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LOUNAISMAAN OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika

Paikka

Osallistujat

10.4.2024 Kklo 18.00

Lounaismaan Osuuspankin Forssan konttorin kokoustilat osoitteessa
Sibeliuksenkatu 3, 30100 Forssa.

Edustajiston jasenista oli [asna kokouspaikalla tai Teams-sovelluksen
valityksella yhteensa 50 jasenta.

Edustajiston jasenista lasna:

kokouspaikalla: Ahlbom Kari, Alanko Kaarlo, Fagerstrom Arto,
Haapanen Maarit, Helenius Elsi, Hento Johanna, Huhtala
Jussi, Huokuna Timo, llvonen Sirkka-Liisa, Jansson Eetu,
Jensen Virpi, Jokinen Saara, Jokinen Vesa, Korpela Marja-
Leena, Korvenoja Juho, Kymalainen Kristiina, Laine Marjaana,
Laukkanen Esa, Liukkonen Leena, Martyugova Sofia, Niinistd
Kari, Niittonen Pirjo, Palomaki Tommi, Peltonen Jorma, Puosi
Mervi, Pura Anu, Pura Eero, Rahkonen Maija-Stiina,
Ristolainen Juha, Raike lida, Salminen Tiina, Salo Jaakko,
Sinnela Mauri, Vinnikainen lrmeli, Virtanen Mikko ja Wiman-
Maatta Lea.

Teams-sovelluksen valityksella: Alitalo Minna, Eskola Jouni,
Haavisto Markku, Karhulahti Arttu, Koski Antti, Laasonen
Arttu, Leppahaara Marja, Maki-Teeri Markku, Rantanen
Jukka, Ruokonen Marja, Raike Kalle, Tammi Timo, Vesa Simo
ja Virta Arsi.

Muut osallistujat, yhteensa 11 henkiléa:
- Kokouspaikalla:

- Hallituksesta: Hautala Jouni (jasen, Lounaismaan
Osuuspankin toimitusjohtaja), Isotalo Hannu (hallituksen
puheenjohtaja), Jansson Juha (jasen), Murto Sari (jasen),
Réike Paivi (jasen), Turunen Helena (hallituksen
varapuheenjohtaja), Uusitalo Ilkka (jasen) ja Yliharmi Susanna
(jasen)

- Hallintoneuvostosta, edustaen nimitysvaliokuntaa: Siviranta
Mari (Hallintoneuvoston ja nimitysvaliokunnan
varapuheenjohtaja)

- Toimivasta johdosta: Toivonen Kirsi (riskienhallintajohtaja) ja
Tuominen Jukka (pankinjohtaja)

Aaniluettelo on poytakirjan litteena (liite 1).
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1 § Kokouksen avaus
Hallituksen puheenjohtaja Hannu Isotalo avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat
tervetulleiksi.

Hallituksen puheenjohtaja totesi, etta osa kokousosallistujista osallistuu l&sna
kokouspaikalla ja osa tietolikenneyhteyden valitykselld Teams-sovelluksella.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen
2.1 Valinnat

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Johanna Hento seka poytakirjantarkastajiksi,
jotka samalla toimivat aantenlaskijoina, Lea Wiman-Maatta ja Mikko Virtanen.
Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi riskienhallintajohtaja Kirsi Toivosen.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Todettiin, ettd
e kokouspaikalla lasna yhteensa 36 edustajiston jasenta

o tietoliikenneyhteyden vilityksella lasna yhteensa 14 edustajiston jasenta.
Puheenjohtaja totesi, etta osallistujat on tunnistettu ja heidan
tietoliikenneyhteytensa toimivat.

Todettiin, etta kaikki edelld mainitut edustajiston jasenet ovat ilmoittaneet
kokoukseen osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivadn 31.3.2024

mennessa.

Todettiin, etta kokoukseen osallistuu 50 edustajiston jasentd, joilla on yhteensa
50 aanta. Paatettiin vahvistaa daniluettelo ja todettiin, etta se liitetaddn
poytakirjaan (liite 1).

Liite 1 (daniluettelo)
2.3 Kokousmenettely
Todettiin, etta puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.

3 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaytiin (api liitteend oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 2). Todettiin, etta
kokouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 22.3.2024 sdhkopostitse.

Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
e kokouksessa kasiteltavat asiat, paatosehdotukset seka sdantomuutoksen

padasiallinen sisalto.
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e hallituksen kokouksessaan 19.3.2024 tekemat paatokset:

o Hallitus on asettanut maarapaivan 31.3.2024, johon mennessa
edustajiston jasenen on tullut viimeistdan ilmoittaa kokoukseen
osallistumisestaan seka osallistuuko han kokoukseen kokouspaikalla
vai tietoliikenneyhteyden avulla.

e Hallitus on paattanyt sallia kokoukseen osallistumisen
tietoliilkenneyhteyden avulla.

e Hallitus on paattanyt, etta jasenen ilmoitus osallistumisesta
kokoukseen tietolilkenneyhteyden avulla on jasenta sitova, eika
jasenen ole mahdollista enda muuttaa osallistumistapaansa
maarapaivan jalkeen.

Todettiin, etta kokouskutsussa mainittu saantomuutosehdotus,
tilinpaatosasiakirjat, paatosehdotukset seka muut osuuskuntalain mukaan
nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtdvilla 22.3.2024 alkaen tahan
kokoukseen saakka Lounaismaan Osuuspankin paakonttorissa.

Kokous todettiin lain ja pankin saantdjen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Liite 2 (kokouskutsu)
4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen tyojarjestykseksi
(lite 3).

Liite 3 (kokouksen ty6jarjestys)

5 § Vuoden 2023 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka
hallintoneuvoston tilinpaatdsta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Kuultiin toimitusjohtaja Jouni Hautalan katsaus. Katsauksessa Hautala esitteli OP
Lounaismaan toimintaympariston muutoksia, myyntirajapinnan nostoja seka
pankin vuoden 2023 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja KPMG Oy Ab
paavastuullisen tilintarkastajan KHT Mikko Haaviston 13.2.2024 antaman
tilintarkastuskertomuksen. Todettiin titinpaatoksen tilintarkastuskertomus
vakiomuotoiseksi. Lisaksi toimitusjohtaja Hautala esitteli Lounaismaan
Osuuspankin hallintoneuvoston 7.2.2024 kokouksessaan laaditun
hallintoneuvoston tilinpaatésta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon.

Kirjattiin toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus, tilikauden 1.1. — 31.12.2023
tilinpaatas, toimintakertomus, KPMG Oy Ab paavastuullisen tilintarkastajan KHT
Mikko Haaviston 13.2.2024 antama tilintarkastuskertomus seka hallintoneuvoston
8.2.2023 antama lausunto tilinpddtoksesta ja toimintakertomuksesta edustajistolle
tiedoksi. Lisdksi todettiin vuoden 2023 tilinpddatoksen, toimintakertomuksen ja
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tilintarkastuskertomuksen olleen pankin padkonttorilla esilla tutustuttavaksi
22.3.2024 alkaen.

Liite 4 (toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus)

Liite 5 (tilinpaatos ja toimintakertomus 1.1 — 31.12.2023)
Liite 6 (tilintarkastuskertomus 13.2.2024)

Liite 7 (hallintoneuvoston lausunto)

6 § Vuoden 2023 tilinpaatoksen vahvistaminen

Vahvistettiin tilikauden 1.1, — 31.12.2023 tilinpddtés.

7 § Paattaminen toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama antaa aihetta

Hallituksen esitys tilikauden tuloksen kayttamisesta oli seuraava:

Lounaismaan Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijaama)
olivat 195.420.772,98 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli 33.420.612,20

euroa.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijadma) ehdotetaan kaytettavaksi siten, ettd
Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 4,50 prosenttia, eli yhteensd 4.112.055,03
euroa. Tilikauden voitosta (ylijaamasta) jad 29.308.557,17 euroa edellisten
tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole
tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika ehdotettu
voitonjako vaaranna hallituksen ndkemyksen mukaan pankin maksukykya.

Hyvaksyttiin yksimielisesti hallituksen esitys ylijaaman kdytastd.

8 § Vastuuvapauden mydntaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja

toimitusjohtajalle

Edustajiston jasenet Eetu Jansson, lida Raike ja Kalle Raike olivat ennakkoon
ilmoittaneet esteellisyydestaan, hallituksen jaseniin liittyvien lahipiirisuhteisiin
perustuen, pykalan 8 kasittelyn osalta, eivatka osallistuneet vastuuvapauden
myontamisen paatokseen.

Mydnnettiin yksimielisesti vastuuvapaus hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille
sekd toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2023.
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9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajan
palkkioiden maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Nimitysvaliokunnan puheenjohtajan, hallintoneuvoston puheenjohtajan Mikko
Halkilahden ollessa estynyt osallistumasta kokoukseen, nimitysvaliokunnan
varapuheenjohtajana toimiva hallintoneuvoston varapuheenjohtaja Mari Siviranta
esitteli nimitysvaliokunnan 20.3.2024 tekemat esitykset:

Nimitysvaliokunta esittaa Osuuspankkien hallinnon palkkiosuositukseen vuodelle
2024 pohjautuen, etta:

e hallintoneuvoston puheenjohtajan palkkioksi vahvistetaan 10.634,40
euroa/vuosi (886,20 €/kk), lisaksi erillinen kokouspalkkio 386,40
euroa/kokous

e edustajiston jasenten palkkioksi vahvistetaan 386,40 euroa/kokous.

o hallintoneuvoston varapuheenjohtajan palkkioksi vahvistetaan 386,40
euroa/kokous

e hallintoneuvoston jasenen kokouspalkkioksi vahvistetaan 386,40
euroa/kokous. Lisaksi edustajiston kokoukseen osallistuvalle
hallintoneuvoston jasenelle vahvistetaan palkkioksi 386,40 euroa/kokous

Paatettiin yksimielisesti sekd edustajiston jasenten ettd hallintoneuvoston
jasenten kokouspalkkioksi 386,40 euroa/kokous seka lisaksi edustajiston
kokoukseen osallistuvalle hallituksen tai hallintoneuvoston jasenelle
kokouspalkkioksi 386,40 euroa/kokous. Lisaksi paatettiin hallintoneuvoston
puheenjohtajan vuosipalkkioksi 10.634,40 euroa seka hallintoneuvoston
puheenjohtajan ja hallintoneuvoston varapuheenjohtajan palkkioksi 386,40
euroa/kokous.

Hallintoelinten yhteisiin valiokuntiin kuten nimitysvaliokuntaan osallistuville
maksetaan hallintoneuvoston kokouspalkkio. Paivarahat ja matkakustannukset
maksetaan verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti. OP
Ryhman ja osuuspankin jarjestamiin kokous- ja koulutustilaisuuksiin
osallistumisesta ei makseta erillista ansionmenetyskorvausta.

Perustelut padtokselle: Esitetyt paltkkiot linjautuvat Hallinnon palkkiosuosituksissa
vuodelle 2024 maaritettyihin suositusarvoihin sekda OP Lounaismaan aiempiin
kaytantoihin palkkioiden maksuissa. Korotus, aiempiin palkkioihin n. 5 %, linjautuu
hallintoneuvostossa 11/23 hyvaksyttyihin hallituksen palkkiokorotuksiin vuodelle
2024. Vuoden 2024 hallinnon palkkiosuosituksiin oli sisallytetty yleinen
rahoitusalan indeksikorotus. Edellisen kerran hallinnon palkkioita korotettiin
vuorna 2023 (liite 9).
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Hallituksen puheenjohtaja Hannu Isotalo esitteli hallituksen tekeman esityksen
tilintarkastajan patkkiosta. Hallitus esittaa, etta tilintarkastajalle maksetaan
palkkiot esitettyja laskuja vastaan.

Padtettiin yksimielisesti seuraavaksi toimikaudeksi tilintarkastajien palkkiot
maksettavan laskuja vastaan.

Liite 8 (Nimitysvaliokunnan esitys palkkioista perusteluineen)

10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumadaran ja jasenten valinta

Todettiin, ettd pankin saantojen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 15
ja enintaan 30 jasenta, jotka valitaan osuuspankin omistaja-asiakkaista ja joiden
tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa. Luotettavan hallinnon
periaatteet -ohjeen mukainen hallintoneuvoston jasenten suositeltu maara on
12-21 jasentd, pankin oman hallinnon valintachjeen mukainen tavoiteltava koko
15-21 jasenta.

Todettiin hallintoneuvoston erovuoroiset: Huittinen Jukka (Salo), Suckas Kaisa
(Salo), Savela-Kirjonen Annika (Salo), Suonio-Peltosalo Elina (Salo) ja Villman
Jarmo (Salo).

Valittavissa uudelleen: Suokas Kaisa (Salo, HN jasen v. 2018 alkaen) ja Suonio-
Peltosalo Elina (Salo, HN jasen 2018 alkaen). Muiden osalta uudelleenvalinnan
kriteerit eivat tayty.

Nimitysvaliokunnan varapuheenjohtaja Mari Siviranta esitteli nimitysvaliokunnan
20.3.2024 tekemat esitykset:

Nimitysvaliokunta esittaa, etta
e pankin hallintoneuvoston jasenmadaraksi vahvistetaan 15 jasenta.

s Esityksen perustelut: Esitettavalla jasenmaaralla hallintoneuvoston koko
pysyy ennallaan. Hallintoneuvoston on itsearvioinnissaan arvioinut
kokonsa toiminnan kannalta sujuvaksi ja sopivaksi. Esitettava jasenmaara
tukee myds hallinnon ohjeiden ja suositusten tavoitetta hallinnon koosta.
Tiivis hallintoneuvoston koko mahdollistaa hallintoelimen toiminnan
tehokkuutta ja henkildiden sitoutumista tehtavaan. Esitettavalla maaralla
mahdollistuu kollektiivisen osaamisen laajuus ja monimuotoisuuden
varmistaminen.

Nimitysvaliokunta esittaa, etta

e pankin hallintoneuvoston jasenen tehtavaan valitaan erovuoroisista
hallintoneuvoston jasenista uudelleen toimikaudeksi 2024-2027:

- Kaisa Suokas: Kotipaikka Salo; ika 45 vuotta; Koulutus:
Fysioterapeutti, psykologian perus- ja aineopinnot; Ammatti:
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Fysioterapeutti, yrittdja; Erityisosaamiset: Terveys ja hyvinvointi ja
yrittdjyys; Hallintoelintoimet Lounaismaassa: Hallintoneuvoston
jasen vuodesta 2018, Salon Seudun Osuuspankki edustajisto
2005-2018; FAP-arviointi: Tehty

- Elina Suonio-Peltosalo: Kotipaikka Salo; ika 62 vuotta; Koulutus
Erikoissairaanhoitaja (AMK); Ammatti: Erikoissairaanhoitaja;
Erityisosaamiset: Terveys ja hyvinvointi; Hallintoelintoimet
Lounaismaassa: Hallintoneuvoston jasen vuodesta 2018,
edustajisto 2013-2018; FAP-arviointi: Tehty

e pankin hallintoneuvoston jasenen tehtavaan valitaan toimikaudeksi 2024-
2027 valitaan uusina jasenina:

- Vesa Jokinen; Kotipaikka Salo; ika 53 vuotta; Koulutus: Tekninen
merkonomi, johtamisen ja markkinoinnin koulutukset; Kello- ja
kulta-ala; Ammatti: Toimitusjohtaja Kello- ja Kulta Jokinen Oy;
Erityisosaaminen: Kaupan ala ja yrittajyys; Lounaismaan
edustajiston jasen; FAP-arviointi: Tehty

- Juho Korvenoja: Kotipaikka: Salo; ika 38 vuotta; Koulutus: Maa-
ja metsatieteiden maisteri, Agronomi; Ammatti: Maatalousyrittaja;
Erityisosaaminen: Maatalous ja yrittajyys; Lounaismaan
edustajiston jasen; FAP-arviointi: Tehty

- Kristiina Kymalainen: Kotipaikka Salo; ikd 57 vuotta; Koulutus:
Agrologi (AMK) ja ulkomaankaupan merkonomi; Ammatti:
Maatalousyrittdja; Erityisosaaminen: Maatalous ja yrittajyys;
Lounaismaan edustajiston jasen; FAP-arviointi: Tehty

Valintojen valmistelussa nimitysvaliokunnalla on ollut kattavasti kaytossa OP
Ryhman hallinnon valintoihin liittyvat ohjeet, mukaan lukien Johdon ja hallinnon
nimitys ja FAP-arviointi Osuuspankeissa (FAP) -ohje, ja lisaksi Lounaismaan
Osuuspankin oma Hallinnon valintachje seka hallintoneuvoston itsearvioinnin
tulokset. Hallintoneuvoston itsearvioinnin perusteella hallinnon riittavaan
osaamiseen tulee jatkossakin kiinnittda huomio. Nimitysvaliokunta on ohjeiden
mukaisesti hyodyntanyt itsearvicinnin yhteenvetoa ja ohjeiden valintakriteereita
osana hallintoneuvoston jasenen nimitysvalmistelua.

Nimitysvaliokunta on henkildvalintaesitysten perusteluiksi todennut seuraavaa:

Kaikki valittavaksi esitettivat henkildt ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan ja
kaikki valittavaksi esitettava henkilot voidaan arvioida FAP-arvioinnin perusteella
hyvamaineisiksi ja luotettaviksi. Esitetty hallintoneuvoston kokoonpano yilapitaa
tavoiteltua sukupuolijakaumaa (tavoite vahintaan 40/60, valintojen toteutuessa
jakauma 47/53 miehet/naiset. Jakauma vastaa kauden 2023-2024 jakaumaa),
ikajakauma tasapainottuu (jasenten keski-ika nyt 49,0, valintojen toteutuessa
keski-ika 48,5) samoin aluejakauma kehittyy valintojen toteutuessa
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tasapainoiseen suuntaan. Hallintoneuvoston ammattimonimuotoisuus, tietamys,
taidot ja kokemus pysyvat laajana, mika edistaa hallintoneuvoston kollektiivisen
osaamisen hyvaa ja kattavaa tasoa. Suokas ja Suonio-Peltosalo ovat osoittaneet
sitoutuneisuuttaan tehtavan hoitoon seka riittavan osaamisen kerryttamiseen
suarittamalla Luotsin kurssit maarapaiviin mennessa. Hallintoneuvoston jasenet
tayttavat riippumattomuuden vaateet. Kaikki valittavaksi esitettavat ovat
sitoutuneet HN jasenyyden ajankayttdvaateisiin.

Erovuoroisten, uudelleen valittavaksi esitettavien henkildiden osalta
nimitysvaliokunta on todennut ehdokkaiden taustat selvityksen perusteella
moitteettomiksi eika sellaisia seikkoja selvityksen perusteella itmennyt, jotka
aiheuttaisivat eturistiriitatilanteen tai estaisivat ehdokkaiden uudelleen valinnan.
Riittavan osaamisen kerryttamista ja sitoutumista hallintojasenen tehtavaan
ehdokkaat ovat osoittaneet suorittamalla vaaditut hallintoneuvoston jasenen
kurssit 100 prosenttisesti maaraaikaan mennessa ja osallistumisaktiivisuus
vuonna 2023 hallintoneuvoston kokouksiin on ollut hyvalla tasolla. Kaikki
uudelleen valittavaksi esitettavat henkilot ovat myds antaneet suostumuksensa
tehtavaan ja kaikki uudelleen valittavaksi esitettava henkilét voidaan arvioida
luotettavuuden ja sopivuuden — eli FAP-arvioinnin perusteella hyvamaineisiksi,
luotettaviksi ja sopivaksi hallintoneuvoston jasenen tehtavaan.

Vesa Jokisen, Juho Korvenojan ja Kristina Kymalaisen osalta nimitysvaliokunta on
todennut ehdokkaiden taustat selvityksen perusteella moitteettomiksi eika
sellaisia seikkoja selvityksen perusteella ilmennyt, jotka aiheuttaisivat
eturistiriitatilanteen tai estaisivat ehdokkaiden uudelleen valinnan. Kaikki
valittavaksi esitettavat henkilot ovat myds antaneet suostumuksensa tehtavaan ja
kaikki valittavaksi esitettava henkildt voidaan arvioida luotettavuuden ja
sopivuuden — eli FAP-arvioinnin perusteella hyvamaineisiksi, luotettaviksi ja
sopivaksi hallintoneuvoston jasenen tehtavaan. Kaikki ehdokkaat ovat myos
sitoutuneet suorittamaan Luotsin verkkokurssit osoittamaan riittavaa osaamisen
kerryttamista ja sitoutumista hallintoneuvoston jasenen tehtdvan suorittamiseen.
Esitettavat ehdokkaat tasaavat osaltaan hallintoneuvoston ikarakennetta ja
suotuisaa aluejakaumaa seka laajaa ammattimonimuotoisuutta.

Nimitysvaliokunta on myos arvioinut, ettei henkildiden ehdolle asettamisessa ole
tapahtunut syrjintaa (lite 10).

Todettiin saantdjen mukaiset valintakriteerit esitetyksi valinnan tekevalle
kokoukselle.

Todettiin ehdokkaiden suostumus tehtdvaan saaduksi ja FAP-arvioinnit suoritetun
nimitysvaliokunnan toimesta.

Todettiin hallintoneuvoston kollektiivinen arviointi tehdyksi ja sen sisalté ja
kehittamiskohteet tuodun esille nimitysvaliokunnan esityksessa seka otetun
nimitysvaliokunnassa huomioon nimitysvalintojen valmistelussa.
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Todettiin nimitysvaliokunnan kasitellyn ehdolla olleiden henkildiden FAP-arvioinnit
ja etta nimitysvaliokunta on esittdnyt paatéksen tueksi kattavasti seuraavat
havainnot kustakin ehdokkaasta: henkilon riittava esittely, miten ehdolla oleva
henkilo tdydentaa hallintoelinta kollektiivina huomioiden sopivuus ja
monimuotoisuus, eturistiriitojen arviointi ja niiden mahdolliset hallintakeinot,
riippumattomuuden arviointi.

Paatettiin yksimielisesti nimitysvaliokunnan esityksen ja perusteluiden mukaisesti
hallintoneuvoston jasenten lukumddrdksi 15 jasenta.

Valittiin yksimielisesti hallintoneuvoston jaseniksi nimitysvaliokunnan esityksen ja
perusteluiden sekd johtopddtdsten mukaisesti erovuoroisista Kaisa Suokas ja Elina
Suonio-Peltosalo. Hallintoneuvoston uusille jasenpaikoille valittiin edustajiston
jdsenet Vesa Jokinen, Juho Korvenoja ja Kristiina Kymdldinen.

Valittujen hallintoneuvoston jasenten toimikaudeksi vahvistettiin 2024-2027.

Saatujen tietojen perusteella todettiin nimitysvaliokunnan suorittaneen
henkildvalintojen FAP-arvioinnit ohjeistuksen mukaisesti ja esityksissd huomioidun
ohjeet ja madrdykset seka suostumukset henkildiden valintaan saadun.

Valinnat huomioiden uudeksi hallintoneuvoston kokoonpanoksi todettiin: Halkilahti
Mikko, Hirvikoski Eero, Hurtta Jouni, Jokinen Antero, Jokinen Vesa, Korvenoja
Juho, Kymalainen Kristiina, Lehto Teija, Lujasmaa Fiia, Saarenmaa Lotta,
Siviranta Mari, Suokas Kaisa, Suonio-Peltosalo Elina, Talikainen Johanna ja
Talviniemi Juha.

Liite 9 (Hallintoneuvoston kokoonpanon ja henkilvalintojen esittely perusteluin)

11 §Tilintarkastajan valinta
Todettiin, etta

e Lounaismaan Osuuspankin hallitus valtuutti 24.5.2022 OP Osuuskunnan
edustamaan ja toimimaan Lounaismaan Osuuspankin nimissa ja puolesta OP
Ryhman tilintarkastuspalvelujen kilpailuttamisessa.

e 0P Osuuskunnan hallituksen tarkastusvatiokunta valmisteli suosituksensa
8.12.2022 OP Osuuskunnan hallitukselle EU:n tilintarkastusasetuksen
mukaisesti ja jarjesti lakisaateisen tilintarkastusyhteison valintamenettelyn.
Tarkastusvaliokunta on tarkastellut mahdollisia
tilintarkastusyhteiséehdokkaita ja maarittanyt PricewaterhouseCoopers Oy:n
ja Emst & Young Oy:n parhaiksi ehdokkaiksi. Ehdokkaita arvioitiin
perusteellisesti useiden valintakriteerien perusteella. Tallaisia olivat muun
muassa 1) tilintarkastusyhteisén osaaminen, kokemus ja resurssit, 2)
toimintatapa ja lisaarvo OP Ryhmalle, 3) paavastuullisen tarkastajan ja
tarkastusryhman osaaminen ja kokemus, 4) Osuuspankkien tarkastuksen
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osaaminen, kokemus ja resurssit, 5) Hinta-laatu suhde. Huolellisen,
valintakriteereihin perustuvan harkinnan jalkeen, PricewaterhouseCoopers Oy
oli tarkastusvaliokunnan ensisijainen suositus ja Ernst & Young Oy toissijainen
suositus OP Osuuskunnan ja koko OP Ryhman tilintarkastusyhteisoksi
tilikaudelle 2024.

e (0P Osuuskunnan tarkastusvaliokunnan suosituksesta OP Osuuskunnan
hallitus paatti 21.12.2022 ehdottaa OP Osuuskunnan osuuskunnan
kokoukselle, ettd PricewaterhouseCoopers Oy valitaan OP Osuuskunnan
tilintarkastajaksi tilikaudelle 2024.

e OP Osuuskunnan tarkastusvaliokunta vahvisti 8.12.2022, etta sen suositus
on vapaa kolmannen osapuolen vaikutuksesta ja ettei valiokuntaa ole
edellytetty noudattamaan EU:n tilintarkastusasetuksen 16 artiklan 6
kohdassa tarkoitettua sopimuslauseketta, jolla yhtidkokouksen tilintarkastajaa
koskevaa valintaa rajoitettaisiin.

e Tilintarkastusyhteison valintamenettelyn johdosta ja OP Osuuskunnan
tarkastusvaliokunnan suosituksesta Lounaismaan Osuuspankin hallitus
esittaa, etta tilikauden 1.1.-31.12.2024 tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy.

Padtettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti, ettd tilintarkastusyhteiso
PricewaterhouseCoopers Oy valitaan Lounaismaan Osuuspankin tilintarkastajaksi
tilikaudeksj 1.1.-31.12.2024. Merkittiin, ettd tilintarkastusyhteisé
PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, ettd pddvastuullisena tilintarkastajana
toimii KHT Kalle Laaksonen.

12 § Edustajiston jasenten valinta nimitysvaliokuntaan

Kauden 2023-2024 edustajat nimitysvaliokunnassa olivat Johanna Hento
(Forssa), Jussi Huhtala (Salo), Juho Korvenoja (Salo) ja Marjaana Laine (Somero).

Hallinnon ohje nimitysvaliokunnalle —ohjeen mukaan edustajiston edustajien kausi
nimitysvaliokunnassa enintaan 1 + 1 vuotta. Laineelle ja Korvenojalle kausi
2023-2024 oli ensimmadinen, Johanna Hennolle ja Jussi Huhtalalle toinen.

Nimitysvaliokunnan varapuheenjohtaja Mari Siviranta esitteli nimitysvaliokunnan
20.3.2024 tekeman esityksen:

Esitetdan uudelleenvalittavaksi Marjaana Lainea. Uusiksi edustajiksi esitetaan
Maija-Stiina Rahkosta (Johanna Hennon tilalle), Marja Leppahaaraa (Jussi
Huhtalan tilalle) ja Virpi Jensenia (Juho Korvenojan tilalle). Perusteluna: Ehdotettu
kokoonpanon uudistaminen noudattaa Hallinnon valintaohje nimitysvaliokunnalle
-ohjeen periaatteita ja huomio alueellisen edustuksen. Lisaksi nimitysvaliokunnan
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esityksessd on huomioitu nimitysvaliokunnan hallintoneuvoston jasenyyden esitys
Juho Korvenojan osalta (liite 11)

Valittiin yksimielisesti edustajiston edustajiksi nimitysvaliokuntaan kaudelle 2024-
2025, nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, Marjaana Laine, Maija-Stiina
Rahkonen, Marja Leppdhaara ja Virpi Jensen.

Liite 20 {(Nimitysvaliokunnan edustajiston jasenten valintaesitykset perusteluin)

13 § Lahjoituksista paattaminen

Hallitus esittaa, etta se valtuutettaisiin paattamaan yhteismaaraltaan enintaan
150.000,00 euron madraisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin
rinnastettaviin tarkoituksiin ajalle 10.4.2024 — seuraava varsinainen edustajiston
kokous kevaalla 2025.

Padtettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti valtuuttaa hallitus
padttamddn yhteismadrditadn enintddn 150.000,00 euron madrdisista
lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin ajalle 10.4.2024
— seuraava varsinainen edustajiston kokous kevddlla 2025. Todettiin lisdksi, ettd
tehty pddtos korvaa kokonaisuudessaan aiemmin 15.2.2024 tehdyn
lahjoitusvaltuutuksen hallitukselle.

14 § Saantomuutoksesta paattadminen
Kdsiteltiin hallituksen ehdottama saantomuutos.
Pddtettiin yksimielisesti hyviksyd hallituksen ehdotus

- osuuspankin saantdéjen 8 §n, 12 §n, 13 &§n, 14 §n, 15 §n, 16 &n, 18 &n,
19 &n, 20 &n, 22 §n, 23 §n, 25 §n, 26 §n, 27 §n, 28 §nja 31 §n
seka

- saantoihin sisaltyvan vaalijarjestyksen 1 §n, 2 §n, 3 §n, 4 §n, 5 §n, 6 §n,
78§n,88§n,98n 108&n,118&n,12 §njal13 §n

muuttamiseksi litteen 11 (Yhteenveto sdantdmuutoksista) mukaisiksi.
Liitteend 11 ovat muutetut pykalat kokonaisuudessaan uudessa muodossa.
Liitteena 12 ovat muutetut saanndt kokonaisuudessaan uudessa muodossa.
Saantémuutokset tulevat voimaan heti, kun ne on rekisterdity.

Paatettiin lisdksi, ettd hallitus voi tehdd hyviksyttyihin sddntoihin tarvittaessa
rekisteriviranomaisen tai muiden viranomaisten edellyttdmia tdsmennyksid ja
muutoksia, jotka eivdt olennaisesti muuta hyvaksyttyja saantojsa.

Liite 11 (Yhteenveto saantémuutoksista)

Liite 12 (Muutetut sdannot)
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15 § Muut asiat
Ei muita asioita.
16 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.34.

Vakuudeksi ,
M, Hu—

(E/uheenjohtaja
Johanna Hento

= R
Sihteeri
Kirsi Toivonen

Olemme tarkastaneet taman pdytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.
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Péytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja
Lea Wiman-Maatta Mikko Virtanen
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Liite 6 (tilintarkastuskertomus 13.2.2024)
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Liite 8 (Nimitysvaliokunnan esitys palkkioista perusteluineen)

Liite 9 (Hallintoneuvoston kokoonpanon ja henkildvalintojen esittely perusteluin)
Liite 10 (Nimitysvaliokunnan edustajiston jasenten valintaesitykset perusteluin)
Liite 11 (Yhteenveto sdantdmuutoksista)
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