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ALAVIESKAN OSUUSPANKIN SAANNOT

1 § Toiminimi ja kotipaikka
Osuuspankin toiminimi on Alavieskan Osuuspankki.

Sen kotipaikka on Alavieska.

2 § Toimiala

Osuuspankin tarkoituksena on harjoittaa jasentensd omistamana
osuuskuntamuotoisena talletuspankkina luottolaitostoimintaa
jasenten ja asiakkaiden taloudellisen menestyksen tukemiseksi.
Osuuspankin palveluita saavat kaytt&d muutkin kuin j&senet.
Osuuspankki tarjoaa sijoituspalvelulain 1 luvun 11 &:n mukaisia
sijoituspalveluija..

3 § Kuuluminen OP-Pohjola-ryhmdén
Osuuspankki kuuluu valtakunnalliseen OP-Pohjola-ryhmdan.

4 § Osuuspankkien yhteenliittymd ja Keskusyhteisdn jasenyys
Osuuspankki kuuluu talletuspankkien yhteenliittymdstid annetussa
laissa (j&ljempdnd yhteenliittymdlaki) tarkoitettuun
yhteenliittymdan ("Osuuspankkien yhteenliittym&d"), jonka
muodostavat tdmd osuuspankki ja sen konsolidointiryhmian
kuuluvat yritykset, keskusyhteisd ja sen konsolidointiryhmiin
kuuluvat yritykset, muut keskusyhteisén jisenind olevat
jasenluottolaitokset ja niiden konsolidointiryhmdin kuuluvat
yritykset sekd sellaiset luottolaitokset, rahoituslaitokset ja
palveluyritykset, joiden &ddnivallasta edelld mainitut yhteisot
omistavat yli puolet.

Osuuspankkien yhteenliittymén vhteenliittymdlain mukaisena
keskusyhteisond toimii OP-Pohijola osk (jdljempéna
Keskusyhteiso). Osuuspankki on Keskusyhteistn jdsen.

Keskusyhteisd

- valvoo yhteenliittymdlain mukaisesti osuuspankin toimintaa

- vahvistaa osuuspankin noudatettavaksi yleiset
toimintaperiaatteet osuuspankin yhteenliittymidn kannalta
merkittdvassd toiminnassa

- antaa osuuspankille sen maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden
turvaamiseksi ohjeita vakavaraisuuden ja riskien hallinnasta,
luotettavasta hallinnosta ja sisdisestd valvonnasta sekd ohjeita
yhtendaisten tilinp&&tdsperiaatteiden noudattamiseksi
yhteenliittymén yhdistellyn tilinp&dtoksen laatimisessa

Osuuspankki on velvollinen osallistumaan toisen
jasenluottolaitoksen selvitystilan ehk&isemiseksi tarvittaviin
tukitoimiin sekd keskusyhteisdn toisen jédsenluottolaitoksen
puolesta suorittaman velan maksuun yhteenliittym&lain
mukaisesti.

5 § Omistajajasenyys
Osuuspankin paatdsvalta kuuluu jasenille.
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Kaikki jdsenet ovat omistajajdsenid, joista jokaisella on yksi
yhtdléiset oikeudet tuottava jdsenosuus.

Osuuspankki tarjoaa jdsenilleen OP-Pohjola-ryhmissd kulloinkin
voimassa olevat jésenedut.

Jaseniksi voivat liittyd OP-Pohjola-ryhmén palveluja kdyttavat
luonnolliset henkildt, yhteisdt ja saatiot.

Hallitus paattda hakemusten hyvidksymisestd tai
hyvaksymismenettelystd ja hyviksymisen edellytyksista.

6 § Kuolleen jasenen oikeudenomistajan oikeudet

Kuolleen jdsenen oikeudenomistajilla on valitsemansa edustajan
kautta oikeus kayttaad vainajan taloudellista ocikeutta vuoden
ajan kuolinp&ivésts.

Kuolleen jasenen oikeudenomistajalla, jolle oikeus téamén
jasenosuusmaksuun on siirtynyt, on oikeus jdseneksi pddsemiseen,
mikdli edellytykset siihen muutoin ovat olemassa.
Oikeudenomistajan, joka haluaa k8yttdsd tatd oikeuttaan, tulee
ilmoittaa siitd pankille vuoden kuluessa kuolinp&iviasti.

7 § J&asenosuus

Jokainen jasen on velvollinen ottamaan osuuspankista yhden
jasenosuuden.

Jésenosuudesta merkintahintana maksettava jdsenosuusmaksu on
sata (168) euroa.

Jdsenosuusmaksu on suoritettava kokonaisuudessaan osuuspankkiin
liityttaessa.

Jos jdsenosuusmaksua korotetaan, jasenen maksettavaksi tuleva
korotus on suoritettava hallituksen madraamingd erind ja aikoina,
kuitenkin viimeistddn viiden (5) vuoden kuluessa korotusta
koskevan saantdmuutoksen kaupparekisteriin merkitsemisestd
lukien. Jasenelle tulevaa ylijaaméa ei pidatetd jésenosuusmaksun
suorittamiseksi.

Jasenosuusmaksun korotus voidaan suorittaa maksullisena,
rahastokorotuksena tail sekakorotuksena. Rahastokorotus luetaan
jasenen puolesta maksettuun maarédsn jasenosuusmaksua
palautettaessa ja ylijaamdsd jaettaessa.

Osuuspankki voi hankkia osuuspankista eronneen ja toiseen
OP-Pohjola-ryhmadn kuuluvaan osuuspankkiin j&seneksi liittyneen
jdsenen jdsenosuuden, jos siitd saadut varat kdytetddn toisen
osuuspankin jdsenosuusmaksun maksamista varten, jolloin hankittu
osuus katsotaan valittOmasti mitatoidyksi.

Jasenosuuden omistajalle maksetaan vastikkeena jasenosuusmaksu.
Jasenosuuden hankkimisen edellytyksend on, ettd aikaisemmin
eronneilta jdseniltd eroamisjarjestyksen mukaisesti hankitut
jasenosuudet huomioon ottaen on kdytettdvissd jakokelpoista
ylijaamas.
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Muutoin jasenosuusmaksut palautetaan jisenyyden pd&dtyttyad
osuuskuntalain ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
luottolaitoksista annetun lain mukaisesti ja sanotuissa laeissa
mainituin edellytyksin ottaen kuitenkin huomioon, miti
jaljempdna 9 §:ssd sanotaan.

Jasenosuuksien tuottamista oikeuksista ylijadmia jaettaessa
madratddn sdédntdjen 13 §:s5s5d ja oilkeuksista osuuspankin
purkautuessa sadntdjen 31 §:ssa.

8 & Tuotto-osuudet

1. Tuotto-osuudet ja tuotto-osuusmaksu

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa tuotto-osuuksia
naiden saddntdjen mukaisesti tuotto-osuusmaksua vastaan.

Tuotto-osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin jasenille.

Hallitus padttéd ndiden sddntdjen mukaisesti tuotto-osuuksien
antamisesta sekd tuotto-osuuksien ehdoista.

2. Tuotto-osuuden nimellisarvo

Yhden tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille
merkintdhintana maksettava tuotto-osuusmaksu on sata (160)
euroa.

3. Tuotto-osuuksien madra
Tuotto-osuuksia voidaan antaa enintdin 54 000 kappaletta.

4. Tuotto-osuuksien merkinta

Tuotto-osuuksien merkintd tapahtuu kirjallisella tai sdhk&iselld
hakemuksella, jonka hyviksymisestd pdattdsd hallitus tai
hallituksen m&drdamd taho. Tuotto-osuusmaksu on maksettava
hallituksen pdattamand aikana hakemuksen hyvdksymisestd, joka ei
saa olla seitsemdd paivasd pidempi. Tuotto-osuuteen liittyvét
oikeudet syntyvdt maksun suorittamisella.

5. Tuotto-osuuksien siirto

Tuotto-osuus voidaan siirtd& vain jdsenelle. Tuotto-osuuden
siirrosta on siirtéjén ja siirronsaajan yhdessd ilmoitettava
osuuspankille 38 pdivén kuluessa siirrosta.

6. Etuoikeus osuusannissa
Tuotto-osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jdsen- tai
tuotto-osuuksiin.

7. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet ylijdsdmaa jaettaessa ja
osuuspankin purkautuessa

Tuotto-osuuksien tuottamista oikeuksista ylijadmaa jaettaessa
maaratddn sddntdjen 13 §:ssd ja oikeuksista osuuspankin
purkautuessa sdantdjen 31 §:ssi.

8. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet muutostilanteissa
Mikdli osuuspankki muutettaisiin osakeyhtidksi, tuotto-osuudet
eivat anna oikeutta osakkeisiin, vaan tuotto-osuusmaksut
palautetaan osuuskuntalain mukaisesti.
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Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu,
tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti tai ne
siirtyvat toiseen osuuskuntaan. Tuotto-osuuksiin liittyvat
oikeudet eivat muutu, jos osuuspankki alentaa tai vahentad té&ssa
kohdassa tarkoitettuja tuotto-osuusmaksuja tai muita
osuusmaksuja.

9 § Jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen palauttaminen
Osuuspankki maksaa osuudenomistajalle jasenosuuden ja
tuotto-osuuden merkintdhinnan palautuksen jasenyyden padttyesss.
Tuotto-osuuden merkintdhinnan palautus maksetaan
osuudenomistajalle myds, kun osuudenomistaja on irtisanonut
osuuden.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltdytyd jasenosuusmaksujen
ja tuotto-osuusmaksujen palauttamisesta osuuspankin toiminnan
aikana. Osuuspankki voi myShemmin p&dttdad edelld mainitun
kiellon kumoamisesta. Palauttamista koskevasta kiellosta ja sen
kumoamisesta padttdad tarvittaessa hallitus.

Mikdli osuuspankki ei ole kieltdytynyt palauttamisesta,
jésenosuusmaksu ja tuotto-osuusmaksu voidaan palauttaa 12
kuukauden kuluttua sen tilikauden p&attymisestd, jonka aikana
jasenyys on paattynyt tal tuotto-osuuden omistaja on irtisanonut
osuuden.

Palautuksiin vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mikali
sdantely sitd edellyttéa.

Jasenosuusmaksut ja tuotto-osuusmaksut palautetaan
osuuskuntalaissa, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
luottolaitoksista annetussa laissa ja ndissd s&dnndissi
sdddetyin edellytyksin.

Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa tdysimdédrdisesti,
maksamatta jadnyt osa maksetaan seuraavien tilinpddtdsten
perusteella kiytettdvissd olevista omista p&domista. Edell:
maardatty oikeus maksamatta jadneen osan jalkipalautukseen
paattyy kuitenkin viidennen seuraavan tilinp&datdksen jalkeen.
Maksamatta jaadneelle osalle ei makseta korkoa.

Osuuden omistajan taloudelliset oikeudet sdilyvét ennallaan
palautuksen suorittamiseen asti tal j&lkipalautusoikeuden
padttymiseen asti.

10 § Lunastusoikeus
Osuuspankin tuotto-osuudet ovat lunastusehtoisia. Osuuspankilla
on oikeus lunastaa kaikki tuotto-osuudet.

Lunastusvastike on tuotto-osuudesta maksettu merkintdhinta.
Lunastusoikeuden kayttimisestd pddttd3 osuuspankin hallitus.

Hallituksen on ilmoitettava lunastusoikeuden kayttamisestd
osuuden omistajalle samalla tavalla kuin kokouskutsusta.
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Lunastettavan osuuden omistajan on siirrettdvd lunastettu osuus
osuuspankille siirtomerkinndin varustettuna maksua vastaan
hallituksen lunastusvaatimuksessa ilmoitettuna pdivind, joka ei
saa olla aikaisemmin kuin 30 paivadd lunastusvaatimuksen
tekemisestd.

Lunastus on ensisijassa toteutettava vapaalla omalla paddomalla
ja toissijaisesti sidotulla omalla pddomalla.

Lunastukseen vaaditaan keskusyhteison lupa. Lisdksi lunastukseen
vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mikali s&dntely siti
edellyttas.

Muista lunastukseen liittyvistd seikoista padttda osuuspankin
hallitus.

11 § Lisdosuudet

Ennen naiden sadntdjen rekisterdintid annettuihin lisdosuuksiin
sovelletaan 1.1.2002 voimaan tulleen osuuskuntalain mukaisia
mddrdyksid lisdosuuksista ja nditd sdadntdja. Yhden lisdosuuden
nimellisarvo on siitd maksettu lisdosuusmaksu eli 10 euroa.
Osuuspankki ei voi antaa uusia 1.1.2002 voimaan tulleen
osuuskuntalain mukaisia lisdosuuksia

Ylijaamasta voidaan maksaa lisdosuuksille korkoa, joka voi
poiketa muille osuuksille maksettavasta korosta.

Osuuskunnan kokous voil pd&ttdsd lisdosuuksien mé3rin
vahentamisestd palautusta vastaan tai niistd maksetun miarin
alentamisesta maksua vastaan.

Osuuspankin purkautuessa selvitystilan tai konkurssin kautta
kertyneet lisdosuusmaksut palautetaan ennen muita osuusmaksuja
tai, jos varat eivadt siihen riitd, se osa lisdosuusmaksuista,
mika kullekin suoritettujen lisdosuusmaksujen suhteen mukaisesti
laskien tulee.

Osuuspankin sulautuessa toiseen osuuspankkiin, jakautuessa tai
muuttuessa osakeyhtidksi osuuspankki voi irtisanoa lisdosuudet.

Muutoin lisdosuudet tuottavat soveltuvin osin osuuksia vastaavat
oikeudet kun osuuspankki sulautuu, jakautuu, muutetaan
osakeyhtitksi tai poistetaan muusta syystd rekisteristi.

Lisdosuudet eivat tuota olkeutta pankin sddstévaroihin siti
purettaessa taikka kun varoja palautetaan tai jaetaan muulla
kuin edelld t&ssa pykdlédssd mainitulla tavalla.

Jos irtisanottua lisdosuusmaksua ei ole voitu palauttaa
kokonaisuudessaan, voi palautus tapahtua jalkipalautuksena, jos
se onh kolmen seuraavan tilinpddtoksen perusteella mahdollista.
Lisdosuusmaksu palautetaan kuuden kuukauden kuluttua sen
tilikauden paattymisestd, jonka perusteella palautus ensimmdisen
kerran voidaan suorittaa. Lis8osuudelle maksetaan korkoa siihen
asti, kun se on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.
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Lisdosuudet voidaan muuntaa 8 §:ssd tarkoitetuiksi
tuotto-osuuksiksi. Yhta tuotto-osuutta kohden on kdytettdva
nimellisarvoltaan sama mdard lisdosuuksia. Lisdosuuden omistajan
on haettava osuuksien muuntoa kirjallisesti hallitukselta.
Hallitus paattdd hakemusten hyvdksymisestd tai
hyvaksymismenettelystd ja hyvaksymisen edellytyksisti.
Lisdosuudet katsotaan muunnetuksi tuotto-osuuksiksi, kun
osuudenomistajan hakemus osuuksien muuntamiseksi on hyvéksytty.

12 § Rahastot
Osuuspankilla on oltava vararahasto.

Vararahastoa saadaan k3yttda vain osuuspankin tappioiden
kattamiseen siltd osin kuin jakokelpoinen ylij&didmd ei siihen
riitd.

Osuuspankilla voi olla vararahaston lis&ksi muitakin rahastoja.

13 § Ylijaaman jakaminen

Osuuspankin vapaan oman p&doman mddrdstd, josta on vahennetty
vararahastoon siirrettdvad midara, voidaan maksaa
jasenosuusmaksuille ja tuotto-osuusmaksuille seka
lisdosuusmaksuille korkoa ottaen kuitenkin huomioon, mita
osuuskuntalaissa ja osuuspankeista ja muista
osuuskuntamuotoisista lucttolaitoksista annetussa laissa on
maaratty jakokelpoisesta ylijaamastd. Maksettavasta korosta ja
sen maardstd pdadttdd osuuskunnan kokous. Ylijd&mén jaosta
pdatettdessd noudatetaan osuuspankin varojenjakoa koskevista
sdanndksistd sek& vakavaraisuus- ja muusta sdédntelystd tulevia
rajoituksia.

Tuotto-osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa jésen-
ja liséosuuksille maksettavasta korosta, mikdli osuuspankkeja
koskeva vakavaraisuus- tal muu sddntely ei sitd rajoita tai
estad.

My8s palautettavaksi vaadituille j&sen-, tuotto- ja
lisdosuuksille maksetaan korkoa ndlden sd&ntdjen mukaan.
Tilivuoden aikana sucritetuille osuuksille korkoa voidaan maksaa
suorituspdivastd lukien.

Korko voidaan maksaa rahana tai OP-Pohjola-ryhmin
rahastoyhtididen hallinnoimien rahastojen osuuksina.

Jasenosuuksien ja tuotto-osuuksien korko maksetaan 6 kuukauden
kuluessa ylijaaman jakoa koskevasta paddtoksestad. Jésen- ja
tuotto-osuuksien korko siltd vuodelta, jonka pddtyttya
jasenosuusmaksu, lisdosuusmaksu tai tuotto-osuusmaksu on
palautettu, maksetaan seuraavan koronmaksun yhteydessa.

Jos kdyttamatontsd ylijaamda on vield koron maksun jédlkeen, se
siirretdén joko kokonaan tai osaksi vararahastoon tai kaytto-
tai muuhun rahastoon taikka jatet&én kiyttdmattomdnd ylijdamaan.
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14 § Osuuskunnan kokoukset
Varsinainen osuuskunnan kokous pidet&3dn kerran vuodessa
hallituksen ma&rddmand paivand ennen toukokuun loppua.

Ylimadrainen osuuskunnan kokous pidet&an, milloin hallitus tai
hallintoneuvosto katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin se on
muuten lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetddn osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai
hallintoneuvosto yksittdistapauksessa madras kokouspaikaksi
toista paikkakuntaa Suomessa.

Jasen el voi kayttdad oikeuttaan osuuskunnan kokouksessa
asiamiehen vadlitykselld. Kokoukseen ei saa osallistua postin
taikka tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvdlineen
avulla.

15 § Varsinainen osuuskunnan kokous
Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa k3sitelldan seuraavat
asiat

1 esitetddn tilinpd&tds ja toimintakertomus,
konsernitilinpddtds, tilintarkastuskertomus sekd
hallintoneuvoston lausunto tilinp&atoksestd ja
toimintakertomuksesta

2 padtetaan tilinpdatoksen ja konsernitilinp&&toksen
vahvistamisesta;

3 paatetdan vastuuvapauden myontamisestd hallituksen jasenille,
hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselti
tilikaudelta;

4 padtetddn taseen osoittaman ylijadman kdyttamisests;

5 madratadn hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten sekd
tilintarkastajien palkkiot;

6 vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumddri ottaen
huomioon ndiden sddntdjen 17 &:n 1 momentin mé&drdykset ja
valitaan tarvittavat jasenet hallintoneuvostoon;

7 valitaan n&iden sdantéjen 27 §:ssa tarkoitettu tilintarkastaja
ja mahdollinen varatilintarkastaja,

8 kasitelldan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

16 § Kokouskutsu
Osuuskunnan kokouksen kutsuu kokoon hallitus.

Kokouskutsu on sisdalléltdadn ja madridajoiltaan toimitettava
osuuskuntalain mukaisesti.

Kokouskutsu on julkaistava hallituksen m3drddmidssd jasenten
keskuuteen levidvidssd lehdessd tailkka lahetettdvd kaikille
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jasenille kirjallisesti tai sahkoisesti silld osoitteella, jonka
he ovat ilmoittaneet osuuspankille.

17 § Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu vdhint&ddn 14 ja enintddn 20 jasenti,
jotka valitaan osuuspankin jasenistd ja joiden tulee edustaa
monipuolisesti jdsenkuntaa.

Jasenten lukumddrd vahvistetaan vuosittain varsinaisessa
osuuskunnan kokouksessa. Lukumddrdd ei voida alentaa enempaa
kuin jdsenid@ samana vuonna on erovuorossa.

Hallintoneuvoston jasenend ei saa toimia:

- osuuspankin hallituksen jadsen tai toimitusjohtaja tehtivissa
oloaikanaan tai tehtdvin pddttymisestd lukien seuraavan viiden
vuoden aikana;

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteisdn palveluksessa
oleva henkils.

Hallintoneuvoston jésenen toimikausi alkaa valinnasta pdattineen
osyuskunnan kokouksen paidttyessd ja paattyy kolmantena
kalenterivuonna uuden valinnan toimittavan osuuskunnan kokouksen
padttyessa.

Hallintoneuvostosta ercaa vuosittain kolmannes tai kahtena
ensimmdisend vuotena kolmannesta ldhinnd oleva luku ja
kolmantena vuotena loput, aluksi arvan ja sitten vuoron mukaan.
Kesken vaalikautta valitun hallintoneuvoston jésenen toimikausi
padattyy samanaikaisesti kuin hdnen edelt&jansid toimikausi olisi
paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen yldikdraja on 68 vuotta, kuitenkin
siten, ettd tdman idn tadyttinyt henkild saa toimia tehtiviassiin
uuden jasenen valinnasta pd&ttédvan osuuskunnan kokouksen
loppuun.

Vuosittain ensimmdisessd jédsentensd valintaa seuraavassa
kokouksessaan hallintoneuvosto valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekd kutsuu itselleen
sihteerin. Kumpaisenkin puheenjohtajan ollessa estyneenj
valitaan kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvoston
jasenistd kokoukselle puheenjohtaja.

18 § Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai tamin ollessa
estyneend varapuheenjohtajan kutsusta niin usein kuin asiat
vaativat tai hallitus sitd pyytda, kuitenkin vahint&in kaksi
kertaa vuodessa.

Hallintoneuvosto on padtdsvaltainen, kun saapuvilla on enemmin
kuin puolet sen jéasenten koko lukumdaristad. PHatdkseksi tulee,
sekd asiassa ettd vaalissa, se mielipide, jota enemmistd on
kannattanut tai johon puheenjohtaja d&nten mennessi tasan on
yhtynyt, paitsi puheenjohtajan vaalissa, jossa ratkaisee arpa.
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Hallintoneuvoston kokouksesta laaditaan pOytakirja, johon
merkitdaan lasndolijat, kdsitellyt asiat ja tehdyt p&&dtokset sekd
erimielisyyksien sattuessa tapahtunut &anestys.

Poytdkirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, vadhint&&n yksi
hallintoneuvoston siihen valitsema jdsen sekd sihteeri.

19 § Hallintoneuvoston tehtéavat
Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan
hoitamaa osuuspankin hallintoa.

Hallintoneuvoston on erityisesti:

1 vuosittain vahvistettava hallituksen jasenten lukumdérd ja
valittava tarvittava m3drd jédsenid hallitukseen ja ma&drattivi
heiddn palkkionsa;

tarvittaessa hallintoneuvoston on vapautettava hallituksen
jasenet;

2 hallitusta kuultuaan valittava tointa hakeneista osuuspankille
toimitusjohtaja ja vapautettava toimitusjohtaja sekd médrittivi
toimitusjohtajalle sijainen. Ennen kuin toimitusjohtajan toimi
taytetddn tai toimitusjohtaja vapautetaan tehtdvistiin, on
asiasta hankittava lausunto keskusyhteisslta;

3 vahvistettava osuuspankin toimintaa koskeva chjesdantd
asioista, jotka ovat laajakantoisia ja periaatteellisesti
tarkeitd sekd hallituksen ja toimitusjohtajan vilisest3
tehtdvanjaosta;

4 vahvistettava pankin sisdistd valvontaa sek& riskien- ja
vakavaraisuuden hallintaa koskevat periaatteet;

5 valittava keskuudestaan pankin hallintoa valvomaan vahintdan
kaksijaseninen tarkastusvalickunta, jolle on toimitettava
pankkia koskevat viranomaisten, keskusyhteis&n, tilintarkastajan
sekd muut tarkastuskertomukset ja jonka on esitettava
havaintonsa niistd ja muusta pankin hallinnosta ainakin kerran
vuodessa hallintoneuvostolle;

6 annettava varsinaiselle osuuskunnan kokoukselle lausunto
tilinpddtoksestd ja toimintakertomuksesta.

20 § Hallitus

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi,
mikdli osuuspankin toiminnan v&1litén johto on lain tai ndiden
saantéjen mukaan toimitusjohtajan tehtdvéna.

Hallituksen muodostavat toimitusjohtaja toimiaikanaan seki
hallintoneuvoston valitsemat 5 muuta jédsentd, joiden tulee olla
osuuspankin jasenid. Muu osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan
yhteisdn palveluksessa oleva henkild kuin osuuspankin
toimitusjohtaja el saa toimia hallituksen j&senend. Osuuspankin
toimitusjohtajana toiminut henkild ei saa toimia hallituksen
jasenena tehtivansad paattymisestd lukien seuraavan viiden vuoden
aikana.
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Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta p&dttédneen
hallintoneuvoston kokouksen padttyessd ja pddttyy seuraavana
kalenterivuonna uuden hallituksen valinnan toimittavan
hallintoneuvoston kokouksen pédattyessa.

Ensimmdisessa jasentensd valintaa seuraavassa kokouksessaan
hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Hallituksen puheenjohtajaksi tai
varapuheenjohtajaksi ei saa valita osuuspankin toimitusjohtajaa.

Hallituksen jdsenen yldikdraja on hallitukseen kuuluvaa
toimitusjohtajaa lukuun ottamatta 68 vuotta, kuitenkin siten,
ettd valintansa jdlkeen tamdn i&n tdyttanyt jdsen saa toimia
tehtavassdin toimikauden loppuun. Hallituksen jdsenend olevan
toimitusjohtajan osalta yldikdraja md&rdytyy osuuspankin ja
toimitusjohtajan vdlisen toimisopimuksen mukaisesti.

21 § Hallituksen tehtéavat

Hallituksen on edistettdva osuuspankin etua huolellisesti ja
hoidettava sen asioita osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista
osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain ja pankin
saantdjen sekd hallintoneuvoston vahvistaman ohjesddnndn mukaan.

Hallitus ja toimitusjohtaja voivat kumpikin hallintoneuvoston
vahvistaman ohjesdanndn mukaisesti antaa valtuutuksen
tehtaviensd hoitamiseen mddrddmissddn rajoissa valitsemilleen
toimikunnille tai nimedmilleen henkiléille.

22 § Hallituksen kokoukset
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai t&man ollessa estyneend
varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien enemmdn kuin puolet sen jasenten
koko lukumddrista on saapuvilla.

Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ollessa
tietyssa asiassa estyneitd toimii kokouksen puheenjohtajana
hallituksen keskuudestaan valitsema henkild.

23 § Luotonanto hallintohenkildille sekd sijoitukset
hallintohenkildiden lahipiiriin kuuluviin yrityksiin Hallituksen
ja hallintoneuvoston jasenelle, toimitusjohtajalle ja
toimitusjohtajan sijaiselle, tilintarkastajalle ja
varatilintarkastajalle sekd ndiden luottolaitoslaissa
maaritellylle l&hipiirille annettavaa luottoa ja siihen
rinnastettavaa muuta rahoitusta koskevat pditokset seki
sijoittamista ndiden l&hipiiriin kuuluvaan yritykseen tai
tédllaiseen luotonantoon ja sijoituksiin sovellettavat yleiset
ehdot on hyvaksyttavd osuuspankin hallituksessa.

24 § Toimitusjohtaja

Osuuspankin toimitusjohtajan on edistettdvd osuuspankin etua
huolellisesti ja hoidettava pankin péivittdistd hallintoa
osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista
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luottolaitoksista annetun lain ja hallituksen antamien ohjeiden
ja mddraysten mukaisesti. Toimiin, jotka pankin toiminnan
laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epétavallisia tai
laajakantoisia, toimitusjohtaja saa ryhtyd vain, jos hallitus on
hanet siihen valtuuttanut tail hallituksen pdatdstd el voida
odottaa alheuttamatta pankin toiminnalle olennaista haittaa.
Viimeksi mainitussa tapauksessa on hallitukselle niin pian kuin
mahdollista annettava toimenpiteestd tieto.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa pankkia sellaisessa
asiassa, joka 1 momentin mukaan kuuluu hadnen tehtdviinsa.

Toimitusjohtajan ollessa estyneend hénen sijaisenaan on
hallintoneuvoston mddrdamad toimitusjohtajan sijainen.

25 § Edustamisoikeus
Osuuspankkia edustavat hallituksen puheenjohtaja ja
toimitusjohtaja yhdessi.

Hallitus voi lisdksi antaa nimetyille henkiléille oikeuden
edustaa osuuspankkia kaksi yhdessd tai kukin erikseen yhdessd 1
momentissa mainitun henkildn kanssa.

26 § Tilikausi ja tilinpaadtés
Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpddtds ja toimintakertomus, hallintoneuvoston niistd antama
lausunto ja muut tarvittavat asiakirjat on jéatettéva
tilintarkastajille tarkastettavaksi vdhintdidn kuukautta ennen
varsinaista osuuskunnan kokousta, kuitenkin viimeist3din
helmikuun loppuun mennessa.

27 § Tilintarkastus

Osuuskunnan kokouksen on vuosittain valittava pankille yksi
Keskuskauppakamarin hyvdksymd tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja tai keskuskauppakamarin hyvdksyma
tilintarkastusyhteisd.

Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien toimikausi alkaa
valinnasta pdatténeen osuuskunnan kokouksen paattyessd ja
padttyy uuden tilintarkastajan toimikauden alkaessa. Osuuspankin
tilintarkastajan on kultakin tilikaudelta annettava
varsinaiselle osuuskunnan kokoukselle tilintarkastuskertomus.
Kertomus on luovutettava pankin hallitukselle viimeistadn kaksi
viikkoa ennen sitd osuuskunnan kokousta, jossa tilinp&d&tds on
esitettdvd vahvistettavaksi.

28 § Toisen liikeyrityksen hallintoon kuuluminen
OP-Pohjola-ryhmén ulkopuolisen luottolaitoksen, vakuutusyhtion,
sijoituspalveluyrityksen, maksulaitoksen,
kiinteistonvalitysliikkeen tai jonkin muun OP-Pohjola-ryhmén
kanssa samalla toimialalla toimivan yrityksen hallintoon
osallistuminen on kiellettyd toimitusjohtajalta, té&min
sijaiselta ja kaikilta hallintohenkiloiltd. T&llaisena
yrityksena ei kuitenkaan pidetd OP-Pohjola-ryhmdn strategisia




Y-tunnus: 0184670-2
Sivu 12
yhteistySkumppaneita, vaikka ne toimisivatkin samalla
toimialalla.

Hallituksen jdsenen, toimitusjohtajan ja tamén sijaisen
kuuluminen muun ulkopuolisen, elinkeinotoimintaa harjoittavan
liikeyrityksen hallintoon edellyttdd hallituksen suostumusta.

29 § Jdsenen eroaminen ja erottaminen

Jasenelld on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siit3d
kirjallisesti hallitukselle. Jasenen katsotaan eronneen, kun
ilmoitus siitd on tullut osuuspankille.

Jasen voildaan erottaa osuuspankista

1 jos jdsen ei ole téyttanyt jasenyydestd johtuvia
velvollisuuksiaan osuuspankkia kohtaan;

2 jos jasen el ole tayttényt sitoumuksiaan osuuspankille;

3 jos jadsen on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa
tai muutoin ilmeisesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien
vastaisesti tai asetettu konkurssiin;

4 jos jasen ei ole kdyttanyt hyvékseen osuuspankin palveluksia
erottamista 13hinnd edeltdvdn vuoden aikana.

Jasenen erottamisesta paattdad hallitus. Erottamispddtts voidaan
saattaa osuuskunnan kokouksen tutkittavaksi.

Jasenelle on ilmoitettava erottamisaikomuksesta vahint&éan
kuukautta ennen erottamispddtoksen tekemisti.

Jasenyyden lakattua oikeus ylijdam&an ja muihin varoihin seki
jasenetuihin pddttyy, kun osuuskunta on vastaanottanut
eroilmoituksen tai erottamispddtds on tehty. J&sen-, lis&- ja
tuotto-osuudelle maksetaan kuitenkin korkoa siihen asti, kun se
on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

30 § Osuuspankin lahjoitukset

Osuuskunnan kokous voi pddttda lahjan antamisesta
yleishybdylliseen tai siihen rinnastettavaan tarkoitukseen, jos
lahjoituksen madrda voidaan kdyttotarkoitukseen sekd osuuspankin
tilaan ja muihin olosuhteisiin katsoen pitd&d kohtuullisena.
Hallitus saa kdyttda sanottuun tarkoitukseen varoja, joiden
merkitys osuuspankin tila huomioon ottaen on vahidinen.

31 § Varojen jakaminen osuuspankin purkautuessa

Osuuspankin purkautuessa palautetaan ensin sddntdjen 11 §:ss3
mainitut lis&osuusmaksut, tamdn jdlkeen s&antdjen 7 §:n mukaiset
jasenosuusmaksut ja 8 §:n mukaiset tuotto-osuusmaksut
yhtdldiselld etuoikeudella, minkd jalkeen jaljelle j&&va
netto-omaisuus on kaytettdvad keskusyhteison hallintoneuvoston
paattamalla tavalla OP-Pohjola-ryhmdn yhteisvastuu huomioon
ottaen ja alueperiaatetta noudattaen OP-Pohjola-ryhmén hyvaksi.
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32 § Valimiesmenettely
Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen
hallintoneuvoston, hallituksen tai niiden jisenen,
toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen, tilintarkastajan,
varatilintarkastajan tai selvitysmiehen v31illd ratkaistaan
sikali, kuin riidan perustana on henkildn toimiminen edelld
tarkoitetussa asemassa, valimiesmenettelyd noudattaen niin kuin
siitd annetussa laissa sdddetdédn.

Valimiehid on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen
valitsee yhden ja joista kolmannen, joka toimii puheenjohtajana,
valitsee keskusyhteisdn pyynndstd Keskuskauppakamarin
valityslautakunta. Ellei asianosainen saatuaan tiedon toisen
asianosaisen toimittamasta valimiehen vaalista, seitsemén paivan
kuluessa toimita omaa vaaliaan ja ilmoita siitd vastapuolelleen,
toimittaa keskusyhteistn pyynndstd Keskuskauppakamarin
valityslautakunta vaalin asianosaisen puoclesta.




