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OUTOKUMMUN OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika
Paikka

Osallistujat

Huttunen
Jolkkonen
Jamsa
Kanniainen
Karttunen
Karvinen
Kinnunen

Kokko

Kolehmainen

Kontkanen
Koponen
Niemistd
Piiroinen
Résénen
Sandman
Tiittanen
Vihava
Viitakangas
Vanské

Vaananen

11.5.2023 klo 17.30

Outokummun seudun teollisuuskyld Oy:n kokous-/koulutustilat
osoitteessa Kuverndérinkatu 1, 83500 Outokumpu

paikalla X

Tuomo
Keijo
Tomi
Eveliina
Paavo
Niina
Markus
Tiina
Mari
Jouni
Miia-Mari
Johanna
Katja
Juhani
Kasimir
Ismo
Esko
Riitta
Jukka

Eeki

edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, poissa
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, poissa (mukana etana)
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jdsen, poissa
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, poissa
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, X
edustajiston jasen, poissa

edustajiston jasen, X

yhteensa

koko jasenmé&éara 20 jasenta
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Kokoukseen osallistuu 15 jasentd, poissa 5 jasenta.

Lehmussaari Timo hallintoneuvoston puheenjohtaja, X
Ré&sanen Markku hallituksen puheenjohtaja, X

Litja Mervi hallituksen varapuheenjohtaja, X
Kontkanen Sini hallituksen jasen, poissa

Mutanen Markus hallituksen jdsen, poissa

Karhapaa Ari toimitusjohtaja, X

Vanska Jani myyntipaallikkd, X

1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Markku Rasanen toivotti osanottajat tervetulleiksi kokoukseen
ja avasi kokouksen. Avaussanoissaan puheenjohtaja totesi, ettd vuosi 2022 oli OP Outo-
kummulle tuloksellisesti hyva vuosi. Ukrainan sota ja korkea inflaatio aiheuttivat epdvar-
muutta taloudessa, pankin kasvutavoitteet kehittyvat kuitenkin monelta osin hyvin. Toi-
saalta korkotason nousu parantaa kannattavuutta.

Hallituksen puheenjohtaja toteaa, etta:

- Poikkeuslain (/aki véliaikaisesta poikkeamisesta osakeyhtiblaista, asunto-osakeyhtio-
laista, osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja erdistd muista yhteisélaeista) voimassaolo on
paattynyt 30.6.2022. Vuoden 2023 varsinainen edustajiston kokous jarjestetaan pan-
kin sééntdjen ja osuuskuntalain mukaisesti. Merkittdvimpana muutoksena on se, etta
poikkeuslain sallima osallistuminen kokoukseen valtakirjalla edustettuna ei ole enda
mahdollista.

- Hallitus on kokouksessaan 28.2.2023 paattanyt, etté etdosallistuminen kokoukseen
normaalein osallistumisoikeuksin (lasnéolo/esitysten teko/aénestys-oikeus) tietoliiken-
neyhteyden avulla ei ole mahdollista.

- kokousjarjestelyissd noudatetaan hygieniaa ja turvavéleja koskevia ohjeita.
Paités: Todettiin.

2 § Kokouksen jarjestiytyminen
2.1. Valinnat:
- nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti edustajiston kokouksen puheenjohtajaksi valittiin
Juhani Rasénen.
- sihteeriksi kutsuttiin toimitusjohtaja.
- poytakirjantarkastajiksi, jotka tarvittaessa toimivat myds dantenlaskijoina, valittin Kasimir
Sandman ja Esko Vihava.
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Todetaan kokouksessa lasna olevat henkildt:

Huttunen Tuomo edustajiston jasen, X
Jolkkonen Keijo edustajiston jasen, X
Jamsa Tomi edustajiston jasen, X
Kanniainen Eveliina edustajiston jdsen, X
Karvinen Niina edustajiston jasen, X
Kinnunen Markus edustajiston jasen, X
Kolehmainen Mari edustajiston jasen, X
Kontkanen Jouni edustajiston jasen, X
Koponen Miia-Mari edustajiston jasen, X
Piiroinen Katja edustajiston jasen, X
Rasénen Juhani edustajiston jasen, X
Sandman Kasimir edustajiston jasen, X
Vihava Esko edustajiston jasen, X
Viitakangas Riitta edustajiston jasen, X
Vaananen Eeki edustajiston jasen, X

Kokoukseen osallistuu 15 jésenta, poissa 5 jasenta.

Edustajisto teki yksimielisen paatoksen, etta etdyhteydelld mukana kokouksessa olevalle
Tiina Kokolle mydnnetédan lasnaolo-oikeus kokoukseen ilman normaaliin osallistumisoi-
keuteen kuuluvia puhevalta ja paatésvaltaoikeuksia.

Paatos: Vahvistettiin.
3 § Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

- Kokouskutsu (liite 1) on lahetetty edustajiston jasenille sdhkopostitse 3.5.2023. Kutsuaika
varsinaiseen edustajiston kokoukseen on vahintaan yksi (1) viikko.

- Kokouskutsu on julkaistu myds informaatiotarkoituksessa verkkosivuilla osoitteessa op.fi.
- Kokous todettaneen osuuskuntalain ja voimassa olevien saantdjen mukaisesti kokoon kut-
sutuksi, lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.

P&aatds: Kokous todettiin osuuskuntalain ja voimassa olevien sdantdjen mukaisesti lailli-
sesti kokoon kutsutuksi, lailliseksi ja pdatdsvaltaiseksi.
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4 § Tyodjarjestyksen vahvistaminen
- Kokoukselle hyvéksyttaneen esityslistan mukainen tydjarjestys (liite 2).

Paatos: Kokoukselle hyvaksyttiin esityslistan mukainen tydjarjestys.
5 § Tilikauden 2022 tilinpaatos

Toimitusjohtaja Ari Karhapaa esitteli kokoukselle vuoden 2022 tilinpdatoksen ja toiminta-
kertomuksen (liite 3), tilintarkastuskertomuksen (liite 4) seké hallintoneuvoston antaman
lausunnon tilinpaatdksesta ja toimintakertomuksesta (lite 5). Han kavi 1api pankin tuloksen
ja kertoi siihen vaikuttaneista tekijoista. Kaytiin lapi tulos- ja kasvuluvut ja valvonta/seuran-
tarajat (liite 6).

Kokonaisuutena voidaan todeta, ettd vuosi 2022 oli pankin toiminnassa hyva vuosi seka
toiminnallisesti ettd tuloksellisesti. Henkildstdssa tuli muutoksia, kun valitun strategian
mukaisesti kdvimme kasvattamaan henkildstda tavoitteena erityisesti pienentda henkilo-
riskejd, parantaa sdantelyn noudattamisen ja siséisen valvonnan laatua seka panostaa
enemman resursseja asiakkuusstrategian hoitoon/asiakaskontaktointiin.

Tyytyvaisyydelld voitiin todeta, ettd pankin asiakasliiketoiminnan tulos ja pankin kannatta-
vuus ovat haastavista toiminnallisista olosuhteista huolimatta parantuneet merkittavasti
vuoden 2022 aikana, asiakasliiketoiminnan liikevoitto oli yhteensa n. 482 t€.

Pankin kokonaisliikevoitto oli merkittédvasti edellisvuotta parempi ollen 1 247 t€, edellis-
vuonna 941 t€. OPK:n osuuspédomien korot olivat yhteensa 689 t€.

Hyvaan tulokseen vaikutti myds kohtuullisen hyva liikketoiminnan kasvu. Rahoitustoimin-
nan kasvu ollut vahvempaa kuin on ennakoitu, kasvu 12/2022 5,1 %/budjetoitu koko vuo-
den tavoite 3,5%, kasvun painottuessa asuntorahoitukseen ja julkisyhteisdjen rahoituk-
seen. Varsinaisten yritysten rahoituskasvu mollivoittosta -19,3 % vuoden alusta, taloyhtio-
lainat ovat myds kehittyneet selvasti ennakoitua heikommin, kasvu - 5,7 % vuoden alusta.

Asiakasvarat jatkoivat myds maltillista kasvua, kasvu yhteensa 1,77 M€/1,1 % vuoden
alusta. Kasvu on painottunut talletuksiin, haastava sijoitusmarkkinatilanne vahensi rahas-
tosijoitusten ja vakuutussaastdjen myyntia.

Koko asiakasliiketoiminnan kasvu oli +2,5 %/6,57 M€ painottuen talla kertaa rahoituskas-
vuun.

Kaikki valvontarajamittarit olivat sallittujen rajojen puitteissa. Pankin omista riskilimiiteista
ylittyi jarjestdméattomat saamiset, niiden maara oli 12/2022 yhteensa 3,98 M€, prosent-
teina 4,1 % luotto- ja takauskannasta limiitin ollessa 3,8 %. Valvontaraja 5 %.

Paités: Merkittiin tilinpaatos ja toimintakertomus, tilintarkastuskertomus seké hallintoneu-
voston antama lausunto tilinpaatéksesta ja toimintakertomuksesta kéasitellyiksi.

6 § Tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen
- péaatetadan tilikauden tuloslaskelman ja taseen vahvistamisesta tilikaudelta 2022.

Paatoés: Vahvistettiin tilikauden 2022 tilinpaétés, tuloslaskelma ja tase.
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7 § Tilikauden tuloksen kédyttiminen

Paatetaan toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama tai tap-
pio antaa aihetta.

Outokummun Osuuspankin jakokelpoinen ylijadma 31.12.2022 oli
24 954 962,16 euroa, josta tilikauden 2022 voitto (ylijddma) oli 937 821,49
euroa.

Hallitus esittaa tilikauden ylijgdman kaytettdvaksi seuraavasti:

Maksetaan varsinaisille jasenosuusmaksuille korkoa 0 %

Maksetaan Tuotto-osuuksille korkoa 4,45 % 325 394,21 €
Jatetaan edellisten tilikausien voittovarojen tilille 612 427,28 €

Lausunnossaan hallintoneuvosto yhtyy hallituksen esitykseen ylijgdmaa kos-
keviksi toimenpiteiksi.

Paatetéaan tilikauden 2022 ylijdaman kayttamisesta.

Pdatos: Hyvaksyttiin hallituksen esitys tilikauden 2022 ylijagaman kayttami-
sesta.

8 § Vastuuvapauden myéntaminen hallituksen jdsenille, hallintoneuvoston jisenille ja
toimitusjohtajalle tilikaudelta 2022

paatetaan vastuuvapauden mydntdmisesta hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jase-
nille ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta

P&itos: Vastuuvapaus mydnnettiin hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toi-
mitusjohtajalle tilikaudelta 2022.

9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja tilin-

tarkastajien palkkiot

maaratéan edustajiston jasenten, hallintoneuvoston jasenten, hallintoneuvoston puheen-
johtajan ja tilintarkastajien palkkiot

nimitysvaliokunta esittéa, ettd edustajiston jasenten kokouspalkkiota korotetaan hallinnon
palkkiosuosituksen mukaisesti eli edustajiston jasenille maksetaan 252,94 €/kokous
11.5.2023 alkaen (entinen 248,60 €/kokous).

nimitysvaliokunta esittéa, ettd hallintoneuvoston jasenten kokouspalkkiota korotetaan hal-
linnon palkkiosuosituksen mukaisesti eli hallintoneuvoston jasenille maksetaan 252,94
€/kokous 11.5.2023 alkaen (entinen 248,60 €/kokous).
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nimitysvaliokunta esittda, etta hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkiota korote-
taan hallinnon palkkiosuosituksen mukaisesti eli puheenjohtajalle maksetaan kuukausi-
palkkiona 476,66 €/kk (entinen 475,00 €/kk) 11.5.2023 alkaen. Liséksi puheenjohtajalle
maksetaan hallintoneuvoston kokouspalkkio kuten jasenelle.

nimitysvaliokunta esittd4, ettd hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkion Tyel-
eldkevakuuttamista jatketaan eldkevakuutusyhtio limarisessa, jossa se on ollut elakeva-
kuutettuna 1.5.2019 lukien.

hallitus esittaa, etta tilintarkastajan palkkiot maksetaan kohtuullisen laskun mukaan.
nimitysvaliokunta esittaa, ettad kustakin koulutuspaivastd maksetaan kokouspalkkio. Paiva-

rahat, matkakustannukset ja majoittumiskustannukset maksetaan verohallituksen vahvis-
tamien korvausperusteiden mukaisesti.

Toimitusjohtaja esitteli kokoukselle Osuuspankkien hallinnon palkkiosuosituksen vuodelle
2023 (liite 7) ja palkkiosuosituksen pohjalta tehdyn palkkiolaskelman (liite 8).
Paatds: Paatettiin hyvaksyé edustajiston jasenten, hallintoneuvoston jasenten, hallinto-

neuvoston puheenjohtajan ja tilintarkastajien palkkiot nimitysvaliokunnan ja hallituksen
esitysten mukaisesti.

Paitos:

10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaaré ja valinnat

jasenten lukumaaran vahvistaminen ja jasenten valinta
Pankin sddntdjen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu véhintdan 9 ja enintdan 18 jasenta.

nimitysvaliokunta esittaa, etta hallintoneuvostoon jasenmaaraksi vahvistetaan 10 jasenta.

Paités hallintoneuvoston jasenmaarasta: Paatettiin nimitysvaliokunnan esityksen mu-
kaisesti, ettd hallintoneuvoston jasenmaaraksi vahvistetaan 10 jasenta.

nimitysvaliokunta esittda, etté hallintoneuvostoon seuraavaksi kolmen vuoden kaudeksi
kaudelle 2023-2026 valittaisiin erovuorossa olevat Maarit Huttunen ja Marja Ristola uudel-
leen.

nimitysvaliokunta esittda, etta hallintoneuvostoon valittaisiin uutena jasenena Eeki Vaana-
nen Tommi Koistisen jéljelle olevalle kaudelle 2023-2024.
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kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtdvaan ja heista on suoritettu hallinto-
neuvoston jasenen Fit & Proper -arviointi. Ehdokkaat ovat:

-Maarit Huttunen, oikeustieteen maisteri, juristi/Kela, Outokumpu

-Marja Ristola, bio- ja elintarviketekniikan insind6ri (AMK), laatupéallikké/HKScan Finland
Oy, Outokumpu

-Eeki Vaananen, diplomi-insindori, kehitysinsinodri/Kesla Oyj, Joensuu

Kaytiin 1api 3:n ehdokkaan FAP-arvioinnit ja SAT-lomakkeet, hallintoneuvosto itsearviointi
ja toimintaohje hallintoneuvoston jésenten valintaprosessista ja valintakriteereisti (liitteet 9-
16). Todettiin, ettd sdantdjen mukaiset valintakriteerit on tullut esitellyksi edustajistolle ja
valinta-aineisto on ollut edustajiston jasenten kaytéssa.

Nimitysvaliokunta toteaa, etta esitettdvien henkildiden osaaminen ja ammattitaito tayttaa
hallintoneuvoston jdsenen valintakriteerit, my6s sukupuolijakauma seka asiakasryhma-
osuudet séilyisivat ndiden henkildiden valintojen myé&té tasapainossa. Heidét on myds arvi-
oitu luotettaviksi ja osuuspankista riippumattomiksi.

P&aitds: Hallintoneuvostoon valittiin kaudelle 2023-2026 erovuorossa olleet Maarit Huttu-
nen ja Marja Ristola uudelleen seké uutena jasenend Eeki Vaananen Tommi Koistisen jl-
jelle olevalle kaudelle 2023-2024.

11 § Tilintarkastajien valinta tilikaudelle 2023

valitaan yksi Keskuskauppakamarin hyvdksyma tilintarkastaja ja varatilintarkastaja tai
Keskuskauppakamarin hyvaksyma tilintarkastusyhteiso

hallitus esittda, etta valitaan varsinaiseksi tilintarkastajaksi tilikaudelle 2023 suostumuk-
sensa mukaisesti tilintarkastusyhteisé KPMG Oy Ab ja padvastuulliseksi tilintarkastajaksi
KHT Eetu Pulkkinen. KHT Heikki Tuomi on toiminut jo sallitun maksimiajan eli 7 vuotta,
joten han ei voi ena3 jatkaa.

Todettiin, ettd OP Osuuskunta jérjesti koko OP Ryhmén puolesta, johon Outokummun
Osuuspankki myés osallistui, EU:n tilintarkastusasetuksen mukaisen tilintarkastusyhteisén
valintamenettelyn tilikauden 2024 tilintarkastuksesta. Tilintarkastusyhteisén valintamenet-
telyn johdosta ja OP Osuuskunnan tarkastusvaliokunnan suosituksesta Outokummun
Osuuspankin hallitus toteaa, ettd hallitus tulee vuoden 2024 edustajiston kokouksessa
esittamaan tilintarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy:ta Outokummun Osuuspan-
kin tilintarkastajaksi tilikaudelle 2024.

Paatos: Valittiin hallituksen esityksen mukaisesti tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteisd
KPMG Oy Ab péaévastuullisena tilintarkastajana KHT Eetu Pulkkinen (CV liite 17).

Merkittiin tiedoksi, ettd OP Osuuskunta jérjesti koko OP Ryhman puolesta, johon Outo-
kummun Osuuspankki myos osallistui, EU:n tilintarkastusasetuksen mukaisen tilintarkas-
tusyhteis6n valintamenettelyn tilikauden 2024 tilintarkastuksesta. Tilintarkastusyhteisdn
valintamenettelyn johdosta ja OP Osuuskunnan tarkastusvaliokunnan suosituksesta Outo-
kummun Osuuspankin hallitus toteaa, etté hallitus tulee vuoden 2024 edustajiston kokouk-
sessa esittamaan tilintarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy:td Outokummun
Osuuspankin tilintarkastajaksi tilikaudelle 2024.
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12 § Edustajiston jasenen mahdollinen valinta nimitysvaliokuntaan/nimitysvaliokunnan taydenti-
minen

Nimitysvaliokunnassa on télla hetkelld 3 edustajiston valitsemaa jésenta. Edustajisto paatti
kokouksessaan 22.2.2022, ettéd nimitysvaliokunnassa on 4 edustajiston valitsemaa jasenta.
Edustajiston valitsemana nimitysvaliokunnan jasen Mirva Kolehmainen tuli valituksi hallin-
toneuvoston jaseneksi, joten hén ei ole enda nimitysvaliokunnan jasen.

-paatetdan mahdollisesta edustajiston jasenen valinnasta nimitysvaliokuntaan

Paatos: Paatettiin, ettd nimitysvaliokunnassa on 4 edustajiston valitsemaa jasenta ja valit-
tiin Riitta Viitakangas nimitysvaliokunnan uudeksi jaseneksi edustajiston vuoden 2025 lop-
puun kestavaksi loppukaudeksi.

13 § Lahjoituksista paattaminen

Hallitus esittaa edustajistolle, ettéa se valtuutettaisiin paattamaan tilikauden 2023 aikana yh-
teismaaraltaan enintdén 25.000 €:n lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin.

Toimitusjohtaja esitteli edustajistolle lahjoituksia koskevia pelisdantéja OP Ryhmassa (liite
18). R3 pankeille suositeltu lahjoituksen maksimimaara olisi 50.000 €.

Suurin osa lahjoitusvaroista tultaisiin kayttdmaan pankin 120 v. juhlavuoden yhteisélahjoi-
tuksiin ja mm. Okufest-tapahtuman tukemiseen.

Paatos: Hallituksen esitys hyvaksyttiin.
14 § Tilannekatsaus/OP Outokumpu
Toimitusjohtaja esitteli edustajistolle asiakasliiketoiminnan tulosennusteen vuodelle 2023 ja

tulostilanteen 3/2023 (liite 19).

Vuodelle 2023 laadittu tulosennuste ennakoi asiakasliikketoiminnan liikevoitoksi 1059 t€. Tu-
losennusteen perusteluja ja kommentteja on kirjattu seuraavasti:

-Tulosennuste on laadittu realistisesti siten, ettd varaudutaan sekd heikon kasvun etta kas-
vaneiden luottojen arvonalennusten vuoteen.

-Vuoden 2023 tulosuran suurimmat riskit liittyvat ennustetun markkinakorkotason sailymi-
seen, luottojen arvonalennuskehitykseen sekd haastavissa olosuhteissa tehtadvan myynti-
tyén onnistumiseen.
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-Korkokatteen nousuun vaikuttaa mm. merkittavasti nousseet markkinakorot, 12 kk:n en-
nustettu taso v. 2023 lopussa 2,83%. Kayttelytilien koroksi on hinnoiteltu 0,25%, kayttelyti-
leiltéd on ennakoitu siirtyvéksi 10 M€ kasvu- ja kerrostuottotileille (korko 3 kk eub. -0,8%) ja
toinen 10 M€ maéraaikaistileille (korko 12 kk:n eub. — 0,2%).

-Palkkiotuottojen ennustetun laskun taustalla ovat mm. korkokattomallin uudistus (etupai-
notteinen palkkio osuuspankeille lakkaa) ja Marketsin palkkiomallin uudistus. My&s bonuk-
set kasvavat kayttotileiltd sijoitustileille siityman ja bonuskertoimen (1.3) vuoksi. Toisaalta
palkkiot lainopillisista palveluista ovat kasvussa.

-Toimintaympéristén kasvumahdollisuudet on arvioitu heikoksi mm. rahoitustoiminnan kas-
vuennuste negatiivinen. Riski kansantalouden ajautumisesta taantumaan vuonna 2023 on
todellinen ja taantuma jopa todennakaoinen.

Maaliskuun 3/2023 tilanteesta todettiin, ettéd korkokate on budjetoitua pienempi -6,5 %/48
t€, omille varoille laskettava asiakasliiketoiminnan korkokateoikaisu on ennakoitua suu-
rempi, markkinakorot ovat nousseet nopeammin kuin on ennakoitu.

Nettopalkkiotuottoissa hyvaa kehitysta, erityisesti vahinkovakuutukseen ja lainopillisiin pal-
veluihin liittyvat tuotot ovat kehittyneet hyvin. Nettopalkkiotuotot kaikkinensa 12,7%/33 t€
paremmat kuin budjetoitu.

Kulut kokonaisuutena -4,5%/31,0 t€ pienemmat kuin budjetoitu. Kulut muutoin ennakoidulla
tasolla, positiivinen ero johtuu budjettiin siséltyvasta, mutta viela kirjanpitoon toteuttamatta
olevasta toimitalon arvonalennuksesta.

Saamisten arvonalennukset budjetoidulla tasolla, ECL n. -4 t€ pienemmaét kuin budjetoitu,
my0s op-bonukset n. 23 t€ pienemmat kuin budjetoitu.

Asiakasliiketoiminnan liikevoitto n. 204 t€, ollaan budjettivauhdissa.

Valvontarajaylityksié ei ollut tilanteessa 3/2023, sen sijaan rahoitusprosessin ja jarjestamat-
tomien saamisten riskilimiitti on ylittynyt.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

15 § Muut asiat
- Etdkokouspalvelun esittely

Toimitusjohtaja esitteli mm. edustajiston kokoukseen taysin osallistumisoikeuksin
osallistumisen mahdollistavaa Teams-etdkokouspalvelua, sen siséltdd ja ominai-
suuksia (liite 20).

Tarkoitus on, ettad edustajistolle jarjestetddn syksyn kuluessa ns. harjoitus/koulutusti-
laisuus etdkokouspalvelun kaytosta.

- OP Outokummun 120 v. juhlavuoden tapahtumien esittely
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Toimitusjohtaja esitteli edustajistolle OP Outokummun 120 v. juhlavuodelle suunnitel-
tuja tapahtumia (liite 21). Yhteistlahjoitusten osalta on tarkeda, etta sopivia lahjoituk-
sen kohteita tuodaan aktiivisesti esille ja siten vaikutetaan hyvien kohteiden 16ytymi-
seen.

- voidaan ottaa esille keskusteluasioita, vaikka ei iimoitettu kokouskutsussa
Muita asioita ei noussut esille.
Piatos: Merkittiin tiedoksi.

16 § Kokouksen pdittiminen
- puheenjohtaja totesi kokouksen paattyneeksi klo 19.16.

Pdytakirjan vakuudeksi: /

'y

i

hani Résanen / Afi Karhapaa
puheenjohtaja sihteeri

Olemme tarkistaneet tdméan pdytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.
Outokummussa ﬂﬂ . péivana toukokuuta 20;3_)

Kasimir Sandman Esko Vihava
pdytékirjan tarkastaja pdytakirjan tarkastaja



