QP letyselakeyakuutus
Tuoteseloste,d. ?ZOZZwalkae\ ..
L] -

- oe




2 OP YRITYSELAKEVAKUUTUS 460257f1.24

Etuja OP Yrityselakevakuutuksessa

Yritykselle

e kustannustehokas tapa sitouttaa ja palkita henkilostoa

e sitouttamalla voidaan pienentaa avainhenkiloriskia

e turvaa jatkuvuutta sukupolvenvaihdos- ja muissa yritystoiminnan muutostilanteissa

e parantaa yrityskuvaa ja lisaa yrityksen kilpailukykya ammattitaitoisen henkiloston keskuudessa
o elake-edun taso ja sen saamisen edellytykset yrityksen paatettavissa

o elake-edut muokattavissa tyontekijakohtaisesti

e vakuutusmaksut joustavat yrityksen taloudellisen tilanteen mukaan

o elakevakuutusmaksut yritykselle paasaantoisesti vahennyskelpoisia kuluja

e mahdollisuus antaa tyontekijan itse vaikuttaa sijoituskohteiden valinnoilla elakesaaston tuotto-odotukseen ja
paaoman menettamisen riskiin

e valittavissa monipuoliset vakuutusyhtion tarjoamat sijoituskohteet

Yrityksen tyontekijalle tai yrittajalle
e tyonantajan maksama tyosuhteen lisaetu tyontekijalle
e vakuutuksen kuolemanvaraturva vakuutetun laheisten turvana

e tyonantajan suostumuksella tyontekija voi itse vaikuttaa sijoituskohteiden valinnoillaan tulevan elakkeensa
suuruuteen

e verotuksellisesti jarkeva ratkaisu: tyonantajan maksamat vakuutusmaksut ovat tyontekijalle rajoitetusti
verovapaita — elake aikanaan ansiotuloa

e vakuutusmaksuja ei paasaantoisesti lueta vakuutetun palkaksi, jos maksut kalenterivuodessa enintaan 8 500
euroa vakuutettua kohti

e taydentaa joustavasti elaketurvaa
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Paranna elakeajan tulotasoa

Vapaaehtoisen elakevakuutuksen tarkoitus on auttaa
parantamaan elakepaivien tulotasoa. Lakisaateinen
tyoelake jaa usein luultua pienemmaksi ja on useim-
milla vain noin puolet tyossaoloajan ansiotasosta.
Epasaannolliset tyosuhteet, opiskelu, lastenhoito,
tyottomyys ja ulkomailla asuminen voivat myos
aiheuttaa puutteita elaketurvaan. Yrittajan lakisaa-
teisen elaketurvan taso on usein vain murto-osa
yrittajan aktiivivuosien todellisesta tulotasosta.
Yrittajan lakisaateinen tyoelake lasketaan vahvistetun
tyotulon perusteella ja tyotulo on usein mitoitettu
kustannussyista varsin alhaiseksi todelliseen ansiota-
soon verrattuna.

Elakeaikaista tulotasoa voi parantaa vapaaehtoisella
elakevakuutuksella, josta yrityksen ottamana on
hyotya seka yritykselle etta vakuutetulle tyontekijalle
tai yrittajalle.

Vapaaehtoisella elakevakuutuksella voi kerryttaa
lisatuloja vakuutetun syntymavuoden perusteella
maaraytyvalle elakeajalle.

Vapaaehtoisen elakevakuutuksen perusteella mak-
settava elake ei vaikuta lakisaateisen tyoelakkeen
maaraan. Jos vakuutetun tyoelake on jaamassa niin
pieneksi, etta han tulee samaan kansanelaketta, on
hyva tietaa, etta vapaaehtoisesta yrityselakevakuu-
tuksesta maksettava elake pienentaa kansanelakkeen
maaraa. Elakevakuutuksesta maksettava elake on
saajalleen tuloa, joka otetaan huomioon tarveharkin-
taisia sosiaalietuuksia, kuten kansanelaketta, lasket-
taessa.

Henkilostohallinnon tyovaline

Yrityksen ottama yksilollinen elakevakuutus on

yritykselle nykyaikainen henkilostohallinnon tyokalu.
Yritys voi itse valita, miten se haluaa kayttaa hyvak-
seen elakevakuutuksen monipuolisia ominaisuuksia.

Elakevakuutus voi olla osa kokonaispalkkausta, jolloin
se osaltaan luo kuvaa yrityksesta nykyaikaisena,
henkilostostaan huolehtivana ja houkuttelevana
tyonantajana. OP Yrityselakevakuutus on myos jous-
tava ja kustannustehokas tapa palkita ja kannustaa
tyontekijoita. Yritys voi paattaa esimerkiksi yrityksen
tulokseen sidotun voittopalkkion tai muun tyontekijal-
le maksettavan bonuksen sijoittamisesta tyontekijoille
otettavaan elakevakuutukseen. Koska vakuutusmak-
susta ei perita palkan sivukuluja eika se ole tyonteki-
jalle verotettavaa tuloa, koko summa jaa kasvamaan
tuottoa elakeaikana nautittavaksi. Verotus lykkaantyy
elakeaikaan, jolloin nostettava elake verotetaan

ansiotulona. Tyontekijan kannalta pelkka rahapalkka
ei valttamatta ole tarkoituksenmukaisin kannustin
progressiivisen verotuksen vuoksi. Elakevakuutuksen
kautta on mahdollista saada samalla rahalla enem-
man esimerkiksi perinteiseen palkankorotukseen tai
rahana maksettavaan bonukseen verrattuna.

Elakevakuutusta voi kayttaa myos henkiloston ja eri-
tyisesti avainhenkildiden sitouttamiseen. Elake-edun
saamisen edellytykset ovat yrityksen paatettavissa
— ne voidaan esimerkiksi sitoa tyosuhteen kestoon
tai tuloksiin. Mahdollinen elake-edun menettaminen
nostaa tyontekijan kynnysta tyopaikan vaihtoon. Jos
vakuutettu tyontekija kuitenkin irtisanoutuu kesken
sovitun sitoutusajan, yritys voi halutessaan nostaa
kertyneet saastot tai etukateen sovitun osan niista.
Nain vapautuneet varat voidaan kayttaa esimerkiksi
uuden tyontekijan rekrytointiin ja koulutukseen.
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Varaudu yritystominnan muutoksim

Yritystoiminnan muutostilanteisiin sisaltyy aina riski
toiminnan ja tuloksenteon jatkuvuudesta. Yksi mer-
kittava yritystoiminnan murrosvaihe on omistajayrit-
tajan siirtyminen elakkeelle, johon liittyy joko suku-
polvenvaihdos tai yrityskauppa. Yrityksen ottamilla
elakevakuutuksilla voidaan turvata niin luopuvan yrit-
tajan, henkiloston kuin uuden omistajankin asemaa
muutostilanteessa.

Luopuvan yrittajan osalta OP Yrityselakevakuu-
tuksella voidaan varmistaa riittava tulotaso myos
elakevuosiksi. Yrittajaelake on usein varsin pieni
suhteessa yritystoiminnasta saatuihin tuloihin. Kun
elakevakuutus on otettu ajoissa, elakeajan elintaso ei
jaa riippumaan yksin yrityksesta saatavasta myynti-
hinnasta. Tama tuo joustavuutta elakkeelle siirtymi-
seen ja sukupolvenvaihdostilanteisiin.

Yrityksen arvo ja sen kyky tehda tulosta perustuu
usein suurelta osin ammattitaitoiseen ja motivoitu-
neeseen henkilokuntaan. Yrityskauppaan tai suku-
polvenvaihdokseen liittyvaa henkiloriskia voidaan
pienentaa sitouttamalla tyontekijat hyvissa ajoin. Kun
uusi omistaja voi luottaa yrityksen tuloksentekoky-
kyyn myos tulevaisuudessa, yrityskauppaan liittyva
riski on pienempi ja han on todennakoisesti valmis
maksamaan yrityksesta paremman hinnan. Jos
kuitenkin joku tyontekijoista irtisanoutuu sovittuna
sitoutusaikana, uusi omistaja voi saada vakuutus-
saastot takaisin yritykselle joko kokonaan tai osittain
ikaan kuin kauppahinnan palautuksena.

Asiantuntijoiltamme neuvontaa ja

henkilokohtainen suositus

OP-Henkivakuutus Oy:n asiamies antaa ennen
vakuutussopimuksen tekemista vakuutuksenottajalle
neuvontaa vakuutuksiin ja niiden sijoituskohteisiin
liittyen. Neuvonta on henkilokohtaisten suositusten
antamista tietyn vakuutuksen ja sen sijoituskohteiden
valitsemiseksi. Ennen neuvonnan ja henkilokohtai-
sen suosituksen antamista asiamies hankkii riittavat
tiedot tekemalla vakuutuksenottajasta Sijoittajaprofii-
lin, johon neuvonta perustuu. Osana Sijoittajaprofiilia
vakuutuksenottajalla on mahdollisuus maaritella,
kuinka paljon annettavissa sijoitussuosituksissa
huomioidaan ymparistoon ja sosiaaliseen vastuuseen
liittyvia asioita. Tietojen pyytamisella mahdollistetaan
se, etta asiamies voi suositella sopivaa tuotetta. Yh-
teenveto annetusta neuvonnasta ja sen sopivuudesta
esitetaan Sijoitussuosituksessa.

Vakuutuksenottaja paattaa itsenaisesti vakuutuksen
tekemisesta ja vakuutuksen sijoituskohteista seka
kantaa itse riskin saastojen kehittymisesta. Tama
sisaltaa myos riskin paaoman pienenemisesta ja me-
nettamisesta. OP-Henkivakuutus Oy tai sen asiamies
ei tee paatoksia vakuutuksenottajan puolesta.

Vakuutusyhtio tai sen asiamies ei arvioi vakuutuksen
tai sen sijoituskohteiden soveltuvuutta vakuutuk-
senottajalle vakuutussopimuksen tekemisen jal-
keen. Vakuutuksenottaja saa kuitenkin halutessaan
neuvontaa pankistaan vakuutuksen sijoituskohteita
vaihdettaessa.
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OP Yrityselakevakuutus on yrityksen ottama yksilollinen elakevakuutus, joka ei ole padomaturvattu tuote.
Vakuutuksenottajana on yritys tai muu oikeushenkild. Vakuutettuna ja elakkeensaajana voi olla 18 vuotta
tayttanyt, yrityksessa tyoskenteleva tyontekija tai omistajayrittaja.

Elakevakuutus suunnitellaan aina yksilollisesti yrityksen ja vakuutetun tarpeiden ja tavoitteiden mukaisesti.
Vakuutusta tehtaessa sovitaan

e maksusuunnitelma

e sijoitussuunnitelma

e elakesuunnitelma

e edunsaajat

e seka mahdollinen peruuttamattomuussitoumus.

Yrityksen ottamiin elakevakuutuksiin voidaan liittaa peruuttamaton edunsaajamaarays. Talloin edunsaajamaa-
raysta ei saa muuttaa tai peruuttaa ilman sen suostumusta, jolle sitoumus on annettu. Tama ns. peruuttamat-
tomuussitoumus merkitsee myos sita, etta vakuutuksenottajana oleva yritys ei voi tehda vakuutukseen elakkeen
edunsaajana olevan tyontekijan etuja heikentavia muutoksia ilman taman kirjallista suostumusta. Tallaisia
vakuutetun etuja heikentavia muutoksia voisivat olla esim. elakkeen alkamisen myohentaminen tai vakuutus-
saastojen takaisinostaminen. Peruuttamattomuussitoumus annetaan yleensa heti vakuutusta otettaessa silloin,
kun elakevakuutus on osa tyontekijan tyosuhteen kokonaisetuja. Se suojaa vakuutetun tyontekijan etuja yrityk-
sen myynti- ja konkurssitilanteissa seka muissa yritystoiminnan muutostilanteissa.

Maksusuunnitelma Sijoitussuunnitelma Elakesuunnitelma

Sijoitusvaihtoehdot Elakesuunnitelma

Vakuutukseen voi valita e Maaraaikainen elake-
sopivimmat vakuutusyhtion suunnitelma vahintaan
tarjoamat OP-sijoitusrahastot 10 vuotta.

tai muut sijoituskohteet kuten o Elikkeen maksaminen 1, 2,

esim. sijoituskorit. 4, 6 tai 12 krt vuodessa.

Maksun maara

o vahintaan 50 €/kk tai
500 € vuodessa

Maksuajankohdat
e maksukuukaudet valittavissa

Maksusuunnitelma

Maksusuunnitelmassa sovitaan vakuutusmaksujen
maara ja aikataulu seka yrityksen haluama maksuta-
pa. Maksusuunnitelman mukaiset maksut on sidottu
elinkustannusindeksiin. Maksut voidaan maksaa
joustavasti minimimaksujen puitteissa. Yrityksen
taloudellinen tilanne, vakuutetun tyontekijan tai
omistajayrittajan vakuutustarve tai muu seikka voi
muuttua sopimusaikana. Maksujen joustavuus on
elakevakuutuksessa erityisen tarkeaa, koska vakuu-
tussaastoja ei voi vapaasti nostaa takaisin.

Jos vakuutetun tyontekijan tyosuhde paattyy ennen
sovittua elakeikaa muusta syysta kuin yrityksen
konkurssin johdosta, yritys voi nostaa kertyneet
vakuutussaastot. Edellytyksena on, etta peruutta-
mattomuussitoumusta ei ole annettu tai se ei ole
ehtojensa vuoksi tullut viela voimaan. Nostettaessa
vakuutussaastoa ennen elakeajan alkamista, nostet-
tavan vakuutussaaston maara on rajattu kuoleman-
varaturvalla vakuutettuun osaan vakuutussaastosta.
Yritykselle takaisinoston perusteella maksettava
vakuutussaasto on verotettavaa elinkeinotuloa.

Sijoitussuunnitelma

Vakuutuksenottaja eli yritys paattaa vakuutusmak-
sujen sijoittamisesta vakuutusyhtion tarjoamiin eri
vaihtoehtoihin. Yritys voi myods valtuuttaa tyontekijan
itse tekemaan sijoituspaatokset oman vakuutuksensa
osalta. Valtuutus voidaan antaa joko heti vakuutuk-
sen alusta alkaen tai myohemmin sopimusaikana.

Maksetut vakuutusmaksut eli tulevat maksut voi
ohjata vakuutusyhtion tarjoamiin eri sijoituskohteisiin.
Koko saastoajan tata sijoituskohteiden jakosuhdetta
voi vapaasti muuttaa seka vakuutukseen kertyneen
saaston etta tulevien vakuutusmaksujen osalta.

Sijoituskohteita voi vaihtaa maksutta. Jos kaipaat
lisaa tietoa eri vaihtoehdoista paatoksentekosi tueksi,
asiantuntijamme auttavat mielellaan.

Vakuutusyhtiolla on oikeus vakuutusehdoissa tar-
kemmin maaritellyissa tilanteissa rajoittaa vakuu-
tussaastojen siirtoja sijoituskohteesta toiseen seka
tulevien vakuutusmaksujen jakosuhteen muutoksia,
tai siirtaa naiden toimeksiantojen toteuttamista.
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Elakesuunnitelma ja elakkeen maara

Vakuutussopimusta solmittaessa sovitaan alustavas-
ta elakeajasta ja elaketavoitteesta.

Lopullinen paatos tyoelamasta poisjaamisesta ja
elakkeelle siirtymisesta tehdaan vasta elakeian
lahestyessa. Elake voi kuitenkin alkaa aikaisintaan
vakuutetun henkilon syntymavuoden mukaan maa-
raytyvassa elakeiassa tai vimeistaan 80-vuotiaana.
Vuonna 1957 tai sita ennen syntyneilla elake voi
alkaa aikaisintaan 68-vuotiaana, vuosina 1958-1961
syntyneilla aikaisintaan 69-vuotiaana ja vuonna 1962
ja sen jalkeen syntyneilla aikaisintaan 70-vuotiaana.
Elaketta voi nostaa maaraajan, vahintaan kuitenkin
10 vuoden ajan.

Maksettavan elakkeen maara maaraytyy sen mu-
kaan, paljonko vakuutukseen on vuosien varrella
maksettu ja paljonko saastaille on kertynyt tuottoa.
Elakkeen maara tarkistetaan vuosittain ja sita mak-
setaan yleensa kuukausittain.

Henkivakuutusturva

Vakuutukseen liittyy turva kuoleman varalta. Turvan
suuruus on 100 % elakesaastosta, jonka arvo voi
vaihdella valittujen sijoituskohteiden mukaisesti.

Sijoituskohteet

Sijoituskohteisiin liittyvat sijoitusriskit

Elakesaastot seuraavat valittujen sijoituskohteiden
arvonkehitysta. Vakuutusyhtion tarjoamat sijoitus-
kohteet ovat esimerkiksi OP-Rahastoyhtion hallinnoi-
mia OP-sijoitusrahastoja tai OP-Henkivakuutuksen
hallinnoimia sijoituskoreja.

Kaikkien sijoituskohteiden osalta vakuutuksenotta-
ja kantaa riskin saastojen kehittymisesta ja niiden
sailymisesta. Tama sisaltaa myos riskin padoman
pienenemisesta ja menettamisesta. Sijoituskohteiden
aiempi arvonkehitys suuntaan tai toiseen ei ole tae
tulevasta.

Sijoituskohteiden valinnoilla voi olennaisesti vaikuttaa
sijoitukseen liittyvaan riskiin.

Vakuutukseen tarjottavat sijoituskohteet eroavat
toisistaan myos siten, etta joidenkin tavoitteena on
passiivinen vertailuindeksin seuraaminen (indeksi-
rahastot/- korit), kun taas toiset pyrkivat aktiivisella
sijoitusnakemyksen otolla vertailuindeksia korkeam-
paan tuottoon (aktiivirahastot/-korit).

Sijoituskohteet liittyvat vakuutukseen ainoastaan
laskennallisesti, eika vakuutuksenottajalla ole omis-
tusoikeutta tai muita oikeuksia esimerkiksi vakuu-
tukseensa liitettyjen rahastojen rahasto-osuuksiin
tai rahastoissa olevaan omaisuuteen. Omistusoikeus
vakuutukseen liitettyihin sijoituskohteisiin kuuluu
vakuutusyhtiolle.
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Kuolemantapauksessa kuolemanvaraturvan mukai-
nen vakuutuskorvaus maksetaan vakuutuksenottajan
maaraamille edunsaajille. Kannattaa muistaa, etta
elakevakuutuksen kuolemanvaraturvan edunsaajia ei
voi maarata testamentilla, vaan vakuutuksen edun-
saajamaarays menee aina testamentin edelle.

Etuja sijoitussidonnaisessa vakuutuksessa

e parempi tuotto-odotus saastoille pitkan saastoajan
tasoittaessa sijoitusriskia

e saannollisesti maksettavat vakuutusmaksut
vahentavat myos sijoitukseen liittyvaa ajoitusriskia

e mahdollisuus antaa tyontekijan itse vaikuttaa
vakuutuksen tuotto-odotuksiin ja padaoman
menettamisen riskiin sijoituskohteiden
valinnoillaan

e vakuutukseen on liitettavissa monipuolinen
valikoima vakuutusyhtion tarjoamia ja
ammattilaisten hoitamia sijoitusrahastoja seka
muita sijoituskohteita.

Sijoitusrahastot

Sijoitusrahaston saannot ja avaintietoasiakirja kerto-
vat sijoitusrahaston sijoitustoiminnan tavoitteet, riskit
ja rajoitukset.

Sijoituskohteen valinnan mukaan sijoitusrahastot
voidaan jaotella osakerahastoihin, yhdistelmarahas-
toihin, pitkan koron rahastoihin, keskipitkan koron
rahastoihin ja lyhyen koron rahastoihin. Sijoitus-
rahastojen saannot ja avaintietoasiakirjat [0ydat
op.fi-palvelusta.

Sijoitusrahaston riskitaso riippuu sijoitusrahaston
sijoitusstrategiasta. Sijoitettavien varojen hajauttami-
nen useampaan kuin yhteen toisistaan riippumatto-
maan sijoituskohteeseen pienentaa sijoitusrahaston
kokonaisriskia suhteessa yksittaiseen sijoituskohtee-

seen.

Korkeampiriskiset osakerahastot ovat hyva vaihtoeh-
to silloin, kun haluat tavoitella saastaillesi korkeam-
paa tuottoa. OP-sijoitusrahastojen joukossa on myods
pieniriskisia vaihtoehtoja, kuten esimerkiksi korkora-
hastot.

Sijoituskorit
Sijoituskorin avaintietoasiakirjasta ilmenee sijoitus-
korin sijoitustoiminnan tavoitteet, riskit ja rajoitukset.

Sijoituskorin riskitaso riippuu sijoituskorin sijoi-
tusstrategiasta.
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Vastuulliset sijoituskohteet

Vakuutus voi edistaa ymparistoon tai yhteiskuntaan
liittyvia ominaisuuksia. Ymparistoon tai yhteiskuntaan
liittyvat ominaisuudet toteutuvat vain, jos vakuu-
tuksen sijoituskohteena on vakuutuksen voimas-
saoloajan vahintaan yksi sijoituskohde, joka edistaa
ymparistoon tai yhteiskuntaan liittyvia ominaisuuksia,
tai jonka tavoitteena on kestavien sijoitusten tekemi-
nen. Tiedot ajantasaisesta sijoituskohdevalikoimasta
sisaltaen vastuulliset sijoituskohteet saat OP-Hen-
kivakuutuksen asiamiehelta. Lisatietoja sijoituskoh-
teesta ja sen vastuullisuudesta l0ytyy sijoituskohteen
avaintietoasiakirjasta ja kestavyystiedot-asiakirjasta.

Tiedot OP-Rahastoyhtion Qy:n sijoitusrahastoista

ja OP-Henkivakuutus Oy:n sijoituskoreista, joiden
tavoitteina on kestavien sijoitusten tekeminen seka
ymparistoon tai yhteiskuntaan liittyvien ominai-
suuksien edistaminen loytyvat sivuilta Vastuullisuus
sijoittamisessa (op.fi/vastuullisuus-sijoittamisessa) ja
Vastuullisuus vakuutussaastamisessa (op.fi/vastuul-
lisuus-vakuutussaastamisessa). Sijoitusrahastojen
maaraaikaiskatsaukset loytyvat OP-Rahastoyhtion
vuosikertomuksesta ja OP-Henkivakuutuksen sijoi-
tuskorien maaraaikaiskatsaukset l6ytyvat Vastuul-
lisuus vakuutussaastamisessa verkkosivulta (op.fi/
vastuullisuus-vakuutussaastamisessa). Mahdollisten
OP Ryhman ulkopuolisten vakuutuksen sijoituskoh-
teena olevien rahoitustuotteiden osalta, kukin finans-
simarkkinatoimija vastaa omalta osaltaan naiden
tietojen julkaisemisesta. Ulkopuolisten sijoituskoh-
teiden osalta linkit maaraaikaiskatsauksiin l0ytyvat
myos sivulta Vastuullisuus vakuutussaastamisessa
(op.fi/vastuullisuus-vakuutussaastamisessa).
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Kestavyysriskien huomioiminen

Kestavyysriskilla tarkoitetaan ymparistoon, yhteis-
kuntaan tai hallintotapaan liittyvaa tapahtumaa tai
olosuhdetta, jonka toteutumisella voi olla kielteinen
vaikutus sijoituskohteen arvoon. OP-Henkivakuutus
Oy:n tarjoaman sijoituskohdevalikoiman sijoitustoi-
mintaa hoitaa paaasiassa OP Varainhoito Oy, joka
huomioi kestavyysriskit sijoitustoiminnassaan kus-
sakin omaisuuslajissa parhaiten soveltuvalla tavalla.
Sijoituskohteen toimialalle olennaisten ymparistoon,
sosiaalisen vastuuseen ja hyvaan hallintotapaan liit-
tyvien tekijoiden huomioinnilla pyritaan parantamaan
pitkan aikavalin tuottoja ja alentamaan riskia. Lisatie-
toa vastuullisuudesta ja kestavyysriskien huomioimi-
sesta sijoitustoiminnassa saat sivuilta Vastuullisuus
sijoittamisessa (op.fi/vastuullisuus-sijoittamisessa) ja
Vastuullisuus vakuutussaastamisessa (op.fi/vastuulli-
suus-vakuutussaastamisessa).

Markkinat auttavat saannollista saastajaa

Saannollisen saastamisen hyodyt ovat sijoitussidon-
naisessa vakuutuksessa parhaimmillaan. Maksamalla
saannollisesti maksuja tasaat yksittaisten sijoitusten
aloittamiseen liittyvaa riskia. Aikahajautuksella voit
olennaisesti pienentaa erityisesti osakerahastoihin
liittyvaa ajoitusriskia.

Elakeajan lahestyessa kannattaa osakerahastojen
osuutta laskea ja siirtaa elakesaastoja matalamman
riskin korkorahastoihin. Nain elakesaastot turvataan
kurssiheilahteluilta viimeisina vuosina ennen elakea-
jan alkua ja elakeaikana.

Verotuksellisesti edullinen ratkaisu

Yritys voi paasaantoisesti vahentaa tyontekijalle otetun
yksilollisen elakevakuutuksen maksut kokonaisuu-
dessaan elinkeinotoiminnan kuluna. Myds yrityksessa
tyoskentelevalle omistajayrittajalle otetun elakevakuu-
tuksen maksut ovat paasaantoisesti vahennyskelpoisia.

Yrityksen maksamat vapaaehtoisen yksilollisen elake-
vakuutuksen vakuutusmaksut eivat paasaantoisesti

ole tyontekijan tai omistajayrittajan palkkaa, jos niiden
yhteismaara vakuutettua kohti ei verovuonna ylita 8
500 euroa ja edellyttaen, etta elake alkaa aikaisintaan
tuloverolain mukaisessa, vakuutetun syntymavuoden
mukaan madraytyvassa elakeidssa. Vakuutetulla ei saa
kuitenkaan olla valtaa valita, ottaako han tyonantajan
tarjoaman edun rahana vai vapaaehtoisen elakevakuu-
tuksen muodossa. Jos vakuutetulla on valintaoikeus,
vakuutusmaksua pidetaan koko maaraltaan palkkana.

Vakuutuksen perusteella maksettava elake on
vakuutetulle aikanaan ansiotuloa. Veron suuruus
maaraytyy elakeaikaisen veroprosentin mukaan. Kun
tyonantaja on ottanut tyontekijalleen vapaaehtoisen
elakevakuutuksen ja maksanut siihen verovuonna

vakuutusmaksuja, alenee vakuutetun omien elake-
saastosopimusten maksujen vahennysoikeus 2 500
euroon samalta vuodelta riippumatta tyonantajan
maksamien maksujen maarasta.

Veroetu sijoitussidonnaisissa
elakevakuutuksissa

Elakesaastoille sijoituskohteiden vaihtojen yhteydessa
kertynytta tuottoa ei sadstoaikana veroteta luovu-
tusvoittona. Tassa suhteessa vakuutussaastaminen
eroaa edukseen esimerkiksi suorasta rahastosijoit-
tamisesta. Vakuutussaastamisessa vakuutusaikana
kertyva tuotto jaa kerryttamaan lisatuottoa saasto-
ajan loppuun saakka. Koko kertynyt saasto verote-
taan elakeaikana ansiotulona.

Henkivakuutusmaksu ja kuolintapauskorvaus

Elakevakuutukseen liittyvan kuolemanvaraturvan
maksut ovat yritykselle paasaantoisesti verotukses-
sa vahennyskelpoisia elinkeinotoiminnan kuluna. Jos
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kuitenkin kuolemanvaraturvassa yritys on poikkeuk-
sellisesti maaratty edunsaajaksi, vakuutusmaksut ovat
vahennyskelpoisia vain tietyin edellytyksin.

Yksilolliseen elakevakuutukseen liittyva kuolinta-
pauskorvaus verotetaan seka tulo- etta perintove-
rotuksessa. Tuloverotuksessa korvaus on saajalleen
kokonaan veronalaista padomatuloa.

Perintdveroa korvauksen saajan pitaa maksaa maa-
rasta, josta on vahennetty paaomatulon vero.
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Kaikki tassa tuoteselosteessa kerrotut verotus-

ta koskevat tiedot perustuvat 1.1.2023 voimassa
olleeseen lainsaadantoon ja koskevat Suomessa
yleisesti verovelvollisia henkildita. Verotus ei ole osa
vakuutussopimusta. Vakuutusten verotus noudattaa
kulloinkin voimassaolevaa verolainsaadantog, joka voi
muuttua vakuutuksen voimassaoloaikana. Yrityksen ja
vakuutetun on hyva aika ajoin tarkistaa vakuutuksen
kulloinenkin verotus. Tarkempia tietoja vakuutusten
verotuksesta saat osuuspankkien asiantuntijoilta.

Tietoja vakuutussopimuksesta

OP Yrityselakevakuutus on sijoitussidonnainen elake-
vakuutus, jossa vakuutussaaston arvon kehitys on si-
dottu vakuutuksenottajan valitsemien sijoituskohtei-
den arvon kehitykseen. Sijoituskohteiden liittaminen
vakuutukseen tapahtuu ainoastaan laskennallisesti
vakuutussaaston arvon laskemista varten. Vakuu-
tuksenottajalla, vakuutetulla tai edunsaajalla ei ole
oikeutta vakuutukseen liitettyihin sijoituskohteisiin tai
niissa olevaan omaisuuteen. Vakuutukseen liitettyjen
sijoituskohteiden ja niissa olevan omaisuuden omis-
tusoikeus kuuluu vakuutusyhtiolle. Vakuutuksenottaja
kantaa kuitenkin kaikkien sijoituskohteiden osalta itse
riskin saastojen kehittymisesta ja niiden sailymisesta.
Tama pitaa sisallaan myos riskin paaoman pienene-
misesta ja menettamisesta. Sijoituskohteiden aiempi
arvonkehitys suuntaan tai toiseen ei ole tae tulevasta.

OP Yrityselakevakuutus on OP-Henkivakuutus Oy:n
ja vakuutuksenottajan valinen vakuutussopimus.
Vakuutussopimus koostuu tuoteselosteesta, va-
kuutuskirjasta, vakuutusehdoista, laskuperusteista

ja hinnastosta. Vakuutussopimukseen sovelletaan va-
kuutussopimuslakia ja muuta Suomen lainsaadantoa.
Vakuutukset eivat kuulu sijoittajien korvausrahaston
eika pankkitalletusten talletussuojarahaston piiriin.

Vakuutussopimuksen voimaantulo

Vakuutussopimus tulee voimaan, kun asiakas on
allekirjoituksellaan hyvaksynyt tarjouksen ja ensim-
mainen vakuutusmaksu on maksettu. Ensimmainen
maksu on maksettava kuukauden kuluessa tarjouk-
sen allekirjoittamisesta.

Vakuutuksen kulut

Vakuutuksesta perittavat kulut tai peruste, jolla ne
lasketaan, ilmenevat vakuutussopimuksen osana
olevasta hinnastosta. Vakuutusmaksusta ja saastos-
ta veloitetaan kuluja hinnaston mukaisesti. Sijoi-
tuskohteiden hallinnointipalkkiot sisaltyvat kunkin
sijoituskohteen arvoon. Ylimaaraisista toimenpiteista
peritaan erillinen toimenpidekulu.

Peruutusoikeus

Vakuutuksenottajalla on oikeus peruuttaa vakuu-
tussopimus ilmoittamalla siita kirjallisesti OP-Hen-

kivakuutukselle 30 paivan kuluessa siita paivasta,
jona vakuutuksenottaja on saanut vakuutuskirjan ja
vakuutusehdot.

OP-Henkivakuutus palauttaa viivytyksetta, viimeis-
taan 30 paivan kuluttua peruuttamisilmoituksen
saatuaan vakuutukseen maksetut vakuutusmaksut.
Vakuutusyhtio voi kuitenkin vahentaa palautettavista
maksuista maaran, joka vastaa sijoituskohteen mah-
dollista arvon alentumista peruuttamisilmoituksen
saapumispaivana.

Siirto-oikeus

Vakuutuksenottajalla on oikeus irtisanoa vakuutus
tilanteessa, jossa han siirtaa vakuutuksen takaisinos-
toarvon ottamaansa toiseen elakevakuutukseen.

Informaatio vakuutuksesta

Vakuutuksenottaja saa vakuutuskirjan, kun vakuu-
tustarjous on allekirjoitettu. Vuosittain toimitetta-
vasta vakuutustiliotteesta ja vakuutusyhteenvedosta
kayvat ilmi mm. maksetut vakuutusmaksut, va-
kuutussaaston maara ja kehitys seka perityt kulut.
Verotusta varten vakuutuksenottajalle toimitetaan
vuosittain selvitys maksetuista vakuutusmaksuista.

Elakkeensaajalle ilmoitetaan elakkeen alkamisesta
ja paattymisesta kirjeitse. Lisaksi elakkeensaajalle
toimitetaan vuosittain erittely OP-Henkivakuutuksen
maksamasta elakkeesta ja siita tehdysta ennakonpi-
datyksesta.

Sopimusmuutokset

OP-Henkivakuutuksella on oikeus muuttaa vakuu-
tuksessa kaytettavissa olevien sijoituskohteiden
valikoimaa ja hinnastossa maariteltyja toimenpide-
kuluja. Vakuutus- ja muita sopimusehtoja yhtio voi
sopimusaikana muuttaa vain vakuutussopimuslaissa
mainitusta erityisesta syysta ja vain muutoksen
perustetta vastaavasti. Vakuutus- ja sopimusehtoi-
hin yhtio voi tehda sellaisia vahaisia muutoksia, joilla
ei ole vaikutusta vakuutuksen keskeiseen sisaltoon.
Jos ehtojen muutos heikentaa vakuutuksenottajan
asemaa, hanella on oikeus irtisanoa vakuutus.
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Muutoksenhaku

Jos olet tyytymaton vakuutusyhtion antamaan
paatokseen tai vakuutusyhtion tai sen edustajan
toimintaan muutoin, ota ensin yhteytta vakuutus-
yhtioon asian selvittamiseksi ja toimita mahdollinen
lisaselvitys.

Mikali olet edelleen eri mieltd, voit saattaa asian OP
Ryhman sisaisen asiakasasiamiehen kasiteltavaksi
tayttamalla oikaisupyyntolomakkeen internet-sivuilla
op.fi/asiakasasiamies. Asiakasasiamieskasittely on ai-
kaisemmasta paatoksenteosta riippumaton ja nopein
muutoksenhakukanava.

OP, Asiakasasiamies
Gebhardinaukio 1, 00013 OP
fax 010 253 2626
asiakasasiamies@op.fi

Asiakasasiamiehen sijasta tai jos asiakasasiamiehen
paatos ei tyydyta sinua, voit olla yhteydessa Vakuu-
tus- ja rahoitusneuvontaan (FINE). FINE antaa mak-
sutta riippumattomia neuvoja ja opastusta asiakkaille.
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FINEn Vakuutus- ja rahoitusneuvonta ja Vakuutus-
lautakunta seka Sijoituslautakunta antavat myos
ratkaisusuosituksia riita-asioihin. FINE ei kasittele
riitaa, joka on vireilla tai kasitelty kuluttajariitalauta-
kunnassa tai tuomioistuimessa.

FINE Vakuutus- ja rahoitusneuvonta
Porkkalankatu 1, 00180 Helsinki
puhelin (09) 685 0120

www.fine.fi

Helpoimmin asian saa vireille sahkoisella yhteydenot-
tolomakkeella osoitteessa www.fine.fi/tunnistaudu.

Vakuutusyhtion antaman paatoksen voi saattaa sii-
hen liitetyn muutoksenhakuohjeen mukaisesti myos
oikeusteitse ratkaistavaksi joko Helsingin karajaoi-
keuteen tai asianosaisen ollessa kuluttaja, hanen
kotipaikkansa karajaoikeuteen. Kanne on nostettava
kolmen vuoden kuluessa siita, kun asianosainen on
saanut tiedon vakuutusyhtion paatoksesta.

Vakuuttajana on OP-Henkivakuutus Oy

OP Yrityselakevakuutuksen myontaa OP-Henkiva-
kuutus Oy, joka on OP Ryhman kokonaan omistama
henkivakuutusyhtio. Yhtion paakonttori sijaitsee
osoitteessa Gebhardinaukio 1, 00013 OP. Postiosoit-
teemme on PL 308, 001071 Helsinki. Yhtidé on mer-
kitty Suomen kaupparekisteriin ja sen Y-tunnus on
1030059-2. OP-Henkivakuutuksen vakavaraisuutta
ja taloudellista tilaa koskeva kertomus on saatavissa
osoitteessa op.fi.

Asiakaspalvelua vakuutusten osalta hoitavat paaosin
vakuutusyhtion asiamiehina toimivat osuuspankit.
Sinua palvelevan asiamiehen tiedot loytyvat taman
tuoteselosteen viimeiselta sivulta.

Vakuutusyhtidita ja niiden toimintaa Suomessa
valvoo

Finanssivalvonta
PL 103, 00101 Helsinki
puh. 010 831 51.

Tiedot asiamiehesta

Asiamies on rekisterdity Finanssivalvonnan yllapita-
maan vakuutusedustajarekisteriin. Rekisterdinnin voi
tarkastaa Finanssivalvonnasta, joka myos valvoo va-
kuutusasiamiesten toimintaa. Asiamiehen toimintaan
tyytymaton voi kaantya samojen tahojen puoleen
kuin edella on kerrottu muutoksenhausta vakuutus-
yhtion osalta.

Vakuutusten myyntipalkkiot

OP-Henkivakuutus Oy maksaa vakuutusmaksuun
seka vakuutuksen sijoituskohteiden hallinnointipalkki-
oista saamiinsa palautuksiin perustuvan prosentuaa-
lisen palkkion asiamiehelle.

Henkilotietojen kasittely

OP kasittelee asiakkaiden henkilotietoja voimassa
olevan lainsaadannon mukaisesti seka tietosuoja-
lausekkeessa ja -selosteessa tarkemmin kerrotuin
tavoin. Asiakkaan on suositeltavaa tutustua viitattuun
tietosuojainformaatioon. Tietosuojalausekkeen ja
-selosteen saat osuuspankeista ja op.fi-palvelusta
osoitteesta op.fi/tietosuoja.

OP voi tallentaa asiakkaan asiointia ja tapahtumia
koskevia tietoja seka nauhoittaa puheluja. Tallenteita
ja nauhoitteita voidaan kayttaa tietosuojalausekkees-
sa ja -selosteella kuvattuihin kayttotarkoituksiin.

OP-Henkivakuutus on OP Ryhman kokonaan omis-
tama henkivakuutusyhtio. Asiamies ei myy muiden
vakuutusyhtididen kuin OP-Henkivakuutus Qy:n
myontamia yksilollisia elakevakuutuksia. OP-Hen-
kivakuutuksen tai asiamiehen omistus toistensa
aanimaarasta tai padaomasta ei ylita 10%.
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Tiedot asiamiehesta

OP-Henkivakuutuksen
asiamiehena ja edustajana vakuutuksesi osalta toimii
(toiminimi, yhteystiedot ja liikepaikan kayntiosoite):

OP-Henkivakuutus Oy, Y-tunnus 1030059-2
Helsinki, Gebhardinaukio 1, 00013 OP
Kotipaikka: Helsinki, paatoimiala: vakuutustoiminta
Valvontaviranomainen: Finanssivalvonta, www.fiva.fi

@ or



	Etuja OP-yrityseläkevakuutuksessa
	Paranna eläkeajan tulotasoa
	Henkilöstöhallinnon työväline
	Varaudu yritystoiminnan muutoksiin
	Asiantuntijoiltamme neuvontaa ja henkilökohtainen suositus
	Eläkettä yrittäjälle tai työntekijälle
	Sijoituskohteet
	Verotuksellisesti edullinen ratkaisu
	Tietoja vakuutussopimuksesta
	Vakuuttajana on OP-Henkivakuutus Oy
	Tiedot asiamiehestä

