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28.4.2026

JOKILAANIN OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika 28.4.2026 Kklo 17.30

Paikka Humppilan konttorin kokoustilat, Kisakuja 1, 31640 Humppila

Osallistujat Edustajiston jasenista oli [asna kokouksessa yhteensa 20 jasenta.
Elina Eskola

Tuomo-Petteri Haaksi
Heikki Huhtanen
Jenni Kankuri

Tarja Kirkkola-Helenius
Sari Kortepohja

Petri Lehtonen

Pekka Leppakangas
Hanna Lilja

Reetta Lintula

Sirkka Lukkaroinen
Timo Lofstedt

Matti Markkula

Laura Mattila

Tarja Maenpaa

Tarja Rasinen

Jarkko Saari

Mika Syrjala

Tuukka Toivola
Vesa-Matti Tuomola

Muut osallistujat:

Johanna Pattiniemi, hallituksen puheenjohtaja
Jarno Nummi, hallituksen jasen

Mika Talvisilta, hallituksen jasen

Maria Yli-Heikkila, hallituksen jasen

Ville Aarnio, toimitusjohtaja

Elina Makinen, sihteeri

Erja Huusela, hallintoneuvoston puheenjohtaja

Kokousosallistujat (Liite 1)

Ainiluettelo on poytakirjan litteena (liite 2).



1 § Kokouksen avaus
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Hallituksen puheenjohtaja Johanna Pattiniemi avasi kokouksen ja toivotti
lasnaolijat tervetulleiksi. Avauspuheessaan Johanna Pattiniemi totesi, etta
Jokilaanin Osuuspankki on ollut nyt noin 1 vuoden ja 4 kuukautta auki
yhdistymisen jalkeen. Yhdistymisen jalkeen pankki on hyvin hionut
toimintatapojaan yhteen ja loytanyt yhteisen tavan toimia. Johanna kehui pankkia,
jolla on mennyt hyvin ja kiitti tyontekijoita heidan hyvasta tydpanoksestaan.

Johanna antoi edustajistolle tiedoksi, ettd pankki kohtasi kuitenkin uuden
haasteen jo heti yhdistymisen jalkeen 2025 kevaalla, jolloin ilmoitettiin, etta
jokaisen pankin on toteutettava oma luottohallinto vuoden 2026 loppuun
mennessa. Tiedon jalkeen hallitus kavi keskendan keskustelua ja tulivat siihen
lopputulokseen, ettei pankki pysty sita jarjestamaan ja vaihtoehtona on vain
yhdistyminen. Hallitus paatti, etta aloitetaan keskustelut yhdistymisesta ja paattyi
Lounaismaan Osuuspankkiin. Lounaismaan OP olisi jarkevin ratkaisu
yhdistymiselle sijaintinsa ja pankin kokonsa vuoksi. Ohjausryhmat perustettiin
viime vuoden 2025 kesakuussa.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen

2.1 Valinnat

Kokouksen puheenjohtajaksi valittin Mika Syrjala seka poytakirjantarkastajiksi,
jotka samalla toimivat dantenlaskijoina, Tarja Kirkkola-Helenius ja Sari
Kortepohja. Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi Elina Makisen.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Todettiin, etta
- kokouksessa lasna yhteensa 20 edustajiston jasenta

Todettiin, ettd kaikki edella mainitut edustajiston jasenet ovat ilmoittaneet
kokoukseen osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 20.4.2026

mennessa.

Todettiin, ettd kokoukseen osallistuvien edustajiston jasenten aanimaara on
yhteensa 20 dantd. Paatettiin vahvistaa aaniluettelo ja todettiin, etta se liitetaan
poytakirjaan (lite 2).

2.3 Kokousmenettely

Todettiin, ettd puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.

3 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaytiin (api liitteena oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 3). Todettiin, etta
kokouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 17.3.2026 sahkopostitse.
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Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
- kokouksessa kasiteltavat asiat, paatdsehdotukset seka
sulautumissuunnitelman paaasiallinen sisalto

- hallituksen 21.1.2026 kokouksessaan tekema paatds velvollisuudesta
ilmoittautua ennakkoon, jos haluaa osallistua kokoukseen. Em.
kokouksessaan hallitus paatti asettaa maarapaivan 20.4.2026, johon
mennessa edustajiston jasenen oli viimeistaan ilmoitettava kokoukseen
osallistumisestaan.

Todettiin, etta kokousta koskeva ilmoitus pankin jasenille, sulautumissuunnitelma
liitteineen, mukaan lukien sulautumiseen liittyva ehdotus vastaanottavan
osuuspankin uusiksi sadanndiksi, sulautumiseen osallistuvien osuuspankkien
vuosien 2024 ja 2025 tilinpaatosasiakirjat seka muut osuuskuntalain mukaan
nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtavilla viimeistaan kuukautta ennen
asetettua maarapdivaa 20.4.2026 alkaen tahan kokoukseen saakka Jokilaanin
Osuuspankin internetsivuilla osoitteessa www.op.fi/osuuspankit/op-jokilaani/ ja
pankin padkonttorissa osoitteessa Keskuskatu 12, 31600 Jokioinen.

Kokous todettiin lain ja pankin sddnt6jen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen ty6jarjestykseksi
(liite 4).

5 § Vuoden 2025 tilinpaatdksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka
hallintoneuvoston tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Aarnio toimesta esitettiin tilinpaatos ja toimintakertomus,
tilintarkastuskertomus seka hallintoneuvoston antama lausunto tilinpaatoksesta ja
toimintakertomuksesta. (Liitteet 5-7)

Jenni Kankuri pyysi lupaa poistua kokouksesta klo 18:23 ja palasi takaisin klo
18:29

Edustajistolta nousi kysymys vakuuksien arvioinneista ja niihin perustuvista
arvoista Jokilaanin Osuuspankin alueella. Toimitusjohtaja Ville Aarnio kertoi
vakuusarvioiden tulleen yleisesti alaspéin pankin toimialueella yleisen
markkinatilanteen vuoksi.

Edustajisto mietti myds mihin perustuu pankin jasenmaarien lasku ja jasenistélle
maksetut bonukset. Toimitusjohtaja Ville Aarnio vastasi jasenmaarien laskun
olevan suurimmalta osin luonnollista poistumaa ja, etta jasenistdlle maksetut
bonukset ovat olleet suuruudeltaan OP:n ohjeistuksen mukaiset.
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Edustajistossa oli noussut huoli asiakkuuden vaihtajista ja pyytanyt pankkia
kiimnittdmaan enemman huomiota asiakaspalveluun. Pankin tyontekijoista oli osa
vaihtunut ja uusia tyontekijoita oli tullut tilalle, jolloin osalla asiakkaista
yhteyshenkilot olivat vaihtuneet. Nyt ei ollut aina tietoa uudesta yhteyshenkilésta,
joihin oli aiemmin pystytty olemaan yhteydessa.

6 § Vuoden 2025 tilinpaatoksen vahvistaminen

Vahvistettiin tilikauden 1.1.-31.12.2025 titinpaatos.

7 § Paattaminen toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama antaa aihetta

Hallituksen esitys tilikauden tuloksen kayttamisesta oli seuraava:

Jokiladnin Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijagama)
31.12.2025 olivat 47 165 571,00 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli
4 354 446,37 euroa.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijadma) ehdotetaan kaytettavaksi siten, ettd
Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 4,50 prosenttia, eli yhteensa 558 121,56
euroa. Tilikauden voitosta (ylijaamasta) jaa 3 796 324,81 euroa edellisten
tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole
tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika ehdotettu
voitonjako vaaranna hallituksen ndkemyksen mukaan pankin maksukykya.

Hyvaksyttiin yksimielisesti hallituksen esitys ylijaaman kaytosta.

8 § Vastuuvapauden myontaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja

toimitusjohtajalle

Hallituksen jasenet Johanna Pattiniemi, Jarno Nummi, Mika Talvisilta ja Maria Yli-
Heikkila seka hallintoneuvoston jasen Erja Huusela ja toimitusjohtaja Ville Aarnio
eivat osallistuneet vastuuvapautuksen asian kasittelyyn.

Myénnettiin yksimielisesti vastuuvapaus hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille
seka toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2025.

9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajan
palkkioiden maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Erja Huusela esitteli nimitysvaliokunnan
tekeman esityksen hallintoelinten palkkioista seuraavalle toimikaudelle. Esitys
perustuu Osuuspankkien hallinnon palkkiosuosituksiin vuodelle 2026. (Liite 8)

Nimitysvaliokunta esittaa, etta edustajiston ja hallintoneuvoston jasenille
maksetaan kokouspalkkiota 310 euroa kokoukselta, hallintoneuvoston
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puheenjohtajalle 690 euroa kuukaudessa ja erikseen kokouspalkkiot
hallintoneuvoston kokouksista.

Paatettiin maksaa edustajiston ja hallintoneuvoston jasenille kokouspalkkiota 310
euroa kokoukselta, hallintoneuvoston puheenjohtajalle 690 euroa kuukaudessa ja
erikseen kokouspalkkiot hallintoneuvoston kokouksista. Matkakorvaukset
maksetaan verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti. OP
Pohjolan ja osuuspankin jarjestamiin kokous- ja koulutustilaisuuksiin
osallistumisesta ei makseta erillista ansiomenetyskorvausta. Mikali samana
paivana jarjestetaan useampi kokous, maksetaan kokouspalkkio vain kertaalleen
kokouspaivaa kohden.

Toimitusjohtaja Ville Aarnion esityksesta kaytiin lapi viela OP Osuuskunnan
hallituksen 24.3.2026 paivittama osuuspankkien hallinnon palkkiosuositus.

Keskeinen muutos on, ettd hallinnon palkkioiden elakevakuuttaminen paattyy
kokonaan. Tahan saakka hallinnon luottamustehtavistd maksetuista palkkioista
on elakevakuutettu kuukausipalkkiot, mutta ei kokouspalkkioita. Elaketurvakeskus
(ETK) on huomauttanut OP Pohjolaa, ettd mikali luottamustoimi vakuutetaan
vapaaehtoisesti TyELissa, kaikki saman maksajan maksamat palkkiot tulee
vakuuttaa samalla tavalla — joko kaikki vakuutetaan tai kaikki jatetaan
vakuuttamatta.

OP Osuuskunnan hallituksen palkitsemisvaliokunta on arvioinut asiaa eri
nakokulmista ja se esittad OP Osuuskunnan hallitukselle, etta jatkossa hallinnon
palkkioita ei elakevakuuteta. Tama muutos huomioidaan paivitettavassa
osuuspankkien hallinnon palkkiosuosituksessa. Muutos nahdaan perusteltuna
seka hallinnollisesta nakokulmasta etta palkkionsaajien henkilokohtaisesta
nakokulmasta:

Hallinnon jasenelle jaa enemman rahaa kateen.

Kuukausipalkkion TyEL-maksu {n. 7,3 %) ja muut sosiaalivakuutusmaksut (n. 2
%) ovat selvasti suurempia kuin kyseisesta palkkiosta kertyva eldke (1,5 %), mika
tarkoittaa, etta jasenen vuosittainen nettotulo kasvaa, kun palkkiota ei
vakuuteta.

Yhtion kustannus alenee, silla pankille aiheutuva kustannus hallinnon
palkkioiden elakevakuuttamisesta on n. 20 % palkkion maarasta.

Hallinnollinen tyomaara vahenee, kun sekd kuukausi- ettd kokouspalkkioita
voidaan kasitella yhdenmukaisesti itman elakevakuuttamiseen liittyvia
poikkeuksia.

Toimitusjohtaja Ville Aarnion esityksen pohjalta paatettiin, ettd hallintoneuvoston
puheenjohtajan kuukausipalkkiot, jotka on aikaisemmin vapaaehtoisesti TyEL-
vakuutettu, (kokouspalkkioita ei ole vakuutettu), niin jatkossa hallintoneuvoston
palkkioita ei elakevakuuteta. Kuukausipalkkion elakevakuuttaminen lakkautetaan
1.5.2026 alkaen. (Liite 9)
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Edustajiston puheenjohtaja Mika Syrjala esitteli hallituksen tekeman esityksen
tilintarkastajan palkkiosta. Hallitus esitti, etta tilintarkastajan palkkiot maksetaan
kohtuullista laskua vastaan. Paatettiin yksimielisesti, etta tilintarkastajan palkkiot
maksetaan esitetyn kohtuullista laskua vastaan.

10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaara ja valinnat

Todettiin, ettd pankin saantdjen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 9
ja enintaan 15 jasentd, jotka valitaan osuuspankin omistaja-asiakkaista ja joiden
tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa. Luotettavan hallinnon
periaatteet -ohjeen mukainen hallintoneuvoston jasenten suositeltu maara on 9-
15 jasenta. Hallintoneuvostossa on talla hetkella 13 jasenta, joista erovuoroisia 4
jasenta.

Toimitusjohtaja esitteli hallintoneuvoston jasenten valintakriteerit seka
Nimitysvaliokunnan johtopaatdksen kriteerien tayttymisesta ja FAP-arviointien
suorittamisesta nyt ehdotettavista jasenista. Lisaksi kaytiin lapi hallintoneuvoston
kollektiivinen arviointi ja siltd pohjalta nyt valitut henkilot taydentavat
hallintoneuvostoa osaamisen, monimuotoisuuden ja rotaatiokriteereiden osalta.

Nimitysvaliokunta esittaa, etta hallintoneuvostoon valitaan 13 jasenta.

Esityksen perustelut: Esitettavalla jasenmaaralla hallintoneuvoston koko pysyy
ennallaan. Hallintoneuvosto on itsearvioinnissaan arvioinut nykyisen koon
toiminnan kannalta tarkoituksenmukaiseksi. Esitettava jasenmaara vastaa
hallinnon ohjeiden ja suositusten mukaista tavoitetta hallintoelimen koosta. Tiivis
kokoonpano tukee hatlintoneuvoston tehokasta tyoskentelya ja jasenten
sitoutumista tehtaviinsa.

Nimitysvaliokunta esittaa, etta hallintoneuvostoon valitaan uudestaan
erovuorossa olevat jasenet Erja Huusela, Maria Kares, Markku Paija ja Heidi
Syrjala.

Puheenjohtaja on varmistanut, etta ehdotettavat jasenet tayttavat
kelpoisuusvaatimukset. Puheenjohtajan osalta kelpoisuusvaatimukset on
varmistanut varapuheenjohtaja.

Erja Huusela (Puheenjohtaja)

s. 1963

Filosofian tohtori

Erikoistutkija

Jokioinen

Hallintoneuvoston jasen 5.4.2006 alkaen, 11.12.2019 varapuheenjohtaja,
13.12.2021-31.12.2024 puheenjohtaja (OP Jokioinen), puheenjohtaja 15.1.2025
Jokilaanin Osuuspankki
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Maria Kares

s.1973

Filosofian maisteri

Rehtori

Eurajoki

Hallintoneuvoston jasen 15.1.2025 Jokildanin Osuuspankki
Hallintoneuvoston jasen 5.4.2018-31.12.2024 (OP Humppila-Metsamaa)

Markku Paija (Varapuheenjohtaja)

5. 1966

Agrologi AMK

Maaseutuasiamies

Ypaja

Hallintoneuvoston varapuheenjohtaja 15.1.2025 Jokilaanin Osuuspankki
Hallintoneuvoston jasen 2002 alkaen, puheenjohtaja 2021-31.12.2024 alkaen
(OP Ypaja)

Heidi Syrjala

5. 1979

Filosofian maisteri

Lehtori

Forssa

Hallintoneuvoston jasen 9.9.2020-31.12.2024 (0P Jokioinen), hallintoneuvoston

jasen 15.1.2025 Jokildanin Osuuspankki
Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa tehtavaan.

Nimitysvaliokunta on todennut kaikkien uudelleenvalittavaksi esitettavien
erovuoroisten henkildiden taustat moitteettomiksi. Selvityksissa ei ole ilmennyt
seikkoja, jotka aiheuttaisivat eturistiriitoja tai estaisivat valinnan, ja kaikki
ehdokkaat tayttavat FAP-arvioinnin perusteella hyvamaineisuuden,
luotettavuuden ja sopivuuden vaatimukset.

Uudelleenvalittavaksi esitettavat ehdokkaat ovat osoittaneet riittavan osaamisensa
Ja sitoutumisensa hallintoneuvoston jasenen tehtavaan suorittamalla vaaditut
kurssit kokonaisuudessaan maaraajassa, ja heidan osallistumisensa
hallintoneuvoston kokouksiin vuonna 2025 on ollut erinomaisella tasolla. Kaikki
valittavaksi esitettavat ovat sitoutuneet hallintoneuvoston jasenyyden
ajankayttovaateisiin.

Nimitysvaliokunta on myds arvioinut, ettei henkiléiden ehdolle asettamisessa ole
tapahtunut syrjintaa.

Todettiin saantdjen mukaiset valintakriteerit esitetyiksi vatinnan tekevalle
kokoukselle.
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Todettiin ehdokkaiden suostumus tehtavaan saaduksi ja FAP-arvioinnit suoritetun
nimitysvaliokunnan toimesta.

Todettiin hallintoneuvoston kollektiivinen arviointi tehdyksi ja sen sisalta ja
kehittdmiskohteet tuodun esille nimitysvaliokunnan esityksessa seka otetun
nimitysvaliokunnassa huomioon nimitysvalintojen valmistelussa. (Liite 10)

Todettiin nimitysvaliokunnan kasitellyn ehdolla olleiden henkildiden FAP-arvioinnit
ja ettd nimitysvaliokunta on esittanyt paatoksen tueksi kattavasti seuraavat
havainnot kustakin ehdokkaasta: henkilon riittava esittely, miten ehdolla oleva
henkilo taydentaa hallintoelintd kollektiivina huomioiden sopivuus ja
monimuotoisuus, eturistiriitojen arviointi ja niiden mahdolliset hallintakeinot seka
riippumattomuuden arviointi.

Erja Huusela poistui kokouksesta paatoksen ajaksi pois.

Paatettiin valita yksimielisesti nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti
hallintoneuvostoon 13 jasenta. Valittiin uudelleen erovuorossa olevat Erja
Huusela, Maria Kares, Markku Paija ja Heidi Syrjala.

Saatujen tietojen perusteella todettiin nimitysvaliokunnan suorittaneen
henkilévalintojen FAP-arvioinnit ohjeistuksen mukaisesti ja esityksissa
huomioidun ohjeet ja maaraykset seka suostumukset henkiloiden valintaan
saadun.

Nyt tehdyilla henkilovalinnoilla hallintoneuvoston monimuotoisuus toteutuu hyvin,
koska eri sukupuolet (46 miehet/54 naiset), eri ammattikunnat ja ikdjakaumat
ovat kattavasti edustettuina. Lisdksi kaikkien jasenten hallintourien pituudet ovat
rotaatiosaanndsta johtuen alle 12 vuoden maksimiajan pois lukien Erja Huuselaa.
Todettiin kuitenkin Nimitysvaliokunnan lausunnon mukaisesti, etta tassa
tilanteessa ldhella yhdistymista, ei suosituksen ylittymisesta huolimatta ole syyta
vaihtaa puheenjohtajaa Erja Huuselaa.

Valinnat huomioiden uudeksi hallintoneuvoston kokoonpanoksi todettiin: Erja
Huusela, Katariina Hyle, Esa Juhala, Maria Kares, Marjo Kiviniemi, Jukka
Laaksonen, Anna Maki-Punto, Markku Paija, Mika Reunanen, Sanni Sipila, Heidi
Syrjala, Sami Tufan ja Jukka Toykkala.

Paatoksen jalkeen Erja Huusela kutsuttiin takaisin kokoukseen.
11 § Tilintarkastajan valinta
Puheenjohtaja Mika Syrjala antoi tiedoksi hallituksen tekeman esityksen

tilintarkastajan valinnasta. Hallitus esitta3, ettd PricewaterhouseCoopers (PwC) Oy
valitaan osuuspankin tilintarkastajaksi tilikaudelle 1.1.2026-31.12.2026.
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Paatettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti, etta Jokildanin
Osuuspankin tilintarkastusyhteisdksi valitaan 1.1.2026-31.12.2026
PricewaterhouseCoopers Oy. Lisaksi merkitaan tiedoksi, etta
PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, etta padvastuullisena tilintarkastajana
toimii KHT Kalle Laaksonen.

12 § Lahjoituksista paattaminen

Hallitus esittaa, ettd se valtuutettaisiin paattamaan yhteismaaraltaan enintiin
50.000 euron maaraisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin ajalle 28.4.2026- seuraavan varsinaisen edustajiston kokous
kevaalla 2027.

Esityksen perustelut: Esitettava valtuutus linjautuu Lahjoitukset pankeissa -
toimintaohjeen mukaisten maksimaarien alapuolelle (Asiakasliiketoiminta-
volyymiltaan yli 500 Meur pankeilla enimmaissuositusmaaraksi asetettu 150 000
euroa).

Paatettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti valtuuttaa hallitus
paattamaan yhteismaaraltaan enintaan 50.000 euron maaraisista lahjoituksista
yleishyadyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin ajalle 28.4.2026 - seuraava
varsinainen edustajiston kokous kevaalla 2027.

13 § Jokiladnin Osuuspankin ja Lounaismaan Osuuspankin valisesta sulautumisesta
paattaminen

Kasiteltiin Jokildanin Osuuspankin ja Lounaismaan Osuuspankin valinen
sulautumissuunnitelma liitteineen (liite 11) ja muut osuuskuntalain 20 luvussa
tarkoitetut sulautumiseen liittyvat asiakirjat. Lisaksi kaytiin (&pi
sulautumishankkeen esittely ja perustelut (lite 12). Hallitus esitt3a, etta
edustajiston kokous hyvaksyy Jokildanin Osuuspankin ja Lounaismaan
Osuuspankin valisen sulautumisen 27.1.2026 allekirjoitetun ja 5.2.2026
rekisteroidyn sulautumissuunnitelman mukaisesti.

Hallituksen puheenjohtaja Johanna Pattiniemi antoi tiedoksi edustajistolle syyt
sulautumishankkeelle. Suurempina syind sulautumiselle ovat pankin riskipolitiikan
muuttuminen ja sadaddsten vaatimusten muuttuminen, jonka johdosta Jokilaanin
Osuuspankki ei voisi jatkaa yksin toimintaa kannattavana pankkina enda taman
vuoden jalkeen. Muuttuvien toimintojen vuoksi pankki, joutuisi muussa
tapauksessa tekemaan mittavia resurssointeja, joiden vuoksi pankin toiminta ei
olisi enaa jatkossa kannattavaa. Lounaismaan OP:n kanssa on kayty
sulautumiskeskusteluja yhdistymisesta hyvassa hengessa. Lounaismaan OP:n
kanssa OP Jokilaanin olisi vahvempi toimia tulevaisuudessa, resurssit tulevat
olemaan riittavat saddoksiin nahden ja palvelut laajempia asiakkaille. Annettiin
tiedoksi, mika tulisi olemaan pankin toiminta-alue jatkossa.
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Edustajiston keskusteluissa nousi huoli konttoriverkoston sailyvyydesta. Toivottiin,
ettd konttoreista olisi kayty keskustelua sulautumissuunnitteluissa ja niiden
sailyvyydesta olisi kirjattu jotakin ylos myds itse sulautumissuunnitelmaan.
Keskusteluissa nousi esiin myos huoli asiakaspalvelusta ja sen pysyvyydesta.
Halutaan turvata jatkossakin asiakkaiden paasykonttoreihin ja varsinkin
vanhusvaeston. Toivotaan asiakaspalvelun osaamisen sailyvan ja, etta ihmiset
kohdattaisi ihmislahtoisesti.

Edustajistossa nousi keskustelua myds EKP:sta ja sen saantelyn vaatimuksista.
Todettiin, ettd pankkien prosessit ovat ajansaatossa muuttuneet hyvin paljon siita
mitd ne ovat aiemmin olleet saantelyn lisaannyttya. Edustajisto oli keskustellut
laajemmin nykyisesta riskipolitiikasta ja miten se nayttaytyy asiakkaiden
keskuudessa.

Edustajisto keskusteli pankin henkilostdsta ja mietti, miten heidan siirtyma
tapahtuu Lounaismaahan ja onko nykyinen palkkaus samanlainen, kuin mita
Lounaismaan OP:n henkilostolla on.

Kokouksen puheenjohtajan Mika Syrjalan todettua keskustelutilaisuuden
paattyneen, esitti edustajiston jasen Vesa-Matti Tuomola vastaesityksen
hallituksen esitysta vastaan ja han esitti sen hylkdamista. Edustajiston jasen
Tarja Kirkkola-Helenius kannatti Vesa-Matti Tuomolan vastaesitysta.

Puheenjohtaja Mika Syrjala ehdotti, ettd aanestys tullaan tekemaan suljettuna
lippuaanestyksena.

Keskeytettiin kokous klo 20:28 ja pidettiin pieni tauko aanestysmateriaalin
toimittamisesta edustajiston jasenille. Tauko paattyi klo 20:41

Tauon paatyttya pidettiin suljettu lippuaanestys. Sihteeri Elina Makinen otti
vastaan aanestyslipukkeet ja laski, etta kaikki edustajiston jasenet olivat
aanestaneet. Adnten laskun suorittivat Tarja Kirkkola-Helenius ja Sari Kortepohja.

Kokous paatti 13 danella puolesta, 5 aanelld vastaan ja tyhjia aania annettiin 2,
hyvaksya Jokildanin Osuuspankin ja Lounaismaan Osuuspankin valisen
sulautumisen 27.1.2026 allekirjoitetun ja 5.2.2026 rekisterdidyn
sulautumissuunnitelman mukaisesti.

Todettiin, ettd sulautuminen tulee voimaan vain, jos sulautumissuunnitelma
hyvaksytaan kummassakin sulautumiseen osallistuvassa osuuspankissa.

Ainestyksen jalkeen edustajiston jasen Tarja Kirkkola-Helenius antoi
edustajistolle tiedoksi eridvan mielipiteen a3nestystulosta kohtaan (liite 13).

"Eriava mielipide poytakirjaan kohtaan Jokilaanin Osuuspankin sulautuminen
Lounaismaan Osuuspankkiin.
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Osuuspankit Humppilassa, Metsamaalla, Ypajalla ja Jokioisilla ovat kehittineet
kukin omaa aluettaan mahdottoman paljon. Pankit ovat luoneet elinvoimaa
alueelle yrityksia, yhdistyksia, kuntia ja yksityishenkiloita lainoittamalla. Tama
kehittdminen/elinvoimaisuus uhkaa kadota Jokiladnin alueelta sulautumisella
Lounaismaan Osuuspankkiin. Lisdksi haluan sailyttaa pankkikonttorien verkoston
nykyisilla paikkakunnilla, jotta varsinkin autottomat ja vanhusvaestd paasevat
paremmin pankkipalveluiden piiriin.”

Eridvan mielipiteen ovat allekirjoittaneet edustajiston jasenet Humppilassa
28.4.2026 Tarja Kirkkola-Helenius ja Vesa-Matti Tuomola.

14 § Muut asiat

Jasenilld ei ollut kasiteltdvindan muita asioita edustajiston kokoukselle.

15 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 20:50.

Vakuudeksi

Mika Syrjala
Puheenjohtaja
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Elina Makinen
Sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.
Jokioisilla 7.5.2026
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Taria Kirkkola-Helenius Sari Kortepohja
Poytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja
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Liitteet

Liite 1: Kokousosallistuja
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Liite 4: Kokouksen esityslista
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Liitteet 6: Tilintarkastuskertomus
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Liitteet 9:  Elakevakuuttamisen lakkauttaminen 1.5.2026 alkaen
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