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POYTAKIRJA 1/2025

2.4.2025

LOUNAISMAAN OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika

Paikka

Osallistujat

2.4.2025 Kklo 18.00

Lounaismaan Osuuspankin Forssan konttorin kokoustilat osoitteessa
Sibeliuksenkatu 3, 30100 Forssa.

Edustajiston jasenista oli l[asna kokouspaikalla tai Teams-sovelluksen
valityksella yhteensa 46 jasenta.

Edustajiston jasenista lasna:

kokouspaikalla: Ahlbom Kari, Alanko Kaarlo, Fagerstrom Arto,
Helenius Elsi, Hento Johanna, Huokuna Timo, llvonen Sirkka-
Liisa, Jansson Eetu, Jensen Virpi, Jokinen Saara, Korpela
Marja-Leena, Laukkanen Esa, Liukkonen Leena, Maki-Teeri
Markku, Niittonen Pirjo, Palomaki Tormmi, Peltonen Jorma,
Puosi Mervi, Pura Anu, Pura Eero, Rahkonen Maija-Stiina,
Ristolainen Juha, Ruokonen Marja, Raike Aino, Raike lida, Salo
Jaakko, Sinnela Mauri, Syrjala Taito, Vinnikainen lrmeli ja
Virtanen Mikko.

Teams-sovelluksen valityksella: Alitalo Minna, Eskola Jouni,
Haapanen Maarit, Haavisto Markku, Haro Niko, Karhulahti
Arttu, Koski Antti, Laaksonen Arttu, Leppahaara Marja,
Lindholm Harri, Martyugova Sofia, Niinisto Kari, Raike Kalle,
Vesa Simo, Virta Arsi ja Wiman-Maatta Lea.

Muut osallistujat, yhteensa 10 henkilda:
- Kokouspaikalla:

Hallituksesta: Hautala Jouni (jasen, Lounaismaan
Osuuspankin toimitusjohtaja), Isotalo Hannu (hallituksen
puheenjohtaja), Jansson Juha (jasen), Murto Sari (jasen),
Raike Paivi (jasen) ja Siviranta Mari (hallituksen
varapuheenjohtaja).

Hallintoneuvostosta, edustaen nimitysvaliokuntaa: Halkilahti
Mikko (Hallintoneuvoston ja nimitysvaliokunnan
puheenjohtaja)

Toimivasta johdosta: Toivonen Kirsi (riskienhallintajohtaja) ja
Kaivonen Lauri (pankinjohtaja)

Pankin henkilokunnasta: Eveliina Vaanela-Loiske
(lakiasiainpaallikko)

Adniluettelo on péytakirjan liitteena (liite 1).
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1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Isotalo avasi kokouksen ja toivotti lasnaolijat
tervetulleiksi.

Hallituksen puheenjohtaja totesi, etta osa kokoukseen osallistujista osallistuu
lasna kokouspaikalla ja osa tietoliikkenneyhteyden valitykselld Teams-sovelluksella.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen
2.1 Valinnat

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Esa Laukkanen seka poytakirjantarkastajiksi,
jotka samalla toimivat aantenlaskijoina, Jaakko Salo ja Marja Ruokonen.
Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi lakiasiainpaallikkd Eveliina Vaanela-
Loiskeen.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Todettiin, ettd
e kokouspaikalla lasna yhteensa 30 edustajiston jasenta;

o tietoliikenneyhteyden valityksella lasna yhteensa 16 edustajiston jasenta.
Puheenjohtaja totesi, etta osallistujat on tunnistettu ja heidan
tietoliikenneyhteytensa toimivat.

Todettiin, ettd Marja-Leena Korpela, Markku Maki-Teeri, Eero Pura ja Taito
Syrjala olivat ilmoittaneet kokoukseen osallistumisestaan annetun maaraajan
jalkeen. Kaikki muut edelld mainitut edustajiston jasenet ovat ilmoittaneet
osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 26.3.2025 mennessa.

Kokouskutsun mukaan ennakkoilmoitus on edellytys kokoukseen osallistumiselle.
Jalki-ilmoittautuneet voivat osallistua kokoukseen, mutta heilla ei ole kokouksessa
aanioikeutta.

Todettiin, etta kokoukseen osallistuu 46 edustajiston jasenta, joilla on yhteensa
42 3anta. Paatettiin vahvistaa aaniluettelo ja todettiin, etta se liitetaan
poytakirjaan (liite 1).

> Liite 1 (&aniluettelo)
2.3 Kokousmenettely
Todettiin, ettd puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.

3 § Kokouksen laillisuusuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kaytiin (api liitteend oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 2). Todettiin, etta
kokouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 19.3.2025 sahkopostitse.
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Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
e kokouksessa kasiteltavat asiat.
e hallituksen kokouksessaan 19.2.2025 tekemat paatokset:

o Hallitus on asettanut maarapaivan 26.3.2025, johon mennessa
edustajiston jasenen on tullut viimeistaan ilmoittaa kokoukseen
osallistumisestaan sekd osallistuuko han kokoukseen kokouspaikalla
vai tietoliilkenneyhteyden avulla.

o Hallitus on paattanyt sallia kokoukseen osallistumisen
tietoliikenneyhteyden avulla.

e Hallitus on paattanyt, etta jasenen ilmoitus osallistumisesta
kokoukseen tietoliikenneyhteyden avulla on jasenta sitova, eika
jasenen ole mahdollista enda muuttaa osallistumistapaansa
maarapaivan jalkeen.

Todettiin, ettd kokouskutsussa mainitut tilinpaatosasiakirjat seka muut
osuuskuntalain mukaan nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtavilla
19.3.2025 alkaen tahan kokoukseen saakka Lounaismaan Osuuspankin
intemetsivuilla.

Kokous todettiin lain ja pankin saant6jen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

> Liite 2 (kokouskutsu)
4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen tydjarjestykseksi
(liite 3).

> Liite 3 (kokouksen tygjarjestys)

5 § Vuoden 2024 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka
hallintoneuvoston tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Kuultiin toimitusjohtaja Jouni Hautalan katsaus. Katsauksessa Hautala esitteli

OP Lounaismaan toimintaympariston muutoksia, myyntirajapinnan nostoja seka
pankin vuoden 2024 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen ja
PricewaterhouseCoopers Oy paavastuullisen tilintarkastajan KHT Kalle Laaksosen
19.2.2025 antaman tilintarkastuskertomuksen. Todettiin tilinpaatoksen
tilintarkastuskertomus vakiomuotoiseksi.

Kuuttiin riskienhallintajohtaja Kirsi Toivosen esitys. Esityksessa Toivonen esitteli
ajankohtaisia nostoja verkkohuijauksista, sosiaalisesta manipuloinnista,
tulevaisuuden ilmidista seka turvallisesta pankkiasioinnista.

Kuultiin pankinjohtaja Lauri Kaivosen oma esittely ja katsaus
yritysasiakasliiketoiminnan painopisteista ja nakymista vuodelle 2025.
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Hallintoneuvoston puheenjohtaja Halkilahti Mikko esitteli Lounaismaan
Osuuspankin hallintoneuvoston 5.2.2025 kokouksessaan laaditun
hallintoneuvoston tilinpaatdsta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon.

Kirjattiin toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus, tilikauden 1.1. — 31.12.2024
tilinpaatss, toimintakertomus, PricewaterhouseCoopers Oy:n pddvastuullisen
tilintarkastajan KHT Kalle Laaksosen 19.2.2025 antama tilintarkastuskertomus
sekd hallintoneuvoston 5.2.2025 antama lausunto tilinpdatoksesta ja
toimintakertomuksesta edustajistolle tiedoksi. Lisiksi todettiin vuoden 2024
tilinpaataksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen olleen
Lounaismaan Osuuspankin internetsivuilla tutustuttavana 19.3.2025 alkaen.

> Liite 4 (toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus)

> Liite 5 (riskienhallintajohtajan esitys verkkohuijauksista)

» Liite 6 (pankinjohtajan esitys yritysasiakasliiketoiminnan painopisteista ja
nakymista vuodelle 2025)

» Liite 7 (tilinpaatos ja toimintakertomus 1.1 - 31.12.2024)

» Liite 8 (tilintarkastuskertomus 19.2.2025)

> Liite 9 (hallintoneuvoston lausunto)

6 § Vuoden 2024 tilinpaatoksen vahvistaminen
Vahvistettiin tilikauden 1.1. — 31.12.2024 tilinpddtés.

7 § Paattaminen toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijaama antaa aihetta
Hallituksen esitys tilikauden tuloksen kayttamisesta oli seuraava:

Lounaismaan Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijadma)
olivat 225 545 822,44 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli 31 758 042,6

euroa.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijaama) ehdotetaan kaytettavaksi siten, ettd
Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 5,50 prosenttia, eli yhteensa 4 794 202,53
euroa. Tilikauden voitosta (ylijaamasta) jaa 26 963 840,07 euroa edellisten
tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole
tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika ehdotettu
voitonjako vaaranna hallituksen niakemyksen mukaan pankin maksukykya.

Hyvaksyttiin yksimielisesti hallituksen esitys ylijjaaman kaytostd.
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8 § Vastuuvapauden myontaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja

toimitusjohtajalle

Edustajiston jasenet Eetu Jansson, Aino Raike, lida Raike ja Kalle Raike ilmoittivat
kokouksessa esteellisyydestaan, hallituksen jaseniin liittyvien lahipiirisuhteisiin
perustuen, pykalan 8 kasittelyn osalta, eivatka osallistuneet vastuuvapauden
myontamisen paatokseen.

Myénnettiin yksimielisesti vastuuvapaus hallituksen ja hallintoneuvoston jdsenille
sekd toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2024.

9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajan
palkkioiden maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Mikko Halkitahti esitteli nimitysvaliokunnan
17.3.2025 tekemat esitykset:

Nimitysvaliokunta esittda Osuuspankkien hallinnon palkkiosuositukseen vuodelle
2025 pohjautuen, etta:

e hallintoneuvoston puheenjohtajan palkkioksi vahvistetaan 11.166,10
euroa/vuosi {930,50 €/kk), lisaksi erillinen kokouspalkkio 405,70
euroa/kokous.

e edustajiston jasenten palkkioksi vahvistetaan 405,70 euroa/kokous.

» hallintoneuvoston varapuheenjohtajan palkkioksi vahvistetaan 405,70
euroa/kokous.

¢ hallintoneuvoston jasenen kokouspalkkioksi vahvistetaan 405,70
euroa/kokous. Lisaksi edustajiston kokoukseen osallistuvalle
hallintoneuvoston jasenelle vahvistetaan palkkioksi 405,70 euroa/kokous.

Paatettiin yksimielisesti sekd edustajiston jasenten etta hallintoneuvoston
jasenten kokouspalkkioksi 405,70 euroa/kokous seka lisaksi edustajiston
kokoukseen osallistuvalle hallituksen tai hallintoneuvoston jasenelle
kokouspalkkioksi 405,70 euroa/kokous. Lisaksi padtettiin hallintoneuvoston
puheenjohtajan vuosipalkkioksi 11.166,10 euroa seka hallintoneuvoston
puheenjohtajan ja hallintoneuvoston varapuheenjohtajan palkkioksi 405,70
euroa/kokous.

Hallintoelinten yhteisiin valiokuntiin kuten nimitysvaliokuntaan osallistuville
maksetaan hallintoneuvoston kokouspalkkio. Paivarahat ja matkakustannukset
maksetaan verohallituksen vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti. OP
Ryhman ja osuuspankin jarjestamiin kokous- ja koulutustilaisuuksiin
osallistumisesta ei makseta erillistd ansionmenetyskorvausta.
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Perustelut paatokselle: Esitetyt palkkiot linjautuvat Hallinnon palkkiosuosituksissa
vuodelle 2025 maaritettyihin suositusarvoihin seka OP Lounaismaan aiempiin
kaytantoihin palkkioiden maksuissa. Korotus, aiempiin palkkioihin n. 5 %, linjautuu
hallintoneuvostossa 11/24 hyvaksyttyihin hallituksen palkkiokorotuksiin vuodelle
2025. Edellisen kerran hallinnon palkkioita korotettiin vuonna 2024 (liite 10).

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Isotalo esitteli hallituksen tekeman esityksen
tilintarkastajan palkkiosta. Hallitus esittaa, etta tilintarkastajalle maksetaan
palkkiot esitettyja laskuja vastaan.

Pddtettiin yksimielisesti seuraavaksi toimikaudeksi tilintarkastajien palkkiot
maksettavan laskuja vastaan.

> Liite 10 (Nimitysvaliokunnan esitys palkkioista perusteluineen)
10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran ja jasenten valinta

Todettiin, etta pankin saantdjen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 15
ja enintddn 30 jasentd, jotka valitaan osuuspankin omistaja-asiakkaista ja joiden
tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa. Luotettavan hallinnon
periaatteet -ohjeen mukainen hallintoneuvoston jasenten suositeltu maara on
12-21 jasenta, pankin oman hallinnon valintaochjeen mukainen tavoiteltava koko
15-21 jasenta.

Todettiin hallintoneuvoston erovuoroiset: Hirvikoski Eero (Forssa), Jokinen Antero
(Salo), Laine Marjaana (Somero), Saarenmaa Lotta (Forssa) ja Talviniemi Juha
(Salo).

Heista jokainen on valittavissa uudelleen.

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Mikko Halkilahti esitteli nimitysvaliokunnan
17.3.2025 tekemat esitykset:

Nimitysvaliokunta esittaa, etta
e pankin hallintoneuvoston jasenmaaraksi vahvistetaan 15 jasenta.

e Esityksen perustelut: Esitettavalld jasenmaaralla hallintoneuvoston koko
pysyy ennallaan. Hallintoneuvoston on itsearvioinnissaan arvioinut
kokonsa toiminnan kannalta sujuvaksi ja sopivaksi. Esitettava jasenmadra
tukee myds hallinnon ohjeiden ja suositusten tavoitetta hallinnon koosta.
Tiivis hallintoneuvoston koko mahdollistaa hallintoelimen toiminnan
tehokkuutta ja henkildiden sitoutumista tehtavaan. Esitettavalla maaralla
mahdollistuu kollektiivisen osaamisen laajuus ja monimuotoisuuden
varmistaminen.
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Nimitysvaliokunta esittaa, etta

¢ pankin hallintoneuvoston jasenen tehtavaan valitaan erovuoroisista
hallintoneuvoston jasenista uudelleen toimikaudeksi 2025-2028:

- Eero Hirvikoski: Kotipaikka Forssa; lka 29 vuotta; Koulutus:
Tekniikan ammattikorkeakoulututkinto (insingéri), Johtamisen ja
yritysjohtamisen erikoisammattitutkinto; Ammatti: Tuote- ja
jarjestelmapaallikko; Erityisosaamiset: Tekniikka ja logistiikka seka
tuotehallinta ja jarjestelmakehitys; Hallintoelintoimet
Lounaismaassa: Hallintoneuvoston jasen vuodesta 2023; FAP-
arviointi: Tehty.

- Antero Jokinen: Kotipaikka: Salo; lka: 57 vuotta; Koulutus:
Merkonomi, toimitus-johtajakoulu, johtamistaidon
erikoisammattitutkinto; Ammatti: Toimitusjohtaja; Erityisosaamiset:
Kaupan ala; Hallintoelimet Lounaismaassa: Hallintoneuvoston jasen
vuodesta 2023 alkaen, edustajisto 2021-2023; FAP-arviointi:
Tehty.

- Marjaana Laine: Kotipaikka: Somero; lka: 48 vuotta; Koulutus:
Tradenomi; Ammatti: Myyntijohtaja; Erityisosaamiset: Kaupan ala;
Hallintoelimet Lounaismaassa: Hallintoneuvoston jasen vuodesta
2024 alkaen, nimitysvatiokunnan jasen 2023-2024, edustajisto
2021-2024; FAP-arviointi: Tehty.

- Lotta Saarenmaa: Kotipaikka: Forssa; Ika: 31 vuotta; Koulutus:
Filosofian maisteri ja erityisopettajan ammatillisia valmiuksia
antavat opinnot; Ammatti: Laaja-alainen erityisopettaja;
Erityisosaamiset: Kasvatus ja koulutus; Hallintoelimet
Lounaismaassa: Hallintoneuvoston jasen vuodesta 2023 alkaen,
edustajisto 2018-2023; FAP-arviointi: Tehty.

-Juha Talviniemi: Kotipaikka: Salo; Ika: 50 vuotta; Koulutus:
tradenomi; Ammatti: Toimitusjohtaja; Erityisosaamiset: Johtaminen
ja liiketalous; Hallintoelimet Lounaismaassa: Hallintoneuvoston
jasen vuodesta 2023 alkaen, edustajisto 2018-2023; FAP-
arviointi: Tehty.

Valintojen valmistelussa nimitysvaliokunnalla on ollut kattavasti kaytossa OP
Ryhman hallinnon valintoihin liittyvét ohjeet, mukaan lukien Johdon ja hallinnon
nimitys ja FAP-arviointi Osuuspankeissa (FAP) -ohije, ja lisaksi Lounaismaan
Osuuspankin oma Hallinnon valintaohje seka hallintoneuvoston itsearvioinnin
tulokset. Hallintoneuvoston itsearvioinnin perusteella hallinnon riittavaan
osaamiseen tulee jatkossakin kiinnittaa huomio. Nimitysvalickunta on ohjeiden
mukaisesti hyddyntanyt itsearvioinnin yhteenvetoa ja ohjeiden valintakriteereita
osana hallintoneuvoston jasenen nimitysvalmistelua.
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Nimitysvaliokunta on henkildvalintaesitysten perusteluiksi todennut seuraavaa:

Kaikkien uudelleenvalittavaksi esitettavien erovuoroisten henkiloiden osalta
nimitysvalickunta on todennut ehdokkaiden taustat selvityksen perusteella
moitteettomiksi eika sellaisia seikkoja selvityksen perusteella ilmennyt, jotka
aiheuttaisivat eturistiriitatilanteen tai estaisivat ehdokkaiden uudelleen valinnan.
Riittavan osaamisen kerryttamista ja sitoutumista hallintojasenen tehtavaan
ehdokkaat ovat osoittaneet suorittamalla vaaditut hallintoneuvoston jdsenen
kurssit 100 prosenttisesti maaraaikaan mennessa ja osallistumisaktiivisuus
vuonna 2024 hallintoneuvoston kokouksiin on ollut erinomaisella tasolla. Kaikki
uudelleen valittavaksi esitettavat henkilot ovat myds antaneet suostumuksensa
tehtavaan ja kaikki uudelleen valittavaksi esitettava henkilot voidaan arvicida
luotettavuuden ja sopivuuden — eli FAP-arvioinnin perusteella hyvamaineisiksi,
luotettaviksi ja sopivaksi hallintoneuvoston jasenen tehtavaan. Kaikki valittavaksi
esitettavat ovat sitoutuneet hallintoneuvoston jasenyyden ajankayttovaateisiin.

Esitetty hallintoneuvoston kokoonpano yllapitaa tavoiteltua sukupuolijakaumaa
(tavoite vahintaan 40/60, valintojen toteutuessa jakauma 42/58 miehet/naiset.
Ikdjakauma pysyy samana (jasenten keski-ika 49) ja samoin aluejakauma pysyy
samanlaisena kuin aiemmin. Hallintoneuvoston ammattimonimuotoisuus,
tietamys, taidot ja kokemus pysyvat laajana, mika edistaa hallintoneuvoston
kollektiivisen osaamisen hyvaa ja kattavaa tasoa.

Nimitysvaliokunta on myds arvicinut, ettei henkildiden ehdolle asettamisessa ole
tapahtunut syrjintaa (liite 11).

Todettiin sdantdjen mukaiset valintakriteerit esitetyksi valinnan tekevalle
kokoukselle.

Todettiin ehdokkaiden suostumus tehtdvaan saaduksi ja FAP-arvioinnit suoritetun
nimitysvaliokunnan toimesta.

Todettiin hallintoneuvoston kollektiivinen arviointi tehdyksi ja sen sisalt6 ja
kehittamiskohteet tuodun esille nimitysvaliokunnan esityksessa seka otetun
nimitysvaliokunnassa huomioon nimitysvalintojen valmistelussa.

Todettiin nimitysvaliokunnan kasitellyn ehdolla olleiden henkildiden FAP-arvioinnit
ja ettd nimitysvaliokunta on esittanyt paatoksen tueksi kattavasti seuraavat
havainnot kustakin ehdokkaasta: henkilon riittava esittely, miten ehdolla oleva
henkito taydentaa hallintoelinta kollektiivina huomioiden sopivuus ja
monimuotoisuus, eturistiriitojen arviointi ja niiden mahdolliset hallintakeinot,
riippumattomuuden arviointi.

Paatettiin yksimielisesti nimitysvaliokunnan esityksen ja perusteluiden mukaisesti
hallintoneuvoston jasenten lukumadraksi 15 jasenta.
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Valittiin yksimielisesti hallintoneuvoston jaseniksi nimitysvaliokunnan esityksen ja
perusteluiden sekd johtopddtosten mukaisesti erovuoroiset Eero Hirvikoski, Antero
Jokinen, Marjaana Laine, Lotta Saarenmaa ja Juha Talviniemi,

Valittujen hallintoneuvoston jdsenten toimikaudeksi vahvistettiin 2025-2028.

Saatujen tietojen perusteella todettiin nimitysvaliokunnan suorittaneen
- henkilovalintojen FAP-arvioinnit ohjeistuksen mukaisesti ja esityksissé huomioidun
ohjeet ja madrdykset sekd suostumukset henkiloiden valintaan saadun.

Valinnat huomioiden uudeksi hallintoneuvoston kokoonpanoksi todettiin: Halkilahti
Mikko, Hirvikoski Eero, Hurtta Jouni, Jokinen Antero, Jokinen Vesa, Korvenoja
Juho, Kymalainen Kristiina, Lehto Teija, Laine Marjaana, Lujasmaa Fiia,
Saarenmaa Lotta, Suokas Kaisa, Suonio-Peltosalo Elina, Talikainen Johanna ja
Talviniemi Juha.

> Liite 11 (Hallintoneuvoston kokoonpanon ja henkilovalintojen esittely
perusteluin)

11 §Tilintarkastajan valinta

Hallituksen puheenjohtaja Hannu Isotalo esitteli hallituksen tekeman esityksen
tilintarkastajan valinnasta. Hallitus esitta3, ettd PricewaterhouseCoopers (PwC) Oy
valitaan osuuspankin tilintarkastajaksi tilikaudelle 1.1.-31.12.2025.

Padtettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti, ettd tilintarkastusyhteiso
PricewaterhouseCoopers Oy valitaan Lounaismaan Osuuspankin tilintarkastajaksi
tilikaudeksi 1.1.-31.12.2025. Merkittiin, ettd tilintarkastusyhteisé
PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, etta pdavastuullisena tilintarkastajana
toimii KHT Kalle Laaksonen.

12 § Edustajiston jasenten valinta nimitysvaliokuntaan

Kauden 2024-2025 edustajat nimitysvaliokunnassa olivat Virpi Jensen (Salo),
Marja Leppahaara (Salo) ja Maija-Stiina Rahkonen (Forssa).

Hallinnon valintachjeen mukainen nimitysvaliokunnan kokoonpano muodostuu
hallintoneuvoston ja hallituksen puheenjohtajista ja varapuheenjohtajista seka
2-4 edustajiston keskuudestaan valitsemasta jasenesta. Hallinnon ohje
nimitysvaliokunnalle —ohjeen mukaan edustajiston edustajien kausi
nimitysvatiokunnassa enintdan 1 + 1 vuotta. Marjaana Laineen valinnasta
hallintoneuvostoon 11/2024 johtuen, nimitysvaliokuntaa tulee taydentaa yhdella
jasenella. Jensenille, Leppahaaralle ja Rahkoselle kausi 2024-2025 oli
ensimmainen.

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Mikko Halkilahti esitteli nimitysvaliokunnan
17.3.2025 tekeman esityksen:
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Esitetaan uudelleenvalittavaksi Virpi Jensenid, Marja Leppahaaraa ja Maija-Stiina
Rahkosta. Uusiksi edustajiksi esitetddn Tommi Palomakea.

Perusteluna: Ehdotettu kokoonpanon uudistaminen noudattaa Hallinnon
valintaahje nimitysvaliokunnalle -chjeen periaatteita ja huomio alueellisen ja
sukupuoleen perustuvan edustuksen.

Valittiin yksimielisesti edustajiston edustajiksi nimitysvaliokuntaan kaudelle 2024-
2025, nimitysvalickunnan esityksen mukaisesti, Virpi Jensen, Marja Leppahaara ja
Maija-Stiina Rahkonen ja Tommi Palomaki.

> Liite 12 (Nimitysvaliokunnan edustajiston jasenten valintaesitykset
perusteluin)

13 § Lahjoituksista paattaminen

Hallitus esittaa, etta se valtuutettaisiin paattamaan yhteismaaraltaan enintaan
150 000 euron maaraisista lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin
tarkoituksiin ajalle 3.4.2025 - seuraava varsinainen edustajiston kokous kevaalla
2026.

Padtettiin yksimielisesti hallituksen esityksen mukaisesti valtuuttaa hallitus
pdattdmdan yhteismadraltddan enintaan 150.000,00 euron madraisistd
lahjoituksista yleishyddyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin ajalle 3.4.2025 -
seuraava varsinainen edustajiston kokous kevadlld 2026.

14 § Muut asiat

Toimitusjohtaja Jouni Hautala muistutti, etta vuosi 2025 on edustajiston
vaalivuosi. Ehdokashankinta on 21.8.-11.9.2025, aanestys 3.-13.11.2025 ja
tulokset julkaistaan 5.12.2025.

Hautala rohkaisi edustajiston jasenia asettumaan uudelleen ehdolle. Lisaksi
uusien ehdokkaiden saamiseksi, vaaleista kannattaa kertoa lahipiirilleen.

Lisaksi Hautala esitteli tulevan kesan ja alkusyksyn tapahtumia, joissa
Lounaismaan Osuuspankki on mukana.

15 § Kokouksen paattaminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 20.25.
Vakuudeksi

4‘% i Vnielh- Sniks.

Puheenjohtaja Sihteeri
Esa Laukkanen Eveliina Vaanela-Loiske
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Olemme tarkastaneet timan poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Somerolla 14.4.2025

/)/'ﬁ \S—é/f

\Baytakirjantarkastaja
Jaakko Salo

Salossa 15.4.2025

Sy, Bretboren,

Poyta%antarkastaja
Marja Ruokonen

Liitteet

Liite 1 (&aniluettelo)

Liite 2 (kokouskutsu)

Liite 3 (kokouksen tydjarjestys)

Liite 4 (toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus)

Liite 5 (riskienhallintajohtajan esitys verkkohuijauksista)

Liite 6 (pankinjohtajan esitys yritysasiakasliiketoiminnan painopisteista ja nakymista vuodelle 2025)
Liite 7 (tilinpaatés ja toimintakertomus 1.1 — 31.12.2024)

Liite 8 (tilintarkastuskertomus 19.2.2025)

Liite 9 (hallintoneuvoston lausunto)

Liite 10 (Nimitysvaliokunnan esitys palkkioista perusteluineen)

Liite 21 (Hallintoneuvoston kokoonpanon ja henkildvalintojen esittely perusteluin)
Liite 12 (Nimitysvaliokunnan edustajiston jasenten valintaesitykset perusteluin)



