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Varsinainen edustajiston kokous

Aika

Paikka

Osallistujat

1

2

Kokouksen avaus

tiistai 14. huhtikuuta 2026 klo 18.04-20.22

Pirkanmaan Osuuspankin henkilostoravintola Holvi,
Pellavatehtaankatu 21 C, 5. kerros, Tampere

Edustajiston jasenista oli ldsna kokouspaikalla 36 jasenta (lite 1).
Aaniluettelo on péytakirjan litteena (liite 2).

Muut osallistujat:

- toimitusjohtaja Jani Vilpponen

- hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander

- hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen

- hallintopaallikké Outi Kronlund

- hallintoneuvoston jasenet Riina Ahonen, Juho Jokiniitty, Saila Kallioinen,
Antti Karjaluoto, Jyrki Koskinen, Tiina-Kaisa Kuuru ja Niina Lehtinen
esittaytyivat kohdassa 10.2. Teams-yhteydella

Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander avasi kokouksen klo 18.04 ja toivotti
lasnaolijat tervetulleiksi.

Kokouksen jarjestaytyminen

2.1 Puheenjohtajan ja sihteerin valitseminen

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti
edustaja Sari Tanus. Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi hallinto-
paallikké Outi Kronlundin.

2.2 Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskijoiden valitseminen

Poytakirjantarkastajiksi, jotka samalla toimivat dantenlaskijoina, valittiin edusta-
jat Jussi Haavisto ja Jussi Kuortti.

2.3. Kokoukseen osallistujat
Todettiin, etta kokouksessa on lasnd kokouspaikalla 36 edustajiston jasentd
(liite 1).

Todettiin, etta kokoukseen osallistuvien edustajiston jasenten 4animaéara on
yhteensa 36 aanta. Liitetaan aaniluettelo poytakirjaan (liite 2).

Todettiin, etta kaikki paikalla olevat edustajiston jasenet ovat ilmoittaneet
kokoukseen osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 7.4.2026
mennessa.
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Todettiin, etta paikalla oli lisdksi pankin hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander,
hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen seka toimitusjohtaja Jani
Vilpponen.

2.4. Kokousmenettely

Todettiin, etta puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettely-
tavat.

3  Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Puheenjohtaja totesi, ettd pankin saantéjen 13 §:n mukaisesti varsinainen
edustajiston kokous pidetaan kerran vuodessa hallituksen maaraamana paivana
ennen toukokuun loppua.

Kaytiin lapi litteena oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 3). Todettiin, etta
kokouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 26.3.2026 sahkdpostitse.

Todettiin, ettd kokouskutsussa on mainittu

— kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatosehdotukset.
— hallituksen kokouksessaan 24.2.2026 tekemat paatokset:

- Hallitus on asettanut maardpaivan 7.4.2026, johon mennessa edusta-
jiston jasenen on tullut viimeistaan ilmoittaa kokoukseen osallistumises-
taan.

- Kokoukseen voi osallistua vain paikan paalla.

Todettiin, etta edustajistolle 26.3.2026 sahkopostilla [ahetetyssa kokous-
kutsussa ja esityslistassa oli mainittu henkildvalintoihin ja palkkioihin liittyvat
paatosehdotukset.

Todettiin, etta vuoden 2025 tilinpaatosta koskevat asiakirjat ovat olleet nahta-
vana pankin internetsivuilla www.op.fi/pirkanmaa kohdassa "Tietoa pankista”
seka kokoustilassa kokouspaivana klo 17.30 alkaen.

Kokous todettiin osuuskuntalain ja pankin sadantdjen mukaisesti koolle kutsu-
tuksi, lailliseksi ja paatésvaltaiseksi.

4 Tyojarjestyksen vahvistaminen

Vahvistettiin edustajille etukédteen lahetetty kokouksen esityslista kokouksen
tyojarjestykseksi (liite 4).

5 Toimitusjohtajan katsaus ja vuoden 2025 tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen,
toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston tilinpaatosta ja
ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Jani Vilpponen esitti katsauksen vuodesta 2025 seka kavi lapi
tilinpdatdksen oleellisemmat kohdat (liite 5).
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6

7

Sihteeri Outi Kronlund luki tilintarkastuskertomuksen sisaltaman lausunnon
(liite 6).

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen luki hallintoneuvoston
10.2.2026 antaman lausunnon tilinpaatéksesta (liite 7).

Katsauksen ja lausuntojen jalkeen toimitusjohtaja Jani Vilpponen vastasi edus-
tajiston kysymyksiin, jotka liittyivat talouden ja rakentamisen kehitykseen, yritys-
rahoituksen mydntamisen prosessiin seka tyontekijoiden maaraan ja heidan
sijoittumiseensa eri konttoreihin. Vilpponen kertoi, etta OP Pohjola on paivitta-
nyt luottopolitiikkaansa edistadkseen rahoituskelpoisten yritysten kasvua ja yri-
tysrahoituspaatoksia tehtaessa korostetaan erityisesti yritysten maksukyvyn
arviointia. Tyontekijoiden sijoittumisesta Vilpponen totesi, etta henkildstoa rek-
rytoidaan tyotehtaviin, eika suoraan tiettyihin konttoreihin. Tyontekijat voivat
siten tyoskennella eri konttoreissa viikon kuluessa. Myos etatyota tehdaan
melko yleisesti osan viikkoa.

Merkittiin kuulluksi toimitusjohtajan katsaus, tilinpaatés, toimintakertomus,
hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta ja tilintarkastuskertomus.

Vuoden 2025 tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistaminen

Paatettiin vahvistaa seka pankin ettd konsernin tilikauden 2025 tilinpaatds.

Vahvistetun taseen ja konsernitaseen mukaisen ylijagaman kayttamisesta

paattaminen

Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander luki hallituksen esityksen ylijdaman
kayttamisesta.

Konsernin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijadma) 31.12.2025 olivat
458 904 032,78 euroa. Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen
ylijaama) olivat 463 559 823,87 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli

53 593 605,10 euroa.

Tilikauden voitto ehdotettiin kaytettavaksi siten, ettd Tuotto-osuudelle makse-
taan korkoa 4,50 prosenttia eli yhteensa 9 513 880,44 euroa. Tilikauden voi-

tosta (ylijaamasta) jaa 44 079 724,66 euroa edellisten tilikausien voittovarojen
tilille. Korko Tuotto-osuuksille maksetaan kesakuun 2026 alussa, ellei hallitus

erikseen totea koron maksuedellytysten jadvan tayttymatta.

Hallitus totesi, etta pankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen
jatkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika
ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan pankin maksu-
kykya.

Toimitusjohtaja Jani Vilpponen vastasi edustajiston jasenen kysymykseen
Tuotto-osuuksien maarasta seka mahdollisista suunnitelmista jarjestaa uusi
Tuotto-osuusanti. Vilpponen kertoi, etta tilikauden lopussa Tuotto-osuuksia
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oli yhteensa 211,4 miljoonaa euroa, joista 18,2 miljoonaa euroa oli
irtisanottu. Talla hetkella uutta Tuotto-osuusantia ei ole suunnitteilla.

Edustajisto hyvaksyi yksimielisesti hallituksen esityksen tilikauden 2025 yli-
jaaman kayttamisesta.

8 Vastuuvapauden myontaminen hallituksen ja hallintoneuvoston jasenille seka
toimitusjohtajalle

Toimitusjohtaja Jani Vilpponen, hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander ja
hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruchonen poistuivat kokouksesta.

Edustajisto paatti yksimielisesti myontaa vastuuvapauden hallituksen jasenille,
hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 2025.

Toimitusjohtaja Jani Vilpponen, hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander ja
hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen palasivat kokoukseen.

9 Edustajiston kokouksen puheenjohtajan ja jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten
ja sen valmistelujaoksen jasenten, nimitysvaliokunnan jasenten seka tilintarkastajan palkkioiden
madradaminen seuraavalle toimikaudelle

9.1 Edustajiston kokouksen puheenjohtajan ja jasenten, hallintoneuvoston ja
sen valmistelujaoksen jasenten seka nimitysvaliokunnan jasenten palkkiot

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Janne Ruohonen esitteli paakohdat vuoden
2026 OP Pohjolan hallinnon palkkiosuosituksesta (liite 8).

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Janne Ruohonen esitteli nimitysvaliokunnan
esityksen edustajiston kokouksen puheenjohtajan ja jasenten, hallintoneuvoston
Ja sen valmistelujaoksen jasenten sekd nimitysvaliokunnan jasenten palkkioista.

Todettiin esityksen olevan hyva, ja hyvaksyttiin nimitysvaliokunnan esitys ja
paatettiin palkkioista seuraavasti:

— edustajiston kokouksen puheenjohtajan kokouspalkkio 1 100 euroa

— edustajiston jasenen kokouspalkkio 550 euroa

- hallintoneuvoston jasenen kokouspalkkio 550 euroa

— hallintoneuvoston valmistelujacksen jasenen kokouspalkkio 550 euroa
— nimitysvaliokunnan jasenen kokouspalkkio 550 euroa.

Lisaksi paatettiin noudattaa palkkiosuositusta muitta osin.

9.2 Hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkio

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen poistui kokouksesta.
Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander esitteli nimitysvaliokunnan esityksen

hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkiosta ja sen eldkevakuuttamisen
paattamisesta 1.5.2026 alkaen.
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Hyvaksyttiin esitys ja paatettiin hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalk-
kioksi 1 400 euroa. Lisaksi paatettiin esityksen mukaisesti lopettaa kuukausi-
palkkion elakevakuuttaminen Keskinainen Vakuutusyhtio llmarisessa 1.5.2026
alkaen.

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Janne Ruohonen palasi kokoukseen.
9.3 Tilintarkastajan palkkio

Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander esitteli hallituksen esityksen tilintarkas-
tajan palkkiosta.

Paatettiin hallituksen esityksen mukaisesti maksaa tilintarkastajalle palkkio koh-
tuullisen laskun mukaan.

10 Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja hallintoneuvoston jasenten valinta

10.1 Jasenten lukumaara

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Janne Ruchonen kavi lapi hallintoneuvoston
nykyisen kokoonpanon ja totesi, etta erovuorossa ovat jasenet Riina Ahonen,
Juho Jokiniitty, Tiina-Kaisa Kuuru, Jyrki Koskinen, Saila Kallioinen, Antti
Karjaluoto, Nina Lehtinen ja Harri Viljanen (liite 9).

Taman jalkeen Ruohonen esitteli nimitysvaliokunnan esityksen hallintoneuvos-
ton jasenten lukumaarasta.

Paatettiin yksimielisesti vahvistaa nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti
hallintoneuvoston jasenten lukumaaraksi 23.

10.2 Valittavat jasenet

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Ruchonen kavi ldpi hallintoneuvoston teke-
man itsearvioinnin ja hallintoneuvoston monimuotoisuuden (liite 10).

Taman jalkeen puheenjohtaja Ruchonen esitteli nimitysvaliokunnan esityksen
hallintoneuvostoon valittavista jasenistd, ja kavi lapi Riina Ahosen, Juho
Jokiniityn, Saila Kallioisen, Antti Karjaluodon, Jyrki Koskisen, Tiina-Kaisa
Kuurun, Nina Lehtisen ja Harri Viljasen tiedot.

Riina Ahonen

s. 1989

kasvatustieteen maisteri

toimitusjohtaja, yrittdja

Kotipaikka: Tampere

Hallintoneuvoston jasen 2020 alkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: Tampereen Seudun Osuuspankin edus-
tajisto 2018-2020, Nuorten toimikunnan jasen 2014-2016 ja sen puheen-
johtaja 2017-2018

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet; Tammermaan Lahihuolto
Oy:n hallituksen puheenjohtaja 13.5.2020-
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Juho Jokiniitty

5. 1988

tradenomi, HHJ

yrittaja

Kotipaikka: Nokia

Hallintoneuvoston jasen 2023 alkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: —

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: Pareto Software Oy hallituk-
sen puheenjohtaja 28.8.2023—, Rivermeadow Oy:n hallituksen jasen 4.9.2023-

Saila Kallioinen

5. 1965

tekniikan lisensiaatti

talousasiantuntija

Kotipaikka: Akaa

Hallintoneuvoston jasen 2017 alkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: —

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: Akaan seurakunnan kirkko-
valtuuston varapuheenjohtaja 2019—, Hameenlinnan Seudun Vesi Oy:n hallituk-
sen jasen 30.3.2012-, HS-Hulevesipalvelut Oy:n hallituksen jasen 6.2.2018-,
Loimi-Hameen Jatehuolto Oy:n hallituksen jasen 18.8.2023—, Suomen Tieto-
turva Oy:n hallituksen varajasen 11.7.2024-

Antti Karjaluoto

5. 1976

KTM, HTM

johtaja

Kotipaikka: Tampere

Hallintoneuvoston jasen 2020 alkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: Pirkanmaan Osuuspankin

(ent. Tampereen Seudun Osuuspankki) hallintoneuvoston valmistelujaoksen
jasen 13.6.2022-, Tampereen Seudun Osuuspankin edustajisto 2017-2020
Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: —

Jyrki Koskinen

s. 1967

insingori

toiminnanjohtaja

Kotipaikka: Tampere

Hallintoneuvoston jasen 2017 atkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: —

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: Tasalampd Oy:n hallituksen
puheenjohtaja 28.8.2015-, YH Kodit Oy:n hallituksen jasen 23.4.2019-

Tiina-Kaisa Kuuru

s. 1989

kauppatieteiden tohtori, post doc researcher
toimitusjohtaja, yrittaja

Kotipaikka: Tampere
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Hallintoneuvoston jasen 2023 alkaen

Muut tuottamustoimet OP Pohjolassa: Tampereen Seudun Osuuspankin edus-
tajisto 4.12.2017-18.4.2023, Nuorten toimikunta 2014-2017

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: Liikkuen fiilikselld ryhma-
likuntapalvelut Oy:n hallituksen jasen 1.11.2013-, Varalan Saatio sr:n hallituk-
sen jasen 29.5.2024-, Pirkanmaan Yrittajat ry:n hallituksen jasen 2023-

Nina Lehtinen

s. 1969

FM, HTM, KTM, MBA

sivistysjohtaja

Kotipaikka: Lempaala

Hallintoneuvoston jasen 2020 alkaen

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: Pirkanmaan Osuuspankin

(ent. Tampereen Seudun Osuuspankki) hallintoneuvoston valmistelujaoksen
jasen 28.11.2023-

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet: Tampereen Kesayliopiston
hallitus 2014—

Harri Viljanen

5. 1963

kauppateknikko

aluejohtaja

Kotipaikka: Tampere

Hallintoneuvoston jasen 2015 alkaen, varapuheenjohtaja 28.11.2023—

Muut luottamustoimet OP Pohjolassa: Pirkanmaan Osuuspankin

(ent. Tampereen Seudun Osuuspankki) nimitysvaliokunnan jasen 28.11.2023-,
Pirkanmaan Osuuspankin (ent. Tampereen Seudun Osuuspankki) hallinto-
neuvoston valmistelujaoksen jasen 26.11.2019—-, Tampereen Seudun Osuus-
pankin tarkastusvaliokunnan jasen 24.11.2015-26.11.2019

Muut keskeiset voimassa olevat luottamustoimet; —

Ehdokkaat lukuun ottamatta Harri Viljasta esittaytyivat Teamsin valityksella,
jonka jalkeen Teams-yhteys suljettiin.

Nimitysvaliokunnan puheenjohtaja Janne Ruchonen vastasi edustajiston esitta-
maan kysymykseen hallintoneuvoston jasenen enimmaiskausien maarasti seka
jasenten kokonaislukumaarasta. Ruohonen totesi, ettd ohjeistuksen mukaisesti

suositeltu maksimiaika jasenyydelle on 12 vuotta.

Todettiin, ettd

— ehdokkaat ja heidan koulutuksensa, ammattikokemuksensa, luottamus-
tehtavat, kotipaikka ja ika on esitetty kokouskutsussa, joka on lhetetty
edustajiston jasenille.

— valintaesityksessa on huomioitu sadntely, pankin saantgjen ja OP Pohjolan
ohjeiden valintakriteerit.

— ehdokkaista on suoritettu luotettavuuden ja sopivuuden arviointi
(Fit & Proper -arviointi).

— henkil6t on todettu hyvamaineisiksi, luotettaviksi ja sopiviksi tehtavaan ja
heidat on kaikki arvioitu riippumattomaksi suhteessa pankkiin.
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— ehdotettavat henkil6t ovat antaneet suostumuksensa tehtivaan.

— ehdotetuilla hallintoneuvoston jasenilla on koulutus, saatu kokemus tyo-,
ammatti-, yrittdja-, hallintotehtévista, tai yhteiskunnallisesta toiminnasta
saatu kokemus arvioiden riittdvét tiedot, taidot ja kokemus hoitaa hallinto-
neuvoston tehtavia.

— ehdotetun hallintoneuvoston osaaminen ja kokemus kollektiivina on erin-
omaisella tasolla.

~ ehdotetun hallintoneuvoston monimuotoisuuden ja alueellisen edustavuu-
den edellytykset tayttyvat.

— ehdokkaat ovat toimittaneet CV:t ja motivaatiokirjeet.

Paatettiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti valita uudelleen Pirkanmaan
Osuuspankin hallintoneuvostoon kaudelle 2026-2029

Riina Ahonen
Juho Jokiniitty
Saila Kallioinen
Antti Karjaluoto
Jyrki Koskinen
Tiina-Kaisa Kuuru
Nina Lehtinen
Harri Viljanen.

11 Tilintarkastajan valinta

Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander esitteli hallituksen esityksen
tilintarkastajan valinnasta.

Paatettiin yksimielisesti, etta pankin tilintarkastajaksi valitaan
tilintarkastusyhteis¢ PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut, ett3
paavastuullinen KHT-tilintarkastaja on Lauri Kallaskari.

12 Pankin lahjoituksista paattiminen

Hallituksen puheenjohtaja Sauli Brander esitteli hallituksen esityksen pankin
lahjoituksista padttamisesti (liite 12).

Toimitusjohtaja Jani Vilpponen vastasi edustajiston kysymyksiin Yrityskyla-
yhteistydsta, lahjoitusten vaikuttavuudesta ja siita, kuinka yhteisot voivat hakea
lahjoituksia.

Edustajiston jasen kiitti hallitusta siita, etti se teki lisalahjoituksen Kesaduuni
OP:n piikkiin -kampanjaan.

Paatettiin mydntaa esityksen mukaisesti hallitukselle valtuutus paattaa yleis-
hyodyllisista lahjoituksista, joiden yhteismaira voi olla enintaan 600 000 euroa
kalenterivuoden aikana. Valtuutus on voimassa kevaan 2027 varsinaiseen
edustajiston kokoukseen saakka.
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13 Muut mahdolliset asiat

Sihteeri Kronlund kertoi, etta edustajiston keskustelutilaisuus pidetaan keski-
viikkona 21.10.2026 klo 18 alkaen.

14  Kokouksen paittdminen
Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 20.22 ja kiitti kokoukseen osallistuneita.

Puheenjohtaja totesi, etta kokouksesta laadittava poytékirja on jasenten nahta-
villa viimeistaan kahden viikon kuluttua pankin internetsivuilla.

Vakuudeksi #5 /’
' [arns Lk Vbmd
Sari Tanus Outi Kronlund
puheenjohtaja sihteeri
Olemme tarkastaneet taman poytékirjan ja todenneet sen vastaavan kokouksen
kulkua.
Tampereella, #4.4.2026 Tampgrpella 24_.4.2026
Jugst Haavisto ussi Kuortti
p@¥takirjantarkastaja oytakirjantarkastaja
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Liite 10 Yhteenveto hallintoneuvoston itsearvioinnista seka hallintoneuvoston
monimuotoisuus

Liite 11 Lahjoitukset



