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16.04.2026

SYDAN-SAVON OSUUSPANKIN VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika 16.4.2026 kio 18.00 - 19.52

Paikka Scandic Atlaksen kokoustilat, osoitteessa Haapaniemenkatu 22,
70110 Kuopio

seka
Microsoft Teams-etakokous
Osallistujat Edustajiston jasenista oli lasna kokouspaikalla yhteensa 18 jasenta.

Edustajiston jasenista osallistui kokoukseen Microsoft Teams-sovelluksen valityk-
sella yhteensa 7 jasenta.

Edustajiston jasenista lasna kokouspaikalla:

Eriksson Viljo Muttonen Paivi
Heimonen Salla Parviainen Tarmo
Hyvarinen Perttu Piirainen Jouni
Korhonen Juha Piironen Kati
Korhonen Ville Rissanen Roope
Lehtokallio Pertti Rasanen Juho
Lyytinen liro Taskinen Aki
Markkinen Mari Veiste Annikki
Muraja Oskari Yionen Ida-Sofia

Edustajistan jasenista osallistui Microsoft Teams-sovelluksen valityksella:

Jalkanen Emilia
Laitinen Hannu
Lehtonen Minna
Miettinen Lassi
Paakkunainen Liisa
Pakarinen Leena-Maija
Walta Maarit

Muut osallistujat:
Lasna kokouspaikalla:

Hyttinen Pekka, hallituksen puheenjohtaja
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Kukkonen Minna, hallituksen jasen
Vaananen Ari, toimitusjohtaja, hallituksen jasen
QOrell Virpi, hallintopaallikko, kokouksen sihteeri

Teams-sovelluksen valityksella:
Rissanen Tuomo, hallintoneuvoston puheenjohtaja
Aaniluettelo on poytakirjan litteena (liite 1).

1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Pekka Hyttinen avasi kokouksen, toivotti [asnaolijat ter-
vetulleiksi ja esitteli pankin hallinnon edustajat seka tyontekijat.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen
2.1 Valinnat

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti Viljo
Eriksson seka poytakirjantarkastajiksi, jotka samalla toimivat aantenlaskijoina,
Jouni Piirainen ja Kati Piironen. Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi hallin-
topaallikka Virpi Orellin.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Todettiin, etta

- kokouspaikalla lasna yhteensa 18 edustajiston jasenta

- tietoliikenneyhteyden, Microsoft Teams-sovelluksen valityksella lasna yh-
teensa 7 edustajiston jasenta. Puheenjohtaja totesi, ettd osallistujat on tun-
nistettu ja heidan tietoliikenneyhteytensa toimivat.

Todettiin, etta edustajiston jasenista Hannu Laitinen ei ole ilmoittautunut kokouk-
seen osallistumisestaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 9.4.2026 men-
nessa. Kyseinen edustajiston jasen ei siten voi osallistua kokoukseen. Edustajiston
kokous paatti kuitenkin sallia jasenelle lasnaolo-oikeuden. Lasnaolo-oikeus ei oi-
keuta kayttamaan puhe- eikd aanivaltaa.

Todettiin, etta kokoukseen osallistuvien edustajiston jasenten aanimaara on yh-
teensa 24 aanta. Paatettiin vahvistaa aaniluettelo ja todettiin, ettd se liitetaan
poytakirjaan (liite 1).

2.3 Kokousmenettely

Todettiin, etta puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
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3 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaytiin lapi liitteena oleva kokouskutsu paapiirteissaan (lite 2). Todettiin, ettd ko-
kouskutsu on toimitettu edustajiston jasenille 30.3.2026 sahkopostitse.

Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
- kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatosehdotukset
- hallituksen kokouksessaan 19.2.2026 tekemat paatokset:

e Hallitus on asettanut maarapaivan 9.4.2026, johon mennessa
edustajiston jasenen on tullut viimeistaan ilmoittaa kokoukseen
osallistumisestaan seka osallistuuko han kokoukseen kokouspaikalla
vai tietolilkenneyhteyden avulla.

e Hallitus on paattanyt sallia kokoukseen osallistumisen tietoliken-
neyhteyden avulla.

Todettiin, etta tilinpaatosasiakirjat ovat olleet nahtavilla 2.4.2026 alkaen tahan
kokoukseen saakka Sydan-Savon Osuuspankin hallintokonttorissa osoitteessa
Maaningantie 31, 71750 Maaninka ja pankin internetsivuilla osoitteessa
https://www.op.fi/osuuspankit/op-sydan-savo.

Kokous todettiin lain ja pankin saantdjen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

4 § Tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen tygjarjestykseksi
(liite 3).

5 § Vuoden 2025 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka hal-
lintoneuvoston tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Ari Vaananen esitti vuoden 2025 tilinpaatoksen ja toimintakerto-
muksen. Han kertoi, etta tilinpaatoksesta on haastavaa hahmottaa uuden pankin
taloudellista tulosta ja taseen tilannetta, silla luvuissa on huomioitu Maaningan
Osuuspankki 9 kk ajalta ja Sydan-Savon Osuuspankki 3 kk ajalta. Tilinkertomuk-
sessa on nahtavilla, etta luvut eivat taten ole vertailukelpoisia. Taman vucksi toi-
mitusjohtaja kertoi kayvansa vuotta 2025 lapi toimitusjohtajan katsauksen avulla
(liite 4), jossa tulosyhteenvetoon on yhdistetty kaikki kolme pankkia vuoden 2025
tammikuusta lahtien.

Toimitusjohtaja kavi esityksessaan api muun muassa pankin avainluvut vuodelta
2025, liikevoiton, vakavaraisuuden, maksuvalmiuden seka asiakasliiketoiminnan
tuotot, kulut ja volyymit. Toimitusjohtaja kertoi myds odotuksista vuodelle 2026.
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Edustajisto esitti toimitusjohtajan katsaukseen liittyvia kysymyksia seka keskustel-
tiin katsauksen keskeisista nostoista.

Kysyttiin, miten Sydan-Savon osuuspankki voisi kehittaa rahoitusprosessia, silla
lainan hakemisen koettiin olevan tyolasta ja hidasta. Kysyttiin, miten varmiste-
taan, etta asiakkaat eivat hakeudu kilpailijalle? Toimitusjohtaja Ari Vaananen vas-
tasi, etta pankissa voitaisiin antaa enemman nopeampia, ei-sitovia tarjouksia,
jotta asiakas saisi nopeammin vastauksen hakemukseensa. Talla hetkella pan-
kissa on tehty sitovia tarjouksia enemman. Myos tuleva oma luottohallinto no-
peuttaa prosessia. Toimitusjohtaja totesi, etta esimerkiksi tarvittavan dokumen-
taation maaraan pankki ei tosin voi itse vaikuttaa.

Kysyttiin, miksi asiakas hakisi lainaa juuri Sydan-Savon Osuuspankista? Toimitus-
johtaja Ari Vaananen vastasi, etta Sydan-Savon Osuuspankin tavoitteena on olla
nopea, joustava ja kasvollinen toimija, joka on sitoutunut toimintaymparistoonsa.
Pienena pankkina on haastavaa voittaa tehokkuudessa, mutta voimme parjata
asiakkuuksienhoidossa.

Toimitusjohtaja esitti tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston antaman
lausunnon (liite 5) tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta.

6 § Vuoden 2025 tilinpaatoksen vahvistaminen

Vahvistettiin vuoden 2025 tilikauden tilinpaatos.
7 § Paattaminen toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijadma antaa aihetta

Hallitus esitti, etta tilikaudelta 2025 maksetaan vuotuista korkoa tuotto-osuus-
paaomalle 4,5 % eli yhteensa 518.135,07 euroa. Korko maksetaan kesakuun
2026 alussa, ellei hallitus erikseen totea koron maksuedellytysten jaavan taytty-
matta.

Hallitus toteaa, etta osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymi-
sen jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva, eika
ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan pankin maksuky-
kya.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

8 § Vastuuvapauden myontaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toimi-
tusjohtajalle

Paatettiin yksimielisesti vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille, hal-
lintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalie edelliselta tilikaudelta.
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9 § Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien
palkkioiden maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Nimitysvaliokunta esitti, ettd edustajiston jasenille maksetaan 315,00 euron ko-
kouspalkkio per kokous ja edustajiston kokouksessa puheenjohtajana toimivalle
maksetaan kokouspalkkio kaksinkertaisena. Hallintoneuvoston puheenjohtajalle
maksetaan 700,00 euron TyEL-vakuutettu kuukausipalkkio ja hallintoneuvoston
jasenille (puheenjohtaja mukaan lukien) maksetaan 315,00 euron kokouspalkkio
per kokous. Matkakorvaukset korvataan verohallinnon vahvistamien korvauspe-
rusteiden mukaisesti.

Poikkeuksena nimitysvaliokunnan esitykseen tuotiin tiedoksi nimitysvaliokunnan
kokouksen jalkeen muutettu OP Pohjolan hallinnon palkkiosuositus, jonka mukaan
kuukausipalkkioita ei enaa TyEL-vakuutettaisi csuuspankkien hallinnoissa.

Hallitus esitti, etta tilintarkastajan palkkiona maksetaan kohtuullisen laskun mu-
kainen paltkkio.

Kysyttiin, mika on ollut tilintarkastajan palkkion suuruus? Toimitusjohtaja Ari Vaa-
nanen kertoi, etta vuonna 2025 palkkio on ollut poikkeuksellisen suuri johtuen
fuusiosta. Tulevana vuonna palkkio tulee olemaan selkeasti pienempi.

Paatettiin yksimielisesti hyvaksya nimitysvaliokunnan paatosesitykset, mutta niista
poiketen tehtiin paatos olla elakevakuuttamatta kuukausipaltkkiota OP Pchjolan
paivitetyn hallinnon palkkiosuosituksen mukaisesti.

Paatettiin yksimielisesti hyvaksya hallituksen paatosesitys.
10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja jasenten valinta

Todettiin, ettd pankin saantojen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintaan 9
ja enintaan 15 jasenta. Hallintoneuvostossa on talla hetkella 15 jasenta, joka pe-
rustuu Sydan-Savon Osuuspankin saantojen 45 §:aan (sulautumisiin liittyva siir-
tymasaannos).

Sydan-Savon Osuuspankin saantojen 45 §:n mukaan hallintoneuvoston kaikkien
jasenten toimintakausi jatkuu vuoden 2028 varsinaiseen edustajiston kokoukseen
saakka. Kukaan hallintoneuvoston jasenista ei siten ole siirtymasaannoksen joh-
dosta erovuorossa.

Todettiin, etta hallintoneuvostossa on edelleen 15 jasenta ja kokoonpanoc on:
Heikkinen Milja, Heikkinen Tuomo, Laitinen Minna, Mannberg Laura, Nevalainen
Terttu, Purmonen Veli-Mikko, Rautiainen Eija, Rissanen Tuomo, Ruuskanen Ma-
rita, Rabina-Lehti Henna, Rontynen Tero, Siikalahti Mira, Utriainen Markku, Vou-
tila Juho ja Vaananen Jussi.

Todettiin, etta saantojen 45 §:n mukaan valitun hallintoneuveoston kaikkien jasen-
ten toimikausi jatkuu vuoden 2028 varsinaiseen edustajiston kokoukseen saakka,
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jolloin valittavista uusista hallintoneuvoston jasenista arvotaan yhdelle kolmas-
osalle (1/3) kolmen (3) vuoden toimikausi, yhdelle kolmasosalle (1/3) kahden (2)
vuoden toimikausi ja yhdelle kolmasosalle (1/3) yhden (1) vuoden toimikausi.

11 § Tilintarkastajan valinta

Hallitus esitti, etta tilintarkastajaksi tilikaudeksi 1.1.-31.12.2026 valitaan tilintar-
kastusyhteiso PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut keskuudestaan
paavastuulliseksi KHT-tilintarkastajaksi Hanna Petreliuksen.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

12 § Lahjoituksista paattaminen

14 § Muut asiat

Hallitus esitti, etta se valtuutettaisiin seuraavan varsinaisen edustajiston kokouk-
seen alkuun asti paattamaan yhteismaaraltaan enintaan 45.000 euron maarai-
sista lahjoituksista yleishyodyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin.

Kysyttiin, onko saatavilla tietoa mihin Sydan-Savon Osuuspankki on tehnyt lahjoi-
tuksia? Lisaksi kysyttiin, miksi esityksen lahjoituksen yhteismaara on edellista
vuotta merkittavasti suurempi? Toimitusjohtaja Ari Vaananen kertoi, etta suu-
remmalla lahjoitusmaaralla varaudutaan OP Pohjolan juhlavuoteen. Han jatkoi,
etta lahjoituksien lisaksi pankissa tehdaan myos sponsarointisopimuksia.

Hallituksen puheenjohtaja Pekka Hyttinen totesi, etta lahjoitukset paatetaan pan-
kin hallituksessa. Toistaiseksi hallituksessa on paatetty esimerkiksi koulujen sti-
pendeista.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

Toimitusjohtaja Ari Vaananen kertoi pankin ajankohtaisista asioista. Han kavi esi-
tyksessaan (liite 6) lapi muun muassa pankin nykyisen organisaation seka luotto-
hallinnon ja riippumattoman riskienhallinnan jarjestamisen tilanteen. Toimitusjoh-
taja kertoi seuraavana vuorossa olevan vakuusarviointitiimin organisoinnin seka
HA- ja YA-luotonvalvonnan kotiuttaminen. Esityksensa lopuksi toimitusjohtaja
kavi lapi Sydan-Savon Osuuspankin strategisen huoneentaulun seka edustajiston
vaalien 2026 aikataulun. Hallituksen puheenjohtaja Pekka Hyttinen kannusti
edustajiston jasenia asettumaan ehdolle tuleviin vaaleihin.

Kaytiin keskustelua muun muassa tekoalyn mahdollisuuksista seka sen vaikutuk-
sista tulevaisuuden resurssitarpeeseen ja pankin aukioloajoista.

15 § Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen kello 19.52
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Sihteeri

Clemme tarkastaneet taman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Maaninka 23.4.2026

L/ o Pt

Kati Piironen \gunl Piirainen
Poytakirjantarkastaja ytakirjantarkastaja

Liitteet

Aaniluettelo, liite 1

Kokouskutsu, liite 2

Esityslista, liite 3

Toimitusjohtajan katsaus, liite 4

Hallintoneuvoston antama lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta, liite 5
Toimitusjohtajan ajankohtaiskatsaus, liite 6



