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POHJOLAN OSUUSPANKIN YLIMAARAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS

Aika
Paikka

Osallistujat

1.11.2025 klo 12:00 — 14:08

Kulttuuritalo Korundi, osoitteessa Lapinkavijantie 4, 96100 Rovaniemi

Edustajiston jasenet:

Ahokas Pertti
Alatormanen llse
Bastman Pirjo

Ek Riku

Erkheikki Antti
Halonen Paula
Harjuautti Arja
Haukipuro Antti
Heikkila Tarja
Hekkala Rauno
Hellgren Ari
Hiltunen Seija
Huttu-Hiltunen Antti
Hanninen Juha
Ischookana Seppo
Jarva Pasi
Jankala Aarne
Kallio Taneli
Kapraali Illkka
Kauppila Lauri
Keisu Katri
Kettunen Timo
Kivekas Antti
Kolehmainen Kari
Kostamo Paivi
Kulmuni Aulis
Kupila Seija
Kuusimaa Mirja
Kyro Kari

Lankila Sirkka
Lehtinen Markku
Lepistd Anna-Kaisa
Luotola Katariina
Laakksé Tuomas
Mattila Juuso
Mikkonen Lauri

Airaksinen Maarit
Angeria Ritva
Ebeling Sanna
Enojarvi Annemari
Haarahiltunen Viivi
Hannola Janne
Hartikka Heli
Heikkala Rauno
Heiskanen Sonja
Helanen Suvi
Hietala Tatu
Hintsala Olli
Hyvari Mikael
Irjala Marja

Jaako Linda
Jamsa Tanja
Kaisanlahti Janne
Kangas Maarit
Karvo Seija
Keinanen Juhani
Keskimaunu Jari
Kilpimaa Kari
Koivula Risto
Kosola Hanna
Kulju Anne
Kunnari Emilia
Kuukasjarvi Pentti
Kuusisto Marjut
Karkkainen Raimo
Lawson Hellu Latekoe
Lehto Pekka
Lotvonen Kai
Lamsa Kalevi
Marttinen Hanna
Melamies lida
Myllyniemi Kari



Maki Esa
Naalisvaara Reijo
Niska Kristiina
Nystén-Haarala Soili
Nappa Anneli

Ollila Kosti
Pajulampi Kaarina
Parhi Petteri
Patronen Mirva
Pikkarainen Hanna
Pitkanen Paivi
Pohtila Terttu
Pakkila Esko

Rainio Olli
Ruokamo Elina
Saarijarvi Sauli
Sankilampi Johanna
Sipola Mauno
Soudunsaari Minna
Syvajarvi Johanna
Sailynoja Eija
Tapaninen Teuvo
Teurajarvi Jari-Pekka
Tilja Heikki
Tulilehto Mari
Ulkuniemi Mika
Uusitalo Petri
Vierikko Lassi
Vahanikkila Raimo
Yli-Suvanto Emilia
Orling Risto
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Mantymaki Helena
Nikkinen Esa
Nordberg Aulis
Nakkalajarvi Mikkel
Ohtonen Reijo

Onnela-Kariniemi Marjatta

Palosaari Tuija
Parkkila Glavi
Piessa Eero
Pitkanen Aarre
Pohjanen Jyrki

Poukkanen Malla (Maria Helena)

Rahko-Piippo Sirpa
Riepula Anne
Saarenpaa Jani
Salmi Heikki

Sipola Atso
Sormunen Jan
Stalnacke Mirja
Syvavirta Jukka
Soderstrom Ville
Taramaa Markku
Tihinen Maarit
Torro Kaarina
Turpeenniemi Sini
Unga Pertti

Vesala Laura
Virsunen Hanna-Mari
Valitalo Itkka-Petri
Yritys Inkeri

Orn Annika

Edustajiston jasenista poissa kokouksesta:

Ahava Laura
Fiskari Jarmao
Heinonen Niilo
Hietanen Eero
llImola Markus
Kangastalo Tarmo
Kuusirati Juha
Lesonen Mervi
Lompolojarvi Esa
Moilanen Mateusz
Nurmela Eija
Poranen Heikki
Ukonmaanaho Janne

Asikainen Kyosti
Haavikko Marko
Hettula Pertti
Husa Marja-Liisa
Jolanki Mari
Kerkela Antti
Konni Anne
Liikanen Timo
Matinheikki Matti
Myllyneva Jouni
Peltoniemi Anne-Liina
Sadinmaa Joonas
Valimaki Marko
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Muut osallistujat

Hannu Kari hallintoneuvoston 1. varapuheenjohtaja
Ylinampa Jaakko hallintoneuvostan 2. varapuheenjohtaja
Jurmu Taija hallituksen puheenjohtaja

Aarto Markus hatlituksen jasen

Alapuranen Mika hallituksen jasen

Poukkanen Paivi hallituksen jasen

Posio Keijo toimitusjohtaja

Kokkonen Mikko varatoimitusjohtaja

Korhonen Juhani pankinjohtaja

Kuivila Terhi pankinjohtaja

Maenpaa Teija pankinjohtaja

Ollonen Sirkka kokousavustaja

Siipola Paivi kokousavustaja

Kaksonen Timo riskienhallintajohtaja, kokouksen sihteeri

1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Taija Jurmu avasi kokouksen ja toivotti ldsndolijat tervetulleiksi taméan
edustajiston viimeiseen kokoukseen.

Avauspuheenvuorossaan Taija Jurmu kavi lapi seuraavat asiat:

e Paikallisuus

o Paikallisuudella tarkoitamme yhteison ominaisuuksia ja piirteitd, jotka tekevat siitd
ainutlaatuisen ja erottuvan muista alueista. Paikallisuus kattaa fyysisen sijainnin lisaksi
myds sosiaaliset, kulttuuriset ja taloudelliset tekijat, jotka vaikuttavat ihmisten elamaan
ja kokemuksiin kyseisella alueella.

o Paikallisuus vaikuttaa ihmisten kokemuksiin ja identiteettiin. Se tuo mukanaan
yhteenkuuluvuuden tunteen ja yhteisollisyyden, joka syntyy paikallisten ihmisten,
tapahtumien ja toimintojen kautta. Paikallisuus ja yhteisollisyys linkittyvat vahvasti
yhteen.

o 0P Pohjolassa paikallisuus nakyy alueen toimintaympariston, yritysten ja ihmisten
tuntemisena ja palveluina.

e Yhteisollisyys

o Yhteisollisyys OP Pohjolassa tarkoittaa ihmisten valista yhteenkuuluvuuden tunnetta ja
sosiaalista sidettd, joka syntyy vuorovaikutuksesta ja yhteistyosta.

o Tama kattaa seka sosiaaliset ettd emotionaaliset utottuvuudet, ja silla on merkittava
vaikutus ihmisten hyvinvointiin ja yhteisén toimivuuteen.

o Yhteisollisyys voi vahvistaa paikallista identiteettia ja yhteenkuuluvuuden tunnetta.
Yhteiset tapahtumat ja tilat ovat keskeisia tekijoita yhteisollisyyden edistamisessa.
Yhteisollisyys lisaa luottamusta ja turvallisuuden tunnetta.

o Tukemalla tapahtumia seka urheilu- ja kulttuuritoimintaa olemme vuorovaikutteinen
osa yhteisoja.
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¢ Omistaja-asiakkaiden etujen uudistus
e Nimenmuutos OP Pohjola ja Pohjolan Osuuspankki

Taija Jurmu totesi, ettd tdndan tehdaan paatokset kahdesta eri fuusiosta. Kasiteltavat asiat
pohjautuvat hallituksen esityksiin. Pankin hallintoneuvosto on yksimielisesti esitysten takana.
Kemin Seudun Osuuspankin edustajisto ja Tervolan Osuuspankin osuuskuntakokous paattivat
torstaina 30.10.2025 hyvaksya hallitustensa esitykset ja yhdistya Pohjolan Osuuspankkiin.

Edustajiston vaalit ovat alkamassa. Edustajiston vaalien aanestysaika alkaa 3.11. ja paattyy
torstaina 13.11. Pohjolan Osuuspankin vaaleissa on mukana lahes 360 ehdokasta, joista
valitaan pankille uusi edustajisto. Edustajistoon valitaan 68 omistaja-asiakkaiden edustajaa.

Hallituksen puheenjohtaja Taija Jurmu esitti kiitokset vaistyvalle edustajistolle koko kaudesta ja
sen tekemista ennakkoluulottomista paatoksista fuusioiden osalta.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen

2.1 Valinnat

Hallituksen puheenjohtaja Taija Jurmu esitteli Nimitysvaliokunnan esityksen edustajiston

kokouksen puheenjohtajasta ja sihteerista. Jurmu esitti, ettd kokouksen puheenjohtajaksi

valitaan Inkeri Yritys ja kokouksen sihteeriksi esitetdan valittavaksi hallinnon sihteeri Timo
Kaksonen.

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Inkeri Yritys ja sihteeriksi kutsuttiin
pankinjohtaja Timo Kaksonen. Poytakirjantarkastajiksi valittiin Maarit Airaksinen ja Ilkka-Petri
Vilitalo. Paatettiin ettd poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

2.2 Kokoukseen osallistujat

Kokoukseen osallistujat todettiin kiertavalla nimilistalla, jonka kokouksen sihteeri laittoi kiertoon.
Lista kiersi kaikilla kokoukseen osallistujilla ja he kuittasivat osallistumisensa allekirjoituksellaan.
Todettiin, ettd kokoukseen osallistuu 134 jasenta edustajiston 160 jasenesté (liite 1/ 2 §).
Todettiin, ettd kokouksessa on edustettuina 134 edustajiston jasenta, joilla on yhteensa 134
3anta. Paatettiin vahvistaa daniluettelo ja todettiin, etta se liitetaan poytakirjaan (lite 2/ 2 §).

Todettiin, ettd kokoukseen osallistuvat myés hallintoneuvoston puheenjohtajistosta Kari Hannu
ja Jaakko Ylinampa, hallituksen puheenjohtaja Taija Jurmu, hallituksen jasenet Markus Aarto,
Mika Alapuranen ja Paivi Poukkanen, toimitusjohtaja Keijo Posio, varatoimitusjohtaja Mikko
Kokkonen, pankin johtoryhman jasenia, kokousavustajat Sirkka Ollonen ja Paivi Siipola.

2.3 Kokousmenettely
Todettiin, ettd puheenjohtaja ja sihteeri kavivat lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
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3 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Kaytiin lapi liitteena oleva kokouskutsu paapiirteissaan (liite 3/ 3 §). Todettiin, ettd kokouskutsu
on toimitettu edustajiston jasenille 18.9.2025 sahkopostitse.

Todettiin, etta kokouskutsussa on mainittu:
e kokouksessa kasiteltdvat asiat, paatosehdotukset seka sulautumissuunnitelmien

paaasiallinen sisalto

Todettiin, ettd kokousta koskeva ilmoitus pankin jasenille, sulautumissuunnitelmat liitteineen,
mukaan lukien sulautumisiin liittyvat ehdotukset vastaanottavan osuuspankin uusiksi saannaiksi,
sulautumisiin osallistuvien osuuspankkien vuoden 2024 tilinpaatdsasiakirjat seka muut
osuuskuntalain mukaan nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtavilla vimeistaan
kuukautta ennen kokouspaivaa 1.11.2025 tahan kokoukseen saakka Pohjolan Osuuspankin
internetsivuilla osoitteessa www.op.fi/osuuspankit/pohjolan-op ja pankin padkonttorin
vaistotiloissa osoitteessa Poratie 4, 90140 Qulu.

Kokous todettiin lain ja pankin saantdjen mukaisesti koolle kutsutuksi, lailliseksi ja
paatdsvaltaiseksi.

4§ Tyojarjestyksen vahvistaminen

Hyvaksyttiin edustajiston jasenille jaettu 6.10.2025 paivatty esityslista kokouksen
tydjarjestykseksi (liite 4/ 4 §).

5 § Tervolan Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valisesta sulautumisesta paattaminen
Toimitusjohtaja Keijo Posio esitteli sulautumishankkeet.

Kasiteltiin Tervolan Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valinen sulautumissuunnitelma
litteineen (liite 5/ 5 §) ja muut osuuskuntalain 20 luvussa tarkoitetut sulautumiseen liittyvat
asiakirjat. Lisaksi kaytiin [api sulautumishankkeen esittely ja perustelut (liite 6/ 5 §).

Edustajiston kokous kavi keskustelun esittelyn jalkeen. Keskustelussa kannatettiin
sulautumishankkeiden hyvaksymista.

Kokous paatti yksimielisesti hyvaksya Tervolan Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valisen
sulautumisen 16.6.2025 allekirjoitetun ja 11.8.2025 rekisteroidyn sulautumissuunnitelman
mukaisesti.

Todettiin, ettd sulautuminen tulee vaimaan vain, jos sulautumissuunnitelma hyvaksytaan
kummassakin sulautumiseen osallistuvassa osuuspankissa.

Todettiin lisaksi, ettd samanaikaisesti Tervolan Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valisen
sulautumisen kanssa on pantu vireille Kemin Seudun Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin
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valinen sulautuminen, jota koskevan sulautumissuunnitelman mukaan Kemin Seudun
Osuuspankki sulautuu Pohjolan Osuuspankkiin.

Sulautumissuunnitelmiin kirjattu sulautumisten suunniteltu taytantodnpanoajokohta on
31.7.2026. Sulautumissuunnitelmissa todetusti sulautumisen taytantodnpanoajankohtaa
voidaan pyytad myos aikaisemmaksi tai myohemmaksi. Molempien sulautumisten
taytantoonpanon suunniteltu rekisterdintiajankohta on muutettu paivaksi 31.8.2026.
Sulautumisten hyvaksymista koskeva paatoksenteko ja sulautumisten voimaantulot ovat
toisistaan riippumattomia.

6 § Kemin Seudun Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valisesta sulautumisesta
paattaminen

Kasiteltiin Kemin Seudun Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin valinen sulautumissuunnitelma
liitteineen (liite 7/ 6 §) ja muut osuuskuntatain 20 tuvussa tarkoitetut sulautumiseen liittyvat
asiakirjat. Lisaksi kaytiin [api sulautumishankkeen esittely ja perustelut (liite 8/ 6 §).

Kokous paatti yksimielisesti hyvaksya Kemin Seudun Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin
valisen sulautumisen 16.6.2025 allekirjoitetun ja 11.8.2025 rekisterdidyn
sulautumissuunnitelman mukaisesti.

Todettiin, etta sulautuminen tulee voimaan vain, jos sulautumissuunnitelma hyvaksytaan
kummassakin sulautumiseen osallistuvassa osuuspankissa.

Todettiin lisaksi, ettd samanaikaisesti Kemin Seudun Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin
valisen sulautumisen kanssa on pantu vireille Tervolan Osuuspankin ja Pohjolan Osuuspankin
valinen sulautuminen, jota koskevan sulautumissuunnitelman mukaan Tervolan Osuuspankki
sulautuu Pohjolan Osuuspankkiin.

Sulautumissuunnitelmiin kirjattu sulautumisten suunniteltu taytantéonpanocajokohta on
31.7.2026. Sulautumissuunnitelmissa todetusti sulautumisen taytantéonpanoajankochtaa
voidaan pyytaa myos aikaisemmaksi tai myohemmaksi. Molempien sulautumisten
taytantoonpanon suunniteltu rekisterdintiajankohta on muutettu paivaksi 31.8.2026.
Sulautumisten hyvaksymista koskeva paatoksenteko ja sutautumisten voimaantulot ovat
toisistaan riippumattomia.

7 § Toimitusjohtajan katsaus

Toimitusjohtaja Keijo Posio kiitti edustajistoa tehdyista tarkeista ja vastuullisista paatoksista.
Pohjoinen alue on nyt yhteinen tehtyjen fuusiopaatosten jalkeen. Han esitti kiitoksensa myos
fuusioituvien pankkien paatoksen tekijoille.

Toimitusjohtajan katsauksessa Keijo Posic kavi lapi, miten Pohjolan Osuuspankki on onnistunut
fuusioiden jalkeen omassa toiminnassaan ja miten fuusiopaatésten yhteydessa arvioidut -hyddyt
ovat toteutuneet. Han totesi, etta takana on merkittava ja historiallinen matka nykyisen
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edustajiston kanssa. Fuusiopdatosten teon hetkella emme tarkasti tienneet sita, miten tulee
kaymaan vaikka tahtotila oli selva.

Pankkimme perustehtava on etujen tuottaminen omistaja-asiakkaillemme. Pohjolan OP on
kuluvan vuoden aikana onnistunut parhaiten suurten pankkien asiakastyytyvaisyydessa.
Olemme onnistuneet hyvin palvelukyvyn osalta. Saimme viime syksyna suoraa palautetta
palvelukyvyn puutteiden osalta. Saatu palaute otettiin vakavasti ja asian korjaamiseksi tehtiin
toitd. Nyt saamme edelleen palautetta, mutta se on positiivista. Asiakastyytyvaisyyden osalta
meilla on talla hetkella hyva tilanne. Edustajiston jasenet ottavat aktiivisesti yhteytta pankin
johtoon eri asioiden osalta. Taman osalta toivotaan kaytannon jatkuvan.

Posio totesi, ettd paikallisuus on sailynyt. Asiantuntijapalveluita on tarjolla eri puolelle pankin
toimialuetta ja palveluita on saatavilla myds konttoreista.

Uusia tyopaikkoja on tullut ensimmaisen fuusion jalkeen lisaa noin 70 ja viela on tulossa naoin
20 uutta tehtdvaa eri puolille toimialuetta. Pankin johtamisjarjestelma mahdollistaa eri puolla
toimialuetta tydskentelyn. Hakijoita avoinna oleviin tehtaviin on ollut paljon.
Henkilostotyytyvaisyys on kehittynyt myonteisesti.

Tuloksentekokykymme on paras suurista pankeista. Asiakasliiketoiminnan liikkevoitto on
suhteellisesti mitattuna erinomaisella tasolla. Talletuskanta on kasvanut tand vuonna.
Kotitaloudet varautuvat talla hetkella tulevaan ja tdma nakyy asuntoluottokysynndssa .
Luottopuolella yritysluottokanta on kasvanut hyvin. Olemme aktiivisesti rahoittaneet pk-
yrityksid. Luottariskin hallinnan osalta olemme hyvassa tilanteessa. Olemme talla hetkella
haluttu kumppani, meidan kanssa halutaan tehda yhteistyota.

Pchjolan OP on keskusyhteison suurin omistaja. Meita kuunnellaan ryhmassa ja meilla on
mahdollisuus vaikuttaa. Meilld on mahdollisuus vaikuttaa myds ryhman hallinnon kautta.
Katse on nyt kaantynyt pohjoiseen. Asioita pitdisi vieda yhteiselld aanella eteenpain.
Edustajiston jasenilla on mahdollisuus vieda asioita eteenpain ja vaikuttaa.

Merkittiin toimitusjohtajan katsaus tiedoksi.

Edustajiston jasenet esittivat kysymyksia, jotka koskivat:
e Pankin tekemia lahjoituksia ja niiden enimmaismaaraa
Lahjoitusten alueellista tasapuolisuutta ja lahjoitusten jakautumista jasenalueittain
Minkélainen on fuusioituvien pankkien jasenprofiili?
Edustajiston vaaleja
Vaalitavan muutosta postinumeroista konttoripohjaiseksi
Miten vaalikelpoisuus maaraytyy tulevissa vuoden 2025 edustajiston vaaleissa?
Uusien edustajiston jasenten koulutusta
Suomen talouden nakymia
Miten pankissa on varmistettu asiakaskysyntdan nahden riittava palvelutaso?
Muuttavatko paatetyt fuusiot pankin operatiivista johtamista?
Pankkivalvontaa
Tekoalyn hyodyntamista
Miten huomioidaan pankin koko toimialue ja alueiden erilaiset tarpeet?



POYTAKIRJA 8 (9)

e Yhdistysten palvelumaksuja

¢ Asuntolainakysyntaa

e Asuntorahoituksen saannin haasteet syrjaisemmilla alueilla

e Miten bonusjarjestelman uudistus vaikuttaa pankin toimintaan?

e Yritysrahoitusta

Pienyrittdjien tukemista alueellisesti, miten voitaisiin hyodyntaa laajan toimialueen
potentiaalia?

Maatalouden rahoitusta

Toiveena esitettiin hiilijalanjalkilaskuri yrityksille

[kaihmisten pankkipalveluita

Kausityoseteleita

Toive saada asiakkuuskonttoritieto nakyviin omistaja-asiakastietoihin

Miten palvelut on jarjestetty Oulun uuden paakonttorin rakentamisen ajaksi?
e Edustajiston kokouspaivia

Toimitusjohtaja Keijo Posio ja johtoryhman jasenet vastasivat esitettyihin kysymyksiin.

8 § Muut asiat
Ansiomerkit
Muina asioina kasiteltiin edustajiston jasenille anottavat OP:n hopeiset ansiomerkit 15 vuodesta.

Ansiomerkin saavat:
¢ Pirjo Bastman
e Annemari Enojarvi
¢ Suvi Helanen
e Pentti Kuukasjarvi
e Anne Riepula
e Maunc Sipola

Edustajiston jasenien huomioiminen

Lisaksi toimitusjohtaja Keijo Posio kiitti kaikkia edustajiston jasenia toimikaudesta. Edustajiston
jasenille annettiin kiitoslahjana pipo ja heijastin.
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9 § Kokouksen paattaminen

Kokouksen puheenjohtaja esitti kiitoksensa hyvin sujuneesta kokouksesta ja paatti kokouksen klo
14:08.

Vakuudeksi

2

e

Inkeri Yritys J 7 Timo Kaksonen
puheenjohtaja sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

/6 77 32025 19 1 X202
Mcert fhia fer i /
Maarit Airaksinen [lkka-Petri Valitalo

poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja






