Utajarven Osuuspankin
varsinainen osuuskunnan kokous

ti 15 huhtikuuta 2025, 18.00 - 19.26

Utajarven Osuuspankki kokoustitat O P l |taj é rvi

Osallistujat

Pirkko Laitinen (Puheenjohtaja), Anne Kuha (Sihteeri), Aino Isoniemi, Raili Heinola (Poytakirjantarkastaja), Piia Paavola,
Teuvo Murtovaara (Poytakirjantarkastaja), Ella Palovaara, Seppo Palovaara, Merja Mannistd, Kaino Mannisto

Hallituksen jasenet

Erkki Perttunen (Hallituksen puheenjohtaja), Heli Hartikka (Hallituksen varapuheenjohtaja, Poissa: 14), Kaisa Karhu (Hallituksen jasen),
Terttu Hagelin (Toimitusjohtaja/hallituksen jasen)

Hallintoneuvoston jasenet

Sanna Ebeling (Hallintoneuvoston puheenjohtaja, Poissa: 10, 14), Maila Mustonen (Hallintoneuvoston jasen, Poissa: 10)

Kokouspoytakirja

1. Kokouksen avaus
Erkki Perttunen

Hallituksen puheenjohtaja Erkki Perttunen avasi kokouksen ja toivotti kokoukseen osallistujat tervetulleiksi.
Hallituksen puheenjohtaja totesi, etta kaikki kokousosallistujista osallistui kokoukseen kokouspaikalla.

Osuuskunnan kokouksessa 1.10.2025 tehty paatds yhdistymisestd Pohjolan Osuuspankin kanssa etenee
hyvin. Taustalla on tehty t6ita sen eteen, etta 1.8.2025 alkaen ollaan yhta Pohjolan Osuuspankin kanssa. Tassa
kokouksessa valitaan kaksi edustajaa Pohjolan Osuuspankin edustajistoon.

Utajarven Osuuspankin yhdistymispaatoksen jalkeen OP Kemin Seutu ja OP Tervola ovat paattaneet yhdistya
Pohjolan Osuuspankkiin. Talla fuusiolla ei ole vaikutusta Utajarven Osuuspankin yhdistymiseen. OP Kainuu,
OP Ylakainuu ja OP Paltamo yhdistyvat 1.5.2025 OP Kainuuksi. Myts OP Kuhmo ja OP Ylasavo yhdistyvat
OP Kaskimaaksi. Viimeisin yhdistymishanke on vireilld OP Siikajoella, joka yhdistyy OP Jokirannikon kanssa.
Jos kaikki yhdistymishankkeet toteutuvat, pohjoisessa on jatkossa vain nelja osuuspankkia.

2. Kokouksen jarjestaytyminen

Erkki Perttunen

2.1. Valinnat

Erkki Perttunen, Pirkko Laitinen

Kokouksen puheenjohtaja

Nimitysvaliokunnan esitys kokouksen puheenjohtajaksi oli Pirkko Laitinen. Muita esityksi ei tullut.
Paatds: Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Pirkko Laitinen.

Pirkko Laitinen esitti kiitokset kokousvaelle luottamuksesta.

Kokouksen sihteeri

Puheenjohtaja kutsui kokouksen sihteeriksi asiakkuusjohtaja Anne Kuhan.
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Poytakirjantarkastajat ja déntenlaskijat

Puheenjohtaja ehdotti, ettd poytakirjantarkastajat toimisivat samalla tarvittaessa dantenlaskijoina.
Kokouksessa ehdotettiin poytakirjantarkastajiksi ja &antenlaskijoiksi Raili Heinolaa ja Teuvo Murtovaaraa.
Nama esitysta saivat kannatusta.

Paatés: Piytakirjantarkastajiksi, jotka samalla toimivat dantenlaskijoina, valittiin Raili Heinola ja Teuvo
Murtovaara.

2.2. Kokoukseen osallistujat
Pirkko Laitinen

Puheenjohtaja totesi, etta kokouspaikalla oli l&sna yhteensd 9 jasentd, jotka olivat Aino Isoniemi, Raili Heinola,
Piia Paavola, Teuvo Murtovaara, Ella Palovaara, Seppo Palovaara, Merja Mannistd, Pirkko Laitinen ja Kaino
Mannisto.

Kaikki edelld mainitut jasenet ovat ilmoittautuneet kokoukseen osallistumisestaan hallituksen asettamaan
maarapaivaan 9.4.2025 mennessa.

Lisaksi kokouksessa oli lasna pankin hallituksen jasenet Erkki Perttunen, Heli Hartikka ja Kaisa Karhu,
hallintoneuvoston jasenet Sanna Ebeling ja Maila Mustonen seka toimitusjohtaja Terttu Hagelin ja
kokousavustaja/sinteeri Anne Kuha.

Todettiin, ettd kokoukseen osallistui 16 jasenta, joilla on yhteensa 16 danta. Todettiin, etta osallistuja- ja
aaniluettelo vahvistetaan ja liitetdan poytakirjaan (liite 1).

2.3. Kokousmenettely

Pirkko Laitinen

Puheenjohtaja kavi lapi kokouksessa noudatettavat menettelytavat.
Kokouksen puheenjohtaja totesi, etta

¢ puheenvuorot kokouksessa annetaan puheenjohtajan toimesta kokousosallistujien sita pyytaessa.
Puheenvuoron pyytdjan tulee esittda nimensa. Jos useampi kokousosallistuja pyytaa puheenvuoroa,
voidaan puheenvuoropyynnét ensin kirjata ylés ja vasta taman jélkeen jakaa puheenvuorot siina
jarjestyksessa kuin niita on pyydetty.

* mikali kokousosallistuja on esteellinen kasittelemaar asiaa, tulee hanen ilmoittaa siita hyvissa ajoin
puheenjohtajalle tai sihteerille ja jadvata itsensa paatdksenteosta asian kasittelyn ajaksi.

¢ mikali jossakin kokouksessa kasiteltdvassa asiassa tehdaan vastaesitys hallituksen esitykselle, vain
kannatetuista esityksista adnestetaan,

3. Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Pirkko Laitinen
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3.1. Kokouskutsu

Pirkko Laitinen

Kokouskutsu liitteineen oli julkaistu pankin internetsivuilla 27.03.2025 (liite 2).
Todettiin, ettd kokouskutsussa oli mainittu

e kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatdsehdotukset.
¢ hallituksen kokouksissaan 19.2. ja 24.3.2025 tekemat paatokset. Edellda mainituissa kokouksissaan
hallitus on paattanyt
= asettaa maarapaivan 09.04.2025, johon mennessa jasenen oli vimeistaan ilmoitettava
kokoukseen osallistumisestaan seka osallistuuko han kokoukseen kokouspaikalla vai
tietoliikenneyhteyden avulla.
¢ sallia kokoukseen osallistumisen tietoliikenneyhteyden avulla.
o etta jasenen ilmoitus osallistumisesta kokoukseen tietoliikenneyhteyden avulla on jasenta sitova,
eika jasenen ole mahdollista enda muuttaa osallistumistapaansa maarapaivan jalkeen.

Lisaksi todettiin tilinpaatosasiakirjat, paatdsehdotukset sekd muut osuuskuntalain mukaan nahtavilla
pidettavat asiakirjat ovat olleet nahtavilla 27.03.2025 alkaen tdhan kokoukseen saakka Utajérven osuuspankin
intermetsivuilla osoitteessa www.op.filweb/utajarven-osuuspankki.

3.2. Laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen
Pirkko Laitinen

Laillisuus: Kokous on laillisesti kokoon kutsuttu eli on noudatettu lain ja saéntéjen maarayksia kutsuajasta,
kutsutavasta ja kutsun sisallosta.

Paatosvaltaisuus: Osuuskunnan kokous on paatosvaitainen, kun ainakin yksi esteeton jasen osallistuu
kokoukseen.

Puheenjohtaja totesi, ettd kokous on lain ja pankin saantjen mukaisesti koolle kutsuttu, laillinen ja
paatosvaltainen.

4. Tyojarjestyksen vahvistaminen

Pirkko Laitinen

Kokoukseen osallistujille jaettu esityslista vahvistettiin kokouksen tyojarjestykseksi (lite 3).

5. Vuoden 2024 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen,
tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston tilinpaatosta ja
toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Terttu Hagelin

OP Utajarven tulos on esitelty liitteessa 4. Utajarven Osuuspankin korkokate ja kulut kasvoivat. Osuuspankin
likevoitto oli pienempi kuin edellisvuonna. Tilikaudella kirjattiin vertailukautta enemman odotettavissa olevia
luottotappioita luotoista ja muista sitoumuksista, mutta niiden maara suhteessa luotto- ja takauskantaan pysyi
alhaisella tasclla. Kulujen suhde tuottoihin laski edellisvuodesta ja oli alhaisempi kuin muissa osuuspankeissa.
Luottokanta ja talletuskanta kasvoivat vuoden 2024 aikana. Luottokanta kasvoi marraskuussa OPAlta takaisin
ostetuista luotoista (7,8 M€). Ydinpaaoman CET1-vakavaraisuussuhde parani (2023: 41,41 % ja 2024; 43,19
%). Omistaja-asiakkaiden maara kasvoi 76 uudella omistaja-asiakkaalla (2023: 6 493 ja 2024: 6 569).

Utajarven Osuuspankin liilkevoitto vuonna 2024 oli 4,7 M€. Saamiset yleisolté ja julkisyhteisolta kasvoivat
edellisesta vuodesta 2,6 % (2023: 176,9 M€ ja 2024: 181,5 M€), mutta rahoitustoiminta laski -3,21 %.
Liikevoitto laski vuoden 2024 kahdella viimeisella kvartaalilla korkojen laskun seurauksena. Asiakasvarat
kasvoivat noin 3,9 % (2023: 159,7 M€ ja 2024: 165,9 M€) ja talletukset 3,12 %.

Vuonna 2024 maailmantalous kasvoi ennakkotietojen mukaan pidemman ajan keskiarvovauhtia. Luottamus
maailmantaloutta kohtaan parani suhdannekyselyjen mukaan vuoden aikana palvelualojen vetdmana, mutta
teollisuuden suhdannetilanne pysyi heikkona. Inflaatio hidastui vuodena aikana, laskien joulukuussa vuoden
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2023 lopun 2,9 prosentista 2,3 prosenttiin.

Euroopan keskuspankki laski vuonna 2024 ohjauskerkojaan nelja kertaa ja talletuskorko aleni 3 %.
Asuntolainojen viitekorko. 12 kuukauden euribor, laski joulukuun loppuun mennessa 2,46 prosenttiin vuoden
2023 lopun 3,51 prosentista. Suomessa BKT supistui vuoden 2024 alkupuolella edellisvuoteen nadhden, mutta
ennakkotietojen perusteella BKT kasvoi loppuvuonna edeliisesta vuodesta. Taloustilanteet vaihtelivat nopeasti
vuoden aikana. Tyottdmyysasteen trendi nousi marraskuussa 9,0 prosenttiin vuoden 2023 lopun 7,7
prosentista. Inflaatio hidastui joulukuussa 0,7 prosenttiin vuoden takaisesta 3,6 prosentista. Asuntokauppojen
maaréa vaheni ja asuntojen hinnat laskivat. Viime vuonna Oulussa tyhjid asuntoja oli 700 kpl, kun vastaava luku
talla hetkella on noin 1 500 kpl tyhjaa asuntoa.

Utajarvella tyottdomyysaste oli joulukuun 2024 lopussa 12,9 %, joka on hieman korkeampi kuin edellisena
vuonna 12,4 %. Utajarvelld haasteita ovat tyGpaikkojen luominen ja muuttoliikkeen kaantaminen
paikkakunnalle. Utajarven kunta on strategiassaan 2021-2025 asettanut tavoitteeksi uusien tydpaikkojen
luomisen, asukasmaaran kasvattamisen ja uusien yrityksien mahdollistamisen. Vuonna 2023 muuttotappio
olisi ollut suurempi ilman maahanmuuttajia. Utajérven vahvuuksia ovat muualta pendelinti seka hyvat
likenneyhteydet Oulusta, jotka tukevat elinkeinoeldman ja Rokuan alueen matkailun kehittamista.
Kokouksessa otettiin esille TE-palveluiden siirtymisesta kuntiin, mika voi parantaa paikallisten
tydnsaantimahdollisuuksia. Mustikkakankaalla on useita yrityksia ja niiden toiminta on aktiivista.

Utajarven Osuuspankki on ollut hyvin aktiivinen toimija yhteiskuntavastuun saralla toimintavuoden aikana.
Pankki on laatinut vastuullisuusohjelman, joka keskittyy ilmasto- ja ymparistdasioihin, ihmisiin ja yhteisdihin
sekd hyvaan hallintotapaan. Ohjelman puitteissa pankki on myéntanyt toimintavuoden aikana lahjoituksia eri
hankkeisiin. Lisaksi pankki on tukenut erityisté tukea tarvitsevien asiakkaiden raha- ja vakuutusasiointia ja
opettanut nuorille taloustaitoja.

Osuuspankki hyédynsi parantanutta kannattavuutta tarjoamalla omistaja-asiakkaille lisdetuja. Vuodelta 2024
kertyvia OP-bonuksia korotettiin 40 % vuoden 2022 tasoon verrattuna ja omistaja-asiakkaat saivat paivittaiset
pankkipalvelut ilman kuukausimaksuja. Eduskunta hyvaksyi loppuvuodesta Suomen hallituksen
hallitusohjelmakirjauksen mukaisen esityksen OP-bonuksiin vaikuttavasta, finanssialan asiakasbonusten
verotuskaytantoihin fiittyvasta lakimuutoksesta. 1.1.2026 voimaan tuleva lakimuutos vaikuttaa OP-bonusten
verokohteluun merkittavasti. Jos bonuksia kaytetaan pankkipalvelumaksuihin, veroa ei mene, mutta
vakuutusmaksuihin kaytettdessa vero peritdan. Vanhemmat bonukset ovat myos veronalaisia vuodesta 2026
lahtien. Verottajalle menee tieto automaattisesti. Keskustelua herasi myds S-ryhman bonusten verotuksesta.
Bonukset, joita kaytetadn kauppa-asiointiin, eivat ole veronalaista, koska ne kaytetaan siihen tarkoitukseen,
mista ne ovat alun perin kertyneet.

Vuoden 2024 kevaalla avoimet kassapalvelutiskit korvattiin aznieristetyilla tilaratkaisuilla, mika paransi
pankkisalaisuuden séilymistd seka asiakkaiden ettd toimihenkildiden turvallisuutta.

Utajarven Osuuspankki on hyvaksynyt ylimaaraisessé osuuskuntakokouksessa 1.10.2024
sulautumissuunnitelman Pohjolan Osuuspankkiin. Samassa sulautumisessa Pohjolan Osuuspankkiin liittyvat
myds OP Hailuoto, OP Tyrnéva, OP Posio, OP Salla ja OP Ylitomio. Sulautumisen taytantéénpanon suunniteltu
rekisterdintiajankohta on 31.7.2025 ja uusi pankki, Pohjolan Osuuspankki, aloittaa toimintansa 1.8.2025.

Marraskuussa 2024 Osuuspankki osti takaisin OP-Asuntoluottopankin taseessa olleen luottokannan (7,8 ME€)
omaan taseeseensa. OP-Asuntoluottopankista ostetut luotot kasvattivat kiinteistovakuudellisten vastuiden
riskipainotettujen erien maaraa. OPA-luottojen takaisin osto ei liittynyt fuusioon. Siiron my&ta pankki paransi
tuottojaan ja vakuuskanta siirrettiin takaisin pankkiin. Siirto oli tuloksen nékdkulmasta hyva asia.

Utajarven Osuuspankilla ei ollut olennaisia tapahtumia tilikauden paattymisen jalkeen. OP Ryhma korottaa
vuodelta 2025 kertyvia OP-bonuksia 40 % normaalitasoon verrattuna. Lisaksi omistaja-asiakkaat saavat
myds paivittdiset pankkipalvelut ilman kuukausimaksuja vuoden 2025 loppuun asti.

Toimitusjohtaja Terttu Hagelin kavi Iapi viela tuloslaskelman ja taseen keskeiset tulokset. Tuotot oman
paaoman ehtoisista sijoituksista olivat 528 t€ ja palkkiotuotot 625 t€. Palkkiotuotot ovat vahentyneet, koska
omistaja-asiakkaille on tarjottu ilmaisia p&ivittaisia pankkipalveluja, eika korkosuojauksia ole myyty laskevaan
korkoon. Palkkiokuluihin sisaltyvat muun muassa rahahuclion kulut. Henkildstokulut ja muut hallintokulut
kasvoivat johtuen henkiloston lisayksesté seka rahanpesun ja terrorismin ehkaisyn kustannuksista.
Liiketoiminnan muut kulut pysyivéat léhes ennallaan. Luottotappiovarauksia tehd&an varmuuden vuoksi ja
tarvittaessa tehtyja varauksia voidaan purkaa. Utajarven Osuuspankki maksaa veroja 769 t€ vuodelta 2024.

Taseen loppusumma 268 M€ koostuu paaosin seuraavista erista: luotot 181 M€, keskuspankkitalletukset 70
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M€, OSKn jasenosuudet 14 ME, talletukset 165 M€, OPA-luotot 50 M€ ja muu hankinta 49 M.

Pazomavaateessa Utajarven Osuuspankin omat varat kasvoivat viime vuodesta 42,6 M€ (2023: 39,5 M€E).
Paiomavaade oli 10 M€, mika tarkoittaa, ettd pankilla oli yli 32 M€ vakavaraisuuspuskuria. Ydinpdaoma
ennen vahennyksia oli 44 M€ ja vahennysten jalkeen 40 M€. Ydinpddoman vakavaraisuussuhdeluku oli 43,19
%. Luottoriskin maara oli 86 141 t€, operatiivisen riskin 9 508 t€ ja muiden riskien 3 143 t€, joten
kokonaisriski oli 98 793 t€. Riskitaso nousi, kun OPAn luotot ostettiin takaisin omaan taseeseen.

Kokouksessa herasi kysymys, onko pankki Keskusyhteison valvonnassa. Toimitusjohtaja vastasi, ettd pankki
ei ole valvonnassa. Toimitusjohtaja Terttu Hagelin kertoi pankkiratingista, jonka 15 mittarista 10 ovat
tavoitteissa, nelja hieman alle tavoitteen ja yksi selvasti alle tavoitteen. Ongelmasaamiset haastavat pankkia.
Ongelmasaamisiin paatyy asiakkaita, jotka maksavat lainansa 1-2 paivaa myohassa seka maatiloja, joiden
tuet saapuvat eri aikaan kuin lainojen maksujen erapaivat ovat.

Hallintoneuvosto antoi lausuntonsa toimintakertomuksesta ja tilinpaatoksesta hallintoneuvoston
kokouksessaan 25.2.2025, jonka hallintoneuvoston puheenjohtaja Sanna Ebeling kavi 1api. Sanna Ebeling
kertoi osallistuneensa tilintarkastusta koskevaan palaveriin, jossa mukana oli myds PricewaterhouseCoopers
Oy:n paatilintarkastaja Jani Posti. Tilintarkastajalla ei ollut huomautettavaa tilinpaatoksesta.

Toimitusjohtaja Terttu Hagelin kavi lapi tilintarkastuskertomuksen (liite 5), joka vahvisti, etta tilinpaatds antaa
oikean ja riittavan kuvan pankin toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa olevien
tilinpaatoksen laatimista koskevien saanndsten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaatimukset.
Tilintarkastuskertomus sisélsi myds lausunnon perustelut, merkittavimmat arvioidut olennaisen virheellisyyden
riskit, tilinpaatosta koskevan hallituksen ja toimitusjohtajan velvollisuudet, tilintarkastajan velvollisuudet
tilinpaatoksen tarkastuksessa, tilintarkastustoimeksiantoa koskevat tiedot ja muun informaation.

Utajdrven Osuuspankin likevoitto vuodelta 2024 jaetaan siten, etta 16 % kaytetdan asiakkaisiin, 14 % veroihin
ja suurin osa, 70 %, kdytetdan pankin vakavaraisuuden vahvistamiseen.

Vuonna 2024 Utajarven Osuuspankin johtotehtavissa oli naisia 55 % ja pankki mahdollisti neljalle 15-17-
vuotiaalle nuorelle kesatyodn paikallisissa yhdistyksissa. Lisaksi 22 henkildlle opastettiin digitaitoja, 500 lapsen
ja nuoren harrastusmahdollisuuksia tuettiin ja 363 lapsen ja nuoren taloustaitoja vahvistettiin. Utajarven
Osuuspankki lahjoitti hyvantekevaisyyteen yhteensa 3 220 €. Utajarven Osuuspankki toimi paasponsorina
Utajarven Urheilijoiden jaakiekkojoukkueessa ja tuki eri yhdistyksié ja seuroja.

Osuuskunnan kokous on saanut tiedoksi vuoden 2024 tilinpdatoksen, toimintakertomuksen,
tilintarkastuskertomuksen sekd hallintoneuvoston tilinpdéatésta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon.

6. Paattaminen toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen
mukainen ylijaama antaa aihetta
Pirkko Laitinen

Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijaama) 31.12.2024 olivat 35.416.744,87 €, josta
tilikauden voitto (ylijaama) oli 3.602.926,13 €.

Tilikauden voitto (taseen osoittama ylijadma) ehdotetaan kaytettavaksi siten, ettd Tuotto-osuudelle maksetaan
korkoa 5,50 prosenttia, eli yhteensa 89.314,37 €. Tilikauden voitosta (ylijaamasta) jaa 3.513.611,75 €
edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia.
Pankin maksukyky on hyva, eikd ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nakemyksen mukaan pankin
maksukykya.

Hallituksen esitys; Tilikaudelta 2024 maksetaan tuotto-osuuspéédomalle vuotuista korkoa 5,5 % eli

yhteensa 89.314,37 €. Tilikauden voitto (ylijdgédma) 3.513.611,75 € siirretddn edellisten tilikausien
voittovarojen tilille.

Paatds; Hyvaksyttiin hallituksen esitys, ettd tilikaudelta 2024 maksetaan tuotto-osuuspdédomalle vuotuista
korkoa 5,5 % eli yhteensd 89.314,37 €. Tilikauden voitto (ylijgama) 3.513.611,75 € siirretddn edellisten
tilikausien voittovarojen tilille.
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7. Vuoden 2024 tilinpaatoksen vahvistaminen
Pirkko Laitinen

Paatettiin vahvistaa tilikauden 2024 tilinpaatds.

8. Vastuuvapauden myontaminen hallituksen jasenille,
hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle
Pirkko Laitinen

Puheenjohtaja avasi keskustelun vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille, hallintoneuvoston
jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta. Puheenvuoroja ei pyydetty.

Myénnettiin yksimielisesti vastuuvapaus hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille seké
toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta.

9. Hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka
tilintarkastajien palkkioiden maaraaminen seuraavalle
toimikaudelle

Sanna Ebeling

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Sanna Ebeling esitti Nimitysvaliokunnan esityksen hallintoneuvoston
palkkioksi vuodelle 2025 (liite 6). Vuoden 2025 palkkiosuositus perustuu pankin asiakasliiketoimintaan, joka
Utajarven Osuuspankissa on valilla 2,43 M€ - 5. 57 ME. Suositus hallintoneuvoston puheenjohtajan
kuukausipalkkioksi on 490 € - 670 € ja kokouspalkkioksi 270 €- 300 €. OP Ryhma tarjoaa suosituksia ja
ohjeita, mutta ne eivat ole sitovia. Pankki voi kayttaa néitd suosituksia palkkioiden arvioinnissa.

Hallintoneuvoston jasenille ja hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan kokouspalkkiot hallintoneuvoston
kokouksista. Kokouspalkkio maksetaan my6s hallintoneuvoston omien toimi/valiokuntien/ohjausryhmien
kokouksista. Mikali OP Ryhmassa toimi- tai tydsuhteessa oleva henkild osallistuu hallinnon kokouksiin, hanelle
ei makseta erillista palkkiota, silla edustaminen pankin hallinnon kokouksissa siséltyy henkilén
kuukausipalkkaan.

Nimitysvaliokunnan esitys; Hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan kuukausipalkkiota 590 (536) €
Jja kokouspalkkiota 285 (265) €. Hallintoneuvoston jasenille maksetaan 285 (265) € kokouspalkkiota.
Matkakustannukset ja majoittumiskorvaukset sekd maksuaikataulu ovat nykyisen kaytanndn mukaisia.

Haliituksen esitys tilintarkastajan palkkion maérittdmisestd; Tilintarkastusyhteisén palkkio mééréytyy
laskun mukaisesti, joka on kilpailutuksen yhteydessé mdéaritelty palkkio (noin 12 000 €), pankin
asiakasliiketoiminnan mukaisesti.

Paétds, Paatettiin, ettd hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan kuukausipalkkiota 590 (536) € ja
kokouspalkkiota 285 (265) €. Hallintoneuvoston jésenille maksetaan 285 (265) € kokouspalkkiota,
Matkakustannukset ja majoittumiskorvaukset sekd maksuaikataulu ovat nykyisen kdytdnnén mukaisia.
Paédétettiin, eltd tilintarkastajan palkkio maksetaan méadritellyn laskun mukaisesti, joka on kilpailutuksen
yhteydessa méaritelty palkkio (noin 12 000 €), pankin asiakasliiketoiminnan mukaisesti.
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10. Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja
jasenten valinta
Terttu Hagelin

Toimitusjohtaja Terttu Hagelin esitti Nimitysvaliokunnan esityksen hallintoneuvoston lukumaérasta ja valittavista
henkildista. Hallintoneuvosto on voimassa yhdistymiseen 31.7.2025 saakka.

Sanna Ebeling ja Maila Mustonen poistuvat kokouksesta klo 19.04.

Pankin s&antojen mukaan hallintoneuvostoon kuuluu vahintd&n 9 ja enintaan 15 jasenta. Hallintoneuvostossa
on talla hetkella 13 jasenta, joista erovuoroisia on 5 jdsentd. Vuonna 2025 erovuorossa ovat Sanna Ebeling,
Timo Jurvelin, Mika Kemila, Arttu Laitinen ja Maila Mustonen. Kaikki muut paitsi Mika Kemild ovat antaneet

suostumuksensa uudelleen valintaan.

Kokaouksessa kaytiin 1api Nimitysvaliokunnan perustelut esityksille. Hallintoneuvoston kollektiivinen arviointi on
tehty ja oleellisimmat huomiot tasta ja mahdoliiset kehittamiskohteet on huomioitu esityksessa. Uudelleen
valittavat henkilot ovat hyvdmaineisia ja luotettavia henkildita, joilla ammatillisen tai yhteiskunnallisen
kokemuksensa perusteella voidaan arvioida olevan edellytykset osallistua tehokkaasti hallintoneuvoston
tydskentelyyn. Nimitysvaliokunta on toteuttanut arvioinnit ja esteellisyytta on harkittu erityisesti liittyen
ajankayttéon, kilpailijoihin, lahisukulaisiin, merkittaviin velallisiin ja poliittiseen toimintaan osallistuvien
henkildiden osalta. Arviointi on toteutettu tasapuolisesti ja yhdenmukaisesti. Kenenkaan ehdokkaan kohdalla
ei tule enimmaiskestoaika 12 vuotta tayteen.

Nimitysvaliokunta on lis3ksi ottanut esityksessdan huomioon hallintoneuvoston kollektiivisen osaamisen ja
monimuotoisuuden, kuten sukupuolien valisen tasapainon, alueellisen edustettavuuden pankin toimialueella ja
toimintaympaéristssa. Lisaksi on huomioitu henkildn riittdva esittely, koulutus, ammattikokemus, muu
osaaminen ja ika.

Nimitysvaliokunnan esitys; Hallintoneuvoston koko séilytetdan 13 jasenessd ja valitaan erovuoroisten
tilalle 5 jAsenta. Hallintonetvastoon valitaan Sanna Ebeling, Timo Jurvelin, Arttu Laitinen, Maila Mustonen
uudelleen ja Antti Vddrdniemi uutena jdsenena. Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa
tehtdvéén.

Jokaisesta ehdokkaasta kaytiin [&pi FAP-arvioista tehty yhteenveto (liite 7). Osuuskunnan kokous oli
Nimitysvaliokunnan esityksen kanssa yhta mieltd. Esitetyt hallintoneuvoston jasenet voidaan hyvaksya
loppukaudeksi.

Hallintoneuvoston kokoonpano on Esa Kurttila, Jussi Salonen, Riitta-Liisa Leinonen, Sami-Antti Lehtola, Mari
Pohjola, Jari Leinonen, Ritva Leinonen, Jenna Vaisénen, Arttu Laitinen, Maila Mustonen, Sanna Ebeling, Timo
Jurvelin ja Antti Vaaraniemi.

Paétds; Hyvéksyttiin Nimitysvaliokunnan esitys hallintoneuvoston koon séilyttamisestéd 13 jdsenessé ja
ettd erovuoroisten tilalle valitaan Sanna Ebeling, Timo Jurvelin, Arttu Laitinen, Maila Mustonen uudelleen
Jja Antti Vaaraniemi uutena jasenena.

Sanna Ebeling ja Maila Mustonen palasivat kokoukseen kio 19.11.

11. Tilintarkastajan valinta
Pirkko Laitinen

OP Osuuskunta jarjesti kako OP Ryhman puolesta, johon Utajarven Osuuspankki myds osallistui, EU:n
tilintarkastusasetuksen mukaisen tilintarkastusyhteison valintamenettelyn tilikauden 2024 tilintarkastuksesta.

Hallituksen esitys; Tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteisé PricewaterhouseCoopers Oy, joka
on ilmoittanut keskuudestaan padvastuulliseksi KHT-tilintarkastajaksi Jani Postin.

Paatos; Valittiin tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteis6é PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut
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keskuudestaan pdédvastuulliseksi KHT-tilintarkastajaksi Jani Postin.

12. Valitaan kaksi (2) kpl jasenten edustajia Utajarven
Osuuspankin nimitysvaliokuntaan

Pirkko Laitinen

Valitaan kaksi (2) jasenten edustajia osuuspankin Nimitysvaliokuntaan. Maila Mustonen esitti Sirpa Vitikkaa ja

Kaino Mannist6a. Kumpikin antoivat suostumuksensa.

Pé&atés,; Valittiin yksimielisesti Sirpa Vitikka ja Kaino Méannisté Nimitysvaliokunnan jaseniksi.

13. Lahjoituksista paattaminen
Terttu Hagelin

Osuuskunnan kokous paatti lahjoituksesta ja valtuutuksen antamisesta hallitukselle tehda

lahjoituksia yleishyodyllisiin tai siihen rinnastettaviin tarkoituksiin.

Toimitusjohtaja Terttu Hagelin esitteli iimoituksen "OP Utajarvi etsii "hyvan tekij6ita" Hyva Tyo -lahjoituksia
varten" (liite 8). Vuonna 2025 OP Utajarvi lahjoittaa yhteensa 30 000 € yhdistyksille, seuroille ja jarjestoille,
jotka toiminnallaan tukevat ja ilahduttavat oman toiminta-alueensa elamaa Utajarvella seka julkisyhteisdille
nuorten tukemiseen. Lahjoitusta voivat hakea yleishyddylliset seurat, yhdistykset ja julkisyhteisét OP Utajarven
toimialueella. Hyva tyd -lahjoitukset mydnnetaan kohteille, jotka sopivat OP:n arvoihin: ihmislaheisyys,
vastuullisuus ja yhdessa menestyminen. Paatokset lahjoitusten saajista tehdaan kesakuun aikana.

Hallituksen esitys; Hallitus valtuutetaan p&éttamaan tilikauden 2025 aikana yhteismd&aréltaan enintdan 30
000 € mééraisista lahjoituksista yleishyédyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin. Lahjoitukset on
tehtava viimeistddn 30.7.2025 mennessé.

Paatds: Hallitus valtuutettiin paattamaan tilikauden 2025 aikana yhteisméaaraltaan enintddn 30 000 €
madréisista lahjoituksista yleishy6dyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin. Lahjoitukset on tehtéava
viimeistéén 30.7.2025 mennessé.

14, Valitaan kaksi (2) edustajaa ja kaksi (2) varaedustajaa Pohjolan
Osuuspankin edustajistoon
Terttu Hagelin

Osuuskunnan kokous valitsi Pohjolan Osuuspankin edustajistoon kaksi (2) edustajaa ja kaksi (2)
varaedustajaa. Valittavat edustajat toimivat Pohjolan Osuuspankin edustajistossa joulukuun alkuun saakka.

Heli Hartikka ja Sanna Ebeling poistuivat kokouksesta klo 19.19.

Nimitysvaliokunnan esitys: Varsinainen osuuskunnan kokous valitsee Utajarven osuuspankin omistaja-
asiakkaista Pohjolan Osuuspankin edustajistoon varsinaisiksi jaseniksi Heli Hartikka ja Jasmine Saarela
sekd ensimmaiseksi varajdseneksi Sanna Ebeling ja toiseksi varajaseneksi Antti Vaaraniemi.

Pé&atds; Valittiin Utajdrven osuuspankin omistaja-asiakkaista Pohjolan Osuuspankin edustajistoon
varsinaisiksi jéseniksi Heli Hartikka ja Jasmine Saarela sekéd ensimmaiseksi varajaseneksi Sanna Ebeling
Jja toiseksi varajdseneksi Antti Vaaraniemi.

Heli Hartikka ja Sanna Ebeling palasivat kokoukseen klo 19.20.

Kokouksessa kerrattiin tulevat edustajiston valinnat. Nyt valittujen kahden edustajiston jasenten toimikausi
kestda joulukuuhun 2025 saakka. Syksyn vaalien ehdokasasettelu alkaa 21.8.2025 ja paattyy 11.9.2025.
Tulevissa vaaleissa on yksi poliittisesti sitoutumaton lista ja toimitusjohtaja Terttu Hagelin toivoi, ett3 listalla
olisi runsaasti ehdokkaita, mika lisdisi danestysaktiivisuutta. Myds nuorille tama olisi tilaisuus paésta



edustajistoon ja sité kautta hallitukseen tai hallintoneuvostoon. Adnestys tapahtuu marraskuussa ja joulukuussa
saadaan paatds vaaleilla valituista kahdesta Utajarven edustajiston jaésenesta, joiden toimikausi paattyy
2029.

Seuraava Osuuskunnan kokous pidetdan mahdollisesti lokakuun ensimmaiselld viikolla. Asia tarkentuu kesan
aikana.

15. Kokouksen paattaminen
Pirkko Laitinen

Puheenjohtaja kiitti kokoukseen osallistujia ja paatti kokouksen klo 19.26.
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