O P Elakesaation saannot 30.9.2024

1(38)

OP-ELAKESAATIO
SAANNOT 30.9.2024 ALKAEN

OP-Elakesaatio Postiosoite Puhelin
Gebhardinaukio 1 PL 308
Kotipaikka Helsinki 00510 HELSINKI 00013 OP 010 252 7883

Internet

op.filelakesaatio

OP-Elakesaatio , Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



O P Eldkesaation saanndt 30.9.2024 2 (38)

Sisallysluettelo
ELAKESAATION NIMIJA KOTIPAIKKA ..o eeeeeseseeeeee e seeeeesseeeeeeesseseeeeeeeeeseeeeseeeeesessseee 3
ELAKESAATIOTYYPPI ..o eeees e s ssess e e s eeeeseseese e ee s eeeesseeeesesn s eesnes 3
ELAKESAATION TARKOITUS ....ooooeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeee e eeess e eesss e es oo se e ee oo eeeeeeneeeseonseeeeenes 3
A-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET ......oooooeeeeeeee oo eeeeoe e eese e ee e 3
ELAKESAATION TOIMINTAPHRI ..o eeeeeeeeeee oo eeeeeeeeeeeeesess e eees e eeee s eeeeseseeeee s eesoeseeeeeenseeeeesnseeeesees 3
ELAKESAATION TYONTEKIAT ..o eee oo eeeeees e see e e ee s ee s eeeeeneeeseenseeeesens 5
ELAKKEESEEN OIKEUTTAVA PALVELUSAIKA.....cccoooo oo eeeeeeeeoeeeeseseesssseeeeeeeeeeeeesmeeeeeesesssesoe 7
ELAKEPALKKA ..o eee e s oo ee e e s e sees e oo e e s eeeesseeeee s eeseeeeeeeeemseeseenseeeerens 8
VANHUUSELAKE. ... eeeeees e e eeesss e eseseeese oo seesns e seseneeeeeeeneeeseemseeeeeee 10
TYOKYVYTTOMYYSELAKE ... eeeeseeseeseeesse e eeeeeeesessemeseeesseeseeeseeeeeeeesesemmeessseseseeeeeeseeesssemmmennens 12
VANHUUS- JA TYOKYVYTTOMYYSELAKKEEN RAJOITTAMINEN . ......oooooeeeeeeeeeeee oo 13
PERHE=ELAKE ... oo sees e ee e e eee e eee oo eeee s eeeeeeseeee 16
PERHE-ELAKKEEN RAJOITTAMINEN w...oooooooooeeeeoeeee oo se e eeeeeeeeeeeeesseesseeseeeeeeeeeeesesemmeneseessseseeeeeeeeeeeseeeeennns 20
RINNAKKAISET TYOSUHTEET ...oooooeeeeeeeeeeeeeeeeseeee e eeeeeeeeeeesesesesesseeeeeeeeesseseeseseesesseeseeeeseseeesseseeseseseessseseseeeeeessssememnennes 22
SAIRAUSAVUSTUS ..o eeeesesesesees e seee e eeesssesseesessessee s eeeeessssmemesseseseseeeeeeeseeseessmemessesessseeeseeeseseee 23
HAUTAUSAVUSTUS. ..o eeeeeeeseeeeeee e eeeessssesesseeseseeee e eeeeeessseemsesesessseeseseeeesseessesmseenssssssseseeeeeeesssseeeseeennes 24
VAPAAKIRIA .o eeeeeeeeeeeeeeee e eessseseesse e eeessssseesee e e eesesssemmeseseeseseeeeeeeeesseesssmmeseeesssseeeeseeeeeeeee 24
K-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET ... eeeeeesee e eeeesennnnnes 27
A- JA K-OSASTOA KOSKEVIA YHTEISIA MAARAYKSIA.........ooooooooooeoeeeeeeeeceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 27
INDEKSISIDONNAISUUS ........ooooveeeeeeeeee oo eeeeesesesesssse e eeeeesssmsssesse e eeessesmee e seeeeeeeeeesenmnnnnnos 27
ELAKKEEN, SAIRAUSAVUSTUKSEN JA HAUTAUSAVUSTUKSEN HAKEMINEN ..o 28
ELAKKEEN JA AVUSTUSTEN MAKSAMINEN ....oooooooioeeeeeeeeeeeeeeeoose s eeeeeeeeeeeoeoesses e eeeeeeeseoeoe e eeeeeeeeseonnennnes 29
YLEISIA MAARAYKSIA ELAKKEISTA JA AVUSTUKSISTA .oooooooeoeeeeeeceteeee oo 30
HALLINTONEUVOSTO ...ooooooeooooeeseeeseeesee s seeeeeeessssssssessses e eeessesssssssss e eesssessssss e eeeeeeeeeses e eeeeeeeennes 31
HALLITUS ..o sssssessssssss e eeseess e ee e eeeeee e eeeeeeenes 31
TOIMITUSIOHTAJA oot eeeeeme e 32
ELAKESAATION TOIMINIMEN KIRJOITTAMINEN ........ooirerereoeeeeeeeooeeeeeesesee oo 33
ELAKESAATION TILIKAUSI, KIRJANPITO, TILINPAATOS JA ELAKESAATIOLLE SUORITETTAVAT MAKSUT ..ooovvvvvvvvven 33
TILINTARKASTAIAT 1ot sesesessssss e 34
ELAKESAATION TIEDONANTOSAANNOKSET .....oooooieeeeeeeeeeeeeeeoooeseseses e 34
ERINAISIA MAARAYKSIA ........oooooeeeoeeeee oo 35
SHRTYMASAANNOKSET ... 36
VAALIARIESTYS ..o sssssssssssse e 37
Laatija Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Internet
OP-Elékesaatio PL 308 Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio

00013 OP Helsinki

OP-Elakesaatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



@ OP Eldkesaation saanndt 30.9.2024 3(38)

ELAKESAATION NIMI JA KOTIPAIKKA

1§ 1 Elakesaation nimi on OP-Elakesaatio. Elakesaation englanninkielinen nimi on OP
Bank Group Pension Foundation.

2 Elakesaation kotipaikka on Helsinki.

ELAKESAATIOTYYPPI

28 1 Elakesaatio harjoittaa lisaelakesaatioista ja lisaelakekassoista
annetun lain (947/2021) mukaista toimintaa. Toimintaan sovelletaan myds
elakesaatioista ja elakekassoista annetun lain, lisdelakesaatiosta ja lisaelakekas-

soista annetun lain seka vakuutuskassalain voimaanpanosta annettua lakia
(951/2021).

ELAKESAATION TARKOITUS

38

1 Elakesaation tarkoituksena on:

1) Osastossa A myontaa elakesaation tyontekijoille vanhuus- ja
tyokyvyttomyyselaketta ja sairausavustusta seka perhe-elaketta
heidan naiden saantojen 17 §:ssa maaritellyille edunsaajilleen
ja hautausavustusta. Lisaksi elakesaatio voi myontaa tyonteki-
joille kuntoutukseen liittyvia etuja

2) Osastossa K jatkaa OP-Elakekassasta 31.12.2019 siirtyneen
lisaelaketurvan mukaisten vanhuus- ja perhe-elakkeiden mak-
samista seka myontaa ja maksaa elakkeisiin liittyvat vastaiset
perhe-elakkeet ja hautausavustukset.

A-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET

ELAKESAATION TOIMINTAPIIRI

4 § 1 Eldkesaation toimintapiiriin voivat kuulua osakkaina (myéhemmin tydnantaja)
OP Osuuskunta, sen jasenina olevat osuuspankit, tytaryhtiot ja muut osuuspank-
kiyhteisot seka edella mainittujen omistamat yhteisot ja laitokset seka niiden yh-
teydessa toimivat saatiot mukaan lukien OP-Elakesaatio. Elakesaation osakkaat
luetellaan osakasluettelossa.
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5§

2 Elakesaatioon liittymisesta tyonantajan tulee toimittaa elakesaation hallitukselle
kirjallinen hakemus, jossa tyonantaja sitoutuu naiden saantojen mukaisiin velvolli-
suuksiin. Hakemukseen on liitettava oikeaksi todistettu jaljennds sen toimielimen
poytakirjasta, jolla on oikeus paattaa elakesaatioon liittymisesta.

3 Hallitus paattaa hakemuksen hyvaksymisesta tai hylkaamisesta ja siita ilmoite-
taan kirjallisesti hakijalle.

4 Tyonantaja kuuluu elakesaatioon ja hanen oikeutensa ja velvollisuutensa siina
alkavat hallituksen hyvaksymasta ajankohdasta lukien.

1 Elakesaatioon liittyvalta tyonantajalta voidaan peria liittymisesta aiheutuvista
kuluista elakesaation hallituksen paattama korvaus.

1 Tyonantaja eroaa elakesaatiosta hallituksen paattamasta ajankohdasta lukien:

— lopetettuaan toimintansa,

— jos tyonantaja ei enaa tayta yhteiselakesaatioon kuulumisen ehtoja,

— paatettyaan muuten erota elakesaatiosta ja ilmoitettuaan siita kirjallisesti
elakesaation hallitukselle vahintaan yhta vuotta ennen eroamistaan.

2 Elakesaatioon kuuluvan tyonantajan erotessa elakesaatiosta katsotaan sen
omistamat yhteisot ja laitokset seka niiden yhteydessa toimivat saatiot eronneeksi
elakesaatiosta samasta ajankohdasta lukien ilman eri paatosta.

3 Elakesaation hallitus voi erottaa tyonantajan joka

— vilpillisesti tai huolimattomuudesta on ilmoittanut vaarin tai jattanyt il-
moittamatta sellaisen seikan, jolla on merkitysta arvioitaessa elakesaati-
oon liittymisen, sen toimintapiiriin kuulumisen, elakkeen tai avustuksen
saamisen edellytyksia tai maarattaessa vakuutusmaksun suuruutta,

— on jattanyt suorittamatta naiden saantojen mukaiset maksut,

— ei muutoin noudata naita saantoja.

4 Erotettu tyonantaja lakkaa kuulumasta elakesaatioon seuraavan tayden kalen-
terivuosipuoliskon kuluttua siita, kun erottamispaatos on sille todistettavasti ilmoi-
tettu.

5 Eroava tai erotettu tyonantaja on velvollinen suorittamaan elakesaatiolle kaikki
naiden saantojen mukaiset maksut ja vastaamaan kaikista niista velvoitteista, joi-
den peruste on syntynyt ennen eroamisajankohtaa.
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ELAKESAATION TYONTEKIJAT

6§

1 Elakesaatioon kuuluu vakuutettuna jokainen tyontekijan elakelain (jaljempana
TyEL) alaisessa tydsuhteessa oleva tyontekija (myohemmin tyontekija), joka on
yhtajaksoisesti ollut kaksi vuotta yhden tai useamman 4 §:ssa mainitun tyonanta-
jan palveluksessa ja joka on tayttanyt 20 vuotta. Elakesaation saannoissa tarkoi-
tettuihin tyontekijoihin eivat kuulu 26 §:n mukaisen vapaakirjan saaneet henkilot.

2 Tyontekijat jakautuvat eri ryhmiin sen mukaisesti, mita tyontekijat ovat vapaa-
ehtoisten lisaelakejarjestelyjen tasa-arvoistamisesta annetun lain 3 §nja 8 § 2
momentin perusteella valinneet elakeiakseen 1.12.1997 alkaen. Tyontekijat ja-
kautuvat ryhmiin seuraavasti:

Ryhma 1
Miehet, jotka ovat valinneet oman aikaisemman elakeikansa.

Ryhma 2
Naiset, jotka ovat valinneet miesten elakeian.

Ryhma 3
Miehet, jotka ovat valinneet naisten elakeian.

Ryhma 4
Naiset, jotka ovat valinneet oman aikaisemmman elakeikansa.

Ryhma 5
Tyontekijat, jotka ovat syntyneet vuonna 1963 tai myohemmin ja joiden elakeika
oli 30.11.1997 voimassa olleiden saantdjen mukaan 65 vuotta.

3 Tyontekija liitetaan elakesaatioon sen kalenterikuukauden ensimmaisena pai-
vana, mista alkaen han tayttaa 1 momentissa mainitut vaatimukset.

4 Elakesaatioon ei kuitenkaan kuulu tyontekija, jonka tyosuhde elakesaatioon kuu-
luvaan tyonantajaan on alkanut 30.6.1991 jalkeen. Sen estamatta mita edella on
sanottu, elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palveluksessa 30.6.1991 oleva tyon-
tekija kuuluu elakesaatioon, kun han on edella mainitusta ajankohdasta lukien ol-
lut yhtajaksoisesti elakesaatioon kuuluvien tyonantajien tai niista muodostettujen
uusien, valittomasti tahan elakesaatioon liittyneiden tyonantajien palveluksessa ja
tayttaa 1 momentissa mainitut edellytykset.

5 Mikali naiden saantojen 26 §:ssa tarkoitetun vapaakirjan saanut on kuulunut

elakesaatioon vahintaan 10 vuoden ajan ja tulee uudelleen elakesaatioon kuulu-
van tyonantajan palvelukseen tydsuhteeseen, joka kestaa yhden tai useamman 4
§:ssa mainitun tyonantajan palveluksessa yhtajaksoisesti vahintaan kaksi vuotta,
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hanet liitetaan samalla 4 momentin maarayksista poiketen uudelleen elakesaati-
oon. Edella sanotusta poiketen tyontekijaa ei kuitenkaan liiteta uudelleen ela-
kesaatioon, jos hanelle on jarjestetty vapaakirjaan oikeuttavan tyosuhteen jalkei-
selle ajalle elakesaation lisaelaketurvaa vastaava jatkovakuutus tai muu vastaava
lisaelakejarjestely henkivakuutusyhtiossa, elakekassassa tai toisessa elakesaati-
0ssa.

6 Hallitus voi paattaa, etta tyontekija, jonka osalta vastuuvelka on siirretty pois
elakesaatiosta ja joka ennen vastuuvelan siirtamista on ollut elakesaatiossa vahin-
taan 10 vuoden ajan ja joka tulee uudelleen elakesaation toimintapiiriin kuuluvan
tyonantajan palvelukseen, litetdan samalla 4 momentin maarayksista poiketen
uudelleen elakesaatioon ja 3 pykalan maarayksista poiketen tyontekijan edunsaa-
jilla on oikeus naiden saantojen mukaiseen perhe-elakkeeseen.

7 Hallitus voi myontaa enintaan naiden saantojen mukaisen elakkeen myos sellai-
selle henkilolle, joka saation saantojen mukaan ei ole voinut paasta elakesaatioon,
mutta joka valittomasti ennen elaketapahtumaa on naiden saantgéjen mukaan
elakkeeseen oikeuttavan 10 vuoden ajan ollut elakesaatioon kuuluvan tai sellai-
seen sulautuneen tyonantajan palveluksessa.

78 1 Tyontekija eroaa elakesaatiosta:

1) kun han alkaa saada elakesaation vanhuus- tai tyokyvyttomyysela-
ketta, ellei hanen tyosuhteensa elakesaatioon kuuluvaan tyonanta-
jaan jatku,

2) kun hanen tyosuhteensa elakesaatioon kuuluvaan tyonantajaan
paattyy, ellei han valittdmasti siirry toisen elakesaatioon kuuluvan
tyonantajan palvelukseen,

3) kun hanen tyonantajansa lakkaa kuulumasta elakesaatioon.

2 Hallitus voi erottaa tyontekijan elakesaatiosta:

1) jos han vilpillisesti on ilmoittanut vaarin tai jattanyt ilmoittamatta
jonkin seikan, jolla hanen olisi pitanyt kasittaa olevan merkitysta
elakkeen tai avustuksen saamisen edellytyksia arvioitaessa taikka

2) jos han on syyllistynyt sellaiseen rikolliseen menettelyyn tyonanta-
jaansa kohtaan, josta hanet on tuomittu vapausrangaistukseen.

3 Erottamispaatos on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun 2 momentin

1) kohdassa tarkoitettu erottamisen aihe tai 2) kohdassa tarkoitettu lainvoimainen

tuomio on tullut hallituksen tietoon.
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8§
98

4 Tyontekija voi hakea erottamispaatokseen muutosta elakesaation hallitukselta
30 paivan kuluessa siita, kun paatos on todistettavasti hanelle ilmoitettu.

Siirretty 4 a §:an.

Siirretty 50 a §:an.

ELAKKEESEEN OIKEUTTAVA PALVELUSAIKA

10 §

1 Tyontekijan elakkeeseen oikeuttava palvelusaika alkaa siita ajankohdasta, jona
han tyonantajan palveluksessa ollessaan taytti 23 vuotta tai sanotun ian taytetty-
aan tuli tyonantajan palvelukseen 6 §:n 1 momentissa tarkoitettu kahden vuoden
aika mukaan luettuna.

2 Palvelusajaksi katsotaan koko se aika,

a. jonka tyontekija on 23 vuotta taytettyaan ollut yhdessa tai useammassa
tyosuhteessa elakesaatioon kuuluvaan tai kuuluneeseen tyonantajaan

b. jona han on ollut oikeutettu naiden saantojen mukaiseen tyokyvyttomyys-
elakkeeseen

c. jolta hanella on ollut oikeus TyEL:n mukaiseen kuntoutusrahaan tai sai-
rausvakuutuslain mukaiseen paiva-, aitiys-, isyys- tai vanhempainrahaan.

Jos tyontekija on oikeutettu lakisaateiseen elakkeeseen tai naiden saantéjen mu-
kaiseen elakkeeseen, palvelusajaksi ei lueta aikaa, jona han samanaikaisesti on
tyosuhteessa elakesaatioon kuuluvaan tyonantajaan.

3 Naiden saantojen 6 §n 2 momentissa mainittuun ryhmaan 3 kuuluvan tyonte-
kijan elaketta laskettaessa ei kuitenkaan oteta huomioon hanen palvelusaikaansa
ennen 1.1.1994.

4 Tyokyvyttomyyselaketta laskettaessa otetaan huomioon myos tyokyvyttomyyden
alkamisen ja eldkeian valinen aika (jaljiempana tuleva aika) 15 §:n mukaisesti, ei
kuitenkaan siina tapauksessa, jos naiden saantdjen mukainen tyokyvyttomyyselake
on myonnetty tyontekijalle myonnetyn TyEL 53 a §:n mukaisen tyouraelakkeen
perusteella.

5 Hallituksella on oikeus elakesaatioon kuuluvan tyonantajan esityksesta hyvaksya
palvelusajaksi joko kokonaan tai osaksi se aika, jonka tyontekija on 23 vuotta tay-
tettyaan ollut sellaisessa tyossa tai toimessa, josta voidaan katsoa olevan etua ha-
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nen toimensa tai tehtavansa hoitamiselle. Taman momentin tarkoittamaa palve-
lusaikaa ei kuitenkaan oteta huomioon laskettaessa 26 §:n mukaista vapaakirjan
maaraa.

6 Kaikille niille tyontekijoille, jotka ovat liitetty elakesaatioon ennen 1.4.1973 ja
ovat siita lahtien olleet yhdenjaksoisesti elakesaation elakkeeseen oikeuttavassa
palveluksessa elakesaatiosta eroamiseen saakka, lasketaan elakkeeseen oikeuttava
palvelusaika elakesaation 5.6.1970 vahvistettujen saantojen 14 §:n mukaisesti
siitd paivasta alkaen, jona tyontekija taytti 20 vuotta tai sanotun ian saavutettuaan
tuli tyonantajan palvelukseen 6 §n 1 momentissa tarkoitettu kahden vuoden aika
mukaan luettuna.

7 Jos tyontekijan tyosuhde tyonantajaan on alkanut ennen tyonantajan liittymista
elakesaatioon, maaraytyy palvelusaika siten, kuin se olisi maaraytynyt, jos tyonan-
taja olisi ollut elakesaation tyonantaja tyosuhteen alkamisesta lahtien. Tata mo-
menttia sovelletaan niiden tyonantajien tyontekijoiden osalta, joissa tyonantaja on
liittynyt elakesaatioon 1.1.2020 tai sen jalkeen.

ELAKEPALKKA

11§ 1 Elakkeen perusteena oleva palkka (elakepalkka) lasketaan viimeisen vahintaan
nelja vuotta kestaneen elakesaatioon kuuluvan tydnantajan tyosuhteen perus-
teella. Jos tyontekijan kaikki tyosuhteet ovat kestaneet alle nelja vuotta, lasketaan
elakepalkka viimeisimman tydsuhteen perusteella.

2 Tyontekijan palatessa elakesaatioon 6 § 5 momentin perusteella elakepalkka
maaraytyy viimeisimman tyosuhteen perusteella, jos viimeinen tyosuhde on kes-
tanyt yhdenjaksoisesti vahintaan nelja vuotta elakesaatioon palaamisen jalkeen.
Muussa tapauksessa elakepalkka maaraytyy 6 § 5 momentissa tarkoitetun 26 §:n
mukaisen vapaakirjan laskemisessa kaytetyn elakepalkan perusteella.

3 Jos tyontekija on viimeisen tyosuhteensa aikana ollut TyEL:n 31.12.2016
saakka voimassa olleen 16 §n mukaisella osa-aikaelakkeelld, elakepalkka laske-
taan taman pykalan maarayksista poiketen kertomalla viimeisen tyosuhteen kus-
takin tyosuhdejaksosta laskettu ja naiden saantojen 27 §n mukaisesti tarkistettu
elakepalkka mainittuun jaksoon sisaltyvien elakkeeseen oikeuttavien kuukausien
lukumaaralla. Nain saatujen palkkojen yhteismaara jaetaan tyosuhdejaksoihin si-
saltyvien elakkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien yhteismaaralla.

4 Elakepalkka lasketaan tyosuhteen paattymisvuotta edeltaneiden enintaan kym-
menen viimeisen kalenterivuoden (valintavuodet) TyEL:n alaisista tydansioista
(tydansiot). Tyosuhteen paattymisvuosi otetaan kuitenkin yhtena valintavuotena
huomioon, jos tyosuhde on jatkunut enintaan kolmen kalenterivuoden ajan tai
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koko paattymisvuoden. Elakepalkkaa laskettaessa jatetaan huomioon ottamatta
sellaiset valintavuodet ja vastaavat tyoansiot, joina vuosina tyoansioiden keski-
maara on vahemman kuin 50 prosenttia kaikkien valintavuosien tyoansioiden kes-
kimaarasta. Vuosia, jotka nain jatetadan huomioon ottamatta, voi kuitenkin olla
enintaan kolmannes valintavuosista. Elakepalkkaa laskettaessa ei oteta huomioon
aikaa, jolta tyontekijalla on ollut oikeus naiden saantojen mukaiseen elakkeeseen,
eika aikaa sen jalkeen, kun tyontekija on tayttanyt 12 § 1 momentin mukaisen
elakeian. Elakepalkka on edella sanotulla tavalla huomioon otettujen kalenterivuo-
sien tyoansioiden keskimaara kuukautta kohden.

5 Elakepalkkaa laskettaessa kunkin valintavuoden tydansiosta vahennetaan
maara, joka vastaa sanotulle kalenterivuodelle vahvistettua TyEL 153 §:ssa tar-
koitettua tyontekijan tyoelakevakuutusmaksua.

6 Elakepalkkaa laskettaessa tyonansio katsotaan sen kalenterivuoden tyoansioksi,
jona se on maksettu. Jos tyontekijan tyosuhde paattyy naiden saantojen 12 §n
mukaiselle vanhuuselakkeelle jaamiseen, ensimmaisen vanhuuselakkeen alkamis-
kuukauden aikana maksetut tydansiot otetaan elakepalkan laskennassa huomioon
kuitenkin siten, kuin tydansiot olisi maksettu tyosuhteen paattyessa.

7 Elakepalkan laskemiseen sovelletaan 4, 5 ja 6 momentin lisaksi seuraavia eri-
tyismaarayksia jos tyontekija ei ole vaihtanut uuden tyonantajan palvelukseen
1.1.2020 tai sen jalkeen.

1) Jos tyontekijan 31.12.2019 voimassa ollut jatkuva tydsuhde ei ole elake-
tapahtumaan mennessa kestanyt vahintaan neljaa vuotta, lasketaan ela-
kepalkka alle nelja vuotta kestaneen tyosuhteen perusteella, jos sen pe-
rusteella laskettu elakepalkka on suurempi kuin 1 momentin mukaisesti
laskettu elakepalkka.

2) Jos tyontekijan viimeinen tydsuhde ennen elaketapahtumaa on kestanyt
alle kuusi kuukautta ja elaketapahtumahetki on viimeistaan 30.6.2020,
sovelletaan tulevan ajan laskennassa kaytettavan elakepalkan osalta
31.12.2004 voimassa olleen TEL 7 b §:n maarayksia.

3) Jos elakepalkan valintavuosiin ajalla ennen vuotta 2020 sisaltyy
31.12.2004 voimassa olleen TEL 7 ¢ §:n mukaista lapsenhoitoaikaa, so-
velletaan tyontekijan hakemuksesta elakepalkan laskemisessa 31.12.2004
voimassa olleen TEL 7 ¢ §n maarayksia. Edellytyksena on lisaksi, etta
tyontekija toimittaa tyonantajan todistuksen lapsenhoitoajasta.

4) Jos elakepalkan valintavuosia sijoittuu ajalle ennen vuotta 2020, elake-
palkkaan voidaan soveltaa tyontekijan hakemuksesta 31.12.2004 voi-
massa olleen TEL 7 d §n mukaista harkinnanvaraista tarkistamista. Edel-
lytyksena elakepalkan harkinnanvaraiselle tarkistamiselle on, etta tyonte-
kija toimittaa tyonantajan todistuksen palkkaan vaikuttaneista muutoksista
ja ettd muutoksilla on vahintaan 20 prosentin vaikutus naiden saantojen
mukaiseen, ilman 16 §:n mukaista rajoittamista laskettuun elakkeeseen.
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VANHUUSELAKE
12 § 1 Elakeiat ovat 6 §:n 2 momentissa mainituissa ryhmissa henkilon syntymavuo-
desta riippuen seuraavat:
Ryhma 1:
syntymavuosi elakeika
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65
Ryhma 2:
syntymavuosi elakeika
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65
Ryhma 3:
syntymavuosi elakeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
Ryhma 4:
syntymavuosi elakeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
Ryhma 5:
Elakeika on 65 vuotta.
2 Tyonantaja voi hallituksen kanssa sopia, etta joidenkin henkildiden elakeika on
edellda 1 momentissa sanotusta poikkeava.
3 Tyontekijoilla, jotka saavuttavat ennen 1.1.1995 voimassa olleiden saantojen
mukaisen elakeian ja vahintaan 360 elakkeeseen oikeuttavaa palveluskuukautta
ennen 1.1.2005, on oikeus jaada elakkeelle tassa elakeiassa tai saavutettuaan
360 elakkeeseen oikeuttavaa palveluskuukautta, jos palveluskuukausien saavutta-
minen tapahtuu ennen 1 momentissa maaritettya elakeikaa.
4 Qikeus vanhuuselakkeeseen on jokaisella tyontekijalla, jonka tyosuhde on paat-
tynyt hanen taytettyaan elakeian ja naiden saantojen mukaisen tyokyvyttomyys-
elakkeen saajalla hanen taytettyaan elakeian.
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13§

5 Tyontekijalla, jonka elakeika on 64 tai 65 vuotta, on 63 vuotta taytettyaan oi-
keus jaada elakkeelle tyosuhteen paattymista seuraavan kuukauden alusta. Elak-
keen maara lasketaan talloin naiden saantojen 26 §n 1 momentin mukaisesti.

6 Elakeika sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla miehilld, joiden vanhuus- tai tyoky-
vyttomyyselake on alkanut 1.1.1995 - 1.12.1997 tai jotka ovat saaneet elakesaa-
tiosta 1.1.1995 - 30.11.1997 paattyneen tyosuhteen perusteella vapaakirjan, on

syntymavuodesta riippuen seuraava:

syntymavuosi elakeika
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

7 Elakeika sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla naisilla, joiden vanhuus- tai tyoky-

vyttomyyselake on alkanut 1.1.1995 -1.12.1997 tai jotka ovat saaneet elakesaa-
tiosta 1.1.1995 -30.11.1997 paattyneen tyosuhteen perusteella vapaakirjan, on

syntymavuodesta riippuen seuraava:

syntymavuosi elakeika
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

8 Elakeika on 62 vuotta sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla miehilla, joiden van-
huus- tai tyokyvyttomyyselake on alkanut ennen 1.1.1995 tai jotka ovat saaneet
elakesaatiosta ennen 1.1.1995 paattyneen tyosuhteen perusteella vapaakirjan.

9 Elakeika on 60 vuotta sellaisilla Elakesaatioon kuuluneilla naisilla, joiden van-
huus- tai tyokyvyttomyyselake on alkanut ennen 1.1.1995 tai jotka ovat saaneet
elakesaatiosta ennen 1.1.1995 paattyneen tyosuhteen perusteella vapaakirjan.
1 Vanhuuselaketta karttuu

1) 1/6 prosenttia jokaiselta taydeltd elakkeeseen oikeuttavalta kuu-
kaudelta (2 prosenttia vuodessa) siltd osin kuin palvelusajaksi lue-
taan aika ennen 1 paivaa tammikuuta 1995; ja

2) 1/8 prosenttia jokaiselta taydeltd elakkeeseen oikeuttavalta kuu-
kaudelta (1,5 prosenttia vuodessa) siltd osin kuin palvelusajaksi
luetaan aika 1 paivasta tammikuuta 1995 alkaen.

2 Tayden vanhuuselakkeen karttumisprosentti on kuitenkin enintaan 60 prosent-
tia.
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3 Vanhuuselake on kokonaiskarttumisprosentin osoittama maara 11 §:ssa tarkoi-
tetusta elakepalkasta.

4 Ryhmaan 2 kuuluva tyontekija saa kuitenkin vahintaan sen suuruisen elakkeen,
joka hanelle oli karttunut 31.12.1993 mennessa alempaa elakeikaa koskevien
maaraysten mukaisesti ja joka on rajoitettu naiden saantojen 16 §:n mukaisesti.

5 Ryhmaan 3 kuuluvalla tyontekijalla on kuitenkin oikeus saada vahintaan sen
suuruinen vanhuuselake, jonka han saisi saantojen 26 §:n mukaisena vapaakirja-
elakkeena, jos han kuuluisi Ryhmaan 1.

6 Vuonna 1942 ja sitd ennen syntyneiden tyontekijoiden ja heidan edunsaajiensa
elakkeet maaraytyvat ennen 1.1.1995 voimassa olleiden saantojen mukaan.

7 Taysi tyokyvyttomyyselake muuttuu samansuuruiseksi vanhuuselakkeeksi ja
osaelakkeena myonnetty tyokyvyttomyyselake taytta tyokyvyttomyyselaketta vas-
taavaksi vanhuuselakkeeksi sita seuraavan kuukauden alusta, jonka aikana elak-
keensaaja tayttaa naiden saantojen mukaisen elakeian, jollei 16 §:n mukaisesta
rajoittamisesta muuta johdu.

14 § 1 Edella 13 §:n 1-3 momentin mukaisesti laskettu elake korotetaan vuoden 1942
jalkeen syntyneiden tyontekijoiden osalta kertoimella 1,10. Korotettu elake saa
kuitenkin olla enintaan 60 prosenttia 11 §:ssa tarkoitetusta elakepalkasta.

TYOKYVYTTOMYYSELAKE

15§ 1 Oikeus tyokyvyttomyyselakkeeseen on Elakesaatioon kuuluvalla tai kuuluneella
henkilolla, jolla on oikeus saada

- TyEL 35 §n mukaista tyokyvyttomyyselaketta

- TyEL 44 §n perusteella kuntoutustukena myonnettya tyokyvyttomyyselaketta

- TyEL 53 a &:n perusteella myonnettya tyouraelaketta

- TyEL 35 &n tai 44 §n mukaista elaketta, mutta jolle ikansa puolesta myon-
netaan TyEL:n mukainen vanhuuselake tai

- TyEL:n mukaista tyokyvyttomyyselaketta sellaisen tyokyvyttomyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutusrahakauden paattymisesta on ku-
lunut kaksi vuotta ja henkilo on valittomasti ennen hanelle myonnetyn kun-
toutuksen alkamista kuulunut elakesaatioon.

Lisaksi edellytetaan, etta tyokyvyttdémyys on alkanut ennen kuin tydsuhteen paat-
tymisesta on kulunut 360 paivaa.
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Oikeutta tyokyvyttomyyselakkeeseen ei kuitenkaan ole tyontekijalla, joka on taytta-
nyt 12 §:ssa mainitun elakeian.

2 Edella 1 momentissa tarkoitettua tyokyvyttomyyselaketta laskettaessa tuleva
aika otetaan huomioon tyokyvyttomyyden alkamisesta naiden saantojen mukai-
seen elakeikaan saakka. Tulevaa aikaa ei kuitenkaan oteta huomioon siina tapauk-
sessa, etta tyokyvyttomyyselake myonnetaan tyontekijalle myonnetyn TyEL:n mu-
kaisen tyouraelakkeen perusteella.

3 Tyokyvyttomyyselake lasketaan 13 ja 14 §:n mukaisesti.

4 Jos tyontekijalla on oikeus saada osaelakkeena myonnettya TyEL:n mukaista
tyokyvyttomyyselaketta, tyokyvyttomyyselakkeen maara on puolet edella tarkoite-
tun tayden tyokyvyttomyyselakkeen maarasta.

5 Saantojen 16 §:n mukaisesti rajoitettua tyokyvyttomyyselaketta korotetaan
TyEL 81 §:n saannosten mukaisesti (kertakorotus).

VANHUUS- JA TYOKYVYTTOMYYSELAKKEEN RAJOITTAMINEN

16 § 1 Naiden saantdjen mukaan maaraytyvasta vanhuus- ja tyokyvyttomyyselak-
keesta vahennetaan edella 10 §:ssa tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tyosuh-
teeseen perustuva

- tyontekijain eldkelain (jaljempana TEL),

- TyEL:n,

- TyELVpL:n (396/2006) ja

- TyEL:n muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain (71/2016, jaliempana
TyELmuutVpL) mukainen elake.

Edellda mainitut elakkeet vahennetaan ilman TyEL 92 §n ja 93 §:n mukaista va-

hentamista. Mikali edellisessa virkkeessa tarkoitettu vahennettava elake on maa-
ratty TEL:n 31.12.2004 voimassa olleiden saantdjen mukaan, elake vahennetaan
ilman TEL 8 §n mukaista yhteensovitusta.

2 Edellda 1 momentin mukaisesti vahennettya elakkeen maaraa rajoitetaan lisaksi
siten, etta se yhdessa

1) vanhuus-, osittaisen varhennetun vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyouraelak-
keen, joka perustuu

- TyEL:in,
- TyELVpL:in,
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- TyELmuutVpL:in,

- TEL:in,

- lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyontekijain elakelakiin (LEL),

- taiteilijoiden ja eraiden erityisryhmiin kuuluvien tyontekijoiden elakelakiin
(TaEL),

- yrittajan elakelakiin (YEL),

- maatalousyrittajan elakelakiin (MYEL),

- lakiin valtion varoista suoritettavasta elakkeen korvaamisesta alle kolmi-
vuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta tai

- TyEL 3 §n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykalan 2 momentissa
lueteltuihin lakeihin,

2 ) ulkomaisen lainsaadannon perusteella maksettavan, kotimaisiin tydsuhde-
elakkeisiin rinnastettavan ammatillisen, omaan tyohon perustuvan elakkeen,

3 ) ty6tapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) mukaisen paivarahan, tapatur-
maelakkeen ja kuntoutusrahan,

4 ) korvauksen saajan vamman johdosta liilkennevakuutuslain perusteella tulevan
jatkuvan korvauksen,

5 ) liikennevakuutuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain
nojalla myonnetyn ansionmenetyskorvauksen,

6 ) potilasvahinkolain (585/1986) perusteella mydnnetyn, omaan vammaan pe-
rustuvan ansionmenetyskorvauksen ja elakkeen,

7 ) raideliikennevastuulain (113/1999) mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan
perustuvan korvauksen silta osin kuin korvaus maksetaan henkilolle itselleen tai
hanen sijaansa tulleelle taholle,

8) tyontekijan tullessa elakesaatioon tyonantajan huomioon otettaviksi ilmoitta-
mien muiden tyo- tai virkasuhteeseen perustuvien, vanhuus-, osittaisen varhen-
netun vanhuus-, tyokyvyttomyys- ja tyouraelakkeiden seka,

9) mikali tyontekija litetddn 31.12.2019 jalkeen eldkesaatioon, tyonantajan ilmoit-
tamien muuhun kuin naiden saantéjen mukaiseen lisaelaketurvaan perustuvien
lisaelakkeiden

kanssa on enintaan 60 prosenttia 11 §:n mukaisesta elakepalkasta. Edella 15 §:n

4 momentissa tarkoitettua osaelakkeena myonnettya tyokyvyttomyyselaketta ra-

joitetaan vastaavasti siten, etta se on yhdessa edella mainittujen etuuksien kanssa
enintaan 30 prosenttia 11 §:n mukaisesta elakepalkasta.
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3 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitettuja vahennyksia tehtaessa ei oteta huomioon
63 vuoden ian tayttamista seuraavan kuukauden alusta alkaen karttunutta tyo-
tai virkasuhteeseen perustuvaa lakisaateista elaketta silta osin kuin sita on karttu-
nut enemman kuin 1,5 prosenttia vuodessa.

4 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon
ilman

- TyEL 81 §:n mukaista tai sita vastaavaa kertakorotusta

- TyEL 82 §n mukaista tai sita vastaavaa muuntamista

- TyEL 16 §n 2 momentin mukaista varhennusvahennysta

- TyELmuutVpL:n 8 §:n 4 momentin mukaista varhennusvahennysta, jos elake
perustuu naiden saantojen 26 §:n mukaiseen vapaakirjaan,
seka

- TyEL 12 §n 2 momentin tai TyEL 16 §n 3 momentin mukaista lykkayskoro-
tusta.

Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitettu tyouraelake otetaan huomioon sen suurui-
sena kuin elake olisi, jos elakkeessa olisi otettu huomioon elakkeen alkamisen ja
TyEL:n mukaisen alimman vanhuuseldkeian valinen aika (tuleva aika).

5 Edellda 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon
siita ajankohdasta lahtien, kun elakesaatioon kuuluva tyontekija tai naiden saanto-
jen 26 §n mukaisen vapaakirjan saanut henkilo saa tai hanella on ikansa perus-
teella oikeus saada mainittuja etuuksia, kuitenkin aikaisintaan naiden saantojen
mukaisen elakkeen myontamisesta lukien ja viimeistaan 63 vuoden ian tayttami-
sesta lukien. Kuitenkin, jos tyontekijalla tai vapaakirjan saaneella henkilolla ei ole
TyELmuutVpL:n 8 §:n perusteella oikeus saada vanhuuselaketta ennen TyEL:n
mukaista alinta vanhuuselakeikaansa, edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elak-
keet ja korvaukset otetaan huomioon viimeistaan TyEL:n mukaisesta alimmasta
vanhuuselakeiasta lukien. Vanhuuselake, johon tyontekijalla tai vapaakirjan saa-
neella henkilolld on oikeus TyEL 13 §n 2 ja 3 momentin perusteella, otetaan kui-
tenkin huomioon siita ajankohdasta lahtien, kun han saa tai hanella olisi oikeus
ikansa puolesta saada mainittujen momenttien perusteella myonnettya elaketta.

6 Elakesaatiosta maksettavan elakkeen maaraa ei vahenneta, kun jonkin 2 mo-
mentissa mainitun etuuden maaraa palkkatason muutoksen tai siihen verrattavan
muun syyn johdosta korotetaan. Elakkeen maaraa ei myoskaan vahenneta, kun
lakisaateiseen tyokyvyttomyyselakkeeseen tehdaan TyEL 81 §:n mukainen kerta-
korotus.

7 Elakesaation vanhuus- ja tyokyvyttomyyselake on tarkistettava, jos edella 2 mo-
mentissa mainittu elake tai korvaus alkaa tai paattyy taikka muuttuu muusta kuin
6 momentissa tarkoitetusta syysta. Elakepalkka tarkistetaan talloin 27 §:n mukai-
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PERHE-ELAKE

16a§

17 §

sesti. Naiden saantojen mukaista vanhuuselaketta ei kuitenkaan tarkisteta van-
huuselakkeen alkamisen ja 63 vuoden ian tayttamisen jalkeen karttuneen lakisaa-
teisen elakkeen vuoksi. Taman pykalan mukaisessa rajoittamisessa otetaan kui-
tenkin aina huomioon 11 §:n mukaisen elakepalkan laskemisessa huomioiduista
ansioista karttunut lakisaateinen elake.

8 Jos tyontekija on elakesaation elakkeeseen oikeuttavan palvelussuhteen kanssa
ollut vahintaan vuoden samanaikaisesti TyEL:n 3 §:n mukaisessa tyo- tai virka-
suhteessa tai harjoittanut yrittajatoimintaa, vanhuus- ja tyokyvyttomyyselakkeen
rajoittamisessa ei niista karttuneita elakkeita oteta huomioon. Jos rinnakkaisia
tyo- tai virkasuhteita on ollut vuoden 2004 jalkeen, tyontekijan on kuitenkin esi-
tettava riittava selvitys siita, etta rinnakkaisuus on jatkunut vahintaan vuoden
ajan.

1 Perhe-elakkeeseen ei ole oikeutta niiden Elakesaatioon kuuluvien tyontekijoiden
tai vapaakirjan saaneiden henkiloiden jalkeen, joiden viimeinen tyosuhde elakesaa-
tioon ennen 1.1.1991 liittyneeseen tyonantajaan on alkanut 31.12.1990 jalkeen.
Perhe-elakkeeseen ei myoskaan ole oikeutta elakesaatioon 31.12.1990 jalkeen
littyneeseen tyonantajaan tyosuhteessa olevan tyontekijan tai vapaakirjan saa-
neen henkilon jalkeen.

2 Sen estamatta mita edella 1 momentissa sanotaan, sailyy elakesaatioon
31.12.1990 kuuluvilla edunsaajilla taman elakesaation saantdjen mukainen
perhe-elaketurva niin kauan kuin sanottu tyontekija edella mainitusta ajankoh-
dasta lukien on yhtajaksoisesti elakesaatioon ennen 1.1.1991 liittyneiden tyonan-
tajien tai niistd muodostettujen uusien, valittomasti tahan elakesaatioon liittynei-
den tyonantajien palveluksessa.

1 Edunsaajalla tarkoitetaan tyontekijan tai vanhuus- tai tyokyvyttomyyselakkeen
saajan leskea, jonka kanssa edunjattaja oli solminut avioliiton ennen kuin oli tayt-
tanyt naiden saantojen 12 §:n mukaisen elakeian, ja 21 vuotta nuorempaa edun-
jattajan lasta seka lesken lasta, joka asui edunjattajan kuollessa taman ja lesken
kanssa samassa taloudessa.

2 Edella 1 momentissa tarkoitettuna lapsena pidetaan myds ottolasta seka sel-
laista avioliiton ulkopuolella syntynytta lasta, johon nahden tyontekijan tai elak-
keensaajan elatusvelvollisuudesta on tuomioistuimessa paatetty tai siita on tehty
kirjallinen sopimus, jonka sosiaalilautakunta on vahvistanut.

3 Leskella on oikeus leskenelakkeena suoritettavaan perhe-elakkeeseen,
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18 §

jos leskella on tai on ollut yhteinen lapsi edunjattajan kanssa,

jos leski edunjattajan kuollessa oli tayttanyt 50 vuotta tai sai
TyEL:n tai TyEL 3 §:n 1 momentin 1- kohdassa ja saman pykalan
2 momentissa mainitun lain, elakeohjesaannon tai elakesaannon
mukaista taikka kansanelakelain mukaista tyokyvyttomyyselaketta,
joka oli jatkunut vahintaan kolmen vuoden ajan, ja jos avioliitto oli
solmittu ennen kuin leski oli tayttanyt 50 vuotta ja se oli jatkunut
vahintaan viisi vuotta,

jos leski ennen 1.7.1990 oli tayttanyt 40 vuotta ja jos avioliitto oli
solmittu ennen kuin leski oli tayttanyt 50 vuotta ja se oli jatkunut
vahintaan viisi vuotta tai

jos leski ennen 1.7.1990 oli tayttanyt 40 vuotta ja oli ollut
1.7.1990 avioliitossa edunjattajan kanssa ja avioliitto edunjattajan
kuollessa oli jatkunut vahintaan kolme vuotta.

1 Leskella ei ole oikeutta leskenelakkeeseen

1)

17 §n 3 momentin 1. kohdan nojalla, jos siina tarkoitettu lapsi on
annettu ottolapseksi ennen edunjattajan kuolemaa tai jos maini-
tussa kohdassa tarkoitettu lapsi on edunjattajan lapsi, jonka leski
on edunjattajan kuoltua ottanut ottolapsekseen,

jos edunjattaja avioliiton solmimisesta lahtien on ollut naiden saan-
tojen mukaisella tyokyvyttomyyselakkeella,

jos edunjattaja on kuollut kahden vuoden kuluessa tyosuhteen al-
kamisesta tyonantajaan ja kuoleman paaasiallisena syyna on ollut
ennen tyosuhteen alkamista ilmennyt sairaus taikka sellainen vika
tai vamma, jonka han oli saanut ennen sanottua ajankohtaa, jolloin
samaksi tyosuhteeksi katsotaan hanen 4 §n 1 momentissa mainit-
tuihin tyonantajiin yhdenjaksoisesti jatkuneet tyosuhteensa, tai

jos leskella on aikaisemman avioliiton perusteella oikeus saada
TyEL:n tai TYEL 3 §n 1 momentin 1- kohdassa ja saman pykalan
2 momentissa mainittujen lakien, elakeohjesaannon tai elakesaan-
tojen mukaista elaketta vastaavaa perhe-elaketta.

2 Lapsella on oikeus lapsenelakkeena suoritettavaan perhe-elakkeeseen, jos han
ei ollut tayttanyt 21 vuotta edunjattajan kuollessa. Lapselle maksetaan lapsenela-
ketta aina lapsen oman vanhemman jalkeen. Oikeutta lapsenelakkeeseen ei kui-
tenkaan ole useamman kuin kahden edunjattajan jalkeen samanaikaisesti.
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3 Perhe-elakkeeseen ei ole oikeutta edunsaajalla, joka on rikoksella tahallisesti
aiheuttanut edunjattajan kuoleman.

4 Qikeus leskenelakkeeseen lakkaa, jos leski solmii uuden avioliiton ennen kuin
han on tayttanyt 50 vuotta. Talloin hanelle maksetaan viimeksi maksettua kuu-
kausielaketta perusteena kayttaen hanen vuotuisen leskenelakkeensa kaksinker-
tainen maara.

5 Jos Elakesaatioon kuuluneen tyontekijan elakkeen tai vapaakirjan perusteena
oleva tyosuhde on paattynyt ennen 1.12.1997, oikeus perhe-elakkeeseen on vain
naisleskella. Perhe-elakkeen maara lasketaan talloin 6 §:n 2 momentissa mainit-
tuun Ryhmaan 1 kuuluvaa koskevien maaraysten mukaisesti.

6 Jos perhe-elakkeen elaketapahtuma sattuu 25.4.2022 tai sen jalkeen, vuonna
1975 tai sen jalkeen syntyneen lesken perhe-elake lakkaa sen kuukauden lo-
pussa, jonka aikana elaketapahtumasta on kulunut kymmenen vuotta tai jos
edunjattajan kuollessa hanen ja lesken kanssa samassa taloudessa asui lapsi tai
lapsia, joilla on oikeus perhe-elakkeeseen edunjattajan jalkeen, aikaisintaan sen
kuukauden lopussa, jonka aikana nuorin perhe-elakkeeseen oikeutetuista lapsista
tayttaa 18 vuotta.

19 § 1 Elakesaatioon kuuluvan tyontekijan tai 12 §n mukaisen vanhuuselakkeen tai 15
§:n mukaisen tyokyvyttomyyselakkeen saajan kuoltua suoritetaan hanen 17 §:ssa
tarkoitetuille edunsaajilleen perhe-elaketta.

2 Jos edunsaajana on leski tai leski ja lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjatta-
jan 1 momentissa tarkoitetusta elakkeesta

—  6/12, jos edunsaajana on pelkastaan leski,

— 10/12, jos edunsaajina ovat leski ja yksi lapsi ja

— 12/12, jos edunsaajina ovat leski ja kaksi tai useampia lapsia.
3 Jos edunsaajina on ainoastaan lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjattajan 1
momentissa tarkoitetusta elakkeesta

—  4/12, jos lapsia on vain yksi,

— 7/12, jos lapsia on kaksi,

— 9/12, jos lapsia on kolme ja

— 10/12, jos lapsia on nelja tai useampia.
4 Jos edunjattaja ei saanut 1 momentissa tarkoitettua elaketta tai jos han sai
15 §:nn 4 momentin mukaista tyokyvyttomyyselaketta, edunjattajan elakkeen
maara lasketaan siten kuin se olisi laskettu, jos han olisi kuolinpaivanaan tullut
tayteen tyokyvyttomyyselakkeeseen oikeuttavassa maarin tyokyvyttomaksi.
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20§

5 Perhe-elaketta korotetaan TyEL 81 §:n mukaisesti.

1 Jos edunjattaja sai tai jos edunsaaja saa samaan elaketapahtumaan perustuvaa
liikenne- tai tyotapaturma- ja ammattitautilain, raidelilkkennevastuulain tai potilas-
vahinkolain mukaista tai muuta vastaavaa rajoituksessa huomioon otettavaa kor-

vausta, perhe-elakkeen maara lasketaan taman pykalan mukaisesti ja rajoitetaan

21 §:n mukaisesti.

2 Perhe-elakkeen maara lasketaan taman pykalan mukaisesti ja rajoitetaan

21 §:n mukaisesti myds siina tapauksessa, etta 12 §:n mukaista vanhuuselaketta
saanut edunjattaja kuolee ennen kuin hanen elakkeensa on rajoitettu 16 §:n mu-
kaisesti lakisaateisen tayden tyokyvyttomyys-, tyoura- tai vanhuuselakkeen
kanssa.

3 Jos edunsaajana on leski tai leski ja lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjatta-
jan 19 §n 1 momentissa mainitusta elakkeesta, jota ei ole rajoitettu 16 §:n mu-
kaisesti eika korotettu (kertakorotus) naiden saantéjen mukaisesti,

—  6/12, jos edunsaajana on pelkastaan leski,
— 10/12, jos edunsaajina ovat leski ja yksi lapsi ja
— 12/12, jos edunsaajina ovat leski ja kaksi tai useampia lapsia.

4 Jos edunsaajina on ainoastaan lapsia, perhe-elakkeen maara on edunjattajan
19 §n 1 momentissa tarkoitetusta elakkeesta, jota ei ole rajoitettu 16 §:n mukai-
sesti eika korotettu (kertakorotus) naiden saantéjen mukaisesti,

4/12, jos lapsia on vain yksi,

7/12, jos lapsia on kaksi,

—  9/12, jos lapsia on kolme ja

10/12, jos lapsia on nelja tai useampia.

5 Jos edunjattdja ei saanut 19 §n 1 momentissa tarkoitettua elaketta tai jos han
sai 15 §n 4 momentin mukaista osaelakkeena myonnettya tyokyvyttomyysela-
ketta, edunjattajan elakkeen maara lasketaan siten kuin se olisi laskettu, jos han
olisi kuolinpaivanaan tullut tayteen tyokyvyttomyyselakkeeseen oikeuttavassa
maarin tyokyvyttomaksi.

6 Saantojen 21 §:n mukaisesti rajoitettua perhe-elaketta korotetaan TyEL
81 §:n mukaisesti (kertakorotus).
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PERHE-ELAKKEEN RAJOITTAMINEN

21§

1 Naiden saantéjen 20 §:n mukaan maaraytyvasta perhe-elakkeesta vahennetaan
10 §:ssa tarkoitettua palvelusaikaa vastaavaan tyosuhteeseen perustuva

- TELm,
- TyEL:nja
- TyELVpL:n mukainen elake.

Edella mainitut elakkeet vahennetaan ilman TyEL 92 §n ja 93 §:n mukaista va-
hentamista. Mikali edellisessa virkkeessa tarkoitettu vahennettava elake on maa-
ratty TEL:n 31.12.2004 voimassa olleiden saannosten mukaan, elake vahenne-

taan ilman TEL 8 §n mukaista yhteensovitusta.

2 Edelld 1 momentin mukaisesti vahennettya perhe-elakkeen maaraa rajoitetaan
lisaksi siten, etta se yhdessa samaan elaketapahtumaan perustuvan

1) perhe-elakkeen, joka perustuu

- TEL:in,

- TyEL:in,

- TyELVpL:in,

- LEL:in,

- TaEL:in,

- lakiin valtion varoista suoritettavasta elakkeen korvaamisesta alle kolmi-
vuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta ja

- TyEL 3 §n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pykalan 2 momentissa
lueteltuihin lakeihin,

2) ulkomaisen lainsaadannon perusteella maksettavan, kotimaisiin tydsuhde-elak-
keisiin rinnastettavan ammatillisen, edunjattajan omaan tyohon perustuvan

perhe-elakkeen,

3) tydtapaturma- ja ammattitautilain (459/2015) perusteella maksettavan perhe-
elakkeen,

4) liikkennevakuutuslain mukaisen jatkuvan korvauksen,
5) potilasvahinkolain (585/1986) perusteella mydnnetyn korvauksen,
6) raideliikennevastuulain (113/1999) mukaan korvattavaan vahinkotapahtumaan

perustuvan korvauksen silta osin kuin korvaus maksetaan perhe-elakkeen edun-
saajalle tai hanen sijaansa tulleelle taholle,
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7) edunjattajan tullessa elakesaatioon tyonantajan huomioon otettaviksi ilmoitta-
mien muiden tyo- ja virkasuhteeseen perustuvien perhe-elakkeiden

kanssa on enintaan 20 §:n 3 tai 4 momentin mukaisesti laskettava maara
16 §:n 2 momentin mukaisesta elakkeiden enimmaismaarasta.

3 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon
ilman

- TyEL 88-91 §:n mukaista tai sita vastaavaa leskenelakkeen vahentamista

- TyEL 81 §n mukaista tai sita vastaavaa kertakorotusta

- TyEL 82 §n mukaista tai sita vastaavaa muuntamista

- TyEL 16 §n 2 momentin mukaista varhennusvahennysta

- TyELmuutVpL:n 8 §:n 4 momentin mukaista varhennusvahennysta, jos
edunjattajan elake oli perustunut naiden saantéjen 26 §n mukaiseen va-
paakirjaan

- TyEL 12 §n 2 momentin tai TYEL 16 §n 3 momentin mukaista lykkays-
korotusta

Jos edunjattajalle oli myonnetty tyokyvyttomyyselake TyEL 53 a §:n mukaisen
tyouraelakkeen perusteella, edella 1 ja 2 momentissa tarkoitettu perhe-elake ote-
taan huomioon sen suuruisena kuin elake olisi, jos edunjattajan elakkeessa olisi
otettu huomioon tyokyvyttomyyselakkeen alkamisen ja TyEL:n mukaisen alimman
vanhuuselakeian valinen aika (tuleva aika).

4 Jos naiden saantojen mukaisina edunsaajina on vain lapsia, 1 ja 2 momentissa
tarkoitettuja rajoituksia tehtaessa otetaan huomioon vain lasten saama perhe-
elake.

5 Jos edunjattaja on elakesaation elakkeeseen oikeuttavan palvelussuhteen
kanssa ollut vahintaan vuoden samanaikaisesti tyo- tai virkasuhteessa tai harjoit-
tanut yrittajatoimintaa, perhe-elakkeen rajoittamisessa ei niista karttuneita laki-
saateisia elakkeita oteta huomioon. Jos rinnakkaisia tyd- tai virkasuhteita on ollut
vuoden 2004 jalkeen, edunsaajan on tarvittaessa kuitenkin esitettava riittava sel-
vitys siita, etta rinnakkaisuus on jatkunut vahintaan vuoden ajan.

6 Elakesaatiosta suoritettava perhe-elake jakautuu lesken ja lasten kesken seu-
raavasti:
- lesken osuus 36/60 ja lapsen osuus 24/60, jos edunsaajina on leski ja yksi

lapsi
- lesken osuus 25/60 ja lasten osuus 35/60, jos edunsaajina on leski ja
kaksi lasta,

- lesken osuus 15/60 ja lasten osuus 45/60, jos edunsaajina on leski ja
kolme lasta seka
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- lesken osuus 10/60 ja lasten osuus 50/60, jos edunsaajina on leski ja
nelja tai useampia lapsia.

7 Lasten elakkeiden yhteismaara jaetaan tasan edunsaajina olevien lasten kesken.
Jos edunsaajien lukumaarassa tapahtuu muutoksia, perhe-elakkeen maara ja sen
jakautuminen edunsaajien kesken tarkistetaan muutosta seuraavan kuukauden
alusta.

8 Elakesaatiosta maksettavan perhe-elakkeen maaraa ei vahenneta, kun jonkin
edellda 2 momentissa mainitun etuuden maaraa palkkatason muutosten tai siihen
verrattavan muun syyn johdosta korotetaan. Perhe-elakkeen maaraa ei myoskaan
vahenneta, kun lakisaateiseen perhe-elakkeeseen tehdaan TyEL 81 §:n mukainen
kertakorotus.

9 Jos perhe-elakkeen myontamisen jalkeen elakkeensaajalla alkaa oikeus edella 2
momentissa mainitun elakkeen tai korvauksen saamiseen tai mainittu etuus lak-
kaa taikka se muuttuu muusta kuin edella 8 momentissa tarkoitetusta syysta, ela-
kesaation perhe-elake on tarkistettava. Elakepalkka tarkistetaan talloin 27 &:n
mukaisesti.

10 Edella 1 ja 2 momentissa tarkoitetut elakkeet ja korvaukset otetaan huomioon
siten kuin edunsaajat ja perhe-elakkeen maara maaraytyisivat 31.12.2021 voi-
massa olleiden TyEL:n ja TyEL 3 §n 1 momentin 1 kohdassa seka mainitun pyka-
lan 2 momentissa mainittujen lakien mukaisesti.

RINNAKKAISET TYOSUHTEET

22§ 1 Mikali tyontekija on ollut rinnakkaisissa tyosuhteissa edella 4 §:n 1 momentissa
mainittuihin tyonantajiin, sen estamatta, mita muualla naissa saannoissa on maa-
ratty, noudatetaan tassa pykalassa olevia maarayksia.

2 Jos tyontekija on ollut rinnakkaisissa tyosuhteissa, elakkeeseen oikeuttava pal-
velusaika lasketaan 10 §:sta poiketen niin kuin han olisi ollut samanaikaisesti vain
yhden tyonantajan palveluksessa.

3 Jos tyontekija on valittomasti ennen elaketapahtumaa ollut rinnakkaisissa tyo-
suhteissa, elakepalkkana kaytetaan sita palkkaa, joka saadaan, kun kustakin tyo-
suhteesta erikseen naiden saantojen 11 §n mukaan maaraytyvat elakepalkat las-
ketaan yhteen. Jos nain saatu elakepalkka on olennaisesti korkeampi kuin se palk-
kataso, jota voidaan pitaa tyontekijan vakiintuneena palkkatasona, elakepalkka
voidaan alentaa vastaamaan vakiintunutta tasoa.

Laatija Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Internet
OP-Elakesaatio PL 308 Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio
00013 OP Helsinki

OP-Elakesaatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



@ OP Eldkesaation saanndt 30.9.2024 23 (38)

4 Rajoitettaessa elakettda 16 §n 1 momentin tai 21 §n 1 momentin mukaisesti
vahennetaan 4 §n 1 momentissa mainittujen tyonantajien tyosuhteisiin perustu-
vat TEL:n, TyEL:n ja TYyELVpL:n mukaiset peruselakkeet.

SAIRAUSAVUSTUS

23§ 1 Oikeus sairausavustukseen on tyontekijalla, joka sairauden, vian tai vamman
johdosta on kykenematon tekemaan tyotaan ja jolla taman johdosta on oikeus
saada korvausta sairausvakuutus- tai muun lain perusteella.

2 Sairausavustusta ei makseta silta ajalta, jolta tyontekijalla on oikeus saada palk-
kaa.

3 Sairausavustusta ei makseta kuntoutusrahan ajalta, ellei tyontekija ole saman-
aikaisesti sairauslomalla kuntoutuksen ajalla.

4 Sairausavustus lakkaa sen saajan kuollessa tai alkaessa nauttia tyokyvyttomyys-
tai vanhuuselaketta.

24 § 1 Sairausavustuksen maara on paivassa 3,5 o/o0o siita vuotuisesta vanhuuseldk-
keesta, johon sairausavustuksen saajalla olisi oikeus, jos han 11 §n mukaan las-
ketun elakepalkan pysyessa muuttumattomana olisi yhtajaksoisesti elakeikaan
saakka ollut elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palveluksessa.

2 Silta ajalta, jolta tyontekijalla on oikeus saada sairausvakuutuslain mukaista
osasairauspaivarahaa, sairausavustuksen maara on puolet sita valittomasti edel-
tavan sairausavustuksen maarasta.

3 Sairausavustuksesta vahennetaan ne vastaavat samalta ajalta ja samasta sai-
raudesta maksettavat korvaukset, mitka avustuksensaaja saa sairausvakuutus- tai
muun lain perusteella.

4 Jos saman sairauden perusteella myonnettavan sairausavustuksen maara yh-
teensa on pienempi kuin kahdeksan euroa sairausavustusta ei makseta.

HAUTAUSAVUSTUS

25§ 1 Tyontekijan tai elakesaatiosta 12 §:n mukaista vanhuuselaketta tai 15 §n mu-
kaista tyokyvyttomyyselaketta saavan kuoltua maksetaan hautausavustusta. Hau-
tausavustus on 25 % edunjattajan 11 §:n mukaisen elakepalkan perusteella las-
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VAPAAKIRJA

26 §

kettavasta vuosiansiosta korotettuna 27 §:n mukaisesti. Hautausavustus on enin-
taan 5.050 euroa. Mikali hautausavustus maaraytyy ennen 4.6.1985 voimassa
olleiden saantdjen mukaan, hautausavustus on edella sanotusta poiketen kuiten-
kin enintaan 2.525 euroa. Hautausavustuksesta vahennetaan vastaavaan tyosuh-
teeseen perustuva K-osastosta maksettava hautausavustus.

2 Hautausavustus maksetaan kuolinpesalle.

1 Jos tyontekija lakkaa kuulumasta elakesaatioon ennen naiden saantojen mukai-
seen elakkeeseen oikeuttavaa tapahtumaa ja jos hanella on vahintaan viisi elak-
keeseen oikeuttavaa palvelusvuotta, han ja hanen edunsaajansa sailyttavat oikeu-
den naiden saantojen mukaiseen vanhuus- ja perhe-elakkeeseen, huomioiden
mita 16 a §:ssa on todettu, saamalla vapaakirjan, jonka elakemaarat lasketaan
kaavasta

t/n x E, missa

t = elakkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien lukumaara tyosuhteen paatty-
essa,

n = elakkeeseen oikeuttavien palveluskuukausien lukumaara, jos tyontekija elake-
ikaan saakka olisi ollut elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palveluksessa ja

E = naiden saantojen mukaan laskettu vanhuuselake, jonka tyontekija elakeikaan
saakka palveltuaan olisi saanut tai perhe-elake, jonka hanen edunsaajansa olisivat
saaneet edunjattajan kuollessa tyosuhteen kestaessa. Elakkeita laskettaessa kay-
tetaan eroamishetkea vastaavaa 11 §:n mukaista elakepalkkaa.

2 Jos vapaakirjan saajalla on myos K-osaston mukainen vapaakirja, sen maara
vahennetaan taman pykalan mukaisesta vapaakirjan maarasta. Mikali vapaakirjan
saajalle maksetaan myos muuta elaketta, elinkorkoa tai jatkuvaa korvausta, va-
paakirjan rajoittaminen suoritetaan TEL 8 §:n, sellaisena kuin se oli 31.12.2004,
ja naiden saantojen 16 §:n tai 21 §:n mukaisesti.

3 Jos vapaakirjan saanut, Ryhmaan 1 kuuluva on tayttanyt 57 vuotta, Ryhmaan 4
kuuluva on tayttanyt 55 vuotta ja Ryhmaan 5 kuuluva on tayttanyt 57 vuotta, han
on oikeutettu vaihtamaan vapaakirjansa heti alkavaksi elakkeeksi, jonka maara
lasketaan edella mainitulla tavalla, kuitenkin niin, etta t:n arvosta vahennetaan
elakeiasta puuttuvien kuukausien maara.
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4 Niiden vapaakirjojen elakemaaria, jotka perustuvat ennen 1.1.2017 paattynei-
siin tyosuhteisiin ja joihin perustuvat elakkeet eivat ole alkaneet viimeistaan
1.1.2017, muunnetaan siten, etta vapaakirjojen perusteella maksettavien elakkei-
den padaoma-arvo sailyy. Elakkeen paaoma-arvo lasketaan elakkeen alkuhetkelle
ja sita verrataan siita vapaakirjaelakkeesta laskettuun paaoma-arvoon, joka olisi
myonnetty 31.12.2016 voimassa olleiden elakesaation saantojen ja tyoelakelakien
mukaan. Paaoma-arvoa laskettaessa otetaan huomioon vain elakkeen alkami-
seen mennessa karttunut lakisaateinen tyoelake. Muuntamista ei kuitenkaan
tehda, jos vapaakirjan saanut:

- on syntynyt vuonna 1954 tai aiemmin tai

- on TyELmuutVpL:n 8 &:n perusteella oikeus saada vanhuuselake ennen
TyEL:n mukaista alinta vanhuuselakeikaa tai

- elake voidaan heti sen alkaessa rajoittaa 16 §n mukaisesti lakisaateisen
tyokyvyttomyys-, tyoura-, osittaisen varhennetun vanhuus- tai vanhuus-
elakkeen kanssa.

5 Jos Elakeryhmaan 1, 4 tai 5 kuuluvan, vuonna 1954 jalkeen syntyneen tyo-
suhde paattyy 31.12.2016 jalkeen,

— eika vapaakirjan saaneella ole TyELmuutVpL:n 8 §:n perusteella oikeutta
saada vanhuuselaketta ennen TyEL:n mukaista alinta vanhuuselakeikaansa

— ja vapaakirjaan perustuva elake alkaa ennen kuin se voidaan rajoittaa 16 §:n
mukaisesti lakisaateisen tyokyvyttomyys-, tyoura-, vanhuus- tai osittaisen
varhennetun vanhuuselakkeen kanssa,

hanen saamansa vapaakirjan elakemaaraa muunnetaan 3 momentissa mainitun
lisaksi tyontekijan TyEL:n mukaisen elakeian nousua vastaavasti kertomalla se lu-
vulla, joka saadaan kaavasta

L1 + 10, missa
L2 +10

L1 = kuukausien lukumaara elakkeen alkamisesta 63 ikavuoden tayttamiskuukau-
den loppuun ja

L2 = kuukausien lukumaara elakkeen alkamisesta TyEL:n mukaisen alimman van-
huuselakeian tayttamiskuukauden loppuun. Jos vapaakirjan saaneen elakeika ei
elakkeen alkaessa ole tiedossa, elakeikana pidetaan vapaakirjan elakemaaraa
muunnettaessa hanen omaa ikaluokkaansa lahimmalle ikaluokalle saadettya
TyEL:n mukaista alinta vanhuuselakeikaa.

Vapaakirjaan perustuva elake myonnetaan kuitenkin ilman edella kerrottua
muuntamista, jos vapaakirjan saanut ilmoittaa siita kirjallisesti elakesaatidlle ela-
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26a§

kehakemuksen yhteydessa. Talloin elake rajoitetaan 16 §:n 5 momentista poike-
ten viimeistaan 63 vuoden iassa, jolloin lakisaateinen vanhuuselake otetaan las-
kennallisesti huomioon karttuneen suuruisena.

6 Jos Ryhmaan 2 ja Ryhmaan 3 kuuluvan tyosuhde tyonantajaan paattyy ennen
naiden saantojen mukaisen vanhuuselakeian tayttamista, han menettaa oikeuden
jaada valintailmoituksen mukaiselle vanhuuselakkeelle. Ryhmaan 2 kuuluvan va-
paakirjan maara lasketaan talloin Ryhmaa 4 koskevien maaraysten mukaisesti.
Ryhmaan 3 kuuluvan vapaakirjan maara lasketaan talloin Ryhman 1 maaraysten
mukaisesti.

7 Jos vapaakirjan saanut liitetaan uudelleen elakesaatioon, han ja hanen edun-
saajansa menettavat oikeuden saada taman vapaakirjan perusteella elaketta.

8 Vapaakirjaan oikeutetulle on annettava tyosuhteen paatyttya kirjallinen ilmoitus,
josta kay selville 1 momentin mukaisesti laskettu vapaakirjan maara.

9 Vapaakirjaan perustuvaa perhe-elaketta myonnettaessa sovelletaan sen maa-
raan ja jakautumiseen edunsaajien kesken 19, 20 ja 21 §:a. Vapaakirjaan perus-
tuvaa perhe-elaketta laskettaessa edella 4 tai 5 momentissa tarkoitettua muunta-
mista ei tehda, jos edunjattaja ei saanut vapaakirjaan perustuvaa vanhuuselaketta.

10 Oikeus hautausavustusvapaakirjaan on ennen 1.4.1973 elakesaatioon hyvak-
sytylla, mikali hanella on ollut vahintaan 15 elakkeeseen oikeuttavaa palvelus-
vuotta. Edellytyksena on lisaksi, etta han on 1.4.1971 lahtien ollut yhdenjaksoi-
sesti elakkeeseen oikeuttavassa palveluksessa elakesaatiosta eroamiseen saakka.
Vapaakirjan maara hautausavustuksen osalta lasketaan 5.6.1970 vahvistettujen
saantojen 8 §:n mukaisesti.

11 Jos tyontekija eroaa tai erotetaan tyonantajan palveluksesta sen johdosta, etta
han palveluksessa ollessaan on syyllistynyt tydnantajaansa kohtaan sellaiseen ri-
kokseen, josta hanet tuomitaan vapausrangaistukseen, hallitus voi paattaa, etta
han menettaa kokonaan tai osittain oikeutensa taman pykalan mukaiseen vapaa-
kirjaan. Hallituksen paatos on tehtava kuuden kuukauden kuluessa siita, kun va-
pausrangaistusta koskeva lainvoimainen tuomio on tullut hallituksen tietoon.

1 Sen estamatta mita edella 26 §:ssa maarataan tyontekijoilla ja heidan edunsaa-
jillaan on oikeus saation saantojen mukaisia etuuksia vastaaviin etuuksiin tydsopi-
muslain 1 luvun 10 §:ssa tarkoitetussa lilkkeen luovutuksessa. Naiden saantojen
53 §:ssa on liikkeen luovutusta koskevat tiedonantosaannokset.
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K-OSASTOA KOSKEVAT ERITYISET MAARAYKSET

26h§ 1 K-osastosta maksetaan lisaetuna vanhuuselaketta ja elakkeensaajien omaisille
perhe-elaketta ja hautausavustusta siten, etta vanhuuselake perustuu 30.6.1962
ja perhe-elake seka hautausavustus perustuvat 1.1.1957 laskettuun vapaakirjan
arvoon.

2 Taman pykalan mukainen perhe-elakevapaakirja seka hautausavustusvapaa-
kirja on laskettu vastaamaan niita jasen- ja vakuutusmaksuja, jotka tyontekijat ja
tyonantajat ovat suorittaneet mainittujen elakkeiden ja avustuksen maksamista
varten. Vanhuuselakevapaakirja on laskettu vastaamaan tyontekijoiden ennen
1.7.1962 suorittamia vanhuuseldkemaksuja seka tyonantajien ennen sanottua
aikamaaraa suorittamia vastaavia maksuja.

3 Oikeus K-osastosta annettavaan vanhuuseldakkeeseen on henkilolla, jos han on
ollut OP-Elakekassan lisaturvaan oikeutettu ennen 1.7.1962 ja muuhun elakkee-
seen ja avustukseen, jos han tai edunjattaja on ollut OP-Elakekassan lisaturvaan
oikeutettu ennen 1.1.1957 ja jos hanelle on muodostunut vakuutusmaksuja vas-
taava rahasto-osuus.

4 K-osasto jatkaa myos 30.6.1962 voimassa olleiden elakkeiden maksamista.

5 Taman pykalan tarkoittamaa vapaakirjaan perustuvaa elaketta tai avustusta
maksetaan 1.1.1957 voimassa olleiden OP-Elakekassan saantojen mukaan kui-
tenkin poikkeuksella, etta miesten vanhuuselakeika on 62 ja naisten 60 vuotta.

26c§ Jos K-osaston elakkeensaaja saa TEL:n mukaista elaketta, mahdollisesti muita
sanotun lain 8 §:n tarkoittamia elakkeita, korvauksia tai elinkorkoa tai TyEL:n tai
TyELVpL:n mukaista elaketta ja niiden yhteismaara on suurempi kuin 60 pro-
senttia elakepalkasta, vahennetaan ylimeneva osa K-osaston maksamasta elak-
keesta, ei kuitenkaan silta osin, kuin se perustuu henkilon suorittamia jasenmak-
suja vastaavaan elakkeeseen.

A- JA K-OSASTOA KOSKEVIA YHTEISIA MAARAYKSIA

INDEKSISIDONNAISUUS

27§ 1 Elaketta ja vapaakirjaa laskettaessa vapaakirja, elakepalkka ja sen perusteena
olevat vuosiansiot tarkistetaan 31.12.2004 saakka TEL:n mainittuna paivana voi-
massa olleen 9 §n 2 momentin mukaisesti ja sen jalkeiselta ajalta TyEL 96 §:ssa
tarkoitetulla palkkakertoimella.
2 Naiden saantojen mukaiset elakkeet tarkistetaan TyEL 98 §:ssa tarkoitetulla in-
deksilla.
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3 Rajoitettaessa elaketta uudelleen 16 §:n 7 momentin tai 21 §n 9 momentin
mukaisesti elakepalkka ja elakkeet tarkistetaan TyEL 98 §:ssa tarkoitetulla indek-
silla.

4 Naiden saantojen 13 § 4 momentissa tarkoitettua, alempaa elakeikaa koskevien
maaraysten mukaisesti karttunutta elaketta ei kuitenkaan tarkisteta ennen elak-
keen alkamista 1 momentissa tarkoitetulla tavalla.

ELAKKEEN, SAIRAUSAVUSTUKSEN JA HAUTAUSAVUSTUKSEN HAKEMINEN

28 §

1 Elaketta, sairausavustusta ja hautausavustusta on haettava kirjallisesti ela-
kesaatiolta. Vanhuuselaketta ja 26 §n 3 momentin mukaista heti alkavaa vapaa-
kirjaelaketta on haettava vuoden kuluessa 12 §:n mukaisen elakeian tayttami-
sesta. Tyokyvyttomyyselaketta on haettava vuoden kuluessa lakisaateisen tyoky-
vyttomyyselakkeen myontamisesta. Perhe-elaketta on haettava vuoden kuluessa
edunjattajan kuolemasta. Sairausavustusta ja hautausavustusta on haettava vii-
meistaan vuoden kuluessa siita, kun oikeus avustuksen saamiseen on alkanut.
Hakemukseen on liitettava elakesaation tarpeellisiksi katsomat selvitykset. Jos ela-
ketta tai etuutta ei ole haettu edella mainitussa ajassa, tyontekija tai vapaakirjan
saanut henkild menettaa oikeutensa elakkeeseen, ja jos muuta etuutta ei ole ha-
ettu edella mainitussa ajassa, tyontekija, vapaakirjan saanut henkilo tai kuolinpesa
menettavat oikeutensa etuuteen. Jos tyontekija, vapaakirjan saanut henkilo tai
kuolinpesa ei ole tiennyt oikeudestaan elakkeeseen tai etuuteen, edella mainittu
aika lasketaan siita hetkesta, kun tyontekija, vapaakirjan saanut henkilo tai kuolin-
pesa on saanut tietaa oikeudestaan elakkeeseen tai etuuteen.

2 Elaketta, sairausavustusta ja hautausavustusta koskeva hakemus katsotaan
tehdyksi sina paivana, jolloin se on saapunut elakesaatiolle.

3 Elakesaation on tarpeelliset selvitykset saatuaan ratkaistava elaketta, sairaus-
avustusta ja hautausavustusta koskeva hakemus viivytyksetta. Paatos lahetetaan
hakijalle postitse hanen ilmoittamaansa osoitteeseen.

4 Elaketta suoritetaan takautuvasti enintaan elakkeen hakemista edeltaneen kym-
menen vuoden ajalta. Saantojen 26 § 3 momenttiin perustuvaa vanhuuselaketta
ei kuitenkaan myonneta takautuvasti pitemmalta ajalta kuin elakkeen hakemista
seuraavaa kuukautta edeltaneen vuoden ajalta, paitsi jos tyontekija tai vapaakirjan
saanut henkilo ei ole tiennyt oikeudestaan saada vanhuuselake maksuun 26 § 3
momentin mukaisessa iassa.

Laatija
OP-Elakesaatio

Postiosoite
PL 308
00013 OP

Kayntiosoite Puhelin Internet
Gebhardinaukio 1 010 252 7883 op.filelakesaatio
Helsinki

OP-Elakesaatio, Y-tunnus 0201804-4, PL 308,00013 OP, kotipaikka Helsinki



@ op

Eldkesaation saanndt 30.9.2024 29 (38)

ELAKKEEN JA AVUSTUSTEN MAKSAMINEN

29§

30§

1 Oikeus vanhuuselakkeeseen alkaa elakeian saavuttamispaivaa lahinna seuraa-
van kuukauden ensimmaisena paivana.

2 Vanhuuselaketta ei makseta ennen kuin tyontekija on elakeian taytettyaan
eronnut elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palveluksesta. Jos vanhuuselakkeen
saaja solmii uuden tydsuhteen elakesaatioon kuuluvan tyonantajan kanssa, van-
huuselakkeen maksaminen keskeytetaan, ellei elakkeensaaja ole tayttanyt 63
vuotta ja saa lakisaateista elaketta elakesaation elakkeeseen oikeuttavan palvelus-
ajan perusteella. Vanhuuselake keskeytetaan tyosuhteen alkamiskuukauden alusta
lukien. Vanhuuselakkeen maksaminen aloitetaan uudestaan elakkeensaajan ilmoi-
tuksesta tyosuhteen paattymista seuraavan kuukauden alusta.

3 Elakkeensaajan kuollessa oikeus vanhuuselakkeeseen lakkaa kuolinpaivaa seu-
raavan kuukauden alusta.

1 Tyokyvyttomyyselaketta maksetaan samalta ajalta, jolta tyontekijalle on myon-
netty TYEL 35 §:n mukaista tyokyvyttomyyselaketta, TyEL 44 §:n perusteella
kuntoutustukena myonnettya tyokyvyttomyyselaketta tai TyEL 53 a §:n perus-
teella myonnettya tyouraelaketta eika tyokyvyttomyyselaketta ole jatetty lepaa-
maan (laki tyokyvyttomyyselakkeelld olevien tyohon paluun edistamisesta 4 §).
Naiden saantojen 15 §:n 1 momentin 2 virkkeen mukaisesti myonnettya tyokyvyt-
tomyyselaketta maksetaan samasta ajankohdasta lahtien kuin TyEL:n mukaista
vanhuuselaketta.

2 Jos tyontekija on saanut sairausavustusta tai sairausvakuutuslain mukaista pai-
varahaa, tyottomyysturvalain mukaista tyottomyyspaivarahaa tai tyomarkkina-
tuesta annetun lain mukaista tyomarkkinatukea, tyokyvyttomyyselaketta makse-
taan niiden paattymista seuraavan kuukauden alusta.

3 Jos tyokyvyttomyyselakkeen saajalla on oikeus saada samalta ajalta tyonanta-
jalta sairausajan palkkaa tai sita vastaavaa korvausta, elakkeesta maksetaan vain
se 0sa, joka ylittaa samaan aikaan kohdistuvan sairausajan palkan.

4 Elakkeensaajan kuollessa lakkaa oikeus tyokyvyttomyyselakkeeseen kuolinpaivaa
seuraavan kuukauden alusta. Jos tyokyvyttomyyselake lakkautetaan tyokyvyn pa-
lautumisen vuoksi taikka jos elake muusta syysta lakkautetaan tai sita vahenne-
taan, elakkeen maksaminen paattyy tai sita maksetaan vahennettyna lahinna seu-
raavan kuukauden alusta. Elaketta ei kuitenkaan alenneta ajalta, jolta sita on jo
maksettu.

5 Tyokyvyttomyyselakkeensaajan tayttaessa vanhuuselakeian tyokyvyttomyyselake
muuttuu vanhuuselakkeeksi ilman eri hakemusta.
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31§

32§

33§

1 Perhe-elaketta maksetaan edunjattajan kuolinpaivaa seuraavan kuukauden
alusta..

2 Leskelle suoritettava elake lakkaa sen kuukauden lopussa, jonka aikana han
kuolee tai ennen 50 ikavuoden tayttamista solmii uuden avioliiton tai elake paat-
tyy maaraaikaisena naiden saantojen 18 § 6 momentin mukaisesti, ja lapselle
suoritettava elake sen kuukauden lopussa, jonka aikana han kuolee, tai tayttaa 21
vuotta.

1 Elake maksetaan kuukausittain siten, etta elake on elakepaatoksessa ilmoitet-
tuna erapaivana nostettavissa elakkeensaajan ilmoittamalta tililtd Suomessa toi-
mivassa rahalaitoksessa. Elake voidaan maksaa myos elakkeensaajan ulkomailla
olevalle tilille.

2 Sairausavustus maksetaan kuukausittain jalkikateen ja hautausavustus kolmen
kuukauden kuluessa hakemuksen saapumisesta.

3 Elake voidaan maksaa kertasuorituksena Lisaelakesaatioita ja lisaelakekassoja
koskevan lain 8 luvun 6 §:ssa saadetylla tavalla.

1 Elakkeen viivastyessa elakesaatio maksaa elakkeen Lisaelakesaatioita ja lisaela-
kekassoja koskevan lain 8 luvun 8 §:ssa saadetylla tavalla korotettuna.

YLEISIA MAARAYKSIA ELAKKEISTA JA AVUSTUKSISTA

34§

35§

1 Hallituksen harkinnan mukaan voidaan elake tai avustus kieltaa tai sita vahen-
taa, jos tyontekija vilpillisesti on ilmoittanut vaarin tai jattanyt ilmoittamatta jonkin
seikan, jolla on merkitysta elakesaatioon kuulumisen tai elakkeen tai avustuksen
edellytyksia arvioitaessa.

1 Tyokyvyttomyyselake ja sairausavustus voidaan evata, jos tyokyvyttomyyden
syyna on sairaus tai vamma, jonka tyontekija on aiheuttanut tahallisesti.

2 Sen lisaksi mita 34 §:ssa on sanottu, voidaan tyokyvyttomyyselake ja sairaus-
avustus hallituksen harkinnan mukaan kieltaa/evata tai sitd vahentaa tai sen mak-
saminen keskeyttaa:

1) jos tyokyvyttomyyden syyna on sairaus tai vamma, jonka tyontekija
on aikaansaanut torkealla tuottamuksella tai rikollisella toiminnal-

laan,

2) jos tyontekija ei ole noudattanut 36 §:n maarayksia.
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36§ 1 Silta ajalta, jolta tyokyvyttomyyselaketta tai sairausavustusta maksetaan, on sen
saaja velvollinen antamaan elakesaation vaatimat selvitykset siita, etta han edel-
leen on oikeutettu elakkeen tai avustuksen saamiseen.

2 Jos elakkeen tai sairausavustuksen saaja ilman hyvaksyttavaa syyta jattaa 1
momentissa tarkoitetun maarayksen noudattamatta, voidaan myonnetyn elakkeen
tai sairausavustuksen maksaminen keskeyttaa, kunnes maaraysta on noudatettu.

HALLINTONEUVOSTO

37§ Poistettu 30.9.2024 alkaen

38§ Poistettu 1.1.2019 alkaen

39§ Poistettu 30.9.2024 alkaen

40 § Poistettu 30.9.2024 alkaen

41§ Poistettu 30.9.2024 alkaen

42 § Poistettu 30.9.2024 alkaen

HALLITUS

43 § 1 Elakesaatiolla on hallitus, johon kuuluu kahdeksan varsinaista jasenta ja kaksi
varajasenta.
2 Hallituksen toimikausi on kaksi kalenterivuotta.
3 Elakesaation toimikaudelle 1.1.2024 — 31.12.2025 valittu hallitus jatkaa tehta-
vassaan 25.4.2022 voimaantulleiden saantojen mukaisesti toimikautensa loppuun
saakka. Naiden saantojen 43 § 1 ja 6 momentin mukaista hallituksen kokoonpa-
noa sovelletaan ensimmaisen kerran valittaessa hallitusta 1.1.2026 alkavalle kau-
delle.
4 Poistettu 30.9.2024 alkaen
5 Tyonantajia edustavina jasenina toimivat OP Osuuskunnan hallintoneuvoston
valitsemat nelja varsinaista jasenta ja yksi varajasen.
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6 Tyontekijat valitsevat keskuudestaan hallitukseen nelja varsinaista jasenta ja yh-
den varajasenen.

7 Tyontekijoita edustavat jasenet valitaan enemmistovaalitapaa noudattaen vaali-
jarjestyksessa maaratylla menettelylla.

8 Hallitus valitsee ensimmaisessa kokouksessaan, jonka kutsuu koolle tyonantajan
valitsema hallituksen jasen, keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan tyonantajia edustavista jasenista.

9 Hallituksen jasenten palkkiot maaraytyvat OP Ryhman nimitystoimikunnan an-
taman suosituksen mukaisesti.

10 Hallituksen jasen katsotaan eronneeksi, kun hanen toimi- tai tydsuhteensa tai
luottamustehtavansa elakesaatioon kuuluvaan tydnantajaan paattyy.

44 § 1 Hallituksen tehtavana on kayttaa elakesaation puhevaltaa tuomioistuimissa ja
viranomaisten luona seka muutoin edustaa elakesaatiota ja hoitaa sen asioita.
Hallituksen yleiset tehtavat on maaritelty ESKL 4 luvun 2 §:ssa.

2 Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheen-
johtajan kutsusta. Kokous voidaan tarvittaessa pitaa puhelimitse, sahkopostitse tai
muuta soveltuvaa sahkaista tiedonvalityskanavaa kayttaen.

45 § 1 Hallitus on muissa paitsi 57 §:ssa mainituissa tapauksissa paatosvaltainen, kun
enemman kuin puolet jasenista, joista yksi elakesaation hallituksen puheenjohtaja
tai varapuheenjohtaja, on saapuvilla.

2 Hallituksen paatokseksi tulee se mielipide, jota enemman kuin puolet lasna ole-
vista on kannattanut, jollei lain mukaan vaadita madraenemmistéa. Adnten men-
nessa tasan ratkaisee vaaleissa arpa ja muissa asioissa tulee paatokseksi se mieli-
pide, johon puheenjohtaja on yhtynyt.

3 Hallituksen kokouksesta laaditaan poytakirja, johon merkitaan saapuvilla olleet,

tehdyt paatokset seka toimitetut aanestykset. Poytakirjan allekirjoittavat lasna ol-
leet hallituksen jasenet ja poytakirjan laatija.

TOIMITUSJOHTAJA

46 § 1 Elakesaation toimitusjohtajan nimittaa hallitus.
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ELAKESAATION TOIMINIMEN KIRJOITTAMINEN

47 § 1 Elakesaation toiminimen kirjoittavat hallituksen jasen ja toimitusjohtaja yhdessa.

2 Toiminimen kirjoittavat lisaksi hallituksen siihen oikeuttamat henkilot kaksi yh-
dessa tai kukin erikseen yhdessa 1 momentissa mainitun henkilon kanssa.

ELAKESAATION TILIKAUSI, KIRJANPITO, TILINPAATOS JA ELAKESAATIOLLE SUORITETTAVAT MAKSUT

48 § 1 Elakesaation tilikausi on kalenterivuosi.
49 § 1 Elakesaatio noudattaa kirjanpidossaan tasaavaa jarjestelmaa.
50§ 1 Jos tyontekija on ollut useamman elakesaatioon kuuluvan tyonantajan palve-

luksessa, kirjataan vastuuvelka hanen osaltaan kokonaan sen tyonantajan vas-
tuuvelaksi, jonka palveluksessa han tilikauden paattyessa on.

50a § 1 Elakesaatioon kuuluvat tyonantajat suorittavat elakesaatiolle vuosittain vakuu-
tusmaksuina niin paljon, etta vakuutusmaksut yhdessa elakesaation muiden tulo-
jen kanssa riittavat vastuuvelan kattamiseen seka peittavat sina vuonna makset-
tavat elake-, avustus-, hallinto-, hoito- ja muut menot seka turvaavuuden yllapi-
tamiseksi tarvittavat siirrot.

2 Vakuutusmaksut maaraytyvat tyonantajien toimintapiiriin kuuluvien tyontekijoi-
den palkkojen mukaisessa suhteessa.

3 Vakuutusmaksut suoritetaan etukateen hallituksen maaraamana aikana ennak-
koarvion mukaisesti. Lopullisten vuosipalkkatietojen perusteella peritaan lisaa va-
kuutusmaksua tai alennetaan jo perittya vakuutusmaksua.

4 Jos elakesaatioon kuuluva tyonantaja on hallituksen kanssa sopinut siita, etta
jonkin tyontekijan vanhuuselakeika on alempi kuin 12 §:ssa tarkoitetut elakeiat,
vanhuuselakkeen myontamisen edellytyksena on, etta tyonantaja sitoutuu katta-
maan elakeian alentamisesta aiheutuvan vastuuvelan kasvun hallituksen maaraa-
massa ajassa.

5 Mita edella 4 momentissa maarataan tyonantajan maksuvelvollisuudesta, kos-

kee myos saantojen 6 §:n 7 momentissa tarkoitetun elakkeen myontamisesta ai-
heutuvaa vastuuvelkaa seka 10 §n 5 momentin mukaisesta lisapalvelusajasta ai-
heutuvaa vastuuvelan kasvua.
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TILINTARKASTAJAT

51§ 1 Elakesaatiossa on yksi tilintarkastuslain mukaan maaraytyva tilintarkastaja ja
varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi on valittu tilintarkastusyhteiso, varatilin-
tarkastajaa ei valita.
2 Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan toimikausi on yksi vuosi. Toimikausi paat-
tyy sen elakesaation hallituksen kokouksen lopussa, jossa tilintarkastuskertomus
heidan toimikauteensa sisaltyvalta viimeiselta tilikaudelta kasitellaan.
3 Poistettu 30.9.2024 alkaen
4 Elakesaation hallitus valitsee tilintarkastajan ja varatilintarkastajan.

52 § 1 Elakesaation hallituksen on kunkin vuoden huhtikuun loppuun mennessa annet-

tava tilinpaatds ja muut tarvittavat asiakirjat edelliselta vuodelta tilintarkastajien
tarkastettavaksi. Tilintarkastajien tulee antaa tilintarkastuskertomus kuukauden
kuluessa hallitukselle.

ELAKESAATION TIEDONANTOSAANNOKSET

53§ 1 Elakesaation saannot ja saantoihin tehdyt olennaiset muutokset annetaan tie-
doksi kohtuullisessa ajassa tyontekijoille, vapaakirjan saaneille henkildille seka
etuuden saajille. Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkopostitse tai muulla sovitulla
tavalla.

2 Tieto elakesaation taloudellisesta asemasta eli selvitys karttuneiden etuuksien
kattamisasteesta on tyontekijoiden ja vapaakirjan saaneiden henkildiden saata-
vissa internetissa.

3 Elakesaation etuudensaaja saa elakkeelle jaadessaan tai muiden etuuksien
eraantyessa yksityiskohtaiset tiedot niista etuuksista, joihin han on oikeutettu.

4 Tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto on hallituksen toimesta pidettava tyonte-
kijoiden seka elakkeensaajien nahtavana elakesaation toimistossa.

5. Elakesaatio antaa vuosittain tyontekijalle ja vapaakirjan saaneelle henkilolle li-
saelake-etuusotteen, joka sisaltaa lisaelakejarjestelyn keskeiset tiedot ajantasai-
sena. Elakesaatio toimittaa lisaelake-etuusotteen sahkoisessa muodossa tai tyon-
tekijan tai vapaakirjan saaneen henkilon pyynnosta paperijaljennoksena postitse.

6 Tyontekijoilla, vapaakirjan saaneilla henkildilla ja elakkeensaajilla on oikeus
pyynnosta saada tiedoksi
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ERINAISIA MAARAYKSIA

54§

— elakesaation tilinpaatos ja vuosikertomus (toimintakertomus)
— sijoituspolitiikan periaatteita koskeva selvitys.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkopostitse tai muulla sovitulla tavalla.
7 Tyontekijoilla on oikeus pyynnosta saada tiedot

— elake-etuuksien tavoitetasosta
— etuuksien tasosta tyosuhteen paattyessa.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkopostitse tai muulla sovitulla tavalla.

8 Tyosopimuslain tarkoittamassa likkkeen luovutuksessa tyontekijoilla ja uuden
tyonantajan palvelukseen siirtyvilla tyontekijoilla on oikeus pyynnosta saada yksi-
tyiskohtaiset tiedot

— karttuneen elakkeen maarasta
— etuuksien siirtamisesta ja jarjestamistavasta seka
— oikeuksista liikkeen luovutustilanteessa.

Tiedot toimitetaan kirjallisesti, sahkopostitse tai muulla sovitulla tavalla.

1 Elakesaation paatokseen tyytymaton voi pyytaa asiansa uudelleen kasittelya, jos
han epailee virhetta elakesaation paatoksessa. Elakesaatio oikaisee paatoksen, jos
uudet selvitykset antavat siihen aihetta.

2 Elakesaation paatokseen tyytymaton voi pyytaa ratkaisusuositusta tata tehtavaa
varten jarjestetylta lautakunnalta. Lisatietoja tassa kohdassa tarkoitetusta lauta-
kuntamenettelysta saa elakesaatiosta tai elakepaatoksen yhteydessa annetusta
oikeusturvakeinoja koskevasta ohjeesta.

3 Elakesaation paatokseen tyytymaton voi saattaa asian Helsingin karajacikeuteen
tai siihen karajaoikeuteen, jonka tuomiopiirissa vaatimuksen esittajalla on koti-
paikka tai asuinpaikka.

4 Elakesaation ratkaisuun tyytymattoman on nostettava kanne 3 vuoden kuluessa
siita kun han on saanut kirjallisen tiedon paatoksesta seka tasta maaraajasta.
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55§

56 §

57§

58 §

59§

SIIRTYMASAANNOKSET

1 Hallitus voi lain saannosten mukaisesti paattaa palauttaa elakesaatioon kuulu-
ville tyonantajille ylikatetta, jos elakesaation varallisuuden voidaan katsoa pysy-
vasti ylittavan elakevastuiden maaran ja ylittavia varoja ei tarvita elakesaation va-
kavaraisuuden yllapitamiseen. Ylikate palautetaan elakesaatioon kuuluville tyon-
antajille niiden elakevastuiden mukaisessa suhteessa.

1 Jos tydnantaja eroaa tai erotetaan elakesaatiosta tai lopettaa toimintansa ja
tyonantajan palveluksessa oleva tyontekija samassa yhteydessa siirtyy toisen ela-
kesaatioon kuuluvan tyonantajan palvelukseen, menetellaan kyseisen tyontekijan
vastuuvelan osalta 50 §:n maaraysten mukaisesti.

2 Jos tyonantaja eroaa tai erotetaan elakesaatiosta tai lopettaa toimintansa ela-
kesaation tulee siirtaa muiden kuin 1 momentissa tarkoitettujen tyontekijoiden
vastuuvelka ja sen katteena olevat varat vastaanottavalle elakelaitokselle. Varoja
siirretaan enintaan eroavan tyonantajan etujen vakuuttamiseen tarvittava maara.
Mikali siirrettavissa olevat varat eivat riita etujen vakuuttamiseen etuja vahenne-
taan vastaavasti, ellei asianomainen tyonantaja kustanna puuttuvaa osaa.

3 Jos tyonantaja sulautuu toiseen elakesaatioon kuuluvaan tyonantajaan, sulautu-
van tyonantajan vastuuvelka ja sen katteena olevat varat siirtyvat vastaanottavalle
tyonantajalle.

4 Jos elakesaatioon kuuluvat tyonantajat jakautuvat diffuusiomenettelylla, vastuu-
velat jaetaan hallituksen hyvaksymalla tavalla uusien tyoantajien kesken.

1 Paatos naiden saantojen muuttamisesta, elakesaation purkamisesta, sulautumi-
sesta tai vakuutustoiminnan luovuttamisesta tehdaan hallituksessa. Hallitus on
paatosvaltainen vain, kun kaikki varsinaiset jasenet ovat saapuvilla. Lisaksi edelly-
tetaan, ettd vahintaan 3/4 heistd kannattaa paatosta.

Poistettu 25.4.2022 alkaen.

1 Jos elakesaatiolle jaa varoja sen jalkeen, kun se on suorittanut velkansa ja tayt-
tanyt kaikki muutkin sitoumuksensa, talletetaan ne OP Yrityspankki Oyj:66n. OP
Osuuskunnan johtokunta voi luovuttaa ylijaaman samaa tarkoitusta varten ole-
massa olevalle taikka kahden vuoden kuluessa elakesaation purkamisesta perus-
tetulle uudelle laitokselle. Ellei siihen ole edellytyksia, sanotut varat palautetaan
tyonantajille niiden vastuuvelkaosuuksien mukaisessa suhteessa.

60§ 1 Naiden saantgdjen 15 §:n 3 momentin muutosta, joka koskee kokonaiskarttu-
misprosentista tehtavien vahennysten poistamista, sovelletaan elaketapahtumiin,
joissa elaketapahtuma on sattunut 1.1.2017 tai myohemmin.
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VAALIJARJESTYS

61§

1 OP-Elakesaatioon kuuluvat tyontekijat valitsevat joka toinen vuosi 31.12. men-
nessa jarjestettavilla vaaleilla omat edustajansa OP-Elakesaation hallitukseen.
Hallituksen tyontekijoita edustavien henkildiden vaalissa noudatetaan enemmisto-
vaalitapaa, jossa nelja eniten aania saanutta henkiloa valitaan hallituksen jaseniksi
ja viidenneksi eniten aania saanut henkilo varajaseneksi.

2 Ehdokkaaksi voi asettua vaalivuotta edeltavan vuoden viimeisena paivana OP-
Elakesaatioon kuuluva tyontekija, jonka tyosuhde on voimassa 30 vuorokautta
ennen aanestyksen alkamista ja jonka tyosuhde on edelleen voimassa aanestyk-
sen alkaessa.

3 OP-Elakesaation hallitus nimittaa vaalilautakunnan, johon kuuluu vahintaan 3
jasenta. Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajan. Vaalilautakunta on toimivaltainen, kun vahintaan 2 jasenta on paikalla,
joista yksi on puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Vaalilautakunta kokoontuu
tarvittaessa ja se voi kayttaa avustajia. Kokouksista laaditaan poytakirja. Vaalilau-
takunnan jasen tai sen avustaja tai OP-Elakesaation palveluksessa oleva henkilo
ei voi asettua ehdolle vaalissa.

4 Vaalien ajankohdasta, tyontekijoiden edustajiksi hallitukseen valittavien jasenten
lukumaarasta ja ehdokasasettelusta julkaistaan vaalilautakunnan toimesta tiedote
OP Ryhman Intrassa tai muussa sahkoisessa kanavassa hyvissa ajoin ennen eh-
dokasasettelun alkamista.

5 llmoittautuminen ehdokkaaksi ("ehdokasilmoitus”) tapahtuu sahkaisesti. Ehdo-
kasilmoitus on laadittava ja toimitettava vaalilautakunnalle vaalilautakunnan
paattamalla tavalla ja vaalilautakunnan paattamaan maarapaivaan mennessa.
[lmoitukseen tulee sisaltya ehdokkaan suostumus.

6 Vaalilautakunnan tarkastaa ehdokasilmoitukset ja taman jalkeen joko hyvaksyy
ehdokasilmoitukset, pyytaa ehdokasilmoituksen korjaamista tai hylkaa ehdokasil-
moituksen. Vaalilautakunnan on hylattava ehdokasilmoitus, jos ehdokkaaksi esi-
tetty ei ole vaalikelpoinen tai ehdokkaan suostumusta ei ole toimitettu vaalilauta-
kunnalle ja ilmoitettava hylkaamisesta kyseisen ehdokasilmoituksen tehneelle.
Vaalilautakunta vahvistaa hyvaksyttyjen ehdokasilmoitusten mukaiset ehdokkaat
ja ilmoittaa kirjallisesti ja viipymatta vahvistamisesta ehdokkaille. Vaalilautakunta
laatii vahvistetuista ehdokkaista ehdokasluettelon ja arpoo ehdokkaille aanestysta
varten numeron. Numerointi aloitetaan numerosta 2 alkaen. Vaalilautakunta voi
paattaa, ettei vaaleja ole tarpeen toimittaa, jos ehdokkaita ei ole enempaa kuin
valittavien jasenten maara.
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7. Aanioikeus vaalissa on jokaisella OP-Elakesaatioon kuuluvalla tydntekijalld, joka
on tullut vakuutetuksi vaalivuonna viimeistaan 31.3. ja jonka tyosuhde on voi-
massa 14 vuorokautta ennen aanestyksen alkamista ja jonka tyosuhde on edel-
leen voimassa aanestyksen alkaessa. Jokaisella aanioikeutetulla on yksi aani.
Vaalilautakunta laatii aanioikeutetuista aaniluettelon, johon merkitaan aanioikeu-
tetun henkilon nimi, nimike, tyonantajayhtio ja tyosuhteen alkamispaiva.

8 Vaalilautakunta antaa aanestysohjeet. Luettelo ehdokkaista seka aanestysohjeet
julkaistaan OP Ryhman Intrassa vahintaan viikkoa ennen vaalin alkamista.

9 Adnestys toteutetaan sahkoisesti ja aanioikeutettu voi danestaa vain ehdokas-
luettelossa olevia ehdokkaita. Vaalilautakunta paattaa aanestyksessa kaytettavista
menettelytavoista. Adnestyksessa kaytettavat menettelytavat on toteutettava si-
ten, etta aanestajien osallistuminen aanestykseen, vaalisalaisuus ja aantenlasken-
nan oikeellisuus eivat vaarannu. Vaalilautakunnan on maarattava aanestysaika,
jonka tulee olla vahintaan 7 paivaa ja enintaan 14 paivaa.

10 Vaalilautakunta suorittaa aanestysajan paattymista seuraavana arkipaivana
aanten laskennan. Vaalilautakunnalla on oikeus kayttaa avustajia aanten laskemi-
sessa. Laskennassa otetaan huomioon vain aanestysohjeessa annettuun maara-
paivaan mennessa annetut aanet. Annettu aani on mitaton, jos se on saapunut
liian myohaan. Hyvaksytyista aanista lasketaan jokaisen ehdokkaan saama aani-
maara. Jos ehdokkaiden aanimaarat ovat yhta suuret, ratkaistaan naiden jarjes-
tys vaalilautakunnan toimesta arpomalla.

11 Vaalilautakunta julkistaa vaalin tuloksen 14 paivan kuluessa vaalin paattymi-
sesta OP Ryhman Intrassa. Lisaksi valituiksi tulleille hallituksen jasenille ja varaja-
senille lahetetaan ilmoitus valituksi tulemisesta sahkopostilla. Vaalin tuloksena
ilmoitetaan valittujen jasenten nimet ja aanimaarat. Samat tiedot julkaistaan vali-
tuksi tulleesta varajasenesta. Mahdolliset valitukset vaalin tuloksesta tai vaalien
toimittamisesta on tehtava vaalilautakunnalle viimeistaan 7 arkipaivan kuluessa
vaalin tuloksen julkaisemisesta. Vaalilautakunta ratkaisee mahdolliset valitukset ja
vahvistaa vaalituloksen. Vahvistettu tulos julkaistaan OP Ryhman Intrassa 14 pai-
van kuluessa tuloksen vahvistamisesta
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