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PENSIONSSTIFTELSENS NAMN OCH HEMORT

18§ 1 Pensionsstiftelsens namn ar OP-Elakesaatio. Pensionsstiftelsens namn pa
engelska ar OP Bank Group Pension Foundation.

2 Pensionsstiftelsens hemort ar Helsingfors.

TYP AV PENSIONSSTIFTELSE

2§ 1 Pensionsstiftelsen verkar som en sadan A-sampensionsstiftelse som avses i 2
§ i lagen om pensionsstiftelser.

PENSIONSSTIFTELSENS SYFTE

38§
1 Pensionsstiftelsens syfte ar att bevilja arbetstagare som hor till pensionsstif-
telsens verksamhetskrets alderspension, invalidpension och sjukbidrag samt
familjepension at deras i 17 § namnda férmanstagare jamte begravningsbi-
drag. Dessutom kan pensionsstiftelsen bevilja dem som hor till verksamhets-
kretsen formaner som hanfor sig till rehabilitering.

2 Ratt till familjepension foreligger dock inte efter arbetstagare som hor till
verksamhetskretsen och vilkas sista anstallningsforhallande hos en arbetsgi-
vare som fore 1.1.1991 anslutit sig till pensionsstiftelsen har borjat efter
31.12.1990. Ratt till familjepension foreligger inte heller efter arbetstagare
som statt i anstallningsférhallande till arbetsgivare som anslutit sig till pens-
ionsstiftelsen efter 31.12.1990.

3 Utan hinder av vad som bestamts i 2 mom. ovan, bibehalls familjepensions-
skyddet for formanstagare till arbetstagare som hort till pensionsstiftelsens
verksamhetskrets 31.12.1990 sa lange som ifragavarande arbetstagare fran
ovan namnda datum oavbrutet ar anstalld av arbetsgivare som fore 1.1.1991
anslutit sig till pensionsstiftelsen eller av nya arbetsgivare som bildats av de
har arbetsgivarna och som omedelbart anslutit sig till den har pensionsstiftel-
sen.

ARBETSGIVARE SOM HOR TILL PENSIONSSTIFTELSEN

4§ 1 Till pensionsstiftelsen kan som arbetsgivare hora OP Andelslag, dess dotter-
foretag och de andelsbanker som ar delagare i pensionskassan OP-Elakekassa
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samt sammanslutningar och inrattningar som ags av de ovan namnda jamte
stiftelser som fungerar i anslutning till dem.

2 En skriftlig ansokan om anslutning, genom vilken en arbetsgivare forbinder
sig till de skyldigheter som uppstalls av de har stadgarna, ska tillstallas stiftel-
sens styrelse. Till ansokan ska fogas en till riktigheten bestyrkt kopia av proto-
kollet fran det organ som har ratt att besluta om anslutning till stiftelser.

3 Styrelsen ska besluta om att godkanna eller avsla en ansokan och sékanden
underrattas skriftligt om beslutet.

4 En arbetsgivare hor till pensionsstiftelsen och arbetsgivarens rattigheter och
skyldigheter i stiftelsen borjar fran en tidpunkt som styrelsen bestammer.

5§ 1 En arbetsgivare uttrader ur pensionsstiftelsen fran en tidpunkt som styrelsen
bestammer:

— efter att ha lagt ner verksamheten,

— om arbetsgivaren inte langre uppfyller forutsattningarna for att hora till
en sampensionsstiftelse,

— efter att annars ha beslutat att uttrada och skriftligt ha meddelat pens-
ionsstiftelsens styrelse om uttradet minst ett ar fore uttradet,

— efter att ha upphort att vara delagare i OP-Elakekassa, om det inte be-
ror pa att OP-Elakekassa har upplésts.

2 D3 en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen uttrader ur pensionsstiftel-
sen anses de sammanslutningar och inrattningar som arbetsgivaren ager och
de stiftelser som fungerar i anslutning till dem ha uttratt ur pensionsstiftelsen
fran samma tidpunkt utan separat beslut.

3 Pensionsstiftelsens forvaltningsrad kan utesluta en arbetsgivare som

— avsiktligt eller av ovarsamhet oriktigt har uppgett eller latit bli att
uppge en sadan omstandighet som har betydelse for bedomningen av
forutsattningarna for att anslutas till pensionsstiftelsen, att hora till
dess verksamhetskrets, att erhalla pension eller bidrag eller for fast-
stallandet av storleken pa understddsavgiften,

— inte har betalt avgifter i enlighet med de har stadgarna,

— annars inte iakttar de har stadgarna.

4 En utesluten arbetsgivare upphor att hora till pensionsstiftelsen efter ut-
gangen av det hela kalenderhalvar som féljer efter det att uteslutningsbeslutet
bevisligt har delgetts arbetsgivaren.
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5 En arbetsgivare som uttrader eller som uteslutits ar skyldig att till pensions-
stiftelsen betala alla stadgeenliga avgifter och svara for alla de forpliktelser,
vilkas grund har uppkommit fore tidpunkten for uttradet.
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PENSIONSSTIFTELSENS VERKSAMHETSKRETS

6§ 1 Till pensionsstiftelsens verksamhetskrets hor varje arbetstagare som ar an-
stalld i ett anstallningsférhallande som underlyder lagen om pension for ar-
betstagare (nedan ArPL) och som oavbrutet i tva ar har varit anstélld hos en
eller flera sddana arbetsgivare som avses i 4 § och som har fyllt 20 ar.

2 De arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets ar indelade
i olika grupper pa féljande satt:

Grupp 1

Arbetstagare, vilkas pensionsalder utgaende fran fodelsearet enligt de bestam-
melser som gallde 30.11.1997 var foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

och som med stod av 3 § och 8 § 2 mom. i lagen om jamstallande av frivilliga
tilldggspensionsarrangemang som pensionsalder utgaende fran fodelsearet har
valt foljande pensionsalder

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

Grupp 2

Arbetstagare, vilkas pensionsalder utgaende fran fodelsearet enligt de bestam-
melser som gallde 30.11.1997 var foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
OP-Elakesaatio Postadress Telefon Fax

Industrigatan 1 a A PB 308
Hemort Helsingfors 00510 HELSINGFORS 00101 HELSINGFORS 010 252 010 010 252 2710



Pensionsstiftelsens stadgar 1.1.2019 7 (41)

och som med stod av 3 § och 8 § 2 mom. i lagen om jamstallande av frivilliga
tilldggspensionsarrangemang som pensionsalder utgaende fran fodelsearet har
valt féljande pensionsalder:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

Grupp 3

Arbetstagare, vilkas pensionsalder utgaende fran fodelsearet enligt de bestam-
melser som gallde 30.11.1997 var foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

och som med stod av 3 § och 8 § 2 mom. i lagen om jamstallande av frivilliga
tilldggspensionsarrangemang som pensionsalder utgaende fran fodelsearet har
valt foljande pensionsalder:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

Grupp 4

Arbetstagare, vilkas pensionsalder utgaende fran fodelsearet enligt de bestam-
melser som gallde 30.11.1997 var foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64
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och som med stod av 3 § och 8 § 2 mom. i lagen om jamstallande av frivilliga
tilldggspensionsarrangemang som pensionsalder utgaende fran fodelsearet har
valt féljande pensionsalder:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

Grupp 5

Arbetstagare fodda ar 1963 eller senare och vilkas pensionsalder var 65 ar en-
ligt de bestdmmelser som gallde 30.11.1997.

3 Intradandet i verksamhetskretsen ager rum den forsta dagen i den kalender-
manad under vilken arbetstagaren uppfyller kraven i 1 mom.

4 En arbetstagare, vars anstallningsforhallande till en arbetsgivare som hor till
pensionsstiftelsen har borjat efter 30.6.1991 hor dock inte till pensionsstiftel-
sens verksamhetskrets. Utan hinder av vad som ovan har bestamts, hor en ar-
betstagare till pensionsstiftelsens verksamhetskrets, om arbetstagaren
30.6.1991 har varit anstalld hos en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen
och fran det har datumet oavbrutet varit anstalld av arbetsgivare som hor till
pensionsstiftelsen eller av nya arbetsgivare som bildats av de har arbetsgivarna
och som omedelbart har anslutit sig till den har pensionsstiftelsen och om ar-
betstagaren uppfyller kraven i 1 mom.

5 Om en arbetstagare som fatt ett sadant fribrev som avses i 26 § av de har
stadgarna har hort till pensionsstiftelsens verksamhetskrets i minst 10 ar och
pa nytt anstalls av en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen, kommer ar-
betstagaren till avvikelse fran bestammelserna i 4 mom. pa nytt att hora till
pensionsstiftelsens verksamhetskrets.

6 D3 en arbetstagares pensionsansvar har dverférts fran pensionsstiftelsen och
arbetstagaren fore overforingen har hort till pensionsstiftelsens verksamhets-
krets i minst 10 ar och arbetstagaren pa nytt anstélls av en arbetsgivare som
hor till pensionsstiftelsen, kan styrelsen till avvikelse fran bestammelserna i 4
mom. besluta att arbetstagaren pa nytt ska héra till pensionsstiftelsens verk-
samhetskrets och att arbetstagarens formanstagare till avvikelse fran bestam-
melserna i 3§ har ratt till familjepension i enlighet med de har stadgarna.

7 Styrelsen kan ocksa bevilja pension hégst enligt vad som féljer av de har
stadgarna at en sadan person som enligt stiftelsens stadgar inte har kunnat
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78§

hora till stiftelsens verksamhetskrets, men som omedelbart innan pensionsfal-
let enligt de har stadgarna har varit anstalld av en arbetsgivare som hor till
pensionsstiftelsen eller en arbetsgivare som fusionerats med en sadan arbets-
givare under de 10 ar som enligt de har stadgarna beréttigar till alderspension.
1 En arbetstagare uttrader ur pensionsstiftelsens verksamhetskrets:

1) da arbetstagaren bérjar fa alders- eller invalidpension, om inte
anstallningsforhallandet till den arbetsgivare som hor till pens-
ionsstiftelsen fortsatter,

2) da arbetstagarens anstallningsférhallande till en arbetsgivare
som hor till pensionsstiftelsen upphor, om arbetstagaren inte
omedelbart 6vergar till en annan arbetsgivare som hor till pens-
ionsstiftelsen,

3) da arbetstagarens arbetsgivare upphor att hora till pensionsstif-
telsen.

2 Styrelsen kan utesluta en arbetstagare ur pensionsstiftelsens verksamhets-
krets:

1) om arbetstagaren uppsatligt har uppgett oriktigt eller underlatit
att uppge en omstandighet som arbetstagaren borde ha forstatt
att hade betydelse for bedomningen av forutsattningarna for att
fa pension eller bidrag eller

2) om arbetstagaren har gjort sig skyldig till ett brottsligt forfa-
rande gentemot sin arbetsgivare och domts till frihetsstraff for
brottet.

3 Ett beslut om uteslutning ska fattas inom sex manader fran det att styrelsen
fatt vetskap om den grund for uteslutning som avses i 2 mom. 1) punkten eller
den lagakraftvunna dom som avses i 2) punkten.

4 Den som hor till verksamhetskretsen kan soka andring i uteslutningsbeslutet
av forvaltningsradet inom 30 dagar fran det att den bevisligt har meddelats
beslutet.

AVGIFTER SOM BETALAS TILL PENSIONSSTIFTELSEN

8§

1 Av en arbetsgivare som ansluter sig till pensionsstiftelsen kan for de kostna-
der anslutningen foranleder tas ut en ersattning som pensionsstiftelsens sty-
relse beslutat.
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9§

1 Arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen ska till pensionsstiftelsen arligen i
understodsavgifter betala vad som behovs for att understodsavgifterna tillsam-
mans med pensionsstiftelsens ovriga inkomster ska racka till for att tacka
pensionsansvaret och de utgifter for pensioner, bidrag, férvaltning och vard
samt dvriga utgifter som ska betalas ifragavarande ar jamte de reserveringar
som gjorts for att sakerstalla att placeringarna ar betryggade.

2 Understddsavgifterna bestams enligt forhallandet mellan arbetsgivarnas 16-
ner till de arbetstagare som hor till verksamhetskretsen.

3 Understodsavgifterna ska betalas i forskott vid en av styrelsen bestamd tid-
punkt enligt en forskottskalkyl. P& basis av de slutliga uppgifterna om arslo-
nerna debiteras ytterligare understodsavgifter eller minska understodsavgifter
som redan debiterats.

4 Om en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen har avtalat med styrelsen
om att alderspensionsaldern for en arbetstagare som hor till pensionsstiftel-
sens verksamhetskrets ar lagre an de pensionsaldrar som avses i 12 §, ar en
forutsattning for att alderspension ska beviljas att arbetsgivaren inom den tid
som styrelsen bestamt forbinder sig att tacka den okning i pensionsansvaret
som fororsakas av att pensionsaldern sankts.

5 Det som ovan i 4 mom. bestamts om arbetsgivarens betalningsskyldighet
galler ocksa det pensionsansvar som uppkommer genom beviljande av sadan
pension som avses i 6§ 7 mom. samt den 6kning av pensionsansvaret som for-
anleds av sadan dvrig anstallningstid som avses i 10 § 5 mom.

ANSTALLNINGSTID SOM BERATTIGAR TILL PENSION

10§

1 Den anstallningstid som ger en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens
verksamhetskrets ratt till pension bérjar fran den tidpunkt da arbetstagaren
fyllt 23 &r medan arbetstagaren varit anstalld hos arbetsgivaren eller da ar-
betstagaren efter att ha fyllt 23 ar blev anstalld av arbetsgivaren med beak-
tande av den i 6 § 1 mom. avsedda tiden pa tva ar.

2 Som anstallningstid betraktas hela den tid under vilken en arbetstagare som
hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets efter att ha fyllt 23 ar statt i ett
eller flera anstéllningsférhallanden till en arbetsgivare som hér eller har hort
till pensionsstiftelsen och den tid som arbetstagaren har haft ratt till invalid-
pension enligt de har stadgarna. Som anstéallningstid betraktas ocksa den tid,
for vilken en arbetstagare som hor till verksamhetskretsen har haft ratt till re-
habiliteringspenning enligt ArPL eller dagpenning, moderskapspenning, fader-
skapspenning eller foraldrapenning enligt sjukforsakringslagen. Om en arbets-
tagare ar berattigad till en lagstadgad pension eller till en pension enligt de har
stadgarna, raknas som anstallningstid inte den tid, under vilken arbetstagaren
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PENSIONSLON

11§

samtidigt star i ett anstallningsforhallande till en arbetsgivare som hér till
pensionsstiftelsen.

3 Vid berakningen av pensionen for en arbetstagare som enligt 6 § 2 mom. i de
har stadgarna hor till grupp 3 beaktas dock inte arbetstagarens anstallningstid
fore 1.1.1994.

4 Vid berakningen av invalidpension beaktas aven tiden mellan arbetsofor-
magans bérjan och pensionsaldern (nedan kommande tid) sdsom avses i 15 §,
men dock inte i sadana fall dar invalidpensionen enligt de har stadgarna har
beviljats med stéd av den arbetslivspension som avses i 53 a § ArPL.

5 Styrelsen har ratt att pa forslag av en arbetsgivare som hor till stiftelsen som
anstallningstid godkanna antingen hela eller en del av den tid som en arbetsta-
gare som hor till verksamhetskretsen efter att ha fyllt 23 ar har haft ett arbete
eller ett uppdrag som kan anses vara till fordel for skotseln av arbetstagarens
tjanst eller uppgifter. Den anstallningstid som avses i det har momentet beak-
tas dock inte vid berakningen av beloppet pa fribrev enligt 26 §.

6 For alla arbetstagare som har intratt i pensionsstiftelsens verksamhetskrets
fore 1.4.1973 och som darefter oavbrutet varit i en anstallning som givit ratt
till pension fram uttradet ur verksamhetskretsen, raknas den anstallningstid
som ger ratt till pension enligt 14 § i de 5.6.1970 faststallda stadgarna for
pensionsstiftelsen fran den dag da arbetstagaren fyllt 20 ar eller da arbetsta-
garen efter att ha fyllt 20 ar anstalldes av arbetsgivaren med beaktande av den
i 6 § 1 mom. avsedda tiden pa tva ar.

1 Med den pensionsgrundande l6nen (nedan pensionslénen) avses den pens-
ionslén som baseras pa ett och samma anstéallningsférhallande som beraknas
enligt lagen om pension for arbetstagare (nedan APL), som gallde till
31.12.2006. Pensionslonen beraknas enligt de bestammelser i APL som gallde
31.12.2004. Om en arbetstagare har haft mer an ett anstéllningsférhallande
till en arbetsgivare, anvands som pensionslon en pensionslon enligt APL for det
sista anstallningsforhallandet och som beraknats pa sa satt som avses ovan.
Om en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets har haft
flera anstallningsférhallanden i rad till arbetsgivare som hor till pensionsstiftel-
sen, bestams pensionslénen pa basis av det sista anstallningsférhallandet.

2 Om en arbetstagare som hor till verksamhetskretsen under sitt sista anstall-
ningsforhallande har varit deltidspensionerad i enlighet med 16 § ArPL, vilken
gallde till 31.12.2016, beraknas pensionslénen till avvikelse fran 1 mom. ge-
nom att den pensionslon som raknats ut for varje period av det sista anstall-
ningsforhallandet och justerats enligt 27 § i de har stadgarna multipliceras
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med det antal manader som beréttigar till pension som ingar i namnda period.
Det totala l6nebelopp som fas pa det har sattet divideras med det totala antal
anstallningsmanader som ger ratt till pension och som ingar i perioderna av
anstallningsforhallandet.

ALDERSPENSION
12 § 1 Pensionsaldrarna for de grupper som namns i 6 § 2 mom. ar féljande:
Pensionsaldern i grupp 1 ar, beroende pa personens fodelsear foljande:
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fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

Pensionsaldern i grupp 2 ar, beroende pa personens fodelsear foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

Pensionsaldern i grupp 3 ar, beroende pa personens fodelsear féljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

Pensionsaldern i grupp 4 ar, beroende pa personens fodelsear foljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64

Pensionsaldern i grupp 5 ar 65 ar.

2 En arbetsgivare kan avtala med styrelsen om att vissa personers pensionsal-
der avviker fran vad som bestamts ovan i 1 mom.

3 Arbetstagare som fore 1.1.2005 uppnar pensionsaldern enligt de stadgar
som gallde fore 1.1.1995 och som har minst 360 anstallningsmanader som ger
ratt till pension, har ratt att ga i pension vid den har pensionsaldern eller da de
har 360 anstallningsmanader som ger ratt till pension, om anstallningsmana-
derna uppnas fére den pensionsalder som faststallts i 1 mom.
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4 Ratt till Alderspension har varje arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens
verksamhetskrets och vars anstallningsforhallande har upphért vid uppnadd
pensionsalder samt varje mottagare av invalidpension enligt de har stadgarna
da den uppnatt pensionsaldern. Ratt till alderspension foreligger inte, om ar-
betstagaren ar anstalld av en arbetsgivare som hor till OP Gruppen, om arbets-
tagaren inte har fyllt 63 ar och far lagstadgad pension med stéd av anstall-
ningstid som berattigar till pension fran pensionsstiftelsen.

5 En arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets och vars
pensionsalder ar 64 eller 65 ar, har efter det att arbetstagaren har fyllt 63 ar
ratt att ga i pension vid ingdngen av den manad som féljer efter det att an-
stallningsforhallandet har upphort. Pensionsbeloppet beraknas da enligt 26 § 1
mom. i de har stadgarna.

6 Pensionsaldern for man som hort till verksamhetskretsen och vilkas alders-
eller invalidpension har bérjat 1.1.1995-1.12.1997 eller som har fatt fribrev av
pensionsstiftelsen pa grund av anstallningsférhallanden som upphért
1.1.1995-30.11.1997, ar beroende pa foédelsearet féljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 62
1943-1947 63
1948-1952 64
1953-1957 64
1958-1962 65

7 Pensionsaldern for kvinnor som hort till verksamhetskretsen och vilkas al-
ders- eller invalidpension har bérjat 1.1.1995-1.12.1997 eller som har fatt fri-
brev av pensionsstiftelsen pa grund av anstallningsférhallanden som upphért
1.1.1995-30.11.1997, ar beroende pa fodelsearet féljande:

fodelsear pensionsalder
1942 eller tidigare 60
1943-1947 61
1948-1952 62
1953-1957 63
1958-1962 64.

8 Pensionsaldern ar 62 ar for man som hort till verksamhetskretsen och vilkas
alders- eller invalidpension har bérjat fore 1.1.1995 eller som har fatt fribrev
av pensionsstiftelsen pa grund av anstallningsférhallanden som upphért fore
1.1.1995.
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9 Pensionsaldern ar 60 ar for kvinnor som hort till verksamhetskretsen och vil-
kas alders- eller invalidpension har bérjat fore 1.1.1995 eller som har fatt fri-
brev av pensionsstiftelsen pa grund av anstallningsférhallanden som upphért

fore 1.1.1995.
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13§

14 §

1 ,&lderspension tjanas in

1) 1/6) procent per varje hel manad som berattigar till pension (2
procent per ar) till den del tiden fére 1 januari 1995 raknas som
anstallningstid, och

2) 1/8) procent per varje hel manad som berattigar till pension (1,5
procent per ar) till den del tiden fran och med 1 januari 1995
raknas som anstallningstid.

2 Pensionsprocenten for full alderspension ar dock hogst 60 procentenheter.

3 ,&lderspensionen uppgar till det belopp av den i 11§ avsedda pensionslonen
som den totala intjaningsprocenten utvisar.

4 En arbetstagare som hor till grupp 2 far dock minst den pension som den
hade intjanat enligt bestammelserna om en lagre pensionsalder till och med
31.12.1993 och som ar begransad enligt 16 § i de har stadgarna.

5 En arbetstagare som hor till grupp 3 har dock ratt att fa atminstone den al-
derspension som den skulle fa som fribrevspension enligt 26 § i de har stad-
garna, om arbetstagaren skulle hora till grupp 1.

6 Pensioner till arbetstagare som ar fodda ar 1942 och darfoérinnan och deras
formanstagare bestams enligt de bestammelser som gallde fore 1.1.1995.

7 En full invalidpension andras till en lika stor alderspension och en invalid-
pension som beviljats som delpension andras till en alderspension som motsva-
rar full invalidpension fran borjan av den manad som foljer efter den manad
under vilken pensionstagaren uppnar pensionsaldern enligt de har stadgarna,
om inte annat foljer av begransningen enligt 16 §.

1 En pension som beraknats i enlighet med 13§ 1-3 mom. ovan ska for ar-
betstagare som ar fodda efter ar 1942 hojas med koefficienten 1,10. Den for-
hoéjda pensionen far dock hogst uppga till 60 procent av den pensionslén som
avses i 118.
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INVALIDPENSION

15§ 1 Ratt till invalidpension har varje arbetstagare som hor eller har hort till pens-
ionsstiftelsens verksamhetskrets och som har ratt att fa invalidpension i enlig-
het med 35 § ArPL, invalidpension som beviljats som rehabiliteringsstod i en-
lighet med 44 § ArPL eller arbetslivspension som beviljats i enlighet med 53 a
§ under forutsattning att arbetsoférmagan har borjat innan det har gatt 360
dagar fran det att anstallningen har upphort. Ratt till invalidpension har ocksa
en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets och som ar
arbetsofdrmogen pa det satt som avses i 35 eller 44 § ArPL, men som med
stod av sin alder beviljas alderspension enligt ArPL. Ratt till invalidpension har
ocksa en arbetstagare som beviljas invalidpension fran OP-Elakekassa utga-
ende fran en sadan arbetsoférmaga som har borjat innan det har gatt tva ar
sedan en period med rehabiliteringspenning har upphort och som omedelbart
innan den beviljade rehabiliteringen borjade har hort till pensionsstiftelsens
verksamhetskrets. Ratt till invalidpension har dock inte en arbetstagare som
har uppnatt den i 12 § ndmnda pensionsaldern.

2 Da den invalidpension som avses ovan i 1 mom. berdknas ska den kom-
mande tiden beaktas fran det att arbetsoférmagan bérjade fram till pensions-
aldern i enlighet med de har stadgarna. Kommande tid beaktas dock inte ifall
att invalidpensionen beviljas med stod av att arbetstagaren beviljats arbetslivs-
pension i enlighet med ArPL.

3 Invalidpensionen ska beraknas i enlighet med 13 och 14 §.

4 Om en arbetstagare har ratt att fa invalidpension enligt ArPL som delpens-
ion, ar invalidpensionens belopp halften av det fulla beloppet av den ovan av-
sedda invalidpensionen.

5 En invalidpension som begransats enligt 16 § i stadgarna ska forhojas enligt
bestammelserna i 81 § ArPL (engangsforhéjning).

BEGRANSNING AV ALDERS- OCH INVALIDPENSION OCH BEGRAVNINGSBIDRAG

16 § 1 Fran den alders- och invalidpension som faststalls enligt de har stadgarna
ska dras av en baspension enligt APL, ArPL, ArPLInfL (396/2006) och lagen om
inforande av lagen om andring av ArPL (71/2016, nedan ArPLandrInfL) for ett
anstallningsforhallande som motsvarar den tjanstgoringstid som avses ovan i
10 §, utan avdrag enligt 92 och 93 § ArPL, utan engangsforhoéjning enligt 81 §
ArPL och utan omvandling enligt 82 § ArPL. Om den i foregaende mening av-
sedda pension som ska dras av har faststallts enligt de bestammelser i APL
som gallde 31.12.2004 ska pensionen dras avses utan jamkning enligt 8 § APL.
Fran det begravningsbidrag som faststalls enligt de har stadgarna ska dras av
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ett begravningsbidrag som baseras pa ett motsvarande anstallningsférhallande
och som betalas av OP-Elakekassas B-avdelning.

2 Ett pensionsbelopp som har nedsatts i enlighet med 1 mom. ovan ska dessu-
tom begransas sa att det tillsammans med

1) alders-, partiell fortida alders-, invalid- och arbetslivspension enligt ArPL,
ArPLInfL, ArPLandrInfL, APL, lagen om pension for arbetstagare i kortvariga
arbetsforhallanden (KAPL), lagen om pension for konstnarer och vissa special-
grupper (KoPL), lagen om pension for féretagare (F6PL) och lagen om pension
for lantbruksforetagare (LF6PL), utan engangsférhojning enligt 81 § ArPL och
utan omvandling enligt 82 § ArPL,

2) alders-, partiell fortida alders-, invalid- och arbetslivspension som baseras
pa lagen om pensionsersattning som ska betalas av statens medel for tiden for
vard av barn under tre ar eller for tiden for studier, utan engangsforhojning
enligt 81 § ArPL och utan omvandling enligt 82 § ArPL,

3) alders-, partiell fortida alders-, invalid- och arbetslivspension som baserar
sig pa det pensionsskydd som avses i 3 § 1 mom. 1 punkten i ArPL samt
namnda paragrafs 2 mom., utan en engangsférhojning som motsvarar 81 §
ArPL och en omvandling som motsvarar 82 § ArPL,

4) pension som betalas med stéd av utlandsk lag eller som ar att jamstallas
med inhemsk pension fran anstallningsférhallanden och som baserar sig pa yr-
kesmassigt, eget arbete,

5) dagpenning, olycksfallspension och rehabiliteringspenning i enlighet med la-
gen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar (459/2015),

6) fortlopande ersattning av ersattningstagarens skada som betalas med stod
av trafikforsakringslagen,

7) ersattning for inkomstbortfall som beviljats med stéd av lagen om rehabilite-
ring som ersatts enligt trafikforsakringslagen,

8) ersattning for inkomstforlust och pension som beviljats i enlighet med pati-
entskadelagen (585/1986) for en egen skada,

9) ersattningar for ett skadefall som ersatts i enlighet med lagen om ansvar i
spartrafik (113/1999) till den del som ersattningarna betalas till personen sjalv
eller den som tratt i personens stalle samt

10) alders-, partiell fortida alders-, invalid- och arbetslivspension fran anstall-
nings- eller tjansteférhallanden som arbetsgivaren uppgett for att noteras da

arbetstagaren intradde i verksamhetskretsen, utan en engangsforhojning som
motsvarar 81 § ArPL och en omvandling som motsvarar 82 § ArPL, uppgar till
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hogst 60 procent av pensionslonen enligt 11 §. Invalidpension som beviljats
som ovan i 15 § 4 mom. avsedd delpension begransas pa motsvarande satt sa
att den tillsammans med de formaner som namns ovan uppgar till hégst 30
procent av pensionslonen enligt 11 §.

3 Da de avdrag gérs som avses ovan i 1 och 2 mom. ska inte beaktas en
lagstadgad pension som baserar sig pa ett anstallnings- eller tjansteférhal-
lande raknat fran ingangen av den manad som féljer efter det att arbetstaga-
ren fyllt 63 ar till den del som den har ackumulerats med mer an 1,5 procent
per ar.

4 Sadana pensioner och ersattningar som avses ovan i 1 och 2 mom. ska beak-
tas utan en sadan fortidsminskning som avses i 16 § 2 mom. ArPL och dessu-
tom, om pensionen baserar sig pa ett fribrev i enlighet med 26 § i de har stad-
garna, utan en sadan fortidsminskning som avses i 8 § 4 mom. ArPLandrInfL.
Da de avdrag som avses ovan i 1 och 2 mom. gérs, ska den uppskovsforhéjning
som avses i 12 § 2 mom. ArPL eller 16 § 3 mom. ArPL inte beaktas. Den ar-
betslivspension som avses ovan i 1 och 2 mom. ska beaktas till det belopp som
pensionen skulle ha, om det i pensionen hade beaktats tiden mellan nar pens-
ionen borjar och den lagsta aldern for alderspension enligt ArPL (kommande
tid).

5 De pensioner och ersattningar som avses ovan i 1 och 2 mom. ska beaktas
fran den tidpunkt da en arbetstagare far eller, pa basis av sin alder, har ratt att
fa de namnda formanerna, dock tidigast fran det att pension har beviljats i en-
lighet med de har stadgarna och senast fran det att arbetstagaren har uppnatt
en alder av 63 ar. Om en arbetstagare dock inte har ratt till alderspension med
stod av 8 § ArPLandrInfL fore den lagsta aldern for alderspension, ska de
pensioner och ersattningar som avses ovan i 1 och 2 mom. beaktas senast fran
och med den lagsta aldern for alderspension enligt ArPL. Den alderspension
som arbetstagaren har ratt till med stod av 13 § 2 och 3 mom. i ArPL ska dock
beaktas fran och med den tidpunkt da arbetstagaren far eller skulle ha fatt ratt
till pension som beviljas med stod av namnda moment.

6 Beloppet pa den pension som betalas av pensionsstiftelsen ska inte minskas,
da beloppet pa nagon av de férmaner som namns i 2 mom. hdjs pa grund av
en forandring i l6nenivan eller nagon annan jamférbar anledning.

Beloppet av pensionen ska inte heller minskas da en engangsférhéjning i den
lagstadgade invalidpensionen gors i enlighet med 81 § ArPL.

7 Pensionsstiftelsens alders- och invalidpension ska justeras, om en ovan i 2
mom. namnd pension eller ersattning borjar eller upphor eller andras av en
anledning som inte avses i 6 mom. Pensionslénen ska da justeras enligt 27 §.
En alderspension enligt de har stadgarna ska emellertid inte justeras pa grund
av en lagstadgad pension som influtit efter det att alderspensionen har bevil-
jats och efter det att en alder av 63 ar har uppnatts.
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8 Om en arbetstagare som har statt i ett anstallningsforhallande som beratti-
gar till pension fran pensionsstiftelsen samtidigt i minst ett ar statt i ett an-
stallnings- eller tjansteférhallande eller idkat féretagarverksamhet enligt 3 §
ArPL, ska vid begransningen av alders- och invalidpensionen inte beaktas
pensioner som influtit fran dem. Om arbetstagaren har haft parallella anstall-
nings- eller tjansteforhallanden efter 2004, ska arbetstagaren dock lagga fram
en tillracklig utredning om att de parallella forhallandena har pagatt i minst ett
ars tid.

FAMILJEPENSION

17 § 1 Med férmanstagare avses den efterlevande maken till en person som hor till
pensionsstiftelsens verksamhetskrets eller till en mottagare av alders- eller in-
validpension, om formanslataren hade ingatt dktenskap med den efterlevande
maken innan férmanslataren hade uppnatt den pensionsalder som avses i 12 §
i de har stadgarna samt formanslatarens barn och den efterlevande makens
barn som inte fyllt 18 ar och som vid férmanslatarens dod bodde i samma hus-
hall som férmanslataren och den efterlevande. Om dock utbildningen for ett
barn som har ratt till familjeperson inte ar slutford, har barnet ratt till familje-
pension sa lange som utbildningen varar men dock hogst till 21 ars alder.

2 Som ett sadant barn som avses ovan i 1 mom. ska ocksa betraktas ett adop-
tivbarn och ett sadant utomaktenskapligt barn, for vilket underhallsskyldighet
har faststallts for den som hor till verksamhetskretsen genom ett domstolsbe-
slut eller ett skriftligt avtal som faststallts av socialnamnden.

3 Den efterlevande maken har ratt till efterlevandepension i form av familje-
pension,

1) om den efterlevande har eller har haft ett gemensamt barn med
formanslataren,

2) om den efterlevande hade fyllt 50 ar vid formanslatarens dod
eller fick invalidpension enligt ArPL eller en lag, pensionsbestam-
melser eller en pensionsstadga som namns i ArPL, 3 § 1 mom.
1) punkten och samma paragrafs 2 mom. eller enligt folkpens-
ionslagen och den har pensionen hade fortlopt i minst tre ar, och
aktenskap hade ingatts innan den efterlevande hade fyllt 50 ar
och varat i minst fem ar,

3) om den efterlevande fore 1.7.1990 hade fyllt 40 ar och om akt-
enskapet hade ingatts innan den efterlevande hade fyllt 50 ar
och varat i minst fem ar eller
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4) om den efterlevande fore 1.7.1990 hade fyllt 40 ar och 1.7.1990
varit gift med férmanslataren och aktenskapet vid formanslata-
rens dod hade varat i minst tre ar.

18 § 1 En efterlevande make har inte ratt till efterlevandepension

1) med stod av 17 § 3 mom. 1 punkten, om det barn som dar avses
har adopterats bort fore formanslatarens dod eller om det barn
som avses i namnda punkt ar ett barn till formanslataren som
den efterlevande maken efter formanslatarens dod tagit till ad-
optivbarn,

2) om formanslataren fran det aktenskapet ingicks har fatt invalid-
pension i enlighet med de har stadgarna,

3) om formanslataren har avlidit inom tva ar fran det anstallnings-
forhallandet till arbetsgivaren borjade och den huvudsakliga
dodsorsaken har varit en sjukdom som yttrat sig innan anstall-
ningsforhallandet bérjade eller ett sddant lyte eller en sadan
skada som arbetstagaren har fatt fore namnda tidpunkt, varvid
formanslatarens oavbrutna anstallningsforhallanden till sadana
arbetsgivare som namns i 4§ 1 mom. betraktas som ett och
samma anstallningsforhallande, eller

4) om den efterlevande med stod av ett tidigare aktenskap har ratt
att fa en familjepension som motsvarar pension enligt ArPL eller
enligt en lag som namns i 3 § 1 mom. 1) punkten och samma
paragrafs 2 mom. i ArPL, pensionsbestammelser eller en pens-
ionsstadga.

2 Ett barn har ratt till familjepension i form av barnpension, om barnet inte har
fyllt 18 ar vid formanslatarens dod eller om barnets utbildning inte ar slutford,
sa lange som utbildningen varar men dock hagst till 21 ars alder. Ett barn far
alltid barnpension efter barnets foralder. Ratt till barnpension foreligger dock
inte efter fler an tva formanslatare samtidigt.

3 En formanstagare som genom brott avsiktligt férorsakat formanslatarens
dod har inte ratt till familjepension.

4 Ratten till efterlevandepension upphor, om den efterlevande ingar ett nytt
aktenskap innan den fyllt 50 ar. Vid den har tidpunkten betalas det dubbla be-
loppet av den efterlevandes arliga efterlevandepension pa basis av den senast
utbetalda manatliga efterlevandepensionen.

5 Om pensionen for en person som hor till verksamhetskretsen eller ett an-
stallningsforhallande som utgor grund for ett fribrev har upphért fore
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1.12.1997, har endast makan ratt till familjepension. Beloppet pa familjepens-
ionen ska i sa fall raknas enligt bestammelserna for arbetstagare som hor till
grupp1li6 § 2 mom.

19 § 1 Da en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets eller da
den som fatt alderspension enligt 12 §, eller invalidpension enligt 15 § avlidit,
betalas dennas i 17 § avsedda formanstagare familjepension.

2 Om férmanstagaren ar den efterlevande maken eller den efterlevande maken
och barn, ska beloppet av familjepensionen uppga till en andel av férmanslata-
rens i 1 mom. namnda pension till

— 6/12, om endast den efterlevande maken ar formanstagare,

— 10/12, om den efterlevande maken och ett barn ar formanstagare och

— 12/12, om den efterlevande maken och tva eller flera barn ar for-
manstagare.

3 Om alla formanstagare ar barn, ska beloppet av familjepensionen uppga till
en andel av formanslatarens i 1 mom. namnda pension§ till

4/12, om antalet barn ar ett,

7/12, om antalet barn ar tva,

9/12, om antalet barn ar tre och

10/12, om antalet barn ar fyra eller fler.

4 Om férmanslataren inte har fatt en sadan pension som avses i 1 mom. eller
om férmanslataren fatt invalidpension enligt 15 § 4 mom., ska beloppet av for-
manslatarens pension beraknas sa som det skulle ha beraknats, om formansla-
taren pa sin dodsdag hade blivit arbetsoformdgen i en omfattning som beratti-
gar till full invalidpension.

5 Familjepensionen ska forhojas i enlighet med 81 § ArPL.

20§ 1 Om formanslataren med stéd av samma pensionsfall fick eller om for-
manstagaren far en ersattning enligt trafikférsakringslagen, lagen om olycksfall
i arbetet och om yrkessjukdomar, lagen om ansvar i spartrafik eller patientska-
delagen eller ndgon annan ersattning som ska beaktas vid begransning, ska
beloppet av familjepensionen beraknas enligt den har paragrafen och begran-
sas enligt 21 §.

2 Familjepensionens belopp ska beraknas i enlighet med den har paragrafen
och begrénsas i enlighet med 21 § ocksa da en formanslatare som fatt alders-
pension i enlighet med 12 § avlider innan pensionen har begransats i enlighet
med 16 § enligt full lagstadgad invalid-, arbetslivs- eller alderspension.
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3 Om férmanstagaren ar den efterlevande maken eller den efterlevande maken
och barn, ska beloppet av familjepensionen uppga till en andel av férmanslata-
rens i 19 § 1 mom. namnda pension, utan begransningar enligt 16§ och utan
forhojning (engangsforhéjning) enligt de har stadgarna, till

— 6/12, om endast den efterlevande maken ar férmanstagare,

— 10/12, om den efterlevande maken och ett barn ar formanstagare och

— 12/12, om den efterlevande maken och tva eller flera barn ar for-

manstagare.

4 Om alla formanstagare ar barn, ska beloppet av familjepensionen uppga till
en andel av formanslatarens i 19 § 1 mom. namnda pension, utan begrans-
ningar enligt 16§ och utan forhéjning (engangsforhéjning) enligt de har stad-
garna, till

— 4/12, om antalet barn ar ett,

7/12, om antalet barn ar tva,

9/12, om antalet barn ar tre och

10/12, om antalet barn ar fyra eller fler.

5 Om férmanslataren inte har fatt en sadan pension som avses i 19 § 1 mom.
eller om férmanslataren fatt invalidpension som delpension enligt 15 § 4
mom., ska beloppet av formanslatarens pension beraknas sa som det skulle ha
beraknats, om férmanslataren pa sin dédsdag hade blivit arbetsoférmogen i en
omfattning som berattigar till full invalidpension.

6 En familjepension som begransats enligt 21 § i stadgarna ska forhojas enligt
bestammelserna i 81 § ArPL (engangsforhéjning).

BEGRANSNING AV FAMILJEPENSION

21§

1 Fran den familjepension som faststalls enligt 20 § i de har stadgarna ska
dras av en pension enligt APL, ArPL och ArPLInfL for ett anstallningsférhal-
lande som motsvarar den tjanstgoringstid som avses ovan i 10 §, utan avdrag
enligt 92 och 93 § ArPL, utan minskning av efterlevandepension enligt 88-91 §
ArPL, utan engangsforhéjning enligt 81 § ArPL och utan omvandling enligt 82
§ ArPL. Om den i foregaende mening avsedda pension som ska dras av har
faststallts enligt de bestammelser i APL som gallde 31.12.2004 ska pensionen
dras av utan jamkning enligt 8 § APL.

2 Ett i enlighet med ovan i 1 mom. minskat belopp pa familjepensionen ska
dessutom begransas sa att det vid samma pensionsfall tillsammans med
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1) familjepension enligt APL, KAPL och KoPL, ArPL och ArPLInfL, utan minsk-
ning av efterlevandepension enligt 88-91 § ArPL, utan engangsférhéjning en-
ligt 81 § ArPL och utan omvandling enligt 82 § ArPL,

2) familjepension som faststallts pa basis av lagen om pensionsersattning som
ska betalas av statens medel for tiden for vard av barn under tre ar eller for
tiden for studier, utan minskning av efterlevandepension enligt 88-91 § ArPL,
utan engangsersattning enligt 81 § ArPL och utan omvandling enligt 82 §
ArPL,

3) familjepension som baserar sig pa det pensionsskydd som avses i3 § 1
mom. 1 punkten i ArPL samt namnda paragrafs 2 mom., utan minskning av
efterlevandepension enligt 88-91 § ArPL, utan en engangsférhdjning som mot-
svarar 81 § ArPL och en omvandling som motsvarar 82 § ArPL,

4) familjepension som betalas med stéd av utlandsk lag eller som &r att jam-
stallas med inhemsk pension fran anstallningsforhallanden och som baserar sig
pa formanslatarens yrkesmassiga, egna arbete,

5) familjepension som betalas pa basis av lagen om olycksfall i arbetet och om
yrkessjukdomar (459/2015),

6) fortlopande ersattning i enlighet med trafikférsakringslagen,
7) ersattning som beviljats med stdd av patientskadelagen (585/1986),

8) ersattningar for ett skadefall som ersatts i enlighet med lagen om ansvar i
spartrafik (113/1999) till den del som ersattningarna betalas till formanstaga-
ren av familjepension formanstagare eller den som tratt i personens stalle
samt

9) familjepension fran anstallnings- och tjansteférhallanden som arbetsgivaren
uppgett for att noteras da formanslataren intradde i verksamhetskretsen utan
ett avdrag for efterlevandepension som motsvarar 88-91 § ArPL och utan en
engangsforhojning som motsvarar 81 § ArPL

uppgar till hégst det i enlighet med 20 § 3 eller 4 mom. beraknade beloppet av
pensionernas maximibelopp enligt 16 § 2 mom.

3 Sadana pensioner och ersattningar som avses ovan i 1 och 2 mom. ska beak-
tas utan en sadan fortidsminskning som avses i 16 § 2 mom. ArPL och dessu-
tom, om formanslatarens pension baserar sig pa ett fribrev i enlighet med 26 §
i de har stadgarna, utan en sadan fortidsminskning som avses i 8 § 4 mom.
ArPLandriInfL. D& de avdrag som avses ovan i 1 och 2 mom. gors, ska den upp-
skovsforhojning som avses i 12 § 2 mom. ArPL eller 16 § 3 mom. ArPL inte
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beaktas. Om férmanslataren har beviljats invalidpension med stéd av en ar-
betslivspension i enlighet med 53 a § ArPL, ska den familjepension som avses
ovan i 1 och 2 mom. beaktas till det belopp som pensionen skulle ha, om det i
formanslatarens pension hade beaktats tiden mellan nar invalidpensionen bor-
jar och den lagsta aldern for alderspension enligt ArPL (kommande tid).

4 Om alla i de har stadgarna namnda formanstagare ar barn, ska da de be-
gransningar som avses i 1 och 2 mom. gors endast beaktas den familjepension
som barnen far.

5 Om en formanslatare som har statt i ett anstallningsférhallande som beratti-
gar till pension fran pensionsstiftelsen samtidigt i minst ett ar statt i ett an-
stallnings- eller tjansteférhallande eller idkat féretagarverksamhet, ska vid be-
gransningen av familjepensionen inte beaktas lagstadgade pensioner som in-
flutit fran dem. Om formanslataren har haft parallella anstallnings- eller tjans-
teforhallanden efter 2004, ska formanstagaren dock vid behov ldgga fram en
tillracklig utredning om att de parallella forhallandena har pagatt i minst ett ars
tid.

6 En familjepension som betalas av pensionsstiftelsen fordelas mellan den ef-
terlevande maken och barnen enligt foljande:

— den efterlevandes andel ar 36/60 och barnets andel 24/60, om for-
manstagare ar den efterlevande och ett barn

— den efterlevandes andel ar 25/60 och barnens andel 35/60, om for-
manstagare ar den efterlevande och tva barn,

— den efterlevandes andel ar 15/60 och barnens andel 45/60, om for-
manstagare ar den efterlevande och tre barn och

— den efterlevandes andel ar 10/60 och barnens andel 50/60, om for-
manstagare ar den efterlevande och fyra eller fler barn.

7 Det totala beloppet av barnens pensioner delas jamnt mellan de barn som ar
formanstagare. Om forandringar i antalet formanstagare sker, justeras belop-
pet pa familjepensionen och férdelningen av den mellan formanstagarna fran
bérjan av den manad som foljer efter féorandringen.

8 Beloppet av den familjepension som betalas av pensionsstiftelsen ska inte
minskas, da beloppet pa nagon av de férmaner som namns i 2 mom. hdjs pa
grund av en férhéjning i lonenivan eller nagon annan darmed jamférbar anled-
ning. Beloppet av familjepensionen minskas inte heller da en engangsforhoj-
ning i den lagstadgade familjepensionen gors i enlighet med 81 § ArPL.

9 Om en pensionstagare efter det att familjepension har beviljats far ratt till en
ovan i 2 mom. avsedd pension eller ersattning eller om ndmnda forman upphor
eller andras av en anledning som inte avses i 8 mom., ska pensionsstiftelsens
familjepension justeras. Pensionslonen ska da justeras enligt 27 §.

OP-Elakesaéatio

Hemort Helsingfors

Postadress Telefon Fax
Industrigatan 1 a A PB 308
00510 HELSINGFORS 00101 HELSINGFORS 010 252 010 010 252 2710



Pensionsstiftelsens stadgar 1.1.2019 26 (41)

PARALLELLA ANSTALLNINGSFORHALLANDEN

22§ 1 Om en arbetstagare som hor till verksamhetskretsen har haft parallella an-
stallningsférhallanden till sddana arbetstagare som namns ovan i 4 § 1 mom.,
ska bestammelserna i den har paragrafen iakttas utan hinder av vad som be-
stamts pa annan plats i de har stadgarna.

2 Om en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets har
haft parallella anstallningsforhallanden, ska den anstallningstid som berattigar
till pension till avvikelse fran 10§ raknas som om arbetstagaren samtidigt hade
varit anstalld av endast en arbetsgivare.

3 Om en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets ome-
delbart fére pensionsfallet har haft parallella anstallningsférhallanden, ska som
pensionslén anvandas den l6n som fas genom att rakna ihop de enligt 11 § i de
har stadgarna utraknade pensionslonerna for varje enskilt anstallningsforhal-
lande. Om den pensionslon som raknats ut pa det har sattet ar vasentligt hogre
an den léneniva som kan betraktas som arbetstagarens etablerade (6neniva,
kan pensionslénen sankas till att motsvara den etablerade nivan.

4 Da pensionen begransas i enlighet med 16 § 1 mom. eller 21 § 1 mom., dras
av de grundpensioner enligt APL, ArPL och ArPLInfL fran anstallningsforhallan-
den till sddana arbetsgivare som namnts i 4 § 1 mom.

SJUKBIDRAG

23§ 1 Ratt till sjukbidrag har en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verk-
samhetskrets och som pa grund av sjukdom, lyte eller skada ar oférmégen att
utfora sitt arbete och som av den har anledningen har ratt till ersattning med
stod av sjukforsakringslagen eller nagon annan lag.

2 Sjukbidrag betalas for hogst 350 dagar med anledning av samma sjukdom.
Arbetsoférmagan anses ha fortgatt pa grund av samma sjukdom, om den bor-
jar pa nytt inom 30 dagar fran den dag som sjukbidrag senast betalades for.

3 Sjukbidrag betalas inte for den tid som en arbetstagare har ratt att fa l6n for
sjukdomstid for.

4 Sjukbidraget upphor da bidragstagaren avlider eller borjar fa invalid- eller
alderspension.
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24 §

BEGRAVNINGSBIDRAG

25§

FRIBREV

26 §

1 Beloppet av sjukbidraget ar per dag 3,5 o/oo av den arliga alderspension som
sjukbidragstagaren skulle ha ratt till, om den skulle arbeta oavbrutet till pens-
ionsaldern hos en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen och den pens-
ionslon som raknas ut enligt 11§ skulle forbli oforandrad.

2 For den tid da arbetstagaren enligt sjukférsakringslagen har ratt till partiell
sjukdagpenning, ar sjukbidragsbeloppet halften av det omedelbart foregaende
sjukbidragsbeloppet.

3 Fran sjukbidraget dras av motsvarande ersattningar for samma tid och
samma sjukdom som bidragstagaren far med stod av sjukforsakringslagen eller
nagon annan lag.

4 Om beloppet av ett sjukbidrag som beviljas pa grund av samma sjukdom
sammanlagt ar mindre &n atta euro, betalas sjukbidraget inte ut.

1 Da en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets eller
som av pensionsstiftelsen far alderspension enligt 12 § eller invalidpension en-
ligt 15§ har avlidit betalas begravningsbidrag. Begravningsbidraget uppgar till
25% av formanslatarens enligt 11§ pa arsfértjansten beraknade pensionslon
forhojd enligt 27 §. Ett begravningsbidrag kan uppga till hégst 5.050 euro. Om
begravningsbidraget faststalls enligt de bestammelser som gallde fore
4.6.1985, ar begravningsbidraget till avvikelse fran det som sagts ovan emel-
lertid hogst 2.525 euro.

2 Begravningsbidrag betalas till dodsboet.

1 Om en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets upphor
att hora till pensionsstiftelsens verksamhetskrets innan en handelse som enligt
de har stadgarna berattigar till pension intraffat och om arbetstagaren har
minst fem anstallningsar som beréttigar till pension, behaller arbetstagaren
och dennas férmanstagare ratten till dlders- och familjepension enligt de har
stadgarna genom ett fribrev, vars pensionsbelopp raknas enligt formeln

t/n x E, dar

t= antalet anstallningsmanader som berattigar till pension vid slutet av anstall-
ningsférhallandet,
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n = antalet anstallningsmanader som berattigar till pension, om arbetstagaren
till pensionsaldern skulle ha varit anstalld av en arbetsgivare som hor till pens-
ionsstiftelsen och

E = den enligt de har stadgarna utrdknade alderspension som arbetstagaren
skulle ha fatt genom att ha tjanstgjort till pensionsaldern eller den familjepens-
ion som arbetstagarens formanstagare skulle ha fatt, om arbetstagaren avlidit
under anstallningsforhallandet. D& pensionerna raknas ut anvands den pens-
jonslon som motsvarar pensionslonen enligt 11§ vid tidpunkten for anstall-
ningsférhallandets upphérande.

2 Om mottagaren av ett fribrev har ett fribrev ocksa fran OP-Eldkekassa, dras
dess belopp av fran beloppet i det fribrev som avses i den har paragrafen. Om
mottagaren av fribrevet ocksa far en annan pension, livranta eller fortlépande
ersattning, begransas fribrevet i enlighet med 8§ APL, sasom den gallde
31.12.2004, och 16§ eller 21§ i de har stadgarna.

3 Om en arbetstagare som har fatt ett fribrev i grupp 1 har fyllt 57 ar, i grupp
4 har fyllt 55 ar och i grupp 5 har fyllt 57 ar, har arbetstagaren ratt att byta ut
sitt fribrev till en pension som genast bérjar l6pa och vars belopp raknas ut pa
ovan namnda satt, dock sa att vardet pa t sanks med det antal manader som
aterstar till pensionsaldern.

4 Pensionsbeloppen i fribrev som baserar sig pa anstallningar som upphort
fore 1.1.2017 och for vilka utbetalningen av pensioner inte har borjat senast
1.1.2017, omvandlas sa att kapitalvardet av pensionerna som betalas ut med
stod av fribrevet bevaras. Pensionens kapitalvarde berdknas fran pensionens
begynnelse och den jamfors med det kapitalvarde som beraknats for fri-
brevspensionen och som skulle ha beviljats arbetstagaren enligt de stadgar
som gallde for pensionsstiftelsen och de arbetspensionslagar som gallde
31.12.2016. Vid berakningen av kapitalvardet ska endast beaktas den lagstad-
gade arbetspension som samlats fram till det att pensionen borjat. Ingen om-
vandling gors dock, om:

— arbetstagaren ar fodd 1954 eller tidigare eller

— arbetstagaren med stéd av 8 § ArPLandrInfL har ratt till alderspension
fore den lagsta aldern for alderspension enligt ArPL eller

— pensionen kan genast da den borjat begransas i enlighet med 16 § med
full lagstadgad invalidpension, arbetslivspension eller alderspension.

5 Om anstallningen for en arbetstagare som hor till pensionsgrupp 1, 4 eller 5,
och som ar fodd efter 1954, upphor efter 31.12.2016,

— och arbetstagaren med stoéd av 8 § ArPLandrInfL inte har ratt till alders-
pension fore den lagsta aldern for alderspension enligt ArPL
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— och den pension som baserar sig pa fribrev borjar innan den kan begran-
sas i enlighet med 16 § med full lagstadgad invalidpension, arbetslivspens-
ion eller alderspension,

ska det pensionsbelopp som arbetstagaren far omvandlas utdver det som fore-
skrivs i 3 mom. i proportion till férlangningen av arbetstagarens pensionsalder
enligt ArPL genom att multiplicera den med det tal som fas ur formeln

L1 + 10, dar
L2 +10

L1 = antalet manader fran det att pensionen borjar till slutet av den manad da
arbetstagaren fyller 63 ar och

L2 = antalet manader fran det att pensionen borjar till slutet av den manad da
arbetstagaren uppnar den lagsta aldern for alderspension. Om arbetstagarens
pensionsalder inte ar kand da pensionen bérjar, betraktas som pensionsalder
da pensionsbeloppet i fribrevet omvandlas den lagsta aldern for alderspension
som foreskrivs i ArPL for den aldersklass som befinner sig narmast arbetstaga-
rens aldersklass.

En pension som baserar sig pa fribrev beviljas dock utan den omvandling som
namns ovan, om arbetstagaren meddelar det skriftligt till pensionsstiftelsen i
samband med pensionsansokan. | sa fall ska pensionen till avvikelse fran 16 §
5 mom. begransas senast vid 63 ars alder, varvid den lagstadgade alderspens-
ionen kalkylmassigt ska beaktas enligt det belopp som tjanats in.

6 Om anstallningsforhallandet till arbetsgivaren for arbetstagare i grupp 2 och
grupp 3 upphor innan den pensionsalder som avses i de har stadgarna uppnas,
forlorar arbetstagaren ratten att enligt en anmalan om vald pensionsalder avga
med alderspension. Beloppet pa fribrev for arbetstagare i grupp 2 raknas i sa
fall ut enligt bestammelserna om arbetstagare i grupp 4. Beloppet pa fribrev
for arbetstagare i grupp 3 raknas i sa fall ut enligt bestammelserna om arbets-
tagare i grupp 1.

7 Om en arbetstagare som fatt ett fribrev pa nytt intrader i pensionsstiftelsens
verksamhetskrets, forlorar arbetstagaren och den har formanstagaren ratten
till pension enligt fribrevet.

8 Den som har ratt till fribrev ska vid slutet av anstallningsforhallandet ges ett
skriftligt meddelande, av vilket framgar beloppet pa det fribrev som raknats ut
enligt 1 mom.

9 Da familjepension som baseras pa ett fribrev beviljas tillampas 19, 20 och 21
§ pa dess belopp och fordelningen mellan formanstagarna. Vid berakningen av
en familjepension som baserar sig pa ett fribrev ska ingen sadan omvandling
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som avses i 4 eller 5 mom. ske, om formanslataren inte fatt alderspension med
stod av fribrevet.

10 Ratt till ett begravningsbidragsfribrev har arbetstagare som fore 1.4.1973
har godkants i stiftelsens verksamhetskrets, om arbetstagaren har haft minst
15 tjanstgoringsar som berattigar till pension. En forutsattning ar dessutom att
arbetstagaren fran 1.4.1971 oavbrutet anda till sitt uttrade varit i tjanst som
berattigar till pension. Fribrevsbeloppet raknas for begravningsbidraget ut i en-
lighet med 8§ i de 5.6.1970 faststallda stadgarna.

11 Om en arbetstagare sager upp sig eller sags upp fran sin anstallning hos
arbetsgivaren pa grund av att arbetstagaren i tjansten har gjort sig skyldig till
ett sadant brott mot arbetsgivaren som arbetstagaren doms till frihetsstraff
for, kan styrelsen besluta att arbetstagaren helt eller delvis forlorar sin ratt till
fribrev enligt den har paragrafen. Styrelsens beslut ska fattas inom en manad
fran det att styrelsen fatt vetskap om en lagakraftvunnen dom om frihetsstraff.

26a§ 1 Utan hinder av vad som bestamts ovan i 26 § har de som har till stiftelsens
verksamhetskrets och deras formanstagare vid en sadan dverlatelse av rorelse
som avses i 1 kap. 10 § i arbetsavtalslagen ratt till formaner som motsvarar
formanerna i stiftelsens stadgar. | 53 § i de har stadgarna finns bestammelser
om information som galler 6verlatelse av rorelse.

INDEXBINDNING

27§ 1 Vid berakning av pension och fribrev justeras fribrevet, pensionslonen och de
arsinkomster de grundar sig pa fram till 31.12.2004 i enlighet med 9 § 2 mom.
APL sasom den gallde namnda datum och efter det med den l6nekoefficient
som avses i 96 § ArPL.

2 Pensioner enligt de har stadgarna justeras med det index som avses i 98§
ArPL.

3 Da pensionen begransas pa nytt enligt 16 § 7 mom. eller 21 § 9 mom. juste-
ras pensionslonen och pensionerna med det index som avses i 98 § ArPL.

4 Sadan i andra satsen av 13§ 4 mom. i de har stadgarna avsedd pension som

intjanats i enlighet med bestammelserna om en lagre pensionsalder justeras
dock inte pa det satt som avses i 1 mom. innan pensionen borjar l6pa.

ANSOKAN OM PENSION, SJUKBIDRAG OCH BEGRAVNINGSBIDRAG
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28 § 1 Pension, sjukbidrag och begravningsbidrag ska sokas skriftligt fran pensions-
stiftelsen. Sjukbidrag ska sokas senast inom sex manader och begravningsbi-
drag senast inom ett ar fran det att ratten att fa bidrag har borjat. Till ansékan
ska fogas de utredningar som styrelsen anser vara nodvandiga.

2 En ansokan om pension, sjukbidrag och begravningsbidrag anses vara gjord
den dag da den har anlant till pensionsstiftelsen.

3 Pensionsstiftelsen ska avgora en ansékan om pension, sjukbidrag och be-
gravningsbidrag utan dréjsmal efter att ha fatt behévliga utredningar. Beslutet
sands sokanden per post till den adress som sokanden har uppgett.

4 Pension utbetalas inte retroaktivt for en langre tid an sex manader fore den
manad som foljer pa den dag da pensionen har sokts.

BETALNING AV PENSION OCH BIDRAG

29§ 1 Rétten till alderspension bérjar den forsta dagen i den manad som narmast
foljer pa den dag da pensionsaldern har uppnatts.

2 ,&lderspension betalas inte forran en arbetstagares anstallning hos en arbets-
givare som hor till pensionsstiftelsen har upphort efter att arbetstagaren har
uppnatt pensionsaldern. Da en pensionstagare har avlidit upphor ratten till al-
derspension fran borjan av den manad som foljer pa dédsdagen.

30§ 1 Invalidpension betalas for samma tid som arbetstagaren har beviljats invalid-
pension i enlighet med 35 § ArPL, invalidpension som beviljats som rehabilite-
ringsstod i enlighet med 44 § ArPL eller arbetslivspension i enlighet med 53 a
§ ArPL under férutsattning att invalidpensionen inte har lamnats vilande (4 § i
lagen om framjande av sjukpensionarers atergang i arbete). Invalidpension som
beviljats i enlighet med 15 § 1 mom. 2 meningen i de har stadgarna ska beta-
las fran samma tidpunkt som alderspension enligt ArPL. Invalidpension betalas
dock inte retroaktivt for en langre tid an sex manader fore den manad som fol-
jer pa den manad da pensionen har sokts.

2 Om en arbetstagare har fatt sjukbidrag eller dagpenning enligt sjukforsak-
ringslagen, arbetsloshetsdagpenning enligt lagen om arbetsloshetsskydd eller
arbetsmarknadsstod enligt lagen om arbetsmarknadsstod, betalas invalidpens-
ion fran bérjan av den manad som féljer efter att de har formanerna har upp-
hort.

3 Om en mottagare av invalidpension har ratt att for samma tid av arbetsgiva-
ren fa 16n for sjukdomstid eller en motsvarande ersattning, betalas under den
har tiden endast den del av pensionen som overskrider l6nen for sjukdomsti-
den.
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4 Vid en pensionstagares dod upph6ér ratten till invalidpension fran borjan av
den manad som féljer pd dédsdagen. Om invalidpensionen avbryts pa grund av
aterstalld arbetsférmaga eller om pensionen av nagon annan orsak avbryts el-
ler minskas, upphor utbetalningen av pensionen eller betalas det minskade be-
loppet fran bérjan av den manad som narmast féljer. Pensionen minskas dock
inte for den tid som den redan har betalts for.

5 Da en mottagare av invalidpension uppnar pensionsaldern, andras invalid-
pensionen till alderspension utan separat ansokan.

31§ 1 Familjepension betalas fran borjan av den manad som foljer pa férmanslata-
rens dodsdag. Pension betalas dock inte utan en grundad anledning retroaktivt
for en langre tid an sex manader fére den manad som féljer pa den dag da
pensionen har sokts.

2 Den pension som betalas at den efterlevande maken upphor vid slutet av den
manad under vilken den efterlevande har avlidit eller under vilken den efterle-

vande har ingatt ett nytt aktenskap innan den fyllt 50 ar, och den pension som

betalas at ett barn upphor vid slutet av den manad under vilken barnet har av-
lidit, har fyllt 18 ar eller enligt 18 § 1 mom. har fyllt 21 ar.

32§ 1 Pensionen ska betalas manatligen sa att pensionen pa den férfallodag som
anges i pensionsbeslutet kan tas ut fran det konto som pensionstagaren har
uppgett i ett penninginstitut som verkar i Finland . Pensionen kan ocksa betalas
till pensionstagarens konto i utlandet.

2 Sjukbidrag betalas manatligen i efterskott och begravningsbidrag inom tre
manader efter att ansékan har anlant.

3 Pension kan betalas som en engangsbetalning pa det satt som foreskrivs i 54
§ i lagen om pensionsstiftelser.

33§ 1 Da en pension blir forsenad, ska pensionsstiftelsen betala pensionen forhojd
pa det satt som bestamts i 55§ i lagen om pensionsstiftelser.

ALLMANNA BESTAMMELSER OM PENSIONER OCH BIDRAG

34 § 1 En pension eller ett bidrag kan forvagras eller dras av enligt styrelsens prov-
ning, om den som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets uppsatligt har
uppgett felaktigt eller underlatit att uppge en omstandighet som har betydelse
for bedomningen av forutsattningarna for att hora till verksamhetskretsen eller
for en pension eller for ett bidrag.
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35§ 1 Invalidpension och sjukbidrag kan avvisas, om orsaken till arbetsoférmagan
ar en sjukdom eller en skada som den som hor till verksamhetskretsen har for-
orsakat avsiktligt.

2 Utover vad som bestamts i 34§, kan invalidpension och sjukbidrag forvagras
eller minskas eller utbetalningen av dem avbrytas enligt styrelsens provning:

1) om orsaken till arbetsoférmagan ar en sjukdom eller en skada
som den som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets har
fororsakat genom grov uppsat eller en brottslig handling,

2) om den som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets

— inte har understallt sig en av lakare ordinerad undersokning
eller vard, med undantag for atgarder som ar att betrakta
som livsfarliga,

— avsiktligt har forhindrat sitt tillfrisknande eller

— inte har iakttagit bestammelserna i 36§.

36§ 1 For den tid som invalidpension eller sjukbidrag betalas ut ar mottagaren
skyldig att ge pensionsstiftelsen de utredningar som styrelsen kraver over att
mottagaren fortfarande har ratt att fa pension eller bidrag. Mottagaren ar
ocksa skyldig att samtycka till att pensionsstiftelsens styrelse anvisar en lakare
att undersoka mottagarens halsotillstand. Kostnaderna for en sadan specialun-
dersokning betalas av pensionsstiftelsen.

2 Om den som far pension eller sjukbidrag utan en godtagbar anledning un-

derlater att félja den anvisning som avses i 1 mom., kan betalningen av en be-
viljad pension eller ett beviljat bidrag avbrytas, tills anvisningen har faljts.

FORVALTNINGSRADET

37§ 1 Pensionsstiftelsen har ett forvaltningsrad som bestar 12 ordinarie ledamoter
och fem suppleanter.

2 Arbetsgivarnas representanter utgors av sju ordinarie ledamoter och tre sup-
pleanter som valjs av OP Andelslags férvaltningsrad.

3 De arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets valjer
bland sig fem ordinarie ledaméter och tva suppleanter.
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4 Arbetstagarnas ledamoter ska valjas genom val i sex valkretsar som bildas av
OP-forbunden. De sammanslutningar som hor till OP Andelslagskoncernen och
som hor till pensionsstiftelsen som arbetsgivare likstalls med ett OP-forbund.

Rostratt har vid val varje arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verk-
samhetskrets. Varje rostberattigad har en rost. Till kandidat kan nomineras
varje arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets.

Pensionsstiftelsens forvaltningsrad ska faststalla en valordning med narmare
anvisningar om tidtabellen for val, vilka OP-forbund som hor till en viss val-
krets, valkretsarnas granser, vilket antal ledamoter som ska valjas fran respek-
tive valkrets, kandidatnomineringen, valférrattningen och offentliggorandet av
valresultatet.

Styrelsen kan for de praktiska arrangemangen med ett val valja kommittéer
och anlita bitraden.

5 Forvaltningsradets mandattid ar fyra ar och borjar fran bérjan av det kalen-
derar som foljer efter valet.

6 OP Andelslags forvaltningsrad ska valja ordférande for forvaltningsradet
bland de ordinarie ledamoter som representerar arbetsgivarna. Representan-
terna for arbetstagarna ska vid det forsta forvaltningsradssammantradet efter
valet valja en vice ordférande for férvaltningsradet bland de ordinarie ledamo-
ter som representerar arbetstagarna. Mandattiden for ordférande och vice ord-
forande upphor nar det nya forvaltningsradets mandattid borjar.

7 Avgangsaldern for forvaltningsradsledaméterna ar 68 ar, dock sa att en per-
son som uppnatt den har aldern far fortsatta i sitt uppdrag till slutet av for-
valtningsradets foljande ordinarie sammantrade.

8 En forvaltningsradsledamot anses ha uttratt da ledamotens tjanste- eller an-
stallningsférhallande eller fortroendeuppdrag hos en arbetsgivare som hor till
pensionsstiftelsen upphor.

38§ Slopad fran 1.1.2019

39§ 1 Férvaltningsradet ska arligen halla tva ordinarie sammantraden, ett fore ut-
gangen av maj och ett fére utgangen av december. Ett extra forvaltningsrads-
sammantrade ska hallas da forvaltningsradet, forvaltningsradets ordférande,
eller d& ordféranden ar férhindrad, vice ordféranden, eller styrelsen anser det
vara nodvandigt. Ett extra forvaltningsradssammantrade kan ocksa hallas per
e-post eller ndgon annan lamplig elektronisk informationsférmedlingsmetod,
om arendet ar bradskande eller ndgon annan motsvarande orsak kraver det.
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40§

418§

42§

2 Forvaltningsradets sammantrade ska sammankallas senast tva veckor fore
sammantridet med en kallelse som &r skriftlig eller som sants elektroniskt. Ov-
riga meddelanden ska sandas till de vederbdrande pa samma satt.

1 Vid det sammantrade som ska hallas fore utgangen av maj ska

— framlaggas bokslutet och revisionsberattelsen,

— fattas beslut om de atgarder som det féregdende arets bokslut féranle-
der,

— fattas beslut om faststallelse av bokslutet,

— fattas beslut om ansvarsfrihet for ledamoterna av styrelsen och pens-
jonsstiftelsens verkstallande direktor,

— framlaggas en dversikt dver pensionsstiftelsens verksamhet under in-
nevarande ar,

— fattas beslut om arvodena for revisorerna,

— valjas vid behov revisorer och revisorssuppleanter,

— odvriga fragor som har namnts i kallelsen.

2 Vid det sammantrade som ska hallas fore utgangen av december ska

— framlaggas en dversikt dver verksamheten under innevarande ar,

— framlaggas riktlinjerna for verksamheten for féljande ar,

— fattas beslut om forvaltningsradets och styrelsens ledaméters arvoden
under foljande rakenskapsperiod,

— valjas styrelseledamoter och personliga suppleanter for dem,

— ovriga fragor som har namnts i kallelsen.

1 Forvaltningsradet har dessutom som uppgift:

— att uppratta och faststalla en valordning som galler valet av forvalt-
ningsradsledaméter som representerar arbetstagare som hor till verk-
samhetskretsen

— att behandla de andringsansokningar som namnts i 7 § 4mom. i de har
stadgarna

— att utesluta en arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen fran pens-
ionsstiftelsen och

— att behandla 6vriga arenden som styrelsen lagger fram.

1 Férvaltningsradet ar beslutfort nar minst halften av ledamoterna och ordfo-
rande eller vice ordférande ar narvarande. Som beslut galler den asikt som
majoriteten har bitratt eller som ordféranden har forenat sig om da résterna
har fallit jamnt, om inte annat foljer av 57 § i stadgarna. Da résterna faller
jamnt avgors val genom lottning.

2 Styrelseledamdterna har ratt att narvara och yttra sig pa forvaltningsradets

sammantraden.
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STYRELSEN

43§

44 §

45§

3 Vid forvaltningsradets sammantraden ska foras ett protokoll som de narva-
rande, fattade beslut och forrattade omrostningar ska antecknas .

4 Forvaltningsradets protokoll, uttalanden och skrivelser undertecknas av ord-
foranden och sekreteraren.

1 Pensionsstiftelsen har en styrelse som bestar av sju ordinarie ledaméter och
sju personliga suppleanter. Av ledamoterna och deras personliga suppleanter
ska tre vara arbetstagare som hor till verksamhetskretsen och som valts av de
forvaltningsradsledamater som hor till verksamhetskretsen.

2 Styrelsens mandattid ar ett kalenderar.

3 Avgangsaldern for styrelseledaméterna ar 68 ar, dock sa att en person som
uppnatt den har aldern far fortsatta i sitt uppdrag till slutet av det kalenderar
styrelseledamoten fyller 68 ar.

4 En styrelseledamot anses ha uttratt da ledamotens tjanste- eller anstall-
ningsforhallande eller fortroendeuppdrag hos en arbetsgivare som hér till
pensionsstiftelsen upphor.

1 Styrelsens uppgift ar att fora pensionsstiftelsens talan i domstolar och hos
myndigheter samt att annars foretrada pensionsstiftelsen och skota dess ange-
lagenheter. Till styrelsen hor alla uppgifter som inte enligt de har stadgarna
ankommer pa forvaltningsradet.

2 Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller, om ordféranden
har férhinder, av vice ordféranden. Sammantradet kan vid behov hallas per te-
lefon, e-post eller nagon annan lamplig informationsformedlingskanal.

1 Styrelsen ar beslutfor nar mer an halften av ledamoterna, varav en ska vara
ordféranden eller vice ordforanden i pensionsstiftelsens styrelse, ar narva-
rande.

2 Som styrelsens beslut galler den asikt som har bitratts av mer an halften av
de narvarande, om inte en kvalificerad majoritet kravs enligt lagen om pens-
ionsstiftelser. Da résterna faller jamnt, avgors val genom lottning och i évriga
fall utgors beslutet av den asikt som ordféranden har férenat sig om.

3 Vid styrelsens sammantraden ska foras ett protokoll som de narvarande, fat-
tade beslut och forrattade omrostningar ska antecknas i. Protokollet ska un-
dertecknas av de narvarande styrelseledamoterna och den som upprattat pro-
tokollet.
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OMBUDSMANNEN

46§

1 Som pensionsstiftelsens ombudsman fungerar pensionsstiftelsens av styrel-
sen utnamnda verkstallande direktor.

TECKNING AV PENSIONSSTIFTELSENS NAMN

47§

1 Pensionsstiftelsens namn tecknas av en styrelseledamot och ombudsmannen
tillsammans.

2 Namnet tecknas dessutom av de personer som styrelsen har berattigat till
det, tva tillsammans eller var for sig tillsammans med en av de personer som
namns i 1 mom.

PENSIONSSTIFTELSENS RAKENSKAPSPERIOD, BOKFORING OCH BOKSLUT

48§
49§

50§

REVISORER

51§

1 Pensionsstiftelsens rakenskapsperiod ar ett kalenderar.
1 Pensionsstiftelsen foljer ett utjamnande system i sin bokforing.

1 Om en arbetstagare som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets har
varit anstalld av flera arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen, registreras
pensionsansvaret for arbetstagarens del helt och hallet som pensionsansvar
for den arbetsgivare, hos vilken arbetstagaren ar anstalld vid slutet av raken-
skapsperioden.

1 Pensionsstiftelsen ska i enlighet med revisionslagen ha en revisor och en re-
visorssuppleant. Om en revisionssammanslutning valts till revisor valjs inte en
revisorssuppleant.

2 Revisorns och revisorssuppleantens mandattid ar ett ar. Mandattiden 6per ut
vid slutet av det foérvaltningsradssammantrade vid pensionsstiftelsen dar revis-
ionsberattelsen over den sista rakenskapsperioden i deras mandattid laggs
fram.

3 En person som har fyllt 65 ar far inte vara revisor. En person som har upp-
natt den har aldern far anda vara revisor fram till slutet av féljande forvalt-
ningsradssammantrade.
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4 Pensionsstiftelsens forvaltningsrad ska valja revisor och revisorssuppleant.

52 § 1 Pensionsstiftelsens styrelse ska fore utgangen av april varje ar avge bokslutet
och 6vriga behévliga handlingar for foregaende ar till revisorerna for gransk-
ning. Revisorerna ska inom en manad avge revisionsberattelsen till forvalt-
ningsradet.

PENSIONSSTIFTELSENS INFORMATIONSBESTAMMELSER

53 § 1 Pensionsstiftelsens stadgar och de stadgeandringar, av vilka framgar omfatt-
ningen av pensionsratten, forutsattningarna for att fa formanerna och valmaéj-
ligheterna finns tillgangliga pa internet for personer som hor till verksamhets-
kretsen och personer som fatt ett fribrev. Stadgeandringarna som galler for-
maner och ansékningar om dem finns tillgdngliga pa internet for personer som
hor till verksamhetskretsen, personer som fatt ett fribrev och for pensionsta-
gare inom en skalig tid fran det att stadgedndringen har faststallts.

2 Information om pensionsstiftelsens ekonomiska stallning, dvs. en redogorelse
om tackningsgraden for de intjanade férmanerna finns tillgangliga pa internet
for personer som hor till verksamhetskretsen och personer som fatt ett fribrev.

3 En férmanstagare hos pensionsstiftelsen far nar formanstagaren gar i pens-
ion eller nar andra formaner forfaller till utbetalning detaljerad information om
de formaner som formanstagaren ar berattigad till.

4 Styrelsen ska se till att bokslutet och revisorernas utlatande finns till pase-
ende pa pensionsstiftelsens kontor for dem som hor till pensionsstiftelsens
verksamhetskrets och pensionstagarna.

5 Personer som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets, personer som
fatt ett fribrev och pensionstagare har pa begaran ratt att fa information om

— pensionsstiftelsens bokslut och arsredovisning (verksamhetsberattelse)
— en utredning av principerna for placeringspolicyn.

Informationen ska sandas skriftligt, med e-post eller pa ett annat dverenskom-
met satt.

6 Personer som hor till pensionsstiftelsens verksamhetskrets har pa begaran
ratt att fa information om

— malnivan for pensionsformanerna
— férmanernas niva da anstallningsforhallandet upphoér.
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Informationen ska sandas skriftligt, med e-post eller pa ett annat éverenskom-
met satt.

7 Vid en sadan 6verlatelse av rorelse som avses i arbetsavtalslagen har de ar-
betstagare som dvergar i tjansten pa begaran ratt att fa information om

— den pension som intjanats
— Overféringen av formanerna och hur den ordnas samt
— réattigheterna vid 6verlatelsen av rorelsen.

Informationen ska sandas skriftligt, med e-post eller pa ett annat éverenskom-
met satt.

SARSKILDA BESTAMMELSER

54 §

55§

56 §

1 Den som ar missnoéjd med ett beslut fran pensionsstiftelsen kan be att fa sitt
arende handlagt pa nytt, om personen misstanker ett fel i beslutet. Pensions-
stiftelsen rattar beslutet, om nya redogorelser ger anledning till det.

2 Den som ar missnojd med ett beslut fran pensionsstiftelsen kan be om en
rekommendation om ett avgoérande av en namnd som tillsatts for den har upp-
giften. Mer information om det namndeforfarande som avses i den har punkten
fas av pensionsstiftelsen eller genom den anvisning om rattsmedel som getts i
samband med pensionsbeslutet.

3 Den som ar missnojd med ett beslut fran pensionsstiftelsen kan ocksa lata
Helsingfors tingsratt avgora arendet.

1 Styrelsen kan i enlighet med bestammelserna i lagen om pensionsstiftelser
besluta att aterbetala en 6vertackning till de arbetsgivare som hor till pens-
ionsstiftelsen, om stiftelsens formogenhet bestaende kan anses 6verskrida
pensionsansvarens belopp och 6verskottstillgdngarna inte behovs for att upp-
ratthalla stiftelsens likviditet. En 6vertackning ska aterbetalas till de arbetsgi-
vare som hor till stiftelsen i forhallande till deras pensionsansvar.

1 Om en arbetsgivare uttrader eller utesluts ur pensionsstiftelsen eller lagger
ned verksamheten och en arbetstagare som ar anstalld av arbetsgivaren i det
har sammanhanget dvergar till en annan arbetsgivare som hor till pensionsstif-
telsen, ska i fraga om den har arbetstagarens pensionsansvar forfaras i enlig-
het med bestammelserna i 508.

2 Om en arbetsgivare uttrader eller utesluts ur pensionsstiftelsen eller lagger
ned verksamheten, ska pensionsstiftelsen overfora pensionsansvaren for ovriga
arbetstagare an de som avses i 1 mom. och de tillgdngar som tacker dem till
den mottagande pensionsinrattningen. Tillgangar ska dverféras hogst till det
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57§

58 §

belopp som behdvs for att forsakra den uttradande arbetsgivarens ataganden.
Om de tillgangar som kan 6verféras inte racker till for att forsakra atagandena,
ska atagandena minskas i motsvarande proportion, om inte vederbérande ar-
betsgivare bekostar den andel som saknas.

3 Om en arbetsgivare fusioneras med en annan arbetsgivare som hor till pens-
ionsstiftelsen, ska pensionsansvaret for den 6verlatande arbetsgivaren och de
tillgangar som tacker dem overforas till den 6évertagande arbetsgivaren.

4 Om de arbetsgivare som hor till pensionsstiftelsen delas genom ett diffus-
ionsforfarande, ska pensionsansvaren delas mellan de nya arbetsgivarna pa ett
satt som styrelsen godkant.

1 Beslut om andring av de har stadgarna, upplosning eller fusion av pensions-
stiftelsen eller om 6verlatelse av forsakringsverksamheten fattas av forvalt-
ningsradet. Ett beslut ar giltigt endast om det bitratts av minst 3/4 av de pa
forvaltningsradets sammantrade narvarande réstberattigades sammanlagda
rostetal.

1 Vid en upplosning av pensionsstiftelsen ska for varje arbetsgivares del sepa-
rat tryggas de pensioner som redan borjat utbetalas och de pensioner och
andra formaner som enligt pensionsstiftelsens stadgar ska utbetalas i framti-
den och vilka baserar sig pa forsakringsforhallanden som fortgatt innan pens-
ionsstiftelsen tratt i likvidation genom att kopa en motsvarande férman av en
annan forsakringsinrattning.

2 Om pensionsstiftelsens tillgangar inte racker till for att till fullo trygga de i 1
mom. avsedda férmanerna, ska tillgdngarna anvandas for att trygga de nedan
faststallda gruppernas formaner sa att formanerna for grupp | tryggas i forsta
hand. Den 6vriga delen av pensionsstiftelsens tillgangar ska anvandas for att i
forsta hand trygga férmanerna for grupp Il. Om tillgangarna inte racker till for
att till fullo trygga formanerna fér grupp I, ska gruppens formaner nedsattas
med den saknade andelen och alla évriga gruppers férmaner lamnas utan
tackning. Om dock tillgangar aterstar sedan formanerna for grupp Il har tryg-
gats till fullo, ska de aterstaende medlen pa motsvarande satt anvandas for att
trygga formanerna for grupp Il och de darefter eventuellt aterstaende medlen
pa motsvarande satt for att trygga formanerna for grupp IV. Om tillgangar
dock aterstar efter det att formanerna for grupp IV har tryggats till fullo, ska
de aterstaende tillgdngarna pa motsvarande satt anvandas for att trygga for-
manerna for grupp V.

Grupp |

Pensioner och dvriga férmaner for arbetstagare som hor och har hoért till pens-
ionsstiftelsens verksamhetskrets till den del som deras pensionsansvar har
tackts enligt minimibestammelserna i 146§ lagen om pensionsstiftelser.
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59 §

Grupp Il

Pensioner och dévriga formaner som betalas till pensionerade arbetstagare och
framtida pensioner och dvriga formaner till de har arbetstagarnas férmansta-
gare.

Grupp Il

Pensioner och dvriga formaner for arbetstagare som har fyllt 45 ar och som
har hort till pensionsstiftelsens verksamhetskrets i minst 15 ar och som inte
annu ar pensionerade och framtida pensioner och dvriga formaner till de har
arbetstagarnas formanstagare.

Grupp IV

Pensioner och dvriga formaner for arbetstagare som inte har fyllt 45 ar och
som har hort till pensionsstiftelsens verksamhetskrets i minst 15 ar och som
inte annu ar pensionerade och framtida pensioner och 6évriga formaner till de
har arbetstagarnas formanstagare.

Grupp V

Pensioner och dévriga formaner for arbetstagare som inte har hort till pens-
ionsstiftelsens verksamhetskrets i minst 15 ar och som inte &nnu &r pension-
erade och framtida pensioner och dvriga formaner till de har arbetstagarnas
formanstagare.

1 Om tillgangar aterstar for pensionsstiftelsen efter att den har betalat bort
sina skulder och uppfyllt alla ovriga forbindelser, ska de deponeras hos Pohjola
Bank Abp. OP Andelslags direktion kan overlata éverskottet till en ny inrattning
med samma syfte som existerar eller som bildas inom tva ar fran upplésningen
av pensionsstiftelsen. Om det inte finns forutsattningar for det, ska namnda
tillgangar aterbetalas till arbetsgivarna i forhallande till deras andelar av pens-
ionsansvaret.

OVERGANGSBESTAMMELSER

60 §

1 Andringen av 15 § 3 mom. i de hir stadgarna, vilken giller strykningen av
avdrag fran den totala intjaningsprocenten tillampas pa pensionsfall dar pens-
ionsfallet har skett 1.1.2017 eller senare.
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