
HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS VUODELTA 2018

Yleistä

OP-Eläkesäätiö on perustettu vuonna 1955 ja vuosi 2018 oli sen 64 toimintavuosi.

OP-Eläkesäätiö vakuuttaa lakisääteistä työeläketurvaa täydentävää lisäeläkettä osalle OP Ryhmän työn-
antajien palveluksessa oleville henkilöille

OP-Eläkesäätiö on suljettu uusilta työntekijöiltä 30.6.1991.

Vuoden 2018 lopussa OP-Eläkesäätiön toimintapiiriin kuului:

• 242 (242) työnantajaa
• 1822 (1822) työntekijää

OP-Eläkesäätiö noudattaa kirjanpidossaan tasaavaa kirjanpitojärjestelmää.

OP-Eläkesäätiön lukuja ei yhdistetä OP Ryhmän tilinpäätökseen.

Vuoden 2018 keskeisiä tapahtumia

Finanssivalvonta vahvisti 25.6.2018 antamallaan päätöksellä OP-Eläkesäätiön sääntöihin vuoden 2017
eläkeuudistuksen vuoksi tehdyt sovellettavaksi 1.1.2017 alkaen.

OP-Eläkesäätiö tiedotti syyskuussa 2018 OP-Eläkesäätiön toimintapiiriin kuuluvia henkilöitä, vapaakirjan
saaneita ja osaa eläkkeensaajista kotiosoitteeseen postitetulla kirjeellä. Kirjeessä kerrottiin, miten OP-Elä-
kesäätiön säännöt ovat muuttuneet vuoden 2017 eläkeuudistuksen vuoksi. Tiedottamista varten laadittiin
kymmenen erilaista kirjettä ja ne julkaistiin suomeksi ja ruotsiksi.

Työeläkealan yhteiseen ansaintajärjestelmään päivitettiin lokakuussa 2018 OP-Eläkesäätiön lisäeläketur-
vaan kuuluvien henkilöiden osalta vihjetieto, jotta työeläkevakuuttajat osaavat myöntää työeläkkeen alen-
netussa vanhuuseläkeiässä työntekijän eläkelain muuttamisesta annetun lain voimaanpanolain mukaisesti.

OP-Eläkesäätiö uudisti lisäeläkehakemukset ja ne on julkaistu OP-Eläkesäätiön internetsivulla
www.op.fi/elakesaatio.

Suomen ja Euroopan unionin tietosuojalait uudistuivat, kun EU:n yleistä tietosuoja-asetusta alettiin soveltaa
25.5.2018 alkaen kaikissa EU:n jäsenmaissa. OP-Eläkesäätiön hallitus hyväksyi 15.6.2018 pidetyssä ko-
kouksessa asetuksen vuoksi päivitetyt tietosuojan toimintaperiaatteet.

OP-Eläkesäätiölle valittiin syksyllä 2018 uusi hallintoneuvosto toimikaudeksi 2019-2022.

OP-Eläkesäätiön hallitus nimitti 30.11.2018 pidetyssä hallituksen kokouksessa OP-Eläkesäätiön toimitus-
johtajaksi 1.1.2019 alkaen OP-Eläkesäätiön eläkehallintopäällikön tehtävää hoitaneen Mika Kivisen.

OP-Eläkekassan henkilöstö siirtyi 1.1.2019 alkaen vanhoina työntekijöinä OP-Eläkesäätiön palvelukseen.

OP-Eläkesäätiö  toimitti 28.12.2018 Finanssivalvonnalle ilmoituksen laskuperusteiden muuttamisesta. Il-
moituksessa OP-Eläkesäätiön laskuperustekorko alennettiin 31.12.2018 alkaen sallitusta enimmäiskorosta
3,1 %:iin. Laskuperustekoron alentamisen vuoksi OP-Eläkesäätiön eläkevastuut kasvoivat 31.12.2018 noin
14 miljoonaa euroa.

OP-Eläkesäätiön ja Porasto Oy:n vanhentunut palvelusopimus käytiin läpi vuoden 2018 aikana ja allekirjoi-
tettiin vuoden 2019 alussa. Sopimukseen päivitettiin mm. EU:n tietosuoja-asetuksen voimaan tulon vuoksi
tarkennuksia tietojen käsittelystä.

OP-Eläkesäätiön hallintoneuvosto hyväksyi 17.12.2018 pitämässään kokouksessa OP-Eläkesäätiön sään-
töihin ja vaalijärjestykseen muutoksia. Sääntömuutoksessa luovuttiin erillisestä tarkastusvalio-kunnasta,
luottamustoimessa olevien henkilöiden eroamisikää nostettiin 65 vuodesta 68 vuoteen ja tilintarkastajia va-
litaan jatkossa kahden sijaan yksi. Vaalijärjestykseen tehtiin muutoksia syksyllä 2018 hallintoneuvoston



vaalien yhteydessä havaittujen tulkintojen täsmentämiseksi. Muutokset tulevat voimaan 1.1.2019 alkaen,
kun Finanssivalvonta on käsitellyt muutoshakemukset.

Käsitellyt eläkehakemukset
2018 2017

Vanhuuseläke 846 1 448
Työkyvyttömyyseläke 14 22
Kuntoutustuki 7 17
Osatyökyvyttömyyseläke 10 20
Osatyökyvyttömyys. kuntoutustukena 9 15
Perhe-eläke 59 38
Hautausavustukset 115 118
Sairausavustukset 48 70
Yhteensä 1 108 1 748

Eläkkeensaajien lukumäärä 31.12.2018
2018 2017

Vanhuuseläke 8 328 8 034
Varhennettu vanhuuseläke 35 37
Työkyvyttömyyseläke 83 99
Osatyökyvyttömyyseläke 26 31
Kuntoutustuki 2 8
Osakuntoutustuki 5 6
Perhe-eläke 497 476
Yhteensä 8 976 8 691

Vuonna 2018 maksettujen eläkkeiden määrä
2018 2017

Vanhuuseläke 25 101 000 30 938 000
Varhennettu vanhuuseläke 209 000 213 000
Työkyvyttömyyseläke 72 000 76 000
Osatyökyvyttömyyseläke 4 000 4 000
Kuntoutustuki 6 000 4 000
Osakuntoutustuki 3 000 1 000
Perhe-eläke 1 760 000 1 721 000
Hautausavustukset 546 000 552 000
Sairausavustukset 85 000 131 000
Yhteensä 27 786 000 33 640 000

Maksussa olevia eläkkeitä tarkistetaan työeläkeindeksillä. Vuoden 2018 työeläkeindeksiluku
on 2548 ja maksussa olleita eläkkeitä 1.1.2018 korotettiin 0,6 (0,6) %:lla.

Kannatusmaksu

OP-Eläkesäätiö ei perinyt kertomusvuonna kannatusmaksuja.

Työnantajat maksoivat OP-Eläkesäätiön sääntöjen 12 §:n 2 momentin mukaisesta lisäeläketurvan paran-
tamisesta vastuunkattamismaksuja yhteensä 1,9 (1,9) miljoonaa euroa.

Eläkevastuu

OP-Eläkesäätiön eläkevastuu oli 403,2 (401,9) miljoonaa euroa.

Vastaisten eläkkeiden eläkevastuu oli 116,2 (123,7) miljoonaa euroa.



Alkaneiden eläkkeiden eläkevastuu oli 222,2 (211,0) miljoonaa euroa.

Eläkevastuuseen sisältyy lisäksi indeksikorotusvastuuta 34,7 (34,7) miljoonaa euroa ja muuta vastuuta
30,1 (32,6) miljoonaa euroa.

Sijoitustoiminta

Vuosi 2018 oli sijoitusmarkkinoiden näkökulmasta hyvin haastava. Vuodelle leimallista olivat huolet talous-
syklin hiipumisesta, useimpien riskipitoisten omaisuusluokkien kallis hinnoittelu vuoden alussa ja kauppa-
sodan uhka. Vuoden aikana osakekurssit laskivat ja luottoriskipreemiot levenivät, aiheuttaen miinusmerk-
kisen tuoton riskillisille omaisuusluokille.

Osakemarkkinat pärjäsivät omaisuusluokista heikoiten. Erityisen haastava vuosi oli kehittyville markkinoille,
esimerkiksi Kiinan CSI 300 -osakeindeksi tuotti paikallisvaluutan määräisenä noin -24 %.

Korkomarkkinoiden tuotot olivat niin ikään mollivoittoisia, pois lukien pieniriskiset ns. turvasatamaomaisuus-
luokat. Euroalueen investointikelpoisten valtionlainojen indeksi oli tuottokärjessä reilun
2 %:n tuotollaan. Kehittyvien markkinoiden valtionlainat ja korkeariskiset yrityslainat tuottivat heikoiten.

Euro heikkeni Yhdysvaltain dollaria vastaan 4,5 % vuoden aikana, parantaen näin valuuttariskisuojaamat-
tomien USD-määräisten sijoitusten tuottoa.

OP-Eläkesäätiön koko sijoitusomaisuuden käypäarvo vuoden lopussa oli 504 (520) miljoonaa euroa. Sijoi-
tusomaisuuden kirjanpidollinen nettotuotto oli 27,2 (41,8) miljoonaa euroa. Koko sijoitusomaisuuden mark-
kinaehtoinen tuotto oli 3,6 (8,2) %.
Osakemarkkinoiden tuotot olivat heikot globaalisti. OP-Eläkesäätiön noteerattujen osakesijoitusten tuotto
oli -5,0 (13,0) %. Listattujen osakesijoitusten osuus sijoitusomaisuudesta vuoden lopussa oli 22,8 (24,4) %.

Myös korkomarkkinoiden tuotot olivat heikkoja, erityisesti riskillisten korkosijoitusten osalta.  Korkosijoitus-
ten osuus sijoitusomaisuudesta oli vuoden lopussa 44,7 (46,6) % ja niiden markkinaehtoinen tuotto oli 0,0
(2,2) %.

Kiinteistösijoitusten markkina-arvo oli vuoden 2018 lopussa 110,5 (90,4) miljoonaa euroa. Sijoituksista suo-
rien sijoitusten osuus on 17,8 (25,8) miljoonaa euroa. Epäsuorien kiinteistösijoitusten markkina-arvo oli 92,7
(30,7) miljoonaa euroa. Kiinteistösijoitusten markkina-arvoilla laskettu osuus OP-Eläkesäätiön sijoitusomai-
suudesta oli 21,9 (17,4) % mukaan lukien sijoitukset kiinteistörahastoihin. Kiinteistösijoitusten vuoden 2018
toteutunut tuotto oli 20,0 (14,6) %. Sijoitusten tuottoon vaikutti eniten kiinteistöjen arvonnousu.

Vaihtoehtoisiin sijoituksiin luetaan raaka-aine-, listaamattomat osake- ja hedge-rahasto –sijoitukset, kiin-
teistövakuudelliset lainat sekä lainarahastot ja epälikvidit lainat. Kokonaisuutena vaihtoehtoisten sijoitusten
osuus sijoitusomaisuudesta oli vuoden 2018 lopussa 10,6 (11,6) %.

Riskienhallinta

OP-Eläkesäätiön toiminnan tavoitteena on hoitaa lakisääteistä eläketurvaa täydentävän eläketurvan va-
kuuttaminen siten, ettei kannatusmaksua tarvitse periä. Toiminnan merkittävin riski liittyy siihen, että toteu-
tunut sijoitusomaisuuden tuotto jäisi alle vähimmäistuottotavoitteen. Riskin toteutuessa useampana vuo-
tena peräkkäin tämä johtaisi kannatusmaksujen perintään. Eliniän systemaattisesta pitenemisestä aiheu-
tuva riski eläkevastuun riittävyydelle on myös merkittävä.

OP-Eläkesäätiön hallitus vastaa sijoitustoiminnasta ja hyväksyy riski- ja vakavaraisuusarvion (ORSA) sekä
sen pohjalta laaditun varojen sijoittamista koskevan sijoitussuunnitelman. Sijoitussuunnitelmassa määritel-
lään sijoitusomaisuudelle tuotto- ja riskitasot sekä tavoitejakauma, sen vaihteluvälit, vertailuindeksit sekä
sijoitustoimintaan kohdistuvat muut rajoitukset (mm. sijoitussalkun Value at Risk 95 % luottamustasolla ja
1 kk pitoajalla).

Eläkelaitoksen vastuullinen aktuaari laatii vuosittain ennusteen eläkevastuun ja eläkemenojen kehityksestä.
Tämän pohjalta sijoitusomaisuuden allokaatiossa otetaan huomioon eläkevastuun luonteen asettamat vaa-
timukset sijoitustoiminnalle turvaavuuden, tuottavuuden ja likviditeetin osalta sekä OP-Eläkesäätiön riskin-
kantokyky. Lisäksi huolehditaan sijoitusten tarkoituksenmukaisesta hajauttamisesta.



Sijoitustoiminnan tuottojen vuotuista vaihtelua vastaan tasoittavana elementtinä toimii OP-Eläkesäätiössä
oleva ylikate ja indeksikorotusvastuu. Eläkevastuun riittävyydestä aiheutuvaa riskiä hallitaan turvaavilla ja
laitoksen erityispiirteet huomioon ottavilla laskuperusteilla.

Sijoitussuunnitelman noudattamista valvotaan seuraamalla sijoitusomaisuuden toteutunutta allokaatiota ja
sijoitustoimintaan kohdistuvia muita rajoituksia. Vakavaraisuustasosta, sijoitussuunnitelman ja muiden
sääntöjen ja määräysten noudattamisesta raportoitiin säännöllisesti toimitusjohtajalle ja hallitukselle.

Henkilöstö

Henkilöstö oli 31.12.2018 OP-Eläkekassan palveluksessa ja siirtyi 1.1.2019 alkaen OP-Eläkesäätiön pal-
velukseen vanhoina työntekijöinä.OP-Eläkesäätiöllä oli 1.1.2019 toimitusjohtajan lisäksi 4 eläkeasiantunti-
jaa, jotka hoitavat sekä OP-Eläkesäätiön että OP-Eläkekassan asioita.

Ulkoistetut palvelut

OP Osuuskunta tuottaa OP-Eläkesäätiön taloushallintoon ja riskienhallintaan liittyvät palvelut.

Porasto Oy tuottaa OP-Eläkesäätiön keskeiset tietojärjestelmät sekä aktuaari- ja lääkäripalvelut.

Sijoitustoiminnan operatiivisesta hoitamisesta vastaa OP Varainhoito Oy:n vakuutusyhtiöiden sijoitustoi-
minta -osasto.

Vastuullinen matemaatikko

Lauri Ojala, SHV, Porasto Oy

Asiantuntijalääkäri

Otso Ervasti, LL, työterveyshuollon erikoislääkäri, vakuutus- ja liikennelääketieteen erityispätevyys
Seppo Kettunen, LL, työterveyshuollon erikoislääkäri, vakuutuslääketieteen erityispätevyys
Mikko Nykänen, LL, työterveyshuollon erikoislääkäri, vakuutuslääketieteen erityispätevyys

Asiantuntijalääkäripalvelut tuottaa Porasto Oy

Tilintarkastaja

Osakkaiden valitsema tilintarkastaja on KPMG Oy Ab, joka on nimennyt osakkaiden tilintarkastajaksi KHT
Tiia Katajan.

Toimintapiirin valitsema tilintarkastaja on Juha-Pekka Mylén ja hänen varamiehenään on toiminut KHT
Fredrik Westerholm.

Hallitus 2018

Varsinaiset jäsenet
Outi Taivainen, puheenjohtaja, OP Osuuskunta, 21.10.2018 asti
Teemu Sihvola, OP Osuuskunta, jäsen 22.10.2018 alkaen ja puheenjohtaja 29.10.2018 alkaen.
Ilmo Aronen, Lantmännen Feed Oy
Arja Minkkinen, OP Osuuskunta
Matti Nykänen, OP Osuuskunta
Marjo Närhi, Pohjois-Savon Osuuspankki
Pekka Rintala, Etelä-Pohjanmaan Osuuspankki
Jarmo Viitanen, varapuheenjohtaja, Länsi-Uudenmaan Osuuspankki

Henkilökohtaiset varajäsenet em. järjestyksessä
Tom Dahlström, OP-Osuuskunta, 21.10.2018 asti
Pekka Puustinen, OP-Osuuskunta, 22.10.2018 alkaen
Harri Nummela, OP Osuuskunta



Aija Heikkilä, OP-Palvelut Oy
Harri Luhtala, OP Osuuskunta, 21.10.2018 asti
Vesa Aho, OP Osuuskunta, 22.10.2018 alkaen
Sari Neuvonen, Suur-Savon Osuuspankki
Outi Savola, Länsi-Uudenmaan Osuuspankki
Olli Näsi, Satakunnan Osuuspankki

Hallintoneuvosto 2018

Työnantajien valitsemat jäsenet

Varsinaiset jäsenet
Mervi Väisänen, Keskusyhteisö ja Helsingin OP, puheenjohtaja
Arto Appelgren, Kainuun OP-liitto
Eero Hettula, Sydkustens AB-förbund
Tuomo Jokinen, Varsinais-Suomen OP-liitto
Tuomo Kärnä, Keski-Suomen OP-liitto
Pirjo Laaksonen, Österbottens AB-förbund
Elvi Sinkko, Kaakkois-Suomen OP-liitto

Varajäsenet
Leif Enberg, Keskusyhteisö ja Helsingin OP
Raili Hyvönen, Pohjois-Karjalan OP-liitto
Katja Kuosa-Kaartti, Etelä-Suomen OP-liitto

Työntekijöiden valitsemat jäsenet

Varsinaiset jäsenet
Markku Hagelin, Etelä-Suomen OP-liitto, varapuheenjohtaja
Raija Kangasvieri, Keski-Pohjanmaan OP-liitto
Eija Loimula, Suur-Savon OP-liitto
Tarja Moisander, Keskusyhteisö ja Helsingin OP
Marja Syrjäsalo, Varsinais-Suomen OP-liitto

Varajäsenet
Inkeri Kuloharju, Satakunnan OP-liitto
Paula Vedenoja, Pohjois-Pohjanmaan OP-liitto

Hallintoneuvoston tarkastusvaliokunta 2018

Työnantajien valitsemat jäsenet
Tuomo Jokinen, puheenjohtaja
Pirjo Laaksonen

Työntekijöiden valitsemat jäsenet
Eija Loimula, varapuheenjohtaja
Raija Kangasvieri

Läsnäolo- ja puheoikeudella
Mervi Väisänen, hallintoneuvoston puheenjohtaja
Markku Hagelin, hallintoneuvoston varapuheenjohtaja

Hallitus 2019

Varsinaiset jäsenet
Teemu Sihvola, OP-Osuuskunta, puheenjohtaja
Olli Näsi, Satakunnan Osuuspankki, varapuheenjohtaja
Ilmo Aronen, Lantmännen Feed Oy
Arja Minkkinen, OP Osuuskunta
Matti Nykänen, OP Osuuskunta
Marjo Närhi, Pohjois-Savon Osuuspankki
Pekka Rintala, Etelä-Pohjanmaan Osuuspankki



Henkilökohtaiset varajäsenet em. järjestyksessä
Hannakaisa Länsisalmi, OP Osuuskunta
Mika Kivimäki, Päijät-Hämeen Osuuspankki
Sari Styrman, OP Osuuskunta
Aija Heikkilä, OP-Palvelut Oy
Vesa Aho, OP Osuuskunta
Sari Neuvonen, Suur-Savon Osuuspankki
Outi Savola, Länsi-Uudenmaan Osuuspankki

Hallintoneuvosto 2019

Työnantajien valitsemat jäsenet

Varsinaiset jäsenet
Mervi Väisänen, OP:n keskusyhteisö ja Helsingin OP
Arto Appelgren, Pohjois-Suomen OP-liitto
Leif Enberg, OP:n keskusyhteisö
Eero Hettula, Länsi-Suomi – Sydkusten OP-liitto
Pauli Kröger, Itä-Suomen OP-liitto
Risto Pekkanen, Etelä-Suomen OP-liitto
Lassi Uotila, Sisä-Suomen OP-liitto

Varajäsenet
Tuomo Jokinen, Länsi-Suomi – Sydkusten OP-liitto
Katja Kuosa-Kaartti, Etelä-Suomen OP-liitto
Ilkka Ojanen, Sisä-Suomen OP-liitto

Työntekijöiden valitsemat jäsenet

Varsinaiset jäsenet
Tarja Koponen, Itä-Suomen OP-liitto
Tarja Moisander, OP:n keskusyhteisö ja OP-Helsinki
Irma Romo-Salonen, Etelä-Suomen OP-liitto
Marja Syrjäsalo, Länsi-Suomi – Sydkusten OP-liitto
Anttijussi Vikman, Sisä-Suomen OP-litto

Varajäset
Juha Isojärvi, Pohjois-Suomen OP-liitto
Anita Satukangas, OP:n keskusyhteisö ja OP Helsinki

Hallintoneuvoston tarkastusvaliokunta 2019

Vuodelle 2019 ei ole enää valittu erillistä tarkastusvaliokuntaa OP-Eläkesäätiön sääntöihin 1.1.2019 alkaen
tehdyn sääntömuutoksen vuoksi.

Hallinnon kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontui kolme kertaa. Kokoukset pidettiin 20.4.2018, 22.10.2018 ja 17.12.2018 Helsin-
gissä.

Huhtikuussa pidetyssä kokouksessa hallintoneuvosto käsitteli vuoden 2017 tilinpäätöksen ja myönsi tili- ja
vastuuvapauden. Lokakuun ylimääräisessä sähköpostikokouksessa täydennettiin OP-Eläkesäätiön halli-
tuksen kokoonpanoa ja joulukuussa pidetyssä kokouksessa hallintoneuvosto käsitteli toimintasuunnitelman
vuodelle 2019, valitsi hallituksen jäsenet, päätti kokouspalkkioista ja sääntöjen sekä vaalijärjestyksen muut-
tamisesta.

Hallintoneuvoston tarkastusvaliokunta kokoontui 21.3.2018 ja 17.12.2018.

Hallituksen kokouksia pidettiin vuoden aikana 10 kertaa.



Hoitokulut ja palkitsemisen periaatteet

OP-Eläkesäätiön hoitokulut olivat 1,1 (1,5) miljoonaa euroa ja sijoitustoiminnan hoitokulut olivat 1,0 (1,2)
miljoonaa euroa.

OP-Eläkekassalla ja OP-Eläkesäätiöllä on yhteinen henkilöstö, joka vuonna 2018 olivat OP-Eläkekassan
palveluksessa. Eläkelaitosten yhteiset kulut kuten mm. henkilöstökulut jaettiin vuonna 2018 puoliksi OP-
Eläkekassalle ja OP-Eläkesäätiölle.

OP-Eläkekassa ja OP-Eläkesäätiö noudattavat OP Osuuskunnan palkitsemis- ja kannustejärjestelmiä.

Taloudellinen tulos

OP-Eläkesäätiön kirjanpidolliseksi tulokseksi muodostui -3,6 (21,1) miljoonaa euroa.

Tulevaisuuden näkymät

Matalan korkotason vuoksi korkosijoitusten tuotto-odotukset ovat hyvin alhaiset. OP-Eläkesäätiön sijoitus-
salkkua on edelleen tarkoitus kehittää niin, että suorien ja epäsuorien kiinteistösijoitusten osuutta salkusta
tullaan hallitusti kasvattamaan.

OP-Eläkekassan Keskinäinen Eläkevakuutusyhtiö Ilmariselle tekemän työnantajakohtaisen osittaisen vas-
tuunsiirron vuoksi OP-Eläkesäätiön ja OP-Eläkekassan yhteenlaskettu työntekijämäärä väheni kahdella
henkilöllä 1.1.2019 alkaen. Jatkossa OP-Eläkekassalle tehtävä työmäärä tulee pienenemään suhteessa
OP-Eläkesäätiöön nähden. Koska OP-Eläkesäätiön lisäeläke on työeläkkeisiin nähden toissijainen etuus,
OP-Eläkesäätiö joutuu muuttamaan lisäeläkkeen käsittelyprosessia ja kehittämään yhteistyötään OP Ryh-
män uuden työeläkevakuutusyhtiön, Ilmarisen, kanssa.

Ammatillisia lisäeläkkeitä tarjoavien laitosten toimintaa ja valvontaa koskevan direktiivin, eli ns. IORP II
direktiivin edellyttämät muutokset Eläkesäätiölakiin vahvistettiin 28.12.2018. Eläkesäätiölakiin lisättiin sään-
nöksiä hallintojärjestelmästä, sijoitusten hoidosta, vakuutetuille ja etuudensaajille annettavista tiedoista,
valvonnasta, rajat ylittävästä toiminnasta ja lisäeläkejärjestelyjen rajat ylittävistä siirroista. Vuodesta 2019
alkaen OP-Eläkesäätiön on lähetettävä vuosittain lisäeläke-etuusote toimintapiiriin kuuluville vakuutetuille
ja vapaakirjan saaneille, jotka eivät ole jääneet eläkkeelle. Lisäeläke-etuusotteen myötä vakuutettujen tie-
toisuus omasta lisäeläketurvasta paranee, mutta OP-Eläkesäätiölle otteiden tuottamisesta tulee uusi vuo-
sittainen kulu.

OP-Eläkesäätiön henkilöstöstä moni saavuttaa tai on jo saavuttanut vanhuuseläkeiän vuoden 2019 aikana,
minkä vuoksi vuonna 2019 aloitetaan ennakolta täydennysrekrytoinnit riittävien resurssien ja lisäeläkeasi-
oiden osaamisen varmistamiseksi tulevaisuudessa.

OP-Eläkesäätiön toimintapiiri on suljettu uusien OP Ryhmään palkattavien henkilöiden osalta ja sen toimin-
tapiiriin kuuluvien henkilöiden määrä supistuu vähitellen eläkkeelle jäämisen ja työsuhteiden päättymisen
myötä



TULOSLASKELMA

Vakuutustekninen laskelma Viite 1.1.-31.12.2018 1.1.-31.12.2017

Maksutulo
Muiden eläkkeiden
kannatusmaksut 2 079 229,00 1 926 981,00

Sijoitustoiminnan tuotot 6 48 717 683,32 52 539 542,78

Korvauskulut
Muiden eläkkeiden maksetut korvaukset

Eläkkeet 2 -30 226 942,38 -33 666 417,89

Muiden eläkkeiden eläkevastuun muutos
Vastuun muutos -3 759 570,00 6 114 183,00
Muu vastuun muutos 2 480 170,78 -31 506 341,60 6 451 880,31 -21 100 354,58

Hoitokulut 3, 4, 5 -1 081 225,05 -1 500 968,84

Sijoitustoiminnan kulut 6 -21 490 730,60 -10 677 516,65

Vakuutustekninen tulos -3 281 384,93 21 187 683,71

Muu kuin vakuutustekninen laskelma

Muut kulut -30 000,00 -16 000,00

Voitto varsinaisesta toiminnasta -3 311 384,93 21 171 683,71

Tuloverot
Tilikauden ja aikaisempien tilikausien verot -249 230,31 -66 159,42

Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -3 560 615,24 21 105 524,29



TASE

VASTAAVAA Viite 31.12.2018 31.12.2017

Aineettomat hyödykkeet
Muut pitkävaikutteiset menot 12 029,00 14 034,00

Sijoitukset
Kiinteistösijoitukset 9

Kiinteistöt ja kiinteistöosakkeet 7 573 138,23 15 176 291,94
Lainasaamiset omilta
kiinteistöyrityksiltä 0,00 70 000,00

7 573 138,23 15 246 291,94
Sijoitukset osakkaina oleviin työnantajayrityksiin

Rahoitusmarkkinavälineet
työnantajayrityksiltä 0,00 6 494 270,98
Muut sijoitukset
työnantajayrityksiin 1 663 897,14 3 072 895,34

1 663 897,14 9 567 166,32
Muut sijoitukset 8, 10

Osakkeet ja osuudet 210 459 784,67 240 673 159,33
Rahoitusmarkkinavälineet 186 081 460,66 127 377 713,89

396 541 245,33 405 778 280,70 368 050 873,22 392 864 331,48

Saamiset
Arvopaperikauppasaamiset 216 706,83 477 501,42
Muut saamiset 11 1 912 935,81 2 129 642,64 1 742 674,80 2 220 176,22

Muu omaisuus
Aineelliset hyödykkeet

Muut aineelliset hyödykkeet 7 133 385,99 133 475,99
133 385,99 133 475,99

Rahat ja pankkisaamiset 37 529 484,86 37 662 870,85 52 726 241,44 52 859 717,43

Siirtosaamiset 12 1 221 494,33 1 831 112,56

Vastaavaa yhteensä 446 804 317,52 449 789 371,69



VASTATTAVAA 31.12.2018 31.12.2017

Oma pääoma 13
Edellisten tilikausien ylijäämä 45 419 317,59 24 313 793,30
Tilikauden ylijäämä (alijäämä) -3 560 615,24 41 858 702,35 21 105 524,29 45 419 317,59

Eläkevastuu
Muut alkaneet eläkkeet 222 196 424,00 210 964 288,00
Muut vastaiset eläkkeet 116 239 040,00 123 711 606,00
Muu eläkevastuu 30 094 219,62 32 574 390,40
Muiden eläkkeiden indeksi-
korotusvastuu 34 685 735,80 403 215 419,42 34 685 735,80 401 936 020,20

Velat
Muut velat 14 729 691,90 1 694 480,68

Siirtovelat 15 1 000 503,85 739 553,22

Vastattavaa yhteensä 446 804 317,52 449 789 371,69


