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Kestavyysriskien huomioiminen OP Ryhman yhtioiden palkitsemisessa

Tassa asiakirjassa kuvataan se, miten OP Ryhman yhtiot huomioivat kestavyysriskeja
palkitsemisessaan. Tama asiakirja koskee sijoitustoimintaa seka sijoitusneuvontaa, jo-
hon sisaltyy myos vakuutusneuvonta. Kestavyysriskilla tarkoitetaan ymparistoon, yh-
teiskuntaan tai hallintotapaan (ESG) littyvaa tapahtumaa tai olosuhdetta, jonka toteu-
tumisella voi olla sijoituksen arvoon kielteinen vaikutus.

Tama asiakirja soveltuu seuraaviin OP Ryhman yhticihin ja kaikkiin OP Ryhman Osuus-
pankkeihin.

Kestavyysriskit on huomioitu yhtididen palkitsemisessa seuraavasti:

OP Varainhoito Oy ja OP Kiinteistosijoitus Oy

OP Varainhoito Oy ja OP Kiinteistosijoitus Oy huomioivat kestavyysriskit henkilokunnan
palkitsemisessa tyontekijan suorituksen laadullisessa arvioinnissa. Kestavyysriskit huo-
mioidaan kaytannossa niiden henkildiden ja roolien osalta, joille kestavyysriskien huo-
miointi on olennainen osa tyotehtavia. Siten tyontekijan suorituksen laadullinen arvi-
ointi ohjaa tyontekijoiden toimintaa ja kestavyysriskit huomioidaan muuttuvan palkitse-
misen osana sita vahentavana tai lisaavana tekijana.

Kestavyysriskit huomioidaan talla hetkella sijoitustoiminnan, ESG-asiantuntijoiden, asi-
akkuustiimien ja tuotepaallikdiden laadullisessa palkitsemisessa. Kaytannossa heidan
palkitsemisessaan maaritellyt laadulliset elementit heijastavat kuinka hyvin tyontekija
on edistanyt ESG-integroinnin kehittamista omassa roolissaan.

OP-Rahastoyhtio Qy

OP-Rahastoyhtio Oy on ulkoistanut sijoitusrahastojen sijoitustoimintaa OP Varainhoito
Qy:lle ja OP Kiinteistosijoitus Oy:lle. OP-Rahastoyhtio Oy:n on ulkoistanut hallin-
noimiensa rahastojen jakelun OP Varainhoito Oy:lle ja osuuspankeille. OP-Rahastoyhtio
Oy:n rahastojen sijoitustoiminnassa sovelletaan OP Varainhoito Oy:n palkitsemispolitiik-
koja.
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OP-Henkivakuutus Oy ja Pohjola Vakuutus Oy

OP-Henkivakuutus Oy ja Pohjola Vakuutus Oy ovat ulkoistaneet sijoitustoimintansa OP
Varainhoito Oy:lle. OP Varainhoito Oy huomioi kestavyysriskit palkitsemisessa edella
kerrotulla tavalla.

OP-Henkivakuutus Oy:n vakuutuksia tarjoavat Pohjola Vakuutus Oy seka asiamiehina
toimivat osuuspankit ja OP Varainhoito Oy, jotka huomioivat kestavyysriskit osana hen-
kilokunnan lyhyen aikavalin palkitsemisen laadullisia elementteja.

Vakuutusyhtioiden palkitsemisen pohjalla oleva tulos muodostuu yhtion toimintaa oh-
jaavien prosessien perusteella sisaltaen kestavyysriskien tunnistamisen ja niihin varau-
tumisen. Riskienhallintajarjestelmassa kestavyysriskit sisaltyvat mm. riskien tunnista-
miseen, vuosisuunnitteluun ja stressitestaukseen liittyviin prosesseihin.

Kestavyysriskit huomioidaan kaytannossa niiden henkiloiden palkitsemisen osalta, jotka
toimivat vakuutusten tarjoamisen ja hinnoittelun parissa. Siten ne ohjaavat tyontekijoi-
den toimintaa ja ne huomioidaan lyhyen aikavalin palkitsemisen osana sita mahdolli-
sesti vahentavana tekijana, mikali kestavyysriskien huomioiminen on laiminlyoty va-
kuutusten tarjoamisessa tai hinnoittelussa.

OP Vahittaisasiakkaat Qyj

OP Ryhman Osuuspankit ovat ulkoistaneet asiakaspalvelutoimintoja OP Vahittaisasiak-
kaat Oyj:lle. OP Vahittaisasiakkaiden toimiessa ulkoistuksen mukaisessa roolissaan, se
noudattaa OP Ryhman Osuuspankkien palkitsemisperiaatteita, jotka on kuvattu alla.

OP Yrityspankki Oyj

OP Yrityspankin OP Markets-toiminto antaa sijoitusneuvontaa korko-, valuutta- ja
hyodykejohdannaisista vain suojaustarkoituksessa. Johdannaisten avulla asiakkaalla on
mahdollisuus suojata hyodykehintoja, valuuttakursseja ja korkoja. Korko-, valuutta- ja
hyodykejohdannaissopimusten nakokulmasta kestavyysriskeihin liittyvat tapahtumat tai
olosuhteet voivat vaikuttaa ainoastaan valillisesti johdannaissopimuksen kohde-etuu-
den hintaan, ja sita kautta johdannaissopimuksen arvoon. Kestavyysriskeihin liittyvien
tapahtumien tai olosuhteiden mahdollista vaikutusta kohde-etuuden hintaan ei tasta
syysta voida kaytannossa ennalta arvioida.
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Tarjottavan sijoituspalvelun laajuus, tuotteiden luonne ja kayttotarkoitus huomioiden,
kestavyysriskeja ei pystyta yksittaisena elementtina huomioimaan henkilokunnan pal-
kitsemisessa.

OP-Elakesaatio

OP-Elakesaatio on ulkoistanut sijoitustoiminnan OP Varainhoito Oy:lle. OP-Elakesaa-
tion sijoitustoiminnassa sovelletaan OP Varainhoito Oy:n palkitsemispolitiikkoja.

OP Ryhman Osuuspankit

OP Ryhman Osuuspankit ovat ulkoistaneet sijoitustoiminnan muille OP Ryhman yhti-
oille, erityisesti OP Varainhoito Oy:lle. OP Ryhman Osuuspankit omassa roolissaan toi-
mivat toimeksiantojen valittajina, antavat sijoitus- ja vakuutusneuvontaa seka tarjoavat
omaisuudenhoitopalvelua, jossa paatoksenteko on ulkoistettu muihin OP Ryhman yhti-
oihin.

OP Ryhman Osuuspankit huomioivat kestavyysriskit osana henkilokunnan lyhyen aika-
valin palkitsemisen laadullisia elementteja. Kestavyysriskit huomioidaan kaytannossa
niiden henkiloiden palkitsemisen osalta, jotka toimivat Osuuspankeissa sijoituspalvelu-
jen tarjoamisen parissa. Siten ne ohjaavat ao. tyontekijoiden toimintaa ja ne huomioi-
daan lyhyen aikavalin palkitsemisen osana sita mahdollisesti vahentavana tekijana, mi-
kali kestavyysriskien huomioiminen on laiminlyoty annetussa neuvonnassa.

Tietojen julkaiseminen

Tasta palkkapolitiikan liitteesta on julkaistava kulloinkin ajantasainen versio OP:n verk-
kosivuilla tiedonantoasetuksen edellyttamalla tavalla (2019/2088, 3 artikla).



