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Pohjola Bank Abp:s ordinarie bolagsstammas beslut

Pohjola Bank Abp:s ordinarie bolagsstamma 27.3.2012 faststallde bokslutet for 2011, beviljade styrelseledaméter och verkstal-
lande direktéren ansvarsfrihet och beslot att i utdelning betala 0,41 euro per aktie i serie A och 0,38 euro per aktie i serie K.
Bolagsstamman faststéllde antalet styrelseledamdéter till atta. Till nya styrelseledaméter valdes verkstallande direktor Jukka
Hulkkonen och verkstallande direktoér Mirja-Leena (Mirkku) Kullberg. Dessutom godkénde bolagsstdmman styrelsens forslag till
emissionsbemyndigande for styrelsen.

BOLAGSSTAMMANS BESLUT

1. Beslut om faststallande av bokslutet

Bolagets resultatréakning och balansrakning samt koncernresultatrékning och koncernbalansrékning for 2011 faststalldes.

2. Utdelning och gavor for allmannyttiga andamal

Utdelningen pa aktierna i bolaget faststalldes till 0,41 euro per aktie i serie A och 0,38 euro per aktie i serie K. Avstamningsdag
for utdelningen ar 30.3.2012 och betalningsdag for utdelningen &r 10.4.2012.

Dessutom beslutade bolagsstamman att for styrelsen reservera hogst 150 000 euro som gavor for allméannyttiga eller darmed
jamforbara andamal.

3. Beslut om ansvarsfrihet

Styrelseledamdterna och verkstéllande direktdren beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsperioden 2011.

4. Styrelse

Antalet styrelseledamoter faststalldes till atta (8).

Till bolagets styrelse valdes till slutet av féljande ordinarie bolagsstamma vice verkstéllande direktér Merja Auvinen, verkstal-
lande direktdr Jukka Hienonen, verkstallande direktdr Jukka Hulkkonen, verkstéllande direktér Mirja-Leena (Mirkku) Kullberg,
verkstéllande direktdr Harri Sailas och diplomingenjor Tom von Weymarn. Av de personer som namns ovan har Jukka Hulkko-
nen och Mirkku Kullberg inte tidigare hort till bolagets styrelse.

Utover de personer som namnts ovan ingar i styrelsen enligt bolagsordningen dessutom ordférande for bolagets moderbolag
OP-Pohjola anl:s direktion, chefdirektér Reijo Karhinen, som ordférande och vice ordférande fér OP-Pohjola anl:s direktion,
affarsrorelsedirektdr Tony Vepsalainen, som vice ordférande.

De manadsarvoden for styrelseledaméterna som bolagsstamman faststéllt ar féljande: ordférande 8 000 euro, vice ordférande 5
500 euro och dvriga ledamoter 4 500 euro. Arvodet hojs med 1 000 euro per manad for den som ar ordférande for ett styrelse-
utskott, om den inte samtidigt ar ordférande eller vice ordférande for styrelsen. Manadsarvodena ska behandlas som pensions-
16n. Dessutom betalas till alla styrelseledamdter 550 euro per sammantréade i motesarvode.

5. Revisorer

Till bolagets revisor valdes CGR-sammanslutningen KPMG Oy Ab. KPMG Oy Ab har till huvudansvarig revisor utsett CGR
Sixten Nyman.

Till revisorerna besléts betalas ett arvode mot en skalig rakning som bolaget godként.
6. Bemyndigande av styrelsen att besluta om aktieemission
Bolagsstdmman beslét att bemyndiga styrelsen att besluta om en eller flera emissioner mot vederlag. Det sammanlagda antalet

aktier som kan tilldelas genom en aktieemission far i serie A uppga till hdgst 24 000 000 aktier och i serie K till hdgst 6 000 000
aktier.
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Bemyndigandet innehaller ocksa en rattighet for styrelsen att avvika fran aktiedgarnas foretradesratt till aktier i bolaget (riktad
emission), om det fran bolagets synpunkt finns sddana vagande ekonomiska skal for det som avses i aktiebolagslagen. Bemyn-
digandet kan i sa fall utnyttjas for foretagsforvarv eller for att finansiera och genomféra arrangemang som hér till affarsrorelsen.

Bemyndigandet innehaller en rattighet for styrelsen att besluta om villkoren for aktieemissionen jamte omstandigheter i anslut-
ning till tgarderna. Styrelsen har ocksa ratt att bestamma om teckningspriset helt eller delvis ska avsattas till bolagets fond for
inbetalt fritt eget kapital eller tas upp i aktiekapitalet.

Bemyndigandet galler till 27.3.2013.
7. Verkstéllande direktdrens dversikt och protokollet dver bolagsstémman

Presentationsmaterialet for den 6versikt som verkstallande direkt6ren gav vid bolagsstamman offentliggors pa svenska, finska
och engelska pa bolagets internetsidor. Protokollet 6ver bolagsstamman finns framlagt pa bolagets internetsidor senast
10.4.2012.
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Pohjola Bank Abp ar en finanskoncern som erbjuder sina kunder bank-, kapitalférvaltnings- och skadeférsakringstjanster. Po-
hjolas grunduppgift ar att framja sina kunders ekonomiska framgang, trygghet och valfard. Viktiga mal ar att na I6nsam tillvaxt
samt tka foretagets varde. Pohjola-koncernen betjanar foretagskunder i Finland och utomlands genom att tillhandahalla hel-
tackande finansierings-, placerings-, kassahanterings- och skadeférsakringstjanster. For privatkunder tillhandahéller koncernen
skadeforsakrings- och private banking-tjanster. Pohjolas A-aktie har noterats p4 NASDAQ OMX Helsingfors Large Cap-lista
sedan 1989. Bolaget har cirka 34 000 aktiedgare. Pohjola-koncernens resultat fére skatt uppgick 2011 till 258 miljoner euro och
koncernens balansomslutning till 41 miljarder euro 31.12.2011. Pohjola &r en del av OP-Pohjola-gruppen som &r Finlands le-
dande finansgrupp. Gruppen har éver 4 miljoner kunder.



