OP-Pohjola lamnar ett offentligt uppkdpserbjudande pa samtliga aktier i Pohjola Bank
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OP-POHJOLA LAMNAR ETT OFFENTLIGT UPPKOPSERBJUDANDE PA SAMTLIGA AKTIER |
POHJOLA BANK. POHJOLA BANKS STYRELSE HAR BEDOMT ERBJUDANDET SOM SKALIGT

OP-Pohjola anl ("Budgivaren”) lamnar ett frivilligt offentligt uppktpserbjudande pa samtliga av Pohjola
Bank Abp ("Bolaget”) emitterade A- och K-aktier ("Aktierna”), som inte redan innehas av Budgivaren.

Budgivaren innehar vid offentliggérandet av uppkdpserbjudandet cirka 37,2 procent av alla Aktierna och
cirka 61,3 procent av det rostetal som Aktierna medfér. Tilsammans med Andelsbankerna och vissa
andra foretag i OP-Pohjola-gruppen motsvarar Budgivarens innehav cirka 55,4 procent av alla Aktierna
och cirka 75,8 procent av det rostetal som Aktierna medfor.

Det erbjudna vederlaget ar 16,80 euro i kontanta medel for varje A- och K-Aktie ("Anbudspriset”). Det
sammanlagda véardet av Uppkdpserbjudandet ar cirka 3,4 miljarder euro. Anbudspriset &r
° cirka 30,5 procent hogre an den pa basis av handelsvolymen vagda medelkursen for Bolagets
A-aktie pA NASDAQ OMX Helsinki Oy ("Helsingforsborsen”)for de tolv (12) manader som
foregick offentliggérandet av uppkopserbjudandet,
. cirka 23,3 procent hogre @n den pa basis av handelsvolymen vagda medelkursen for de sex (6)
manader som foregick offentliggérandet av uppkopserbjudandet, och
° cirka 18,1 procent hogre an A-Aktiens avslutskurs 14,23 euro 5.2.2014, dvs. den sista
handelsdagen fore offentliggérandet av uppkopserbjudandet.

Det erbjudna Anbudspriset per aktie sanks med vinstutdelningen pa Aktien eller annan utbetalning av
medel, ifall Bolaget beslutar om vinstutdelning eller annan utbetalning av medel innan Aktierna éverfors
till Budgivaren. Bolagets styrelse foreslar for ordinarie bolagsstamman, att fér rakenskapsperioden 2013
betalas en vinstutdelning pa 0,67 euro per A-aktie och 0,64 per K-aktie. Vinstutdelningens foreslagna
betalningsdag ar 3.4.2014.

Bolagets styrelse har bedémt att den prelimindra kontakt som Budgivaren tagit gallande
uppkopserbjudandet har varit serids pa det satt som foreskrivs i Vardepappersmarknadsforeningen rf:s
Kod for uppkopserbjudanden ("Kod for uppkopserbjudanden™), som ar en sddan rekommendation som
avses i vardepappersmarknadslagen. Styrelsen har bedomt att det varit i samtliga av Bolagets
aktiedgares intresse att forhandla med Budgivaren, vilket aven innefattat méjligheten foér Budgivaren att
utféra en due diligence-granskning av Bolaget. Erbjudandet innebar ett skaligt alternativ for aktiedgarna
under de radande omstandigheterna dar

(i) Budgivaren direkt och indirekt ager cirka 39,3 procent av Aktierna och circa 62,4 procent av rosterna i
Bolaget och ar OP-Pohjola-gruppens centralinstitut,

(i) den reglering som omfattar Bolaget ar i forandring pa grund av bland annat 6kande kapitalkrav,

(iii) OP-Pohjola-gruppens kapitaliseringsmal mojligtvis kommer att hojas i enlighet med vad som
Budgivaren meddelat i samband med offentliggérandet av uppkdpserbjudandet och

(iv) likviditeten for Bolagets aktier kan komma att minska i och med uppkdpserbjudandet.

Styrelsen kommer att gora en helhetsbedémning av uppkdpserbjudandet och dess fordelaktighet ur
Bolagets och dess aktieagares synvinkel, varefter styrelsen kommer att publicera sitt utldtande gallande
uppkoépserbjudandet i enlighet med tillamplig reglering (uppskattningsvis senast 14.2.2014). Styrelsen for



Bolaget har for bedémningen av uppkopserbjudandet bildat en sjalvstandig arbetsgrupp, som bestar av
sadana ojaviga styrelseledamoter som varken har kopplingar till Budgivaren eller till
uppkopserbjudandet. Arbetsgruppen bestar av Tom von Weymarn (arbetsgruppens ordférande), Jukka
Hienonen samt Mirja-Leena (Mirkku) Kullberg. For att uppfylla krav pa beslutsforhet i fragor gallande
uppkopserbjudandet har styrelseledamdéterna Jukka Hulkkonen och Marjo Partio deltagit i styrelsens
moten. Hulkkonen och Partio &r inte javiga i arendet, men de har vissa i Koden for uppkdpserbjudanden
definierade kopplingar till uppkdpserbjudandet. Hulkkonen och Partio har inte deltagit i férberedandet av
besluten gallande uppkdpserbjudandet. Reijo Karhinen (styrelsens ordférande), Tony Vepsalainen
(styrelsens vice ordférande) och Harri Sailas (styrelseledamot) har varken deltagit i de féorberedande
atgarderna gallande uppkopserbjudandet eller i beslutsfattandet gallande atgarderna.

Budgivaren avser forvarva Aktierna utanfor uppkopserbjudandet pa Helsingforsborsen eller annars sa att
Aktiernas kopepris inte 6verstiger Anbudspriset och sa att andra villkor for dessa forvarv inte ar
formanligare &n i uppkopserbjudandet.

Ifall Budgivaren forvarvar éver nittio (90) procent av Bolagets samtliga aktier och det rostetal som
Aktierna medfor, ar avsikten att inlosa eventuella minoritetsandelar och anstka om tillstdnd av
Helsingforsborsen att aviagsna Bolagets A-aktie fran borslistan.

Pa dagen for detta meddelande ar Bolagets aktiekapital 427 617 463,01 euro. Antalet emitterade A-
aktier ar 252 009 866 och antalet emitterade K-aktier ar 67 541 549. Budgivaren innehar 58 351 020 A-
aktier och 60 641 131 K-aktier. Darutéver innehar andelsbankerna samt vissa andra foretag i OP-
Pohjola-gruppen sammanlagt 51 076 001 A-aktier och 6 900 418 K-aktier.

Chefdirektdr Reijo Karhinens kommentarer

"De viktigaste orsakerna till uppképserbjudandet &r att rgstratten sedan lange varit synnerligen
koncentrerad i Pohjola, att Pohjola haft en osjalvstandig roll i sammanslutningen av andelsbanker samt
att gruppstyrningen koncentreras allt mer till féljd av den nya stramare regleringen.

En modell med tva skilda agarstukturer ar inte langre fungerande. | det har laget utgar vart strategiska
val klart frAn var grunduppgift. OP-Pohjola-gruppen har fran allra forsta borjan varit kundagd. Vi fortsatter
utveckla gruppen med det har som utgangspunkt.

Med det offentliga uppkdpserbjudandet erbjuder vi Pohjolas aktieagare en god och skélig mojlighet att
avyttra sina aktier och samtidigt fa en annu béttre betjaning fran en annu starkare grupp."

BAKGRUND TILL UPPKOPSERBJUDANDET

OP-Pohjola-gruppen &r en kooperativ solidariskt ansvarig finansgrupp som grundades 1902. Gruppen
bestar av sjalvstandiga andelsbanker samt gruppens centralinstitut och dess dotterforetag. | praktiken
har det solidariska ansvaret skapat ett ekonomiskt beroende mellan Bolaget, som fungerar som
gruppens centralbank, och Andelsbankerna som &r starkare an i en koncern.

Grunden for gruppens framgang ar fast forankrad vid att framja dgarkundernas, kundernas och
samarbetsparternas ekonomiska framgang, valfard och trygghet. Att vara finlandsk &r en viktig del av
gruppens identitet.

Gruppens avancemang till marknadsledare grundar sig pa det starka kundl6ftet, narvaron i kundens
vardag och den lyckade finansgruppsmodellen.

Bolaget, som fungerar som centralbank fér gruppen, introducerades pa Helsingforsborsen 1989 under
sitt ddvarande namn Andelsbankernas Centralbank Ab (ACA). Introduktionen medforde fordelar bland
annat da regleringen pa finansmarknaden snabbt avskaffades och hela bankverksamheten andrade
karaktar pa 1980-talet. OKO forvarvade 2005 tillsammans med davarande OP-gruppen Pohjola-Gruppen



Abp med ett offentligt uppkopserbjudande. Pohjola-Gruppen Abp fusionerades senare med OKO till det
nuvarande borsbolaget Pohjola Bank Abp. Forsakringsbolaget Pohjola introducerades pa borsen redan
1912.

BUDGIVARENS STRATEGISKA PLANER
1. En grupp med effektivare ledning samt mer dynamisk och konkurrenskraftig affarsrorelse

| gruppens langa historia har borsbolagsskedet varit framgangsrikt, men sist och slutligen valdigt kort. D&
regleringen och omvarlden forandras fungerar modellen med tva skilda agarstukturer inte langre ur hela
finansgruppens synvinkel.

Den nya regleringen forutsatter en enhetligare verksamhet som grupp, enhetliga ekonomiska mal och
bland annat att gruppbalansrakningen leds som en helhet. Da OP-Pohjola-gruppens styrning
koncentreras kan det uppsta intressekonflikter mellan centralinstitutet och andelsbankerna eller
minoritetsagarna i borsbolaget Pohjola Bank Abp. For att fungera effektivt forutsatter den koncentrerade
gruppstyrningen en pa enhetliga grunder byggd agarstyrning. Darfor ar det skal att l[dsa upp den
eventuella konflikten mellan ledning och maluppstalining i kooperativet och borsbholaget.

Efter férenhetligandet av dgarunderlaget kan den fornyade OP-Pohjola-gruppens affarsrérelse,
balanshantering och konkurrenskraft utvecklas mer évergripande och effektivare. | sista hand ar det den
fornyade, kundagda finansgruppens kunder som gynnas av den 6kade effektiviteten.

Den skérpta regleringen ar inte den enda faktorn som kraver beredskap att férnyas och som skakar om
verksamhetsmodellerna. Digitaliseringens kraftiga frammarsch samt de drastiska forandringarna i
omvarlden kraver battre smidighet och slagkraft av OP-Pohjola-gruppen.

2. En centralinstitutskoncern med smidigare struktur och beslutsfattande

OP-Pohjola-centralinstitutskoncernens enhetliga &garunderlag gor det mojligt att genomféra betydande
strukturella forandringar, avlagsna tverlappningar, gora ledningen klarare och beslutsfattandet
smidigare.

Enligt planen kommer grunden fér ledningen av OP-Pohjola-gruppens och OP-Pohjola-
centralinstitutskoncernens affarsrorelse i fortsattningen att besta av tre affarsomraden: bankrorelse,
kapitalférvaltning och skadeforsakring.

Om uppkopserbjudandet genomfors i enlighet med villkoren, har Budgivaren for avsikt att via strukturella
arrangemang 6verféra de av Bolaget agda Pohjola Férsakring Ab och Pohjola Kapitalférvaltning Ab
direkt till sina helagda dotterbolag och fusionera Bolaget och Helsingfors OP Bank Abp.

Bankrorelsen bestar i fortsattningen av ett nytt bolag som bildas av Bolaget och Helsingfors OP Bank
Abp samt av OP-Bostadslanebanken Abp och OP-Kortbolaget Abp. Kapitalférvaltningen bestar av
Pohjola Kapitalférvaltning Ab, OP-Livférsékrings Ab, Aurum Placeringsférsékring Ab och OP-
Fondbolaget Ab. Skadeforsakringen bestar av Pohjola Forséakring Ab samt dess dotterbolag A-
Forsékring Ab och Omasairaala Oy.

3. En enhetligare kunderfarenhet av djupare integrering mellan bankrdrelsen och
skadefoérsékringen

Ett agarunderlag som bestar av endast en dgare skapar forutsattningar for att fa ut mer ur integreringen
mellan bankrérelsen och skadeférsakringen genom att férenhetliga kundférmanerna, den interna
funktionaliteten, foretagskulturen och séaljledningen i bankrorelsen och skadeférsakringen.



Skadeforsakringens och andelsbankernas kompetens betraffande produkter och tjanster kan integreras
ytterligare vilket forbattrar konkurrenskraften.

4. En ny stark aktor i huvudstadsregionen

Avsikten med den planerade fusionen mellan Bolaget och Helsingfors OP Bank Abp &r att klart 6ka OP-
Pohjola-gruppens konkurrenskraft i huvudstadsregionen. Fusionen starker den nya bankens kapitalbas
samt forenhetligar vart utbud av produkter och tjanster sarskilt inom foretagsbankrorelsen och
kapitalférvaltningen. Arrangemanget skapar férutsattningar for att i fortsattningen allt effektivare dra nytta
av OP-Pohjola-gruppens kapitalbas for finansieringen av storkunder.

Malet ar att na forsta plats i huvudstadsregionen inom alla affarsomraden. | den nya banken i
huvudstadsregionen breddas och férdjupas kompetensen inom kundbetjaningen. Fér kunden blir lAget
betydligt klarare da tjansteleverantdren bestar av ett enda foretag. | Kapitalforvaltningen, i synnerhet
inom Private Banking, kan vi erbjuda mer évergripande och smidigare kundbetjaning saval i
huvudstadsregionen som i hela Finland.

Den starka nya banken skapar battre forutsattningar for att finansiera finlandska féretags tillvaxt och
framgang ocksa internationellt.

5. Resultatet gynnar i sin helhet gruppen och dess kunder

Efter forvarvet av Bolagets aktier blir OP-Pohjola-gruppen ater helt och hallet kundagd, dvs. gruppen
fortsatter med sin ursprungliga grunduppgift sa att hela resultatet stannar inom gruppen for att forstarka
kapitaltackningen och skapa forutsattningar for tillvaxt. D& betalningen av vinstutdelning till externa
mottagare upphor blir det ocksa lattare att starka Bolagets kapitaltackning.

6. Synergifordelar

Arrangemangen efter affaren uppskattas pa arsplanet ge OP-Pohjola-gruppen synergiférdelar pa cirka
50 miljoner euro av vilka kostnadssynergierna uppskattas vara cirka 20 miljoner euro och
intéktssynergierna cirka 30 miljoner euro. Beloppet av kostnadssynergierna begransas av det
omfattande effektiviseringsprojekt som genomférdes vid OP-Pohjola-centralinstitutskoncernen vid slutet
av 2012. Merparten av synergierna beraknas uppsta inom OP-Pohjola-centralinstitutskoncernen. De
realiseras till fullo inom uppskattningsvis fem ar.

Kostnaderna for arrangemanget uppskattas till cirka 20 miljoner euro, av vilka merparten uppkommer
2014-2015.

Bolagets ledning och arbetstagare i framtiden

De planerade atgardernas eventuella narmare effekt pa stallningen for ledningen och de anstallda i
Bolaget och OP-Pohjola-centralinstitutskoncernen specificeras i samband med omorganiserings- och
integreringsplaneringen efter att uppkdpserbjudandet har genomforts.

FINANSIERING AV UPPKOPSERBJUDANDET

Budgivaren avser finansiera forvarvet av Aktierna som uppgar till cirka 3,4 miljarder euro med
andelskapital, tillaggsandelskapital, skuldfinansiering och interna likvida medel pa foljande satt:

o Andelsbankerna avser investera cirka 2,2 miljarder euro i Budgivaren, av beloppet &r cirka 0,5
miljarder euro andelskapital, cirka 0,9 miljarder euro tillaggsandelskapital och cirka 0,8 miljarder
euro skuldfinansiering. Andelsbankernas investering i Budgivaren finansieras med
marknadsfinansiering som en del av OP-Pohjola-gruppens kapitalanskaffning samt med interna
likvida medel.



. | 6vrigt skots finansieringen med Budgivarens interna likvida medel, vilka uppgar till cirka 1,2
miljarder euro. Dessutom har Budgivaren avtalat med Bolaget, som verkar som centralt finansiellt
institut for OP-Pohjola-gruppen, om en finansieringslimit till marknadsvillkor som baserar sig pa
Bolagets grunduppgift att svara for OP-Pohjola-gruppens finansieringsbehov.
Finansieringslimiten garanterar finansieringen for uppkopserbjudandet pa det satt som forutsatts
enligt vardepappersmarknadslagen.

ATGARDER FOR ATT FORSTARKA OP-POHJOLA-GRUPPENS KAPITALTACKNING

OP-Pohjola-gruppens kapitaltdckning pro forma med karnpriméarkapital (CET1, karnkapitaltdckning) i
enlighet med &@ndringen i regleringen CRR/CRD4 var fore genomféringen av uppkodpserbjudandet 17,6
procent 1.1.2014 och den totala kapitaltadckningen 19,6 procent. Efter genomféringen av
uppkopserbjudandet berdknas karnkapitaltdckningen pro forma vara 11,7 procent och den totala
kapitaltackningen 13,7 procent.

Till foljd av den stramare myndighetsregleringen samt fér att forsakra sig om OP-Pohjola-gruppens
konkurrenskraftiga position i férhallande till kunderna, kreditvarderingsinstituten och
partikapitalanskaffningsmarknaden har Budgivaren beslutat att htja OP-Pohjola-gruppens
karnprimarkapitaltackningsmal (CET1) fran 15 procent till 18 procent. Malet ska nas senast 2016.

OP-Pohjola-gruppens karnkapitaltackning berdknas na det nya malet pa 18 procent senast 2016 genom
OP-Pohjola-gruppens starka resultatkapacitet och emissioner av de nya avkastningsandelarna. OP-
Pohjola-gruppen har fér avsikt att av andelsbankernas agarkunder skaffa nytt kapital som starker
karnkapitaltackningen (avkastningsandelar) till ett sammanlagt belopp pa cirka 1,3 miljarder euro under
2014-2015. Dessutom ar avsikten att konvertera det gamla tillaggsandelskapitalet till
avkastningsandelar for cirka 0,6 miljarder euro. Som en del av atgarderna for att starka
kapitaltackningen har Helsingfors OP Bank Abp dessutom for avsikt att emittera debenturlan som réknas
till det supplementéra kapitalet for 0,2 miljarder euro.

Genomféringen av uppkopserbjudandet sanker ocksa OP-Pohjola-gruppens kapitaltackning enligt lagen
om tillsyn 6ver finans- och forsakringskonglomerat (konglomeratlagen). Ovan namnda atgarder som
starker kapitaltackningen, gruppens starka resultatkapacitet och emissionerna av nya
avkastningsandelar kommer ocksa att héja kapitaltackningen enligt konglomeratlagen.

POHJOLA BANKS NUVARANDE KAPITALTACKNING

Pohjola Bank-koncernens kapitaltackning pro forma med karnpriméarkapital (CET1, karnkapitaltdckning) i
enlighet med &andringen i regleringen CRR/CRD4 var 11,9 procent 1.1.2014 och den totala
kapitaltackningen 16,5 procent. Bolagets kapitaltackning paverkas av Finansinspektionens tillstand till
Bolaget och OP-Pohjola-gruppen att behandla de investeringar i férsakringsféretag som omfattas av
tillsynen dver finans- och forsakringskonglomerat som riskvagda poster till 280 procent enligt principerna
for kapitaltackningsanalys i stallet for att dra av dem fran kapitalbasen. For tillfallet har det inte
preciserats hur investeringar i férsékringsforetag kommer att behandlas i kapitaltdckningsanalysen efter
2014 da tillsynen av OP-Pohjola-gruppen 6vergar pa ECB:s ansvar.

Budgivaren har foreslagit for Bolagets styrelse att Bolagets kapitaltackningsmal omedelbart hojs till 15
procent och att det ska nas sa fort som majligt och senast fore utgdngen av 2016. Det hojda
kapitaltackningsmalet ar en foljd av den stramare regleringen, behovet att behalla den starka positionen i
den forandrade konkurrenssituationen samtidigt som konkurrenterna har starkt sin kapitaltdckning samt
Bolagets behov att for egen del delta i kapitaliseringen av OP-Pohjola-gruppen som en del av gruppens
Overgripande solidariska ansvar och det skydd som det ger.

For att forsakra sig om att det nya kapitaltackningsmalet nds och med beaktande av den osakerhet som
forknippas med behandlingen av investeringar i forsékringsforetag har Budgivaren foreslagit fér Bolagets



styrelse att Bolagets utdelningsforhallande sénks till 30 procent tills Bolagets karnkapitaltackning nar
malet pa 15 procent.

UPPKOPSERBJUDANDET | KORTHET

Tiden fér godk&nnande av uppkopserbjudandet forvantas borja 24.2.2014 och sluta 1.4.2014.
Budgivaren forbehaller sig ratten att i enlighet med villkoren i uppkdpserbjudandet forlanga tiden for
uppkoépserbjudandet.

Som villkor fér genomféringen av uppkodpserbjudandet stélls bland annat att foljande forutsattningar
uppfylls eller att Budgivaren avstar fran att krava att de uppfylls:

1) att erbjudandet ar behorigt godkant for sddana Aktiers del, som tillsammans med de Aktier som
Budgivaren ager och de Aktier som Budgivaren férvarvat under eller fore tiden for erbjudandet uppgar till
Over nittio (90) procent av Bolagets totala emitterade aktier och roster;

2) att alla behovliga myndighetstillstdnd, godkannanden och samtycken, inklusive men inte begransat till,
(eventuella) godkannanden av konkurrensmyndigheterna samt godk&nnanden i enlighet med 32a—32c §
i lagen om Finansinspektionen (878/2008) om férvéarv av agarandel och anmalningsskyldighet géllande
forvarven, pa sa satt, att eventuella villkor som ingar i dessa godkannanden ar godtagbara for Bolaget;

3) att det efter att uppkdpserbjudandet inletts inte i Bolagets eller dess dotterbolags affarsverksamhet,
tillgangar, finansiella stallining, verksamhetens resultat eller pa finansmarknaden eller i
myndighetsregleringen sker vasentliga negativa féréandringar;

4) att ingen behorig domstol eller myndighet har utfardat en sddan bestammelse eller inlett sadana
myndighetsatgarder som skulle hindra eller férsena genomféringen av uppkopserbjudandet, eller som
vasentligt skulle paverka godkannandet av uppkopserbjudandet eller férhindra Budgivarens innehav av
Aktierna; och

5) att Bolagets styrelse har gett sin rekommendation till aktieagarna att godkéanna uppkdpserbjudandet,
och att denna rekommendation annu ar i kraft oférandrad.

Budgivaren forbehaller sig ratten att aterkalla uppkopserbjudandet om nagot av de ovannamnda
villkoren inte uppfylls.

Uppkopserbjudandets detaljerade villkor och anvisningarna for godkdnnandet av uppkdpserbjudandet
ingar i erbjudandehandlingen, som Budgivaren forvantas offentliggora fore 21.2.2014.

Budgivaren har forbundit sig att félja Koden for uppkdpserbjudanden.

RADGIVARE

J.P. Morgan fungerar som Budgivarens finansiella radgivare. Pohjola Bank Abp:s Capital Markets
Financing—avdelning fungerar som arrangor for uppkopserbjudandet. Advokatbyra Castrén & Snellman

Ab fungerar som Budgivarens juridiska radgivare gallande uppkopserbjudandet.

Pohjola Bank Abp har utsett Deutsche Bank AG (filialen i London) sasom finansiell radgivare och
Hannes Snellman Advokatbyra Ab sdsom juridisk radgivare.

OP-Pohjola anl

Carina Geber-Teir
Kommunikationsdirektor



DISTRIBUTION

NASDAQ OMX Helsingfors
LSE London Stock Exchange
SIX Swiss Exchange
Centrala medier

op.fi, pohjola.fi

Presskonferens

OP-Pohjola-gruppen haller en presskonferens 6.2.2014 kl. 12.00 pa adressen Vaaksyvagen 4, Vallgard,
Helsingfors. Vid presskonferensen behandlas bade resultatet 2013 och det offentliga
uppkopserbjudandet pa aktierna i Bolaget.

Tillaggsupplysningar:

Reijo Karhinen, tfn 0102524500

Harri Luhtala, tfn 0102522433

Carina Geber-Teir tfn 0405024697

Elina Ronkanen-Minogue (investerarrelationer) tfn 0503038371

En eventuell begaran om intervju riktas till OP-Pohjolas kommunikation tfn 0505239904

OP-Pohjola-gruppen ar Finlands storsta finansgrupp som erbjuder sina kunder en unik helhet av bank-,
placerings- och forsakringstjanster. Gruppens grunduppgift ar att framja dgarkundernas, kundernas och
omvarldens bestdende ekonomiska framgang, valfard samt trygghet. OP-Pohjola-gruppens mal ar att
erbjuda marknadens basta och mangsidigaste helhet av koncentreringsformaner. Gruppen utgors av
cirka 180 andelsbanker samt gruppens centralinstitut OP-Pohjola anl med dotterbolag och narstaende
foretag, av vilka det storsta &r bdrsnoterade Pohjola Bank Abp. Gruppen har 12 000 anstallda. OP-
Pohjolas resultat fére skatt uppgick 2013 till 705 miljoner euro och gruppens balansomslutning
31.12.2013 till 101 miljarder euro. Gruppen har 4,3 miljoner kunder.

www.op.fi

DETTA MEDDELANDE UTGOR INTE EN ERBJUDANDEHANDLING OCH AR INTE SOM SADANT
ETT ERBJUDANDE ELLER EN UPPMANING ATT GORA ETT FORSALININGSERBJUDANDE.
INVESTERARE OCH INNEHAVARE AV VARDEPAPPER UPPMANAS ATT GODKANNA
UPPKOPSERBJUDANDET GALLANDE AKTIER OCH OPTIONER ENBART PA BASEN AV
INFORMATIONEN GIVEN | UPPKOPSERBJUDANDET. ERBJUDANDE GORS INTE DIREKT ELLER
INDIREKT TILL OMRADEN, DAR ERBJUDANDE ELLER DELTAGANDE | DETTA
UPPKOPSERBJUDANDE AR LAGSTRIDIGT ELLER DAR MAN KRAVER OFFENTLIGGORNING
ELLER REGISTRERING AV ERBJUDANDEHANDLINGARNA ELLER DET UPPSTALLS ANDRA KRAV
PA UPPKOPSERBJUDANDET AN DE KRAV SOM | FINLAND STALLS PAETT
UPPKOPSERBJUDANDE. UPPKOPSERBJUDANDE GORS INTE DIREKT ELLER INDIREKT TILL
OMRADEN, DAR DET AR LAGSTRIDIGT, OCH INTE HELLER ERBJUDANDEHANDLINGARNA OCH
DARTILL HORANDE GODKANNANDE BLANKETT, FAR EFTER DERAS PUBLICERING DELAS UT,
DISTRIBUERAS ELLER VIDAREBEFORDRAS TILL OMRADEN ELLER PA OMRADEN DAR DET AR
LAGSTRIDIGT. UPPKOPSERBJUDANDE GORS SARSKILT INTE DIREKT ELLER INDIREKT, VIA
POST ELLER NAGOT ANNAT MEDEL (INKLUSIVE, MEN INTE BEGRANSAT TILL, FAX, TELEX,
TELEFON OCH INTERNET) ELLER GENOM NAGON NATIONELL VARDEPAPPERSBORS TILL
FORENTA STATERNA, KANADA, JAPAN, AUSTRALIEN, SYDAFRIKA ELLER HONGKONG.
UPPKOPSERBJUDANDET KAN INTE GODKANNAS PA NAGOT SADANT SATT ELLER GENOM
NAGOT ANNAT MEDEL ELLER FRAN FORENTA STATERNA, KANADA, JAPAN, AUSTRALIEN,
SYDAFRIKA ELLER HONGKONG.


http://www.op.fi/

