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| produktbeskrivningen beskrivs det centrala innehallet i férsakringen. Mer detaljerad information om vad férsakringen
innehaller och begransningarna i den finns i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar samt i forsakringsvillkoren;
Pohjolas olycksfallsforsakringsvillkor for foretagare. Forsakringsgivare ar OP Forsakring Ab eller A-Forsakring Ab.

Foretagare — sakerstall ditt utkomstskydd och en snabb aterhamtning efter ett olycksfall eller en yrkessjukdom.

Snabb aterhamtning

Som foretagare dr din arbetsinsats hornstenen i ditt foretag och
kontinuiteten i verksamheten dr beroende av dig sjdlv. Till f6ljd
av ett olycksfall eller en yrkessjukdom kan din arbetsinsats helt
eller delvis minska och din foretagsverksamhet dventyras. Darfor
dar ditt fraimsta mal som foretagare att sd snabbt som mojligt dter-
hamta dig i arbetsfort skick

Om det intrdffar en skada tryggar Pohjolas olycksfallsforsakring for
foretagare din utkomst och hos Pohjola Sjukhus eller en vardinratt-
ning som vi samarbetar med far du forstklassig och smidig vard.

Fungerande vardkedja

Med vér smidiga vdrdkedja forsnabbar vi avsevart din aterhdmt-
ning och dtergdng i arbetet. Vart sjukhus Pohjola Sjukhus har pa ett
betydande satt lyckats forkorta vardtiderna och detsamma ar malet
med vart ndtverk av vardinrdttningar som vi samarbetar med.

I Pohjola Sjukhus far du pa ett 6vergripande satt alla nddvandiga
undersokningar och dtgdrder samt all rehabilitering som behovs.
Pohjola Sjukhus har de bdsta experterna och bildanalysappara-
terna i landet.

En allvarlig skada kan leda till en lang period av rehabilitering och
arbetsoférmdga Med en effektiv och rattidig rehabilitering frimjar
vi dterhdmtningen av arbets- och funktionsférmagan samt forkor-
tar tiden av arbetsoférmdga. Till var kdrnkompetens hor att i ett sd
tidigt skede som mojligt inse behovet av rehabilitering.

For att forsnabba rehabiliteringen och dtergdngen till arbetet far
du i Pohjola Sjukhus tillgang till en arbetsmaéstare, som har ett
ndra samarbete med vdra rehabiliteringsradgivare. Arbetsmasta-
ren dr expert pd yrkesinriktad rehabilitering samt assisterar och
fungerar som koordinator i drenden som gdller atergang till arbete.

Du har val tecknat en FOPL-forsakring?

Du kan teckna Pohjolas olycksfallsforsdkring for foretagare, om
du har tecknat en pensionsforsdkring for foretagare (FOPL-forsak-
ring). Ocksa dina familjemedlemmar, som har tecknat en FOPL-
forsdkring, kan forsdkras med denna forsdkring. Om du ar en
nyetablerad foretagare, kan du teckna forsdkringen genast. Kom
dnda ihag att teckna en FOPL-forsdkring, sd att ditt forsakrings-
skydd forblir i kraft.

D& FOPL-forsdkringen upphdr, upphdor ocksd olycksfallsforsdkring-
en for foretagare.

Sakerstall ditt skydd i arbetet och pa fritiden

En olycka kan intrdffa ndr som helst. Vi rekommenderar att du
forsdkrar dig sjdlv med en forsdkring for arbets- och fritid. Da har
du ett skydd dygnet runt mot olycksfall.

Olycksfall som sker i arbetet och yrkessjukdomar ersétter vi ur
forsdkringen for foretagare for arbetstid. For fritiden kan du vélja
mellan tva alternativ.

Omfattande olycksfallsforsakring for foretagare gdller i ndstan all
verksamhet utanfor arbetet, ocksd da du idrottar och pa dina ut-
landsresor.

For fritiden kan du ocksa vilja en mer begrdnsad olycksfallsfor-
sdkring for foretagare for fritid. Ur forsdkringen betalas inte ersatt-
ning, om olycksfallet har fororsakats i ndgon av fdljande idrotts-
grenar.
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Vad ersatter vi dig och din familj?

Ur olycksfallsférsdakringen ersatter vi foretagaren bland annat for

® sjukvardskostnader

® inkomstbortfall vid arbetsoférmaga

® rehabilitering
® bestdende men

Dessutom har den efterlevande maken och barnen ratt till famil-
jepension om den forsdkrade avlider till foljd av olycksfall eller

yrkessjukdom.

Vad ersatts? Ersattningstid m

Sjukvardskostna-
der

Undersoknings-
kostnader

Dagpenning

Olycksfallspen-
sion

Yrkesinriktad
rehabilitering

Rehabilitering av
funktionsformaga

Menersattning

Vardbidrag

Kladbidrag

Tillaggskostnader
for hemvard

Sakskador

Familjepension

Begravningshjalp

Ersattning for nédvandig sjukvard; lakararvoden,
ladkemedel, underséknings- och vardkostnader,
forbrukningsartiklar samt sjukhusets varddags-
avgifter, ocksa resekostnader vid sjukvard.

Ersattning for nodvandig lakarundersokning,
aven om skadan eller sjukdomen inte visar sig
bero pa olycksfall i arbetet eller yrkessjukdom.

100 %, om skadan utgor ett hinder for att utfora
foretagararbete

50 %, om skadan avsevart begransar utforandet
av foretagararbete.

Dagpenningen ar 1/360 av arsarbetsfortjansten.

Olycksfallspensionen ar 85 % av arsarbetsfor-
tjansten, fr.o.m. 65 ar 70 %.

For rehabiliteringstiden rehabiliteringspenning
och kostnaderna for rehabilitering.

Ersattning t.ex. for fysioterapi, rehabiliteringspe-
rioder och rehabiliteringsundersokningar, hjalp-
medel, anpassningstraning och andringsarbeten
i hemmet.

Serviceboende: pa lagen baserad fast ersattning

Ersattning som motsvarar invaliditetsklassen
(invaliditetsklass 1-5) eller fortlopande ersatt-
ning (6-20), da skadan eller sjukdomen lamnar
ett bestdende men.

Dagersattning pa grund av behov av vard, hjalp,
overvakning eller handledning till folid av ska-
dan.

Dagersattning for slitage pd klader orsakat av
protes eller hjalpmedel.

Skaliga och nodvandiga tillaggskostnader: t.ex.
for stadning, snoarbete och motsvarande.

Ersattning for glasogon, horapparat, tandpro-
tes, protes eller motsvarande som gatt sonder i
samband med olycksfall.

Hogst 70 % av arsarbetsinkomsten om den for-
sakrade avlider till foljd av olycksfall eller yrkes-
sjukdom.

Den efterlevande makens egna inkomster vid
den anstalldas franfalle kan minska pensionen
tidigast ett ar raknat fran dodsfallet.

Ersattningssumma som faststalls enligt dodsaret
och som betalas till dédsboet.

Ingen maximitid.

Nodvandiga och motiverade la-
karundersokningar fran fall till
fall.

For hogst ett ar.

Tidigast ett ar efter olycksfallet,
ingen maximitid.

Ingen maximitid.

Ingen maximitid.

Betalas tidigast ett ar efter
olycksfallet eller fran det att
yrkessjukdomen uppdagats.

Ingen maximitid.

Ingen maximitid.
For hogst ett ar.

Engangsersattning

Ingen maximitid for den efter-
levande maken. Rattigheten
upphor vid nytt aktenskap eller
motsvarande.

For barn fram till 18 ars alder.
For barn som studerar eller ar
arbetsoformogna fram till 25 ars
alder.

Engangsersattning

Ett villkor for att ersattning ska be-
talas ar att undersokningen, varden
eller behandlingen har ordinerats
av en lakare och ar nodvandig.

Dagpenning betalas for samtliga
dagar efter den dag da olyckan
skedde, om arbetsoférmagan har
pagatt minst tre dagar i rad efter
olycksdagen.

Beviljas for en bestamd tid eller
tills vidare, da arbetsférmagan har
minskat med atminstone 10 %.

Rehabilitering ar bland annat ar-
betsprovning, yrkesinriktad om-
skolning, foretagsstod.

Egna inkomster, eget arbete eller
egna hobbyn inverkar inte pa er-
sattningsbeloppet.

Betalas inte for tiden for sjukhus-
eller anstaltsvard.

Forutsatter l@ngvarigt bruk av pro-
tes eller hjalpmedel.

Dessutom ersatts klader och ringar
som Klippts upp i samband med
forsta hjalpen.

Ovriga sakskador ersétts inte.

Som efterlevande make raknas
endast en (1) person: make, part i
registrerat partnerskap eller sam-
bo, om gemensamt barn eller av
notarie bestyrkt avtal om inbordes
underhall.

| tabellen presenteras de vanligaste ersattningarna. Detaljerade ersattningar har faststallts i lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar.
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Ersattningarna i forhallande till andra formaner

Arbetsolycksfalls- och yrkessjukdomsforsdkring for arbetstid har
prioritet framfor alla andra socialférsdkringar.

Om ett olycksfall ar en trafikskada som intraffat i arbetet eller pa
en arbetsfdrd, betalas ersdttning for personskada i forsta hand ur
foretagarens olycksfallsforsakring. En foretagare kan ocksa f4 till-
laggsersadttning ur trafikforsakringen.

Olycksfallsforsakringen har prioritet ocksd framfor arbetspension
och sjukdagpenning. Arbetspensionsanstalterna och Folkpen-
sionsanstalten samordnar en for samma tid beviljad formdn med
en ur olycksfallsforsakringen betald ersdttning for inkomstbortfall.

I olycksfallsforsdkringen for fritid avdras fran dagpenningen kal-
kylmadssigt en andel som motsvarar dagpenning enligt sjukférsak-
ringslagen och fran olycksfallspensionen pension som utbetalas
med stod av annan lag.

I lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar finns vissa
begransingar som galler ersdttningsgilla skador. Ur forsdkringen
for fritid ersatts inte exempelvis en trafikskada I en sadan situa-
tion kan du ha ratt till ersdttning ur trafikforsakringen.

Kom ihag att fylla i en olycksfallsanmalan

Om det sker ett olycksfall

1. Fylli en olycksfallsanmadlan i vdr ndttjanst sd fort som moj-
ligt.

2. Sok vard hos Pohjola Sjukhus eller annan vardinrdttning som
vi samarbetar med och meddela att din forsdkring tecknats
hos oss.

Pa vara hemsidor pohjolafi hittar du kontaktuppgifter for Pohjola
Sjukhus och andra vdrdinrattningar vi samarbetar med samt om-
fattande instruktioner f6r hur man gor i hdndelse av ett olycksfall.

D4 du tecknar forsakringen, se till att du ocksd ingdr ett avtal om
ndttjdnster med oss och bekanta dig med tjdnsten innan en skada
intraffar.
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Om en olycka intraffar
ar det viktigaste att
behandla skadan.

En skadeanmalan gor
du enklast och smidi-
gast via var nattjanst.

Framgang tillsammans.

Olycksfall Skadeanmadlan Vard Ater mtning
n L |
'

Forsakringspremie

Premiegrund dr foretagarens arsinkomst, som dr lika stor som ar-
betsinkomsten i FOPL-forsdkringen Dessutom inverkar pd premien
det arbete som utfors (yrkesbeteckning) och forsakringstagarens
bransch samt riskklass enligt Suomen Asiakastieto. Premieperio-
den dr ett kalenderdr och vi justerar premien arligen

Premien kan du dra av i ditt foretags beskattning och behandigt
betalas i poster.

Anmalan om andringar

Vésentliga dndringar i foretagsverksamheten som inverkar pa
olycksfallsforsakringen, ska alltid anmalas till forsdakringsbolaget.
Sddana dndringar dr exempelvis dndringar i det arbete som utfors
(yrkesbeteckning) och i FOPL-arbetsinkomsten.

Ta kontakt

Nattjdnster pa adresserna
® opfi
® a-vakuutus.fi
® pohjolafi
® pohjolasairaalafi

Forsdkringarnas servicenummer dr OP 010 253 0022 och A-Forsak-
ring 0304 0506

Samtal till 010 253 0022 kostar i Finland med fast telefon 0,0828
euro/samtal + 0,0595 euro/minut och med mobiltelefon 0,0828
euro/samtal + 0,1704 euro/minut och samtal till 0304 0506 kos-
tar i Finland med fast telefon och med mobiltelefon 0,0835 euro/
samtal + 0,12 euro/min I priserna ingdr 24 % moms. Vdra kund-
samtal bandas for att sdkerstdlla att skotseln av forsakringsaren-
dena sker tryggt.

| Pohjola Sjukhus far din
ortopediska skada basta
méjliga vard.
Véra samarbetsparter
far dig snabbt i skick.

Med god vard dterham-
tar du dig snabbt och
kan aterga i arbetet

samt njuta av din fritid.

OP Forsakring Ab, Gebhardsplatsen 1, 00013 OP, hemort Helsingfors, huvudbransch forsékringsverksamhet. Bolaget har inférts i handelsregistret, FO-nummer 1458359-3.

A-Forsakring Ab, Gebhardsplatsen 1, 00013 OP, hemort Helsingfors, huvudbransch forsakringsverksamhet. Bolaget har inforts i handelsregistret, FO-nummer 1715947-2.



