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Edustajiston jasenistd olivat

paikalla:

Haapala, Joni
Haapanen, Jorma
Huhtala-Palmu, Pirjo
Kivimaki, Jukka
Lahtinen, Tuomas
Lahteenlahti, Jyri
Lahteenmaéki, Rami
Naatula, Elina
Ojala, Jarno

Pihko, Sari
Prinkkala, Ari
Salomaki, Lassi
Tuominen, Eeva-Liisa
Tuominen, Tarmo
Viljanen, Marika
Virta, Merja
yhteens§ 16 jasenté.

Poissa olivat:
Fonsén, Akseli
Haviala, Sirpa
Huhtala, Antti
Lindgren, Tuomo
Rauvala, Eeva
yhteensé 5 jasenta.

Liséksi olivat paikalla:
Nummikari, Reijo
Keuru, Sirkka
Aarinen, Jukka
Laamanen, Esa
Lahtinen, Juhani
Lahde, Sari
Vesiméaki, Tarmo
Heino, Kirsi
Nasi, Olli
Aimanen, Kirsi

hallituksen puheenjohtaja
hallituksen varapuheenjohtaja

hallituksen jasen
hallituksen jasen
hallituksen jasen
hallituksen jasen
hallituksen jasen
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hallintoneuvoston varapuheenjohtaja

toimitusjohtaja

riskienhallintapaallikko, sihteeri
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Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Reijo Nummikari toivotti [dsnéolijat tervetulleiksi Satakun-
nan Osuuspankin edustajiston varsinaiseen kokoukseen. Han totesi, etta kokouk-
sessa paatetddn mm. vuoden 2019 tilinpaatéksen hyvaksymisesta seka saantomuu-
toksesta. Nummikari totesi aluksi, ettd Satakunnan Osuuspankin vuosi 2019 sujui
melko hyvin huomioon ottaen vallitsevat olosuhteet. Satakunnan Osuuspankki on va-
kavarainen pankki, jolla on omia varoja yli 110 M€. Koska lainat eivat ole tahtoneet
menna kaupaksi, pankilla on paljon ylimaaraisia varoja, joista pankki joutuu maksa-
maan miinuskorkoa, miké puolestaan vaikuttaa pankin tulokseen. Asuntorakentami-
nen on ollut vahaista, mutta maatalouteen on sen sijaan investoitu vilkkaasti.

Saantdmuutoksen sisalldstd hallituksen puheenjohtaja Nummikari kertoi ensinnakin,
etta hallintoneuvoston jasenmaaraa ehdotetaan pienennettdvaksi nykyisesta enintaan
30 jasenestd 12-18 jaseneen. Satakunnan Osuuspankki on fuusiopankki, jonka l1ahto-
tilanteessa vuonna 2012 henkildkuntaa oli noin 50, kun tyontekijéitéd nyt on noin 30.
Hallinto on ollutkin raskas suhteessa henkilokunnan maaraan, minka vuoksi myos
hallinnon jasenten lukum&araa ehdotetaan pienennettavaksi. Siirtymasaannoksessa
ehdotetaan, ettd sadntdjen mukainen jasenmaara tulisi saavuttaa vuoden 2022 lop-
puun mennessa. Hallintoneuvoston jésenten valinnassa on huomioitava myGs jase-
nen toimikauden pituuteen liittyvat riippumattomuusvaatimukset pankista. Taman
vuoksi hallintoneuvoston jasenten vaihtuvuuden osalta on tehtévé suunnitelma, jotta
jasenten vaihtuvuus voidaan hallitusti toteuttaa niin, ettd jaseniksi saadaan hallinto-
neuvoston jasenen patevyysvaatimukset téyttavia, pankista riippumattomia henkilGita.
Myds hallituksen jasenmaaras ehdotetaan hallituksen puheenjohtaja Nummikarin mu-
kaan pienennettavaksi. Talla hetkella hallitukseen kuuluu seitsemén (7) hallintoneu-
voston valitsemaa jésenta seka toimitusjohtaja toimiaikanaan. Saantémuutosehdotuk-
sessa hallituksen jasenmaaraksi ehdotetaan 3-5 jasenta sekd toimitusjohtaja toimiai-
kanaan. Myés hallituksen jasenten lukumaara tulisi saavuttaa siirtymasaannoksen
mukaan vuoden 2022 loppuun mennessé. Reijo Nummikari totesi omana kasitykse-
néaan, etta jatkossa ihanteellinen hallituksen kokoonpano olisi nelja (4) jasenta, joista
kaksi olisi naista ja kaksi miesta.

Avajaissanojensa lopuksi Nummikari totesi, ettd sdantdmuutoksessa ehdotetaan vaa-

lijarjestystd muutettavaksi siten, ettd luovutaan neljastd konttorikohtaisesta vaalipii-

ristd ja siirrytddn yhteen vaalipiiriin, jonka muodostaa koko pankin toimialue. Nummi-

kari jatkoi, ettd ensi vuonna 2021 jarjestetdan edustajistovaalit. Hallintoneuvosto paat-

ta4a edustajien lukumaaran ennen edustajiston valintaa. Talld hetkelld edustajistoon

kuuluu 21 jasenta.

Nailld sanoilla hallituksen puheenjohtaja Reijo Nummikari avasi kokouksen.
Kokouksen jarjestaytyminen

Hallituksen puheenjohtaja Reijo Nummikari esitti nimitysvaliokunnan jasenena nimi-

tysvaliokunnan esityksen, etta varsinaisen edustajiston kokouksen puheenjohtajaksi

valitaan Eeva-Liisa Tuominen, joka on antanut suostumuksensa tehtévaan.

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin yksimielisesti Eeva-Liisa Tuominen.

Kokouksen sinhteeriksi kutsuttiin riskienhallintapaallikké Kirsi Aiménen.

Poéytakirjan tarkastajiksi valittiin Ari Prinkkala ja Tarmo Tuominen.

Paatettiin, etti poytakirjantarkastajat toimivat tarvittaessa myés dantenlaskijoina.
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Kokouksen laitlisuus ja paatosvaltaisuus

Todettiin, ettd pankin sdantéjen mukaan varsinainen edustajiston kokous pidetan
kerran vuodessa hallituksen maardamana paivana ennen toukokuun loppua. Edusta-
jiston kokouksen kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on lahetettéva kaikille edustajille
kirjallisesti tai séhkoisesti silla osoitteella, jonka he ovat iimoittaneet hallitukselle.

Luettiin oheisen liitteen mukainen kokouskutsu; liite 1.

Todettiin, ettd kokouskutsu on lahetetty 10.2.2020 sdhkdpostitse kullekin edustajiston
jasenelle hanen hallitukselle iimoittamaansa sahkopostiosoitteeseen. Liséksi todettiin,
ettd kokouskutsussa on mainittu kokouksessa kasiteltavat asiat ja sdantémuutoseh-
dotuksen paaasiallinen sisaltd.

Lisdksi todettiin, ettd tilinpdatosasiakirjat ja kokouskutsussa mainittu s&éntdéjen muu-
tosehdotus vaalijarjestyksineen seka kokouksessa kasiteltdvat muut, paitsi kokous-
kutsun asiakohdissa 5-7 mainitut paatosesitykset on 1dhetetty edustajiston jasenille
kokouskutsun litteen& 10.2.2020. Kokouskutsun asiakohdissa 5-7 mainitut p&atosesi-
tykset on |dhetetty sdhkopostitse edustajiston jasenille 28.2.2020.

Todettiin kokouksessa ldsné olevat henkilot.

Todettiin kokous voimassa olevien saantojen mukaisesti koollekutsutuksi, lailliseksi ja
paatosvaltaiseksi.

Tyojarjestyksen vahvistaminen
Todettiin, ettd edustajiston jasenille on kokouskutsun liitteena l&hetetty kokouksen
esityslista, joka on myos jaettu kokouksessa. Puheenjohtaja esitti, ettd kokouksessa

jaettu esityslista vahvistetaan kokouksen tyojarjestykseksi.

Vahvistettiin kokouksessa jaettu esityslista; liite 2, kokouksen tydjarjestykseksi.

Vuoden 2019 tilinpaatdksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seké hallintoneuvoston
tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskeva lausunnon esittéminen

Toimitusjohtaja Olli Nasi esitti tilivuotta 2019 koskevassa katsauksessaan, liite 3, vuo-
den 2019 tilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seké hallin-
toneuvoston tilinpaatdsta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon. Merkittiin, etta
toimintakertomus on lahetetty edustajiston jasenille etukateen tutustuttavaksi ja ko-
kouksessa oli saatavilla siitd myds paperinen versio.

Toimitusjohtaja Olli Nasin esityksestd merkittin mm. seuraavaa:

Katsauksensa aluksi toimitusjohtaja Nasi totesi yleisesti, ettd vuonna 2019 luotto-
kanta kasvoi Satakunnan Osuuspankissa talletuskantaa enemman, mikéa on harvi-
naista pankin historiassa. Pankin haasteena toimialueella on kuitenkin luottokauppa,
silla asuntokohteiden hinnat ovat menneet alaspain ja vdestdnkasvu heikkoa. Uusia
luottoja myénnettiin n. 89 M€ (v. 2018 72 ME€), vetureina erityisesti julkisyhteisot ja
maa- ja metsétaloussektori, luottokannan ollessa n. 340 M€. Luottokauppaprosessi
on toimitusjohtajan mukaan nykyaan merkittavilt osin digitaalista.

Kertaluontoisia tuottoja oli vuonna 2019 vain n. 157 t€, kun niitd vuonna 2018 oli n.
1,3 ME. Tahan vaikuttivat mm. OP-Elakeyhteisojen eldkekannan siirrosta limariselle
johtuneet ylikatteen palautukset.

Palkkiotuotot olivat n. 190 t€ vertailuryhmaa suuremmat, henkildstékulut taas merkit-

tavasti vertailuryhmaa pienemmat, mika toimitusjohtajan mukaan on osoitus henkils-

ton tekemasta hyvasta tyosta. Mobiilipalveluiden kdytdn toimitusjohtaja Nasi kertoi

myos kasvavan huimaa vauhtia jattden muut palvelukanavat taakseen. /7
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Tilivuoden tulosanalyysista toimitusjohtaja Nasi totesi, ettd korkokate (4,423 M€) on
pitkasta aikaa kasvanut (2,31 %). Tuotot oman pddoman ehtoisista sijoituksista
(2,632 M€) sen sijaan pienenivat -13,54 %, mutta palkkiotuotot netto (2,312 M€) kas-
voivat +7,49 %, ja ne olivatkin pankin kolmanneksi suurin tuottojen |&hde. Arvopaperi-
tuottoja ei juurikaan ollut. Myds sijoituskiinteistdjen tuotot ovat pankille vdhamerkityk-
sisid. Liiketoiminnan muut tuotot (233t€) kasittavat pitkalti kiinteistdjen tuottoja.
Vuonna 2019 tuotot olivat yhteensd 9,574 M€ eli noin yksi M€ edellisvuotta vahem-
man.

Kulut vuonna 2019 olivat yhteensa 6,155 M€. Henkilostékulut olivat 1ahes samaa
luokkaa kuin edellisvuonna, 1,74 M€. Vuonna 2018 OP-ryhman elékekanta siirtyi OP-
ryhman omasta OP-Eldkekassasta ja OP-Elakesaatiosta limariselle. Téman vuoksi
aikaisempina vuosina kertynyt ylikate nakyy vuonna 2018 henkiléstékulujen ale-
nemana, joten vuoden 2018 ja 2019 henkildstokulut eivat ole suoraan vertailukelpoi-
sia. Muista hallintokuluista (3,156 M€) suurimman osuuden muodostavat ICT-kulut
(+5,7 %). Poistot ovat pienentyneet. Liiketoiminnan muut kulut ovat |&hinna kiinteisto-
kuluja ja erilaisia viranomaiskuluja. Kulujen yhteismaéara kasvoi 8,28 % edellisvuoteen
verrattuna.

Liikevoitto v. 2019 oli 3,342 (-28,71 %) M€. Toimitusjohtajan mukaan talla hetkelld on
todella vaikea ennustaa kuluvan vuoden liikevoittoa, kun huomioidaan toimintaympa-
ristéssé vallitseva tilanne, mm. koronavirustilanne. Korkomarkkinat reagoivat vahvasti
koronaan niin, etteivét korot ainakaan nyt lahde nousuun, jolloin pankin miinuskorot
vain kasvavat. Jos korona heijastuu asiakaskysyntéan niin, ettei uskalleta ottaa lai-
naa, tai sijoituksia kotiutetaan tai varotaan tekemasta sijoituksia, niin toimitusjohtaja
Nasin mukaan vuodesta 2020 saattaa tulla Satakunnan Osuuspankin vaikein vuosi.
Tata taustaa vasten noin 3,3Mé:n liikevoitto on toimitusjohtaja Nasin mukaan hyva.

Taseen osalta toimitusjohtaja Nasi totesi aluksi, ettd kéteisté rahaa pankissa ei enaé
ole suuria maaria (n. 765,6 t€). Keskuspankissa talletuksia on 105,402 M€ ja saami-
set yleisolta ja julkisyhteisoiltd 346.266 ME. Tase yhteensd on 532 M€. Oma pa&doma
oli 31.12.2019 112 ME.

Seuraavaksi toimitusjohtaja Olli Nasi kertoi pankin muusta kehityksestd seuraavaa:

Omistaja-asiakkaiden maara kasvaa niin, ettd 14.000 omistaja-asiakkaan maara rik-
koutui vuonna 2019. Tata voidaan 25.000 toimialueen asukasmaaraan suhteutettuna
pitad hyvana saavutuksena, vallankin kun muistetaan, ettd toimialueen kaikkien kun-
tien asukasluku véhenee. Toimitusjohtaja Nasi totesikin, OP siis parjaa toimialueella

hyvin.

Aktiivisten mobiiliasiakkaiden mé&aran toimitusjohtaja Nasi totesi kasvavan edelleen
huimasti ja naytti kokousvaelle OP-mobiilin kayttdén siirtymista koskevan vertailukal-
von ajankohdista 12/2016 ja 12/2019. Todettiin, ettd nyt noin 40-45 ikdvuoteen asti
asiakkaiden ensisijainen ja yleisin asiointikanava on talla hetkellda OP-mobiili. Sen jal-
keen aina noin 80-85 ikdvuoteen asti op.fi on suosituin ja vasta tata iakkdammat asi-
oivat mieluiten konttorissa. Kaikissa ikaluokissa OP-mobiilin suosio on kuitenkin jatku-
vasti kasvanut.

Asiakaskokemusta mittaavan NPS-luvun tavoite ylitettiin OP Satakunnassa vuonna
2019. Tahan on toimitusjohtajan mukaan vaikuttanut myés se, ettd palveluiden keskit-
tdminen on tasaantunut.

OP-katsauksesta toimitusjohtaja Nasi kertoi, ettd pankkitoiminnan osalta vuodet 2017
ja 2018 olivat hiljaisia, mutta vuonna 2019 pankkitoiminta on kasvanut OP Satakun-
nassa enemman kuin OP-ryhmassa keskimaarin. Rahoitustoiminta on kasvussa ja
OP Satakunta on OP Ryhman vauhdissa. OP Satakunnassa asuntoluotot eivat
vuonna 2019 juurikaan kasvaneet, joskin vuoden lopussa niiden kysynta vilkastui.
Yritysluotot olivat sen sijaan ryhman vauhdissa. Rahastot ja vakuutussaastaminen
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puolestaan kasvoivat reippaasti ylittden OP-ryhman keskiméaaraisen kasvun. Asiakas-
liketoiminnan kanta oli vuonna 2019 noin 900 M€ ja se onkin kasvanut vuodesta
2015 reippaasti.

Tulosyhteenvedon osalta toimitusjohtaja Olli Nasi totesi, ettd pankin likevoitio v. 2019
oli noin 3,3 M€, mutta asiakasliiketoiminnan liikevoitto vain noin 643 t€, miké oli edel-
lisvuotta heikompi. Toimitusjohtaja totesi, ettd nimenomaan asiakasliiketoiminnan tu-
loksen perusteella OP-ryhméssa ohjataan osuuspankkeja paljon enemman, kuin liike-
voitolla. Toimitusjohtajan mukaan vuosi 2020 tuleekin olemaan erityisen haastava
asiakasliiketoiminnan liikevoittoa ajatellen.

Asiakasliiketoiminnan liikevoiton paderista korkokate oli kasvanut 0,9 % ja nettopalk-
kiotuotot olivat 6,3 % edellisvuotta paremmat. Henkildstdkuluissa (+ 8,9 %) nakyy
edelld kerrottu elakekannan siirto, muut hallintokulut ovat huomattavasti henkilstoku-
luja suuremmat, kasvua + 6 %. Muut kulut ovat pysyneet Idhes edellisvuoden tasolla.
Asiakasliiketoiminnan bonusoikaistu liikevoitto oli Iahes edellisvuoden tasolla (-2,8 %).

Taman jalkeen toimitusjohtaja Nasi kertoi pankin omien varojen kasvaneen vuodessa
noin 2,7 M€. Pankilla oli omia varoja 31.12.2019 114,964 M€, jotka kaikki olivat ensi-
sijaisia omia varoja.

Vakavaraisuuden osalta toimitusjohtaja Nasi kertoi, ettd kokonaisriski kasvoi noin 33
M€, ollen vuoden lopussa noin 196 M€, Kasvu johtuu toimitusjohtajan mukaan léhes
kokonaan vahittaissaamisista. Tadma johtuu siitd, ettd koska toimialueen asuntova-
kuuksien arvot ovat pudonneet, valvova viranomainen katsoo, ettd pankkien riskitaso
vastaavasti nousee. Toimitusjohtaja Nasi kiteytti asian niin, ettd mitd asuntoluottoval-
taisempi pankin tase on, sitd enemman pankin riskitaso on kasvanut, mikd nakyy
ydinvakavaraisuudessa asti.

Vakavaraisuus on edelleen hyva, 58,63 %. Toimitusjohtaja Nasi kertoi, ettéd Satakun-
nassa on enda kahdeksan osuuspankkia, joista Satakunnan Osuuspankki on toiseksi
vakavaraisin.

Toimitusjohtajan esityksen jalkeen edustaja Kivimaki kysyi, tietdako toimitusjohtaja,
kuinka vanha on pankin vanhin OP-mobiilin kayttaja. Toimitusjohtaja N&si totesi, ettei
han pysty tdhan antamaan tarkkaa tietoa, mutta veikkasi, ettd |Ghemmé&s satavuotias.
Joka tapauksessa useampia yli 90-vuotiaita OP-mobiilin kaytt&jia pankilla on.

Katsauksensa lopuksi toimitusjohtaja Olli Nasi esitti pankin hallituksen ehdotuksen
tilivuoden ylijaaman kayttamisesta, joka on kirjattu tdman pdytakirjan kohtaan seitse-
méan (7), hallintoneuvoston tilinpdatoksesta ja toimintakertomuksesta antaman lau-
sunnon seka tilintarkastuskertomuksen. Merkittiin, ettd em. asiakirjat olivat myos alku-
peraisind kokouksessa.

Vuoden 2019 tilinpaatéksen vahvistaminen
Paatettiin hyvaksya ja vahvistaa vuoden 2019 tilinpaatds.
Paattdminen toimenpiteist, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijagdma/tappio antaa aihetta.

Todettiin, ettéd Satakunnan Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen yli-
jAdma) olivat 82.460.940,00 euroa, josta tilikauden voitto (ylijadma) oli 2.686.655,49
euroa.

Hallitus esittaa, etta tilikaudelta 2019 maksetaan vuotuista korkoa tuotto-osuuspas-
omalle 3,25 % eli yhteensa 619.963,82 euroa ja etta loppu tilikauden voitosta (ylijaa-
masta), 2.066.691,67 euroa kirjataan edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

Todettiin, ettd Satakunnan Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paat-
tymisen jalkeen ole tapahtunut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyva,
-
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eika ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen ndkemyksen mukaan pankin maksu-
kykya.

Hyvéaksyttiin yksimielisesti hallituksen ehdotus ylijaaméan kayttamisesta.

8 Vastuuvapauden mydntdminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle
edelliselta tilikaudelta

Paatettiin mydntaa vastuuvapaus Satakunnan Osuuspankin hallituksen jasenille, hal-
lintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2019.

9 Edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jésenten seka tilintarkastajien palkkioi-
den maaraaminen seuraavalle toimikaudelle

Paatettiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, etté seuraavalla toimikaudella

— edustajiston jasenille maksetaan kokouspalkkiota 290 e/kokous, etta

— hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksetaan kuukausipalkkiota 650 e, joka el&-
kevakuutetaan, ettad

— hallintoneuvoston jasenille maksetaan kokouspalkkiota 290 e/kokous, ja etta

— matkakulut korvataan laskun mukaan.

Paatettiin hallituksen esityksen mukaisesti, etté tilintarkastajan palkkiot maksetaan
laskun mukaan ja matkakulut korvataan laskun mukaan.

10 Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja jasenten valinta

Sihteeri Kirsi Aimanen, joka on myds nimitysvaliokunnan sihteeri, totesi etté hallinto-
neuvoston jasenten vuonna 2019 vahvistettu lukumaéra on talla hetkelld 24. Téman
jélkeen hallintoneuvoston jasen Hannu Lehtiméki on eronnut 5.2.2020 hallintoneuvos-
ton jasenyydesta. Hallintoneuvoston jasenista vuonna 2020 erovuorossa olevista ja-
senistad Sauli Koivuniemi on erovuorossa myds ikdnsa puolesta ja Heikki Kurru on
iimoittanut eroavansa hallintoneuvoston jasenyydesta tdman varsinaisen edustajiston
kokouksen paéattyessa eika siten anna suostumustaan uudelleen valinnalleen. Heikki
Kurrun eroilmoitus otettiin péytakirjan liitteeksi nro 4.

Taman jalkeen Aimanen esitti perusteluineen nimitysvaliokunnan esityksen hallinto-
neuvoston jasenten lukumaarasta; liite 5.

Pastettiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, etta hallintoneuvoston jasenten
lukumaaraksi vahvistetaan 20.

T&man jalkeen sihteeri Aimanen kertoi kokousvaelle keskusyhteisén antaman Johdon
ja hallinnon nimitys ja FAP-arviointi osuuspankeissa -ohjeen (=FAP-ohje) mukaisesta
hallintoneuvoston jasenten fit & proper -arviointiprosessista. Aimanen totesi, etta nimi-
tysvaliokunta on arvioinut kaikkien hallintoneuvoston jasenten, mukaan lukien nyt ero-
vuorossa olevien jasenten, luotettavuuden, sopivuuden ja ammattitaidon FAP-ohjeen
mukaisesti. Heiltd kaikilta on pyydetty Osuuspankin hallintoneuvoston luotettavuus- ja
sopivuusarviointi-lomake, jonka kaikki ovat palauttaneet ja samalla antaneet suostu-
muksensa hallintoneuvoston jasenen tehtévaan. Kaikista heista on otettu myos Suo-
men Asiakastieto Oy:n fit & proper -raportti (=SAT-raportti). Erovuoroisten jasenten
FAP-lomakkeet on otettu nimitysvaliokunnan 6.2.2020 pidetyn pdytakirjan liitteiksi ja
ettd kunkin erovuoroisen jasenen FAP-arviointi on dokumentoitu nimitysvaliokunnan
em. poytakirjaan, josta ote otettiin tdman poytakirjan liitteeksi; liite nro 6.

Taman jalkeen Aiménen esitti perusteluineen nimitysvaliokunnan esityksen (ks. liite
5), ettd hallintoneuvoston erovuoroiset jdsenet Pirjo Lindfors, Tauno Mékinen, Jouni
Poyri, Sari Torpo, Pirjo Vaajamo ja Markus Virtanen valitaan suostumuksensa mukai-
sesti uudelleen hallintoneuvoston jasenen tehtdvaan. Nimitysvaliokunta esittda myos,
ettei hallintoneuvostosta eronneen Hannu Lehtimaen eika erovuorossa olevien Sauli
Koivuniemen, llkka Kopon eika Heikki Kurrun tilalle valita uusia jdsenia hallintoneu-
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vostoon. llkka Kopon osalta nimitysvaliokunta on FAP-arvioinnissaan 6.2.2020 toden-
nut, ettei han ole suorittanut yhtdan Hallinnon luotsin -verkkokurssia eika hénella ole
ollut mydskaan riittavasti aikaa hallintoneuvoston jasenen tehtavaan, joten hanen ei
ole katsottu tayttdvan hallintoneuvoston jisenen FAP-ohjeen mukaisia edellytyksia.

Nimitysvaliokunnan valintaesityksen perusteluista, jotka ilmenevat liitteista 5 ja 6,
merkittiin seuraavaa:

" Erovuoroiset hallintoneuvoston jasenet ovat palauttaneet FAP-lomakkeet, jonka ni-
mitysvaliokunnan puheenjohtaja on allekirjoittanut. Heista on otettu SAT-raporiti, joka
on tarkistettu ja heidan taustatiedoistaan on laadittu yhteenveto. Saadun selvityksen
perusteella nimitysvaliokunta on 6.2.2020 arvioinut heidén luotettavuutensa, sopivuu-
tensa, ammattitaitonsa ja riittdvan ajankayttonsa. Nimitysvaliokunta on tuolloin toden-
nut, ettéa Pirjo Lindfors, Tauno Mékinen, Jouni Pdyri, Sari Torpo, Pirjo Vaajamo ja
Markus Virtanen ovat kaikki jo useampia vuosia toimineet hallintoneuvoston jase-
nend, mutta kenenkaan osalta ei ylity hallintoneuvoston jasenen tehtavan suositeltu
enimmaiskestoaika, 9 v. Nimitysvaliokunnan saaman selvityksen perusteella he kaikki
ovat myds sopivia ja riittdvan ammattitaitoisia hallintoneuvoston jasenen tehtavaan ja
heilla on riittdvasti aikaa taman tehtdvan hoitamiseen eli he tayttavat hallintoneuvos-
ton jasenille esitetyn ajankayttévaatimuksen. He ovat suorittaneet kaikki heidan kun-
kin roolin edellyttaméat Hallinnon luotsin verkkokurssit. Kenenkaan osalta Suomen
Asiakastieto Oy:n SAT-raporteista ei ole iimennyt sellaisia yritysyhteyksia tai muita-
kaan seikkoja, jotka nimitysvaliokunnan mukaan olisivat esteend uudelleen valinnalle.
Nimitysvaliokunnan kasityksen mukaan kaikki ovat hyvéamaineisia ja luotettavia henki-
16it3, joilla kokemuksensa sekd ammatillisen ja yhteiskunnallisen kokemuksensa pe-
rusteella arvioidaan olevan edellytykset osallistua tehokkaasti hallintoneuvoston tyés-
kentelyyn hallintoneuvostoa hyvin tdydentden ja sen kollektiivista toimintakykya edis-
taen. Heidan kaikkien todetaan olevan pankista riippumattomia ja tayttavan kaikki
FAP-ohjeen mukaiset hallintoneuvoston jasenelta vaadittavat kelpoisuusehdot.”

Paatettiin nimitysvaliokunnan esityksen mukaisesti, etta erovuorossa olevat hallinto-
neuvoston Pirjo Lindfors, Tauno Makinen, Jouni Pdyri, Sari Torpo, Pirjo Vaajamo ja
Markus Virtanen valitaan uudelleen hallintoneuvoston jasenen tehtévaan ja ettei
Hannu Lehtim&en, Sauli Koivuniemen, llkka Kopon eika Heikki Kurrun tilalle valita
uusia jasenia.

Hallintoneuvoston jasenen tehtdvaan uudelleen valittujen jasenten toimikausi alkaa
valinnasta paattaneen varsinaisen edustajiston kokouksen paattyessa ja paattyy kol-
mantena kalenterivuonna (2023) uuden valinnan toimittavan edustajiston kokouksen
paattyessa.

Todettiin, ettd tdman jalkeen Satakunnan Osuuspankin hallintoneuvoston jasenié
ovat:

Heino Kirsi, Huhtanen Riikka, Ketola Tuija, Kuoppala Paivi, Lahtinen Olli, Lindfors
Pirjo, Mahlamé&ki Ari, Makinen Tauno, Oittinen Jussi, Poyri Jouni, Rantala Markku,
Sampolahti-Reunanen Riikka, Sivunen Jarmo, Torpo Sari, Turto Eija, Uusiniitty Juha,
Vaajamo Pirjo, Vallimaki Leena, van der Most Minna ja Virtanen Markus.

Tilintarkastajan ja mahdollisen varatilintarkastajan valinta

Paatettiin valita hallituksen esityksen mukaisesti Satakunnan Osuuspankin tilintarkas-
tajaksi tilikaudelle 1.1.-31.12.2021 suostumuksensa mukaisesti tilintarkastusyhteis6
KPMG Oy Ab, paavastuullisena tilintarkastajanaan KHT Fredrik Salonen.

Lahjoituksista paattdminen

Toimitusjohtaja Olli Nasi esitti pankin hallituksen pyynndn saada valtuutus enintaan
20.000,00 euron maaraisen lahjoituksen tekemiseen vuonna 2020 yleishyddylliseen
tai siihen rinnastettaviin tarkoituksiin.
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Paatettiin antaa hallitukselle valtuutus paattaa enintdan 20.000,00 euron suuruisen
lahjoituksen antamisesta yleishyodylliseen tai siihen rinnastettavaan tarkoitukseen.
Lahjoituksen m&araa voidaan lahjoituksen kayttotarkoitukseen sekd osuuspankin ti-
laan ja muihin olosuhteisiin katsoen pitda kohtuullisena. Lahjoituksen annettavien va-
rojen merkitys osuuspankin tila huomioon ottaen on vahainen.

13 Saantomuutoksesta paattaminen

Kasiteltiin hallituksen ehdottama sdantdmuutos ja siihen sisaltyva vaalijarjestyksen
muutos, jotka toimitusjohtaja Olli Nasi esitteli pykaldkohtaisesti.

Toimitusjohtajan esityksen jalkeen edustaja Merja Virta kysyi, millé perusteella séan-
tomuutosehdotuksessa on paaddytty yhteen vaalipiiriin, kun pankissa kuitenkin on asi-
akkaita niin Satakunnasta kuin Pirkanmaaltakin. Edustaja Virta kysyi vield, riittdako
hallituksen jasenmaéraksi kolme, mikd hanesta tuntui kovin pienelta.

Hallituksen puheenjohtaja Reijo Nummikari totesi ensinnakin hallituksen jdsenmaarén
osalta, ettd toimitusjohtajan lisdksi seitseman jasenta hallituksessa on kovin suuri
maara, mihin myds OP-ryhman Sisdinen tarkastus on kiinnittdnyt huomiota. Nummi-
karin mielesté 4-5 jasenta hallituksessa on riittava, koska silloin pankin toimialue ja
myos asiakaskunta tulevat hyvin edustetuiksi. Pienempi hallitus on myés ketterdmpi
toiminnassaan. Yhteen vaalipiiriin siirtymisesta hallituksen puheenjohtaja Nummikari
totesi, etté sen jalkeen Satakunnan Osuuspankki olisi yksi pankki, jolloin ei enda olla
sidoksissa konttoreihin, joita talla hetkella pankilla on kolme. Yhteen vaalipiiriin men-
taessa edustajiston jasenetkin kokisivat edustavansa koko Satakunnan Osuuspankkia
ja sen asiakaskuntaa, ei vain tiettya paikkakuntaa. Omana mielipiteend&n Nummikari
totesi, ettd edustajiston jadsenmaaraa voisi ehka jatkossa lisdta, mutta totesi, ettd asi-
asta paattad hallintoneuvosto. Ehdokasasettelu tehdaan jatkossa pankin koko toimi-
alueelta, jolloin edustajia myos Nummikarin kasityksen mukaan tulee valituksi eri
paikkakunnilta, ei vain yhdeltd paikkakunnalta.

Toimitusjohtaja Olli Nasi tdydensi Reijo Nummikarin vastausta omalta osaltaan siten,
ettd hallituksen jasenmaaran olisi ehka parempi olla 4 tai 5, eikd séintdjen sallima
vahimmaismaara 3. Tall6in, jos joku jasenistd eroaisi hallituksesta, hallitus ei tulisi
toimintakyvyttomaksi. Yhden vaalipiirin osalta toimitusjohtaja Nési kiinnitti huomiota
siihen, ettd omistaja-asiakkaista noin kolmasosa asuu muualla kuin pankin toimialu-
eella. Talla hetkella edustajistossakin on muualla asuvia jasenia, jotka edustavat eté-
asiakkaita. Pankin liiketoimintaa on toimitusjohtaja Nasin mukaan johdettava nimen-
omaan omistaja-asiakkaiden edun mukaisesti riippumatta siitd, missé he asuvat.
Myds asiakastyytyvaisyys on otettava toiminnassa huomioon.

Keskustelun jalkeen paatettiin yksimielisesti hyvaksya hallituksen ehdotus osuuspan-
kin sdantojen 13 §:n, 15 §:n, 16 §:n, 19 §:n ja 23 §:n sekad saantdihin sisaltyvan vaali-
jarjestyksen 1 §:n, 38§:n,48§n,58§:n,68§n,78§n, 88&n,98&n,108n, 11 &n, 128§:n

ja 13 §:n muuttamiseksi litteend 7 olevan sadntdmuutosyhteenvedon mukaisiksi.

Liitteessa 7 ovat sdantéjen pykaldt 13 §, 15 §, 16 §, 19 § ja 23 § seka saantéihin si-
séltyvan vaalijarjestyksen pykalat1§,3§,48,58,68.7§,8§,9§,10§,11§,12§
ja 13 § kokonaisuudessaan uudessa muodossa.

Muutetut sdannot seka niihin siséltyva vaalijérjestys ovat kokonaisuudessaan uu-
dessa muodossa liitteessa 8.

Muutetut sdannot tulevat voimaan heti, kun ne on rekisterdity.

Paatettiin lisaksi, etta hallitus voi tehdd hyvaksyttyihin sdantdihin ja niihin siséltyvaan
vaalijarjestykseen tarvittaessa rekisteriviranomaisen tai muiden viranomaisten edellyt-
tamia tasmennyksid ja muutoksia, jotka eivét olennaisesti muuta hyvaksyttyja sdén-
toja.
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14 Muut asiat

Hallituksen puheenjohtaja Reijo Nummikari kertoi kokousvaelle, ettd vuonna 2019
pankki lahjoitti 14 alytelevisiota vanhusten hoitolaitoksiin, joskin lahjoituksista uutisoi-
tiin julkisuudessa heikosti.

Hallituksen jasenen Sari Lahteen kysymykseen toimitusjohtaja Nasi kertoi Euran
Osuuspankin olevan Satakunnan Osuuspankeista vakavaraisin ja Satakunnan
Osuuspankin toiseksi vakavaraisin osuuspankki.

Edustaja Merja Virta kysyi lopuksi, onko vuonna 2020 tehtavistd lahjoituksista jo tehty
suunnitelmaa. Toimitusjohtaja Nasi totesi, ettei suunnitelmaa ole viela tehty ja jatkoi,
ettd mielelldan otetaan vastaan ehdotuksia kolmannen sektorin lahjoituskohteista.
Keikyan riippusillan korjausta koskeva ehdotus on pankille esitetty, mutta paatosta
asiassa ei ole viela tehty. Lahjoitusvaroilla tuetaan toimitusjohtaja Nasin mukaan
yleishyOdyllisid kohteita, jotka perustuvat kansalaisten vapaaehtoisuuteen ja hyvéante-
kevaisyyteen, eli sellaisia kohteita, joita ei tueta verovaroin.

Todettiin, ettei muita asioita ollut.
15 Kokouksen paattaminen
Todettiin, ettd kaikki paatokset tehtiin yksimielisesti.

Koska muita asioita ei ollut, puheenjohtaja Eeva-Liisa Tuominen p&atti kokouksen
kello 19:46.

Vakuudeksi
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Eeva-Liisa Tuominen Kirsi Aimanen
puheenjohtaja sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen kokouksen kulun mu-

kaiseksi.
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Harjavalta 18.3.2020 %
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Ari Prinkkala Tarmo Tuominen

Liitteet Kokouskutsu
Esityslista

Toimitusjohtajan esitys

Ote nimitysvaliokunnan poéytakirjasta 20.2.2020
Heikki Kurrun eroilmoitus

Ote nimitysvaliokunnan poytakirjasta 6.2.2020
Yhteenveto saantémuutoksista

Muutetut sdanndt seka niihin siséltyva vaalijarjestys.
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