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OP VAKKA-AURANMAA

HALLITUKSEN TOIMINTAKERTOMUS

Avainlukuja

OP Ryhma

Osuuspankki Vakka-Auranmaan korkokate ja palkkiotuotot kasvoivat edellisvuodesta. Pankin liikevoitto jai
kuitenkin edellisvuoden tasosta kertaluontoisten erien johdosta. Tilikaudella kirjattiin vertailukautta
hieman vdhemman odotettavissa olevia luottotappioita luotoista ja muista sitoumuksista. Odotettavissa
olevien luottotappioiden (arvonalentumisten) mééra suhteutettuna luotto- ja takauskantaan pysyi
alhaisella tasolla.

Luottokannan kasvu hidastui ja talletuskanta jatkoi kasvuaan suhteessa edellisvuoteen. CET1-
vakavaraisuussuhde oli edellisvuotta parempi, ollen vuoden lopussa 51,22 %.

Tilikauden aikana Myndmé&en-Nousiaisten Osuuspankki sulautui Auranmaan Osuuspankkiin.
Sulautuminen merkittiin kaupparekisteriin 30.4.2021. Samassa yhteydessd Auranmaan Osuuspankin
nimi muutettiin Osuuspankki Vakka-Auranmaaksi, jonka toimitusjohtajaksi nimitettiin Lasse Vehvildinen.

Osuuspankki Vakka-Auranmaan paakonttorina toimii Auran konttori ja kotipaikka on Mynéamaki. Marttilan,
Mynamaen, Nousiaisten, Paattisten, POytyan ja Tarvasjoen konttorit jatkoivat sivukonttoreina.
Mynamaen-Nousiaisten Osuuspankin jasenet ovat ilman eri hakemusta Osuuspankki Vakka-Auranmaan
jasenia ja séilyttavat heille kuuluvat oikeutensa.

Toimintakertomuksessa on esitetty Auranmaan Osuuspankin ja sulautuneen Mynadméen-Nousiaisten
Osuuspankin yhteenlaskettuja pro forma -tilinpééatéslukuja ja niiden kehitysté. Vertailukausien pro forma
-tilinp&atostiedot on laadittu laskemalla sulautuneen ja vastaanottaneen pankin tilinpdatéserat yhteen.
Tilinp&atos siséltad virallisen tuloslaskelman ja taseen, jossa sulautuneen Mynéamaen-Nousiaisten
Osuuspankin tulos on huomioitu ajalta 1.5.2021 - 31.12.2021.

Avainlukuja
2021 2020 Muutos

Liikevoitto, 1000 € 3 507 4 862 -27,9
%
Kulujen suhde tuottoihin, % 76,3 68 8,2
%-yKs.
Oman paadoman tuotto (ROE), % 19 2,7 -0,9
%-yKs.
Ydinpd&oman (CET1) 51,22 46,99 4,23
vakavaraisuussuhde %-yKs.
Henkilostd keskimééarin * 52 57 -5
kpl
Omistaja-asiakkaat 24 136 23929 207
kpl

* FTE-luku

Osuuspankki Vakka-Auranmaa on jasentensd omistama osuuskuntamuotoinen talletuspankki, joka
harjoittaa toimialueellaan paikallista vahittéaispankkitoimintaa. Kaikki jasenet ovat omistaja-asiakkaita,
joista jokaisella on yksi yhtéldiset oikeudet tuottava jasenosuus.



Osuuspankki kuuluu OP Ryhmaan, joka on johtava suomalainen finanssiryhmé. Se koostuu itsendisista
osuuspankeista ja niiden keskusyhteisostd OP Osuuskunnasta tytéryhtiéineen. OP Ryhmén ja sen
jasenpankkien keskitettyjen palveluiden kehittdmisesta ja tuottamisesta vastaavat OP Osuuskunta ja sen
tytéryhtié OP Véhittéisasiakkaat Oyj. OP Osuuskunta toimii koko OP Ryhman strategisena
omistusyhteistnd ja ryhméaohjauksesta ja valvonnasta vastaavana keskusyhteisona.

Osuuspankki on OP Osuuskunnan jasenluottolaitos. OP Osuuskunta ja sen jasenluottolaitokset yhdessa
niiden konsolidointiryhmiin kuuluvien yhteisdjen kanssa muodostavat yhteenliittymén, josta sdadetaén
laissa talletuspankkien yhteenliittymasta (Yhteenliittymalaki). Yhteenliittymalain mukaan keskusyhteiso ja
sen jasenluottolaitokset vastaavat toistensa veloista ja sitoumuksista ja niiden vakavaraisuutta,
maksuvalmiutta ja asiakasriskeja valvotaan yhteenliittyman tasolla. OP Ryhméan vakuutusyhtitt eivat
kuulu keskindisen vastuun piiriin.

Osuuspankilla jasenluottolaitoksena ei ole velvollisuutta julkistaa luottolaitostoiminnasta annetun lain 12
luvun 12 §:n mukaista puolivuosikatsausta. Jasenluottolaitoksella ei ole velvollisuutta julkistaa
vakavaraisuutta koskevia tietoja (ns. Pilari Il -tiedot) kokonaisuudessaan, vaan ne julkistetaan OP
yhteenliittymasta.

Toimintaympaéristd

Maailmantalous elpyi vuonna 2021 koronapandemian aiheuttamasta kriisistd. Vuoden viimeisella
neljanneksellé talous kasvoi hyvin omikronmuunnoksen aiheuttamasta tartuntojen kasvusta huolimatta.
Inflaatio kiihtyi vuoden loppua kohti voimakkaasti ja saavutti useassa maassa nopeimman vauhdin
vuosikymmeniin.

Euroopan keskuspankki ilmoitti joulukuussa véhentévéansa vahitellen arvopaperiostojaan vuoden 2022
aikana ja pitdvénsa ohjauskoron nostoa epatodennékoisend vuonna 2022. Euribor-korot pysyivat vakaina,
mutta pitk&t korot nousivat vuoden aikana maltillisesti.

Suomen BKT ylitti pandemiaa edeltdneen tasonsa jo kevaall, ja elpyminen jatkui hyvaa vauhtia syksylla.
Tydllisyys on toipunut nopeasti kriisista, ja tydttémyys vahentynyt selvasti. Suomessa inflaatio kiihtyi
maltillisemmin kuin euroalueella kokonaisuutena, jos kohta se nousu oli korkeimmillaan sitten 2010-
luvun alkuvuosien. Myds asuntojen hinnat nousivat nopeimmin vuosiin. Vuoden lopulla
asuntomarkkinoiden vire alkoi hidastua, mutta sailyi vahvana.

Yritysvastuu

Vastuullisuus on tiivis osa OP Ryhmén ja osuuspankkien liketoimintaa ja strategiaa.

OP Ryhman vastuullisuusty® perustuu ryhman perustehtévaan ja arvoihin, joita asiakasomisteinen
liketoimintamalli tukee. Liiketoiminnan tulee edistaa asiakkaiden ja toimintaymparistén hyvinvointia,
turvallisuutta ja kestavaa taloudellista menestystd. OP Ryhman tavoitteena on olla vastuullisuuden
edellakavija toimialallaan Suomessa. OP Ryhman vastuullisuusohjelma rakentuu neljan teeman ympérille:
vahvistamme suomalaisten taloustaitoja, edistdmme kestavaa taloutta, tuemme paikallista elinvoimaa ja
yhteisollisyyttd ja kdytdmme tietopddomaamme vastuullisesti.

OP Ryhman Hyvén liiketavan periaatteet (Code of Conduct) siséltdvat OP Ryhmén vastuullisuus- ja
ymparistoperiaatteet, joiden mukaisesti kaikkien OP Ryhmassa tydskentelevien tulee toimia roolista,
asemasta tai toimipaikasta riippumatta. Yksityiskohtaisemmat sé&nnét ja ohjeet tdydentavat Hyvan
liketavan periaatteita. Toimittajan vastuullisuusvaatimukset (Supplier Code of Conduct) velvoittavat
kaikkia rynméan palveluntarjoajia, muita toimittajia ja kumppaneita. OP Ryhmé on sitoutunut
noudattamaan YK:n Global Compact -aloitteen kymmenté periaatetta ihmisoikeuksista, tydelamén
oikeuksista, ympaéristOperiaatteista ja korruption torjunnasta. OP on vuodesta 2009 lahtien sitoutunut
noudattamaan YK:n vastuullisen sijoittamisen periaatteita. OP Ryhmé& on vuonna 2019 allekirjoittanut



perustajajasenend YK:n ympéristdohjelman Finance Initiativen (UNEP FI) vastuullisen pankkitoiminnan
periaatteet. OP Ryhman ryhmatasoinen vastuullisuusraportointi perustuu GRI-standardeihin ja on
luettavissa osana OP Ryhman vuosi 2021-katsausta. Selvitys muista kuin taloudellisista tiedoista on
julkaistu osana OP Ryhmén toimintakertomusta 2021. Molemmat raportit |6ytyvat osoitteesta
www.op.fi/web/raportit/op-ryhman-raportit.

Olennaiset tapahtumat tilikaudella

Osuuspankki seuraa tarkasti koronavirustautitilanteen kehitysté ja viranomaisten suosituksia. Hygieniaan
ja turvalliseen asiointiin on kiinnitetty erityistd huomiota. Asiakkaita on ohjeistettu noudattamaan
viranomaisten suosituksia. Ohjeistuksilla ja toimenpiteilld on varmistettu asiakkaiden ja henkildstén
turvallisuus epidemian eri vaiheissa.

Osuuspankki on mahdollistanut henkilostdlleen turvalliset tydolosuhteet toimistoissa ja konttoreissa seké
etatyon tekemisen laajamittaisesti niissa tyotehtévissa, missa se on mahdollista. N&illa toimilla
varmistetaan, etta yhteiskunnan nakokulmasta kriittiset palvelut toimivat myds koronakriisin aikana.

Osuuspankki maksoi Tuotto-osuuksien korot vuodelta 2019 Tuotto-osuuksien haltijoille 8.2.2021.
Tuotto-osuuksien korot vuodelta 2020 maksettiin Tuotto-osuuksien haltijoille 4.10.2021. Osuuspankki
on noudattanut voitonjaossaan Euroopan keskuspankin (EKP) suositusta, jonka voimassaolo paattyi
30.9.2021.

Euroopan keskuspankin neuvosto muutti vuonna 2020 TLTRO Il -rahoituksen ehtoja edistéékseen
pankkien luotonantoa tahoille, joihin koronaviruspandemia on vakavimmin vaikuttanut. OP Ryhmasséa
TLTRO lll-rahoituksen vakuutena kaytettiin muun muassa likviditeettireservin joukkovelkakirjalainoja ja
OP Yrityspankin taseeseen ostettuja OP-Asuntoluottopankin liikkeeseen laskemia katettuja
joukkovelkakirjalainoja. OP Ryhma arvioi téyttdneenséa kasvukriteerit, jolloin pohjakoron péille saatava
lisdmarginaali tuloutettiin vuonna 2021. Likviditeettireservin joukkovelkakirjalainojen osalta lisimarginaali
jaettiin Osuuspankeille, jotka osallistuivat likviditeettireservin kustannuksiin LCR-talletuksella. OP
Yrityspankin taseeseen ostettujen OP-Asuntoluottopankin likkeeseen laskemien katettujen
joukkovelkakirjalainojen osalta lisimarginaali jaettiin osuuspankeille, jotka antoivat vakuudet
likkeeseenlasketuille joukkovelkakirjalainoille. Kertavaikutteisesti tuloutunut lisdmarginaali 381.945 euroa
kirjattiin Osuuspankin liikketoiminnan muihin tuottoihin.

OP Ryhma juhlistaa 120-vuotista taivaltaan nostamalla omistaja-asiakkaidensa Tuotto-osuuksien
tuottotavoitetta 1,20 prosenttiyksikolla. Lisdkoron my6té Tuotto-osuuden tuottotavoite on vuonna 2022
yhteensd 4,45 prosenttia. Koron maksaminen ja sen méaéara riippuvat osuuspankin toiminnan
tuloksellisuudesta. Tuotto-osuus on omistaja-asiakkaan pitkdaikainen oman padoman ehtoinen sijoitus
omaan osuuspankkiin. Tuotto-osuudet lisédvéat osaltaan OP Ryhman luotonantokykyd ja auttavat
toteuttamaan ryhmaén perustehtévéd eli omistaja-asiakkaiden ja toimintaympariston kestévan
taloudellisen menestyksen, turvallisuuden ja hyvinvoinnin edistamista. Tuotto-osuuden 1,20 prosentin
lisékorko alkoi kertyd 1.1.2022 alkaen.

Osuuspankki on arvioinut uudelleen kiinteisttjensa arvoja. Kiinteistdjen arvot on saatettu vastaamaan
tilojen arvoa OP Ryhman strategian mukaiselle liikketoiminnalle.

Osuuspankki Vakka-Auranmaalla ei ollut muita olennaisia tapahtumia tilikaudella.

Olennaiset tapahtumat tilikauden péaattymisen jalkeen

Osuuspankki Vakka-Auranmaalla ei ole ollut olennaisia tapahtumia tilikauden p&attymisen jalkeen.



Osuuspankin tulos

Liikevoittoon vaikuttaneiden keskeisimpien tuotto- ja kuluerien kehitys kolmelta viimeiselt vuodelta on

kuvattu alla olevassa taulukossa.

Tulosanalyysi
1000 €
Tuotot
Korkokate
Muut tuotot
Tuotot oman p&aédoman ehtoisista sijoituksista
Palkkiotuotot, netto
Arvopaperikaupan ja valuuttatoiminnan nettotuotot
Kéypéaan arvoon kdyvén arvon rahaston kautta
kirjattujen rahoitusvarojen nettotuotot
Suojauslaskennan nettotulos
Sijoituskiinteistéjen nettotuotot
Liiketoiminnan muut tuotot
Yhteensé
Tuotot yhteensa
Kulut
Henkilostokulut
Muut hallintokulut
Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja
aineettomista hyoddykkeista
Liiketoiminnan muut kulut
Kulut yhteensa
Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun
hankintamenoon kirjatuista rahoitusvaroista
Muiden rahoitusvarojen odotettavissa olevat
luottotappiot sek& arvonalentumistappiot
Liikevoitto (-tappio)

2021 | 2020 | Muutos,% | 2019
9 926 | 9 645 | 29| 9 640
2 970 4036 -26,4 3930
4 254 3512 21,1 3648
81 22 268,2 -59
-120 21 -657,5 2
780 509 533 402
7 966 8 100 -16 7922
17 892 17 745 08 17 562
3 952 3 898 14 3317
5 564 5 592 -05 5513
1722 447 285.2 411
2412 2138 12,8 1801
13 650 12 075 13 11042
735 808 -9 405
3507 4 862 =279 6 115

Liikevoitto pieneni vertailukaudesta. Liikevoiton tasoon vaikuttivat keskeisesti oman kéyton kiinteistéjen
arvonalentumiset, joiden tulosvaikutus oli -1,332 miljoonaa euroa, sek& kertaluonteiset fuusiokulut.
Liséksi OP Ryhmén keskusyhteisé OP Osuuskunnan osuuspédomille ja lisdosuuspadomille maksetut korot
olivat 1,066 miljoonaa euroa edellisvuotta pienemmat. Korkokatteen kasvulla, palkkiotuottojen
nettokasvulla ja TLTRO Il -hyddylla oli positiivinen vaikutus liikevoittoon. Korkokate oli 9,926 miljoonaa
euroa ja palkkiotuotot olivat 4,254 miljoonaa euroa.

Palkkiotuottoja kertyi seuraavasti:

Palkkiotuotot
1000 €
Talletuksista
Luotonannosta
Maksuliikkeesta

Takauksista
Vakuutusten vélityksesta
Muut

Arvopapereiden vélityksesta ja likkeeseen laskusta
Omaisuudenhoidosta ja lainopillisista tehtévista

2021 2020 Muutos, %
228 4 5 600,0
685 761 -9.9

2152 2136 0,7
569 449 26,7
484 665 -27,2

71 58 224
1136 1097 3,6
1413 1378 25




Yhteensa

OP-bonukset
Palkkiotuotot yhteensa
Palkkiokulut
Palkkiotuotot, netto

6 737 6 549 29
-2 035 -2 634 -22,7
4 702 3915 20,1
448 403 112
4254 3512 211

Osuuspankin palkkiotuotot kasvoivat vertailuvuodesta. Palkkiot talletuksista, maksuliikkeestd,

arvopapereiden valityksestd ja liikkeeseen laskusta, takauksista seké vakuutusten valityksesta kasvoivat.
Sen sijaan luotonannosta sekd omaisuudenhoidosta ja lainopillisista tehtévisté perityt palkkiot pienenivat
edellisestd vuodesta. Palkkiotuottoihin sisdltyvat vahennyksend omistaja-asiakkaille myénnetyt OP-

bonukset.

Liiketoiminnan muita kuluja kasvattivat OP Ryhmén siséiset veloitukset seka viranomaismaksujen kasvu.
Tutkimus- ja kehitystoiminta on keskitetty OP Ryhmén keskusyhteis6on.

Odotettavissa olevat luottotappiot saamisista laskivat vertailukaudesta ja suhteutettuna luotto- ja

takauskantaan pysyivat matalalla tasolla.

Toteutuneet ja odotettavissa olevat luottotappiot

1000 € 2021 2020 Muutos, %
Toteutuneiden ja odotettavissa olevien 735 808 -9
luottotappioiden maara yhteensé
Toteutuneet ja odotettavissa olevat 01 011 -0,01
luottotappiot luotto- ja takauskannasta % ’ ’ %-yks.

Tase ja taseen ulkopuoliset sitoumukset

Keskeisia tase- ja sitoumuseria

Keskeisimpien tase- ja sitoumuserien kehitys kolmelta vuodelta ja tilikauden 2021 muutos on kuvattu alla

olevassa taulukossa.

Keskeisia tase- ja sitoumuseria
1000 €

Tase

Luotot

Saamistodistukset

Osakkeet ja osuudet

Talletukset

Oma padoma

Taseen ulkopuoliset sitoumukset

31.12.2021 | 31.12.2020 | Muutos, % | 31.12.2019
1045 370 984 854 6,1 886 091
710 042 707 175 04 688 910

8 600 9014 -4,6 8 982

90 640 90 640 - 90 724

685 647 664 181 3,2 620 141
156 758 153 883 19 151 470

41 911 49 615 -155 42 471

Talletuskasvu jatkui vahvana matalasta korkotasosta huolimatta. Luottojen maaré kasvoi edellisvuodesta.




Antolainauksen kehitys
Uusia luottoja mydnnettiin tilikauden aikana 141,6 miljoonaa euroa eli 4,2 miljoonaa euroa vdhemman

kuin edellisend vuonna. Luottokanta yhteensa tilikauden lopussa oli 710 miljoonaa euroa (v. 2020: 707
miljoonaa euroa).

Jarjestamattémat saamiset ja lainanhoitojoustosaamiset kehittyivat tilikauden aikana seuraavasti:

Jarjestamattémat saamiset ja lainanhoitojoustot

1000 € 31.12.2021 | 31.12.2020 Muutos, %
Jarjestamattémat saamiset 28 837 29 169 -11
Yli 90 péivaa erdantyneet saamiset 7 380 7 508 -1,7
Jérjestamattomat 16 503 16 756 -15
lainanhoitojoustosaamiset
Todennakoisesti maksamatta jadvat 4954 4 905 1
saamiset
Terveet lainanhoitojoustosaamiset 41 985 41 869 0,3
Ongelmasaamiset yhteensa 70 822 71038 -0,3

Taulukon luvut esitetdén bruttomaaraising eli luvuista ei ole véhennetty tappiota koskevaa vahennyseréa.
Vertailukauden tiedot on oikaistu bruttomaaraisiksi. Yli 90 paivaa erdantyneend saamisena esitetain
jéljella oleva pddoma sellaisesta saamisesta, jonka korko tai pddoma on ollut erdantyneend ja
maksamatta yli kolme kuukautta. Lainahoitojoustosaamisena esitetddn saamiset, joiden sopimusten
ehtoja on neuvoteltu uudelleen asiakkaan heikentyneestd maksukyvysté johtuen. Todennékdisesti
maksamatta jadvind saamisina esitetddn muut heikompiin luottoluokkiin kuuluvat saamiset.

Kiinteistbomistukset

Osuuspankin kiinteistdomistukset muodostuvat omassa kaytdssa olevista kiinteistgista ja
sijoituskiinteistoista.

Kiinteistbomistukset
1000 € | 31.12.2021 | 31.12.2020
Omassa kdytdssa olevat kiinteistot
Sitoutunut padoma 4133 5 926
Prosenttia taseesta 04 0,6
Sijoituskiinteistot
Sitoutunut padoma 270 465
Prosenttia taseesta 0 0
Kaypa arvo 379 596,1
Nettotuotto, % 4.8 0,4
K||nte|st9|h|n sitoutunut paaoma 4403 6 391
yhteensa
Prosenttia taseesta 04 0,6

Kiinteistdyhteisojen sitoutunut padoma muodostuu osakehuoneiston kirjanpitoarvosta ja osakehuoneistoon kohdistuvasta
lainaosuudesta.

Omassa kdytdssa olevat kiinteistot

Omassa kaytdssa olevista kiinteistdista tehtiin vuoden 2021 aikana 1,3 miljoonan euron méaraiset
arvonalennukset. Omassa kaytdssa olevien kiinteistjen tasearvo 31.12.2021 oli 4,1 miljoonaa euroa.



Sijoituskiinteistot
Tilikauden aikana myytiin entisid konttorikdytdssa olleita sijoituskiinteistdja kirjanpitoarvoltaan 336 tuhatta
euroa. Sijoituskiinteistéjen tasearvo 31.12.2021 oli 270 tuhatta euroa.

Muun sijoitustoiminnan kehitys

Saamiset luottolaitoksilta, joista valtaosan muodostavat saamiset OP Yrityspankki Oyj:It, olivat 227,0
miljoonaa euroa (166,2 miljoonaa euroa).

Tilikauden lopussa osuuspankilla oli sijoituksia keskusyhteison osuuspddomaan yhteensa 90,6 miljoonaa
euroa (90,6 miljoonaa euroa).

Velat yleisodlle ja julkisyhteisdille

Yleison talletusten ja muiden velkojen kehitys on kuvattu alla olevassa taulukossa. Muut velat
muodostuvat markkinarahaveloista ja valtion varoista vélitetyista lainoista.

Velat yleisolle ja julkisyhteisdille
1000 € | 31.12.2021 | 31.12.2020 | Muutos, %
Talletukset
Maksuliiketilit 424 095 410 311 34
Sijoittamistilit 259 999 253 095 2,7
Valuuttatalletukset 231 298 -22,5
Muut talletukset 1323 478 176,8
Talletusvelat yhteensa 685 647 664 181 3,2
Muut velat 23 55 -58,2
Velat yleisolle ja julkisyhteisgille yhteensa 685 671 664 236 3,2

Muun vieraan pddoman ja sitoumusten kehitys

Velat luottolaitoksille, jotka muodostuvat veloista OP Yrityspankki Oyj:lle ja ns. valiluotosta OP-
Asuntoluottopankki Oyj:lle, kasvoivat 168,7 miljoonaan euroon (130,1 miljoonaa euroa).

Muut vieraan padoman erat muodostuvat 1ahinnd lyhytaikaisista maksujenvalityserista seka tuottojen ja
kulujen jaksotuksiin liittyvista tilinpaattsvaiheen siirtyvista erista.

Oma péaéoma ja varaukset
Osuuspankki Vakka-Auranmaan koko oman pddoman maara kasvoi 1,9 prosenttia 156,8 miljoonaan
euroon (153,9 miljoonaa euroa).

Osuuspadoma
Osuuspadoma oli 42,3 miljoonaa euroa (40,2 miljoonaa euroa). Omistaja-asiakkailla oli tilikauden lopussa
sijoituksia jasenosuuksiin 2,5 miljoonaa euroa (2,47 miljoonaa euroa) ja Tuotto-osuuksiin 39,8 miljoonaa

(37,7 miljoonaa euroa). Irtisanottuja Tuotto-osuuksia oli tilikauden lopussa 3,4 miljoonaa euroa (2,7
miljoonaa euroa) ja irtisanottuja jasenosuuksia 84 tuhatta euroa (76 tuhatta euroa).



Tuotto-osuuksien haltijoille maksettiin helmikuussa 2021 vuodelta 2019 korkoa 3,25 prosenttia ja
lokakuussa 2021 vuodelta 2020 korkoa 3,25 prosenttia eli yhteensd 2.484.133,99 euroa. Tuotto-
osuuksien korkojen maksut vuosilta 2019 ja 2020 viivastettiin poikkeuksellisesti valvojan ohjeistuksen
mukaisesti. Jadsenosuuspadomalle ei makseta korkoa.

Osuuspankilla voi osuuskuntalain ja osuuspankin sdantéjenséa mukaan olla jasenen oikeudet tuottavia
jdsenosuuksia ja vapaaehtoisina osuuksina Tuotto-osuuksia. Osuuspankin osuuspddomassa on
jasenosuuksia 24.136 kpl. Jokaisella jasenell& on velvollisuus ottaa yksi osuuspankin jasenosuus ja
maksaa siitd merkintédhintana 100 euron suuruinen jasenosuusmaksu. Tuotto-osuuksia on osuuspankin
osuuspadomassa 398.163 kpl. Tuotto-osuuksia voivat merkita vain osuuspankin jasenet ja niiden
antamisesta paattédd osuuspankin hallitus. Tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille
merkint&hintana maksettava tuotto-osuusmaksu on 100 euroa.

Jésen- ja tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuspankin sdantojen, osuuskuntalain ja osuuspankeista ja
muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain mukaisesti ja sanotuissa laeissa mainituin
edellytyksin jasenyyden paatyttya tai irtisanottaessa jasenosuus tai Tuotto-osuus. Jadsenosuusmaksu ja
tuotto-osuusmaksu voidaan palauttaa 12 kuukauden kuluttua sen tilikauden paattymisestd, jonka aikana
jsenyys on péattynyt tai Tuotto-osuuden omistaja on irtisanonut osuuden. Palautuksiin vaaditaan
valvovan viranomaisen lupa, mikéli sdantely sita edellyttaa.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltaytya jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen
palauttamisesta osuuspankin toiminnan aikana. Osuuspankki voi myéhemmin pa&ttaé edella mainitun
kiellon kumoamisesta. Palauttamista koskevasta kiellosta ja sen kumoamisesta paéttaa tarvittaessa
pankin hallitus. Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa taysimaaraisesti, maksamatta jaanyt osa
maksetaan seuraavien tilinpaatdsten perusteella kaytettivissa olevista omista pddomista. Edella maaréatty
oikeus maksamatta jaddneen osan jalkipalautukseen paattyy kuitenkin viidennen seuraavan tilinpaatoksen
jalkeen. Maksamatta jaaneelle osalle ei makseta korkoa.

Osuuspankilla on oikeus lunastaa kaikki Tuotto-osuudet. Lunastusoikeuden kayttamisesta paattaa
osuuspankin hallitus. Lunastukseen vaaditaan keskusyhteison lupa seka valvovan viranomaisen lupa,
mikali sééntely sita edellyttaa.

Veroperusteiset varaukset
Poistoero pieneni 272 tuhatta euroa, koska tilikaudella tehtiin suunnitelman mukaisia poistoja pienemmat
elinkeinoverolain sallimat enimmaispoistot. Luottotappiovarausta kasvatettiin 850 tuhatta euroa.

Omat varat ja vakavaraisuus
Osuuspankin luottoriskin pddomavaateen laskennassa kéytetaén siséisten luokitusten menetelmaa.
Markkinariskien pddomavaatimus lasketaan standardimenetelmalla. Myds operatiivisten riskien

padomavaatimus lasketaan standardimenetelmalla.

OP Ryhma julkistaa ns. Pilari lll:n mukaiset tarkemmat vakavaraisuustiedot tilinpaattksen yhteydessa. OP
Ryhman tilinp4atos ja Pilari Il mukaiset vakavaraisuustiedot ovat luettavissa www.op.fi verkkopalvelussa.



Osuuspankin omat varat muodostuivat seuraavasti:

Omat varat
1000 euroa

Ydinpadoma (CET1)
Oma paédoma*

verovelalla

Ydinpadoma (CET1) ennen vdhennyksia
Tilintarkastamaton tilikauden voitto
Suunniteltu voitonjako

ECL** — Odotetut tappiot (EL) alija@gma
Ydinpd&oma (CET1) yhteensa

Ensisijainen padoma (T1) yhteensa

Toissijainen padoma (T2)

ECL** - Odotetut tappiot (EL) ylijagdma
Toissijainen padoma (T2) yhteensa
Omat varat yhteensé

Tilinp&atossiirrot vahennettynd laskennallisella

Kéyvan arvon rahasto rahavirran suojauksesta

Omista varoista vahennettavat osuuspaidomat

| 31.12.2021 | 31.12.2020

156 758 153 883
19 930 19 468

-793 -1512

175 896 171 839
1218 1227

-1 708 -901

-4 479 -4 853

168 491 164 859

| 168491 | 164 859
168 491 164 859

* pl. mahdollinen arvonkorotusrahastoon liittyva laskennallinen verovelka

** Odotettavissa olevat luottotappiot

Ydinpddomasta on véhennetty asiakkaille palautetut irtisanotut osuuspadomat.

Kokonaisriski

1000 euroa 31.12.2021 31.12.2020

Luottoriski 301 587 323 396
Standardimenetelma (SA) 588 1081

Saamiset yrityksilta 588 634

Vahittaissaamiset 0 0

Saamiset luottolaitoksilta 208

Saamiset valtioilta, keskuspankeilta

AN s 239

ja julkisyhteisoilta

Muut vastuut

Siséisten luottoluokitusten menetelmd (IRB)

Saamiset yrityksilta? 66 249 69 020
Yritysvastuut — pk-yritykset 56 438 62 852
Yritysvastuut - Muut 9812 6 168

Véahittaissaamiset? 139 286 155781
Kiinteistovakuudelliset 124 626 144 622
Muut vahittaisvastuut 14 661 11 159

Saamiset luottolaitoksilta®

Oman paédoman ehtoiset sijoitukset

Muut eréat 95 464 97 514

Luottoriski yhteenséa 301 587 323 396
Markkinariski

Operatiivinen riski 27 337 27 411
Yhteensé 328 925 350 807




Keskindinen
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1) Saamisiin yrityksilta ja luottolaitoksilta sovelletaan nk. IRBAn perusmenetelmad (FIRB), eli pankki soveltaa néiden vastuiden
riskipainojen laskennassa omia maksukyvyttdmyyden todennékdisyyden (PD) estimaatteja.
2) Véahittaissaamisten riskipainoja laskettaessa pankki soveltaa omia estimaatteja maksukyvyttémyyden todennékdisyydelle (PD),

tappio-osuudelle (LGD) ja luottovasta-arvokertoimelle (CF).

Vakavaraisuussuhdeluvut
(%) 31.12.2021 31.12.2020
Ydinpddoman (CET1) vakavaraisuussuhde 51,22 46,99
Ensisijaisen pddoman (T1) vakavaraisuussuhde 51,22 46,99
Vakavaraisuussuhde 51,22 46,99
Osuuspankkien yhteenliittyman ydinpddoman 19,0* 18,9
vakavaraisuussuhde (CET1)

*Syyskuussa 2021
P&&omavaateet
1000 euroa 31.12.2021 31.12.2020
Omat varat 168 491 164 859
Minimipddomavaade + puskurivaateet * 34 537 36 835
Omien varojen ylijddma 133 954 128 025

*Minimivaade 8 %, kiinted lisapddomavaatimus 2,5 % sek& mahdollinen maakohtainen muuttuva

lisdpadomavaatimus

Kevaalla 2021 saadun EKP:n yritysvastuiden IRBA paatoksen siséltamat kertoimet kasvattivat
kokonaisriskin mé&araa yritysvastuissa. Vahittaisvastuiden kokonaisriskia kasvatti taseen ulkopuolisille

vastuille asetettu 100 % luottovasta-arvokerroin.

Tunnuslukujen laskentakaavat:
Ydinpadoman (CET1) vakavaraisuussuhde, %

Ydinpddoma (CET1) yhteenséa x 100
Kokonaisriski yhteensa

Ensisijaisen pddoman (T1) vakavaraisuussuhde, %

Ensisijainen padoma (T1) yhteenséd  x 100
Kokonaisriski yhteensa

Vakavaraisuussuhde, %

Omat varat yhteensé x 100
Kokonaisriski yhteensa

vastuu

Yhteenliittymalain mukaisesti osuuspankkien yhteenliittym&n muodostavat yhteenliittyman keskusyhteisé
OP Osuuskunta, osuuspankkien keskusrahalaitoksena toimiva liikkepankki OP Yrityspankki Oyj,
keskusyhteison muut jasenluottolaitokset, keskusyhteison ja jasenluottolaitoksen konsolidointiryhmiin
kuuluvat yhteisot seka sellaiset luottolaitokset, rahoituslaitokset ja palveluyritykset, joista edelld mainitut
yhteisot yksin tai yhdessd omistavat yli puolet. OP Osuuskunnan jaseni& olivat tilikauden lopussa 121
osuuspankkia sekd OP Yrityspankki Oyj, OP-Asuntoluottopankki Oyj ja OP Vahittaisasiakkaat Oyj.

Talletuspankkien yhteenliittym&4 valvotaan konsolidoidusti.
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Keskusyhteiso ja sen jasenluottolaitokset ovat keskindisessa vastuussa toistensa veloista. Velkoja, joka ei
ole saanut jasenluottolaitokselta suoritusta erdéntyneesta saatavastaan, voi vaatia suoritusta
keskusyhteisoltd, kun padvelka on erddntynyt. Mainitussa tapauksessa keskusyhteison

on laadittava laissa tarkoitettu osittelulaskelma kunkin jasenluottolaitoksen maksettavaksi tulevasta
vastuuosuudesta. Jasenluottolaitosten keskindinen vastuu maaraytyy luottolaitosten viimeksi
vahvistettujen taseiden mukaisessa suhteessa.

Jasenluottolaitokset ovat velvollisia osallistumaan toisen jasenluottolaitoksen selvitystilan ehkéisemiseksi
tarvittaviin tukitoimiin sek& keskusyhteison toisen jasenluottolaitoksen puolesta suorittaman velan
maksuun talletuspankkien yhteenliittymasté annetun lain 5 luvun

mukaisesti. Jasenluottolaitoksilla on liséksi keskusyhteisén maksukyvyttdmyystilanteessa osuuskuntalain
mukainen rajaton lishmaksuvelvollisuus keskusyhteisén veloista

Keskusyhteisd on velvollinen antamaan jasenluottolaitoksilleen ohjeita niiden siséisesté valvonnasta seka
riskienhallinnasta, niiden toiminnasta maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden turvaamiseksi seké
yhtendisten tilinpaatdsperiaatteiden noudattamisesta yhteenliittymén yhdistellyn tilinp&atoksen
laatimisessa.

Talletussuoja ja sijoittajien turva

Rahoitusvakausviranomaisesta annetun lain mukaan talletuspankin on kuuluttava talletussuojarahastoon.
OP Ryhmaan kuuluvia talletuspankkeja pidetéén talletussuojan osalta yhtené pankkina.
Talletussuojarahastosta korvataan tallettajien saamiset OP Ryhman talletuspankeilta enintéédn 100
tuhanteen euroon asti. OP Ryhmassa talletuspankkeja ovat osuuspankit ja OP Yrityspankki Oyj. OP
Ryhmalle tulevia uuden jarjestelméan mukaisia maksuja on kuvattu tilinpaatéksen laatimisperiaatteissa
kohdassa Viranomaismaksut.

Sijoittajien korvausrahasto maksaa korvauksia ei-ammattimaisille sijoittajille silloin, kun
sijoituspalveluyritys tai luottolaitos ei pysty suorittamaan muun kuin tilapdisen maksukyvyttémyyden
vuoksi suojan piirissa olevia sijoittajien selvid ja riidattomia saamisia sopimuksen mukaisesti. Korvauksen
maéré on 90 prosenttia saamisen maarastd, enintdén 20 tuhatta euroa. Sijoittajien korvausrahastoa
koskevan lainsdddannén mukaan OP Ryhmaan kuuluvia pankkeja pidetédén korvaussuojan osalta yhtena
pankkina.

Kriisinratkaisusédantelyn mukaan kriisinratkaisuviranomaisella on oikeus puuttua pankin velkojen ehtoihin
velkojan asemaan vaikuttavalla tavalla. OP Ryhman kriisinratkaisuviranomainen on Brysselissa toimiva
EU:n kriisinratkaisuneuvosto (Single Resolution Board). Kriisinratkaisuviranomainen maarittaa
kriisinratkaisulain mukaisten velkojen minimimaaréan OP Ryhmén tasolla.

Taloudellista kehityst& kuvaavat tunnusluvut

Tunnusluku

2021 2020 2019
Oman paadoman tuotto (ROE), % 1,9 2,7 34
Koko p&ddoman tuotto (ROA), % 0,3 0,5 0,7
Omavaraisuusaste, % 16,9 17,6 19,3
Kulu-tuotto-suhde, % 76,3 68 62,9
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Tunnuslukujen laskukaavat
Oman paaoman tuotto (ROE), %
Liikevoitto (-tappio) — Tuloverot * x 100

Oma p&doma ja vdhemmiston osuus + Tilinpdatossiirtojen kertyma
laskennallisella verolla véhennettyna (tilikauden alun ja lopun keskiarvo)

Koko padoman tuotto (ROA), %

Liikevoitto (-tappio) — Tuloverot * x 100
Taseen loppusumma keskiméaarin
(tilikauden alun ja lopun keskiarvo)

Omavaraisuusaste, %

Oma p&doma ja vahemmistdn osuus + Tilinpaatossiirtojen
kertymaé laskennallisella verolla véhennettynd x 100
Taseen loppusumma

Kulu-tuotto-suhde, %

Hallintokulut + Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja

aineettomista hyddykkeista + Liiketoiminnan muut kulut x 100
Korkokate + Tuotot oman pa&oman ehtoisista sijoituksista +
Nettopalkkiotuotot + Arvopaperikaupan ja valuuttatoiminnan

nettotuotot + Myytévissa olevien rahoitusvarojen nettotuotot +
Suojauslaskennan nettotulos + Sijoituskiinteistjen nettotuotot +
Liiketoiminnan muut tuotot + Osuus osakkuusyritysten tuloksista (netto)

* Tilinpaéatossiirtoihin sisdltyva verovaikutus huomioitu

Riskienhallinta
Riskienhallinnan periaatteet ja organisointi sekd pankin riskiasema

Riskienhallinta perustuu liiketoimintapaatoksié tekevien henkildiden ammattitaitoon ja varovaisuuteen
seké systemaattiseen riskien mittaamiseen, arviointiin ja rajoittamiseen. Riskienhallinnan tarkein tavoite
on turvata pankin riskinkantokyky ja varmistaa, ettei toiminnassa oteta niin suurta riskig, etta se
vaarantaisi pankin kannattavuuden, vakavaraisuuden, maksuvalmiuden tai toiminnan jatkuvuuden.
Riskinkantokyky muodostuu toiminnan laajuuteen ja vaativuuteen suhteutetusta laadukkaasta
riskienhallinnasta seké kannattavaan liikketoimintaan perustuvasta riittdvasta vakavaraisuudesta ja
likviditeetista.

Osuuspankin riskipolitiikka siséltaé ne riskienhallinnalliset linjaukset, toimenpiteet, tavoitteet ja rajaukset,
joilla liiketoimintaa ohjataan OP Ryhmén strategiassa ja riskinoton periaatteissa sekd OP Ryhméan
pankkitoiminnan riskipolitiikassa vahvistettujen linjausten toteuttamiseksi.

Osuuspankin riskienhallinta on jérjestetty OP Osuuskunnan jasenpankeilleen antamien yleisten ohjeiden
mukaisesti. Osuuspankin hallintoneuvosto valvoo hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa osuuspankin
hallintoa.



Luottoriskit
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Hallitus huolehtii riskien hallinnasta ja riskienhallintajarjestelmien riittavyydesta. Hallitus vahvistaa
liketoiminnan tavoitteet, vakavaraisuutta ja eri riskilajeja koskevat limiitit seka valvoo ja seuraa
saannollisesti pankin liiketoimintaa, riskinkantokykya ja riskiasemaa.

Toimitusjohtaja vastaa riskien- ja vakavaraisuuden hallinnan toteutuksesta ja siihen liittyvien tehtévien
organisoinnista. Toimitusjohtaja raportoi saanndéllisesti hallitukselle pankin liketoiminnasta,
riskinkantokyvysta ja riskiasemasta.

Osuuspankin suhtautuminen riskinottoon on maltillinen. Riskinkantokyvyn riittavyytta suhteessa pankin
riskeihin arvioidaan riskimittareiden ja taloudellisen pddomavaateen avulla.

P&aomasuunnittelulla varmistetaan ennakoivasti, etté pankilla on riittdva vakavaraisuus nykyisiin ja
ennakoituihin riskeihin ndhden. Lisdksi sen avulla varmistetaan, ettd pankin kasvu-, kannattavuus- ja
vakavaraisuustavoitteet ovat tarkoituksenmukaisia ja kesken&an johdonmukaisesti asetettu.
P&4omasuunnitelma siséltdd mm. vakavaraisuustavoitteet ja varautumissuunnitelman vakavaraisuuteen
vaikuttavien odottamattomien tilanteiden varalle. Omien varojen riittdvyys turvataan ensisijaisesti
pitdmalla pankin kannattavuus kohtuullisella tasolla. Liséksi pankki tarjoaa omistaja-asiakkaille
merkittavaksi tuotto-osuuksia, jotka luetaan ydinpdédomaan. Pankin riskinkantokyky on riittava ja
riskiasema on vakaa.

Luottoriskilla tarkoitetaan sitg, etta vastapuoli ei tayté sopimuksenmukaisia takaisinmaksuvelvoitteitaan
aiheuttaen pankille taloudellista tappiota. Luottoriskien hallinnan tarkoituksena on vahent&a
luottotappioiden todenn&kdisyytta jo ennen luottopdatosta seké toisaalta rajoittaa ja estdd jo tehtyihin
luottopaatoksiin liittyvien riskien toteutuminen.

Luottoriskien hallinta perustuu asiakkaan hyvadn tuntemiseen, asiakassuhteen aktiiviseen hoitoon,
vahvaan ammattitaitoon, kattavaan dokumentointiin ja vakuuksiin. Keskeisessé asemassa luottoriskien
hallinnassa on paivittdinen luottoprosessi ja sen laatu.

Asiakkaan riittdva velanhoitokyky on kaiken luotonmydnnon edellytys. Luottopdatokset ovat huolellisia ja
harkittuja, ja ne perustuvat paattksenteko-ohjeisiin, voimassa olevaan ja ajantasaiseen luottoluokitukseen
seké vakuuksiin, joiden tulee yleensé olla turvaavat.

Pankin arvio asiakkaan velanhoitokyvysta ja luottoriskistd muodostuu luottoluokittelusta ja
maksukayttaytymistiedoista ja yritysasiakkailla tarpeen mukaan myos tilinpéatdsanalyysisté ja —
ennusteista, toimialakatsauksista, luottokelpoisuusarvioista sekd mahdollisista muista dokumenteista.

Henkilbasiakkaiden maksukyvyn riittdvyys varmistetaan koronnousun varalta. Asiakkaat voivat suojautua
koronnousulta kayttamalla luotoissaan kiintedd korkoa, korkokattoa tai -putkea. Luotonmydnndssa
véltetédén korkeita luototussuhteita. Asiakkaille tarjotaan takaisinmaksun turvaavia vakuutuksia sairauden
ja ty6éttémyyden varalle.

Ennakoitavissa oleviin ongelmiin reagoidaan mahdollisimman aikaisessa vaiheessa. Asiakkaat, joiden
taloudellisen tilan kehitystd, luottoriskin mééréa ja maksukayttaytymistd halutaan tarkastella tavallista
tiiviimmin, otetaan erityisseurantaan.

Uusluotonannolle ja luottokannalle on asetettu luottoluokittaisia tavoitearvoja, jotta luottosalkun laatu
sailyy hyvana. Luottoriskien kehitysta seurataan sdanndllisesti suhteessa asetettuihin limiitteihin,
valvontarajoihin ja tavoitteisiin. Lisaksi seurataan luottosalkun laatua ja rakennetta, vakuuksien
kattavuutta sekd ongelmasaamisia. Luottoriskejé limitoidaan ja rahoitusprosessia valvotaan OP Ryhman
riskienhallintajarjestelmén puitteissa.

Suurella asiakasriskilla tarkoitetaan sellaisia vastuita samalta asiakkaalta tai asiakaskokonaisuudelta,
joiden yhteismé&ara vahennyserien jalkeen on vahintdén 10 prosenttia asiakasriskeji kattavista omista
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varoista. Sédnnosten mukaan yksittéisen asiakasriskin enimmaéismaéra saa olla enintéén 25 prosenttia
omista varoista, keskusyhteison luvalla enintddn 40 prosenttia. Pankin asiakasriskeja kattavat omat varat
olivat joulukuussa 2021 yhteenséd 168,5 miljoonaa euroa.

Pankilla ei ole yhtdén sellaista asiakaskokonaisuutta, jonka asiakasriski ylittaisi 10 prosenttia omista
varoista.

Likviditeettiriski

Markkinariskit

Pankkitoiminnan likviditeettiriski koostuu rakenteellisesta rahoitusriskisté ja maksuvalmiusriskista.
Rakenteellisella rahoitusriskilla tarkoitetaan pitk&n aikavélin luotonantoon liittyv&a epdvarmuutta, joka
johtuu rahoituksen rakenteesta aiheutuvasta jalleenrahoitusriskistd. Maksuvalmiusriski on riski siité, ettéa
pankki ei suoriudu odotetuista ja odottamattomista, olemassa olevista ja tulevista maksuista ilman
vaikutusta liiketoiminnan jatkuvuuteen, kannattavuuteen tai vakavaraisuuteen.

Rakenteellista rahoitusriskid seurataan luotonannon ja sijoitusten seké niiden rahoituksen
maturiteettirakenteen erolla. Maksuvalmiusriskid seurataan pankin tulo- ja menokassavirtojen erona ja
maksuvalmius hoidetaan OP Yrityspankki Oyj:n sekkitilin kautta. Rakenteellista rahoitusriskid hallitaan OP
Ryhman likviditeetin hallintaa koskevien linjausten ja ohjeiden sek& keskusyhteison osuuspankeille
vahvistamien valvontarajojen avulla. Pankin rahoitusvarojen ja -velkojen jakauma on kuvattu
liitetiedoissa.

OP Osuuskunta osuuspankkien yhteenliittymén keskusyhteisona on antanut jasenluottolaitoksilleen
talletuspankkien yhteenliittymélain mukaisen poikkeusluvan, jonka mukaan jasenluottolaitoksiin ei
sovelleta EU:n vakavaraisuusasetuksen kuudennessa osassa mainittuja luottolaitoksen maksuvalmiudelle
asetettuja vaatimuksia. Asetuksen mukaista maksuvalmiutta valvotaan ja raportoidaan osuuspankkien
yhteenliittyman tasolla.

Markkinariskilla tarkoitetaan riskid tappiosta tai tuoton menetyksestd, kun markkinahinta tai
markkinahinnan volatiliteetti muuttuvat epdedulliseen suuntaan. Markkinariskeihin siséllytetdén kaikkien
taseen ja taseen ulkopuolisten erien korkoriskit, sijoitustoiminnan hintariskit ja kiinteistoriskit seka
sijoitustoiminnan luottospreadriski ja markkinoiden likviditeettiriski, joka on riski siité4, ettd omaisuuseraa
ei saada myytya suunnitellussa ajassa odotettuun hintaan.

Markkinariskien hallinnan tavoitteena on tunnistaa, mitata, rajoittaa, seurata ja valvoa pankin
markkinariskeja siten, ettd pankin kannattavuus tai vakavaraisuus ei vaarannu.

Pankkitoiminnan merkittavin markkinariski on korkotuloriski eli korkotason muutoksen vaikutus
korkokatteeseen. Korkoriski aiheutuu luotonannon ja talletusvarainhankinnan toisistaan poikkeavista
korkosidonnaisuuksista tai korontarkistusajankohdista, jolloin korkotason muutokset realisoituvat
korkokatteeseen. Osuuspankin luotonannosta ja talletusvarainhankinnasta syntyvaa korkoriskia hallitaan
OP Ryhman keskuspankkisijoitus- ja -rahoitustuotteilla, OP-Asuntoluottopankin véliluoton
korkosidonnaisuusvalinnoilla sekéd ryhmén kaytdssa olevilla korkoriskin johdannaissuojausmalleilla, joista
keskeisin on euribor-sidonnaisen luottokannan korkovirtojen suojaus koronvaihtosopimuksilla.

Pankkiliiketoiminnassa valuuttariskill& tarkoitetaan valuuttakurssimuutosten pankille aiheuttamaa
tulosriskiad tai markkina-arvon muutosriskiéa. Avoin valuuttapositio syntyy, kun samassa valuutassa olevien
saamisten ja velkojen maaréat poikkeavat toisistaan. OP Ryhmaéssa valuuttariski keskitetddn OP
Yrityspankkiin.
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Osakeriskilla tarkoitetaan osakkeiden ja muiden vastaavien instrumenttien markkinakurssimuutosten
aiheuttamaa tulosriskia ja markkina-arvojen muutosriskid. Osakesijoitukset ovat pddosin OP Ryhman
sisdisia sijoituksia. Muu osakesijoitustoiminta on vahaista.

Kiinteistoriskill& tarkoitetaan osuuspankin ja sen konserniyhtididen omistuksessa oleviin kiinteistoihin tai
kiinteistoyhteisdjen osakkeisiin ja osuuksiin kohdistuvaa arvonalenemis-, tuotto- ja vahingoittumisriskia.
Kiinteistdt on vakuutettu kéyvéasta arvostaan. Pankin hallitus kasittelee kiinteistbomistukset ja niihin
liittyvat riskit seké investointi-, korjaus- ja muut toimenpiteet saénndéllisesti. Seurannassa kiinnitetaan
huomiota muun muassa Kiinteistdihin sitoutuneen pddoman maaraan suhteessa pankin taseeseen ja
sijoituskiinteistdjen sitoutuneelle pAdomalle saatavaan nettotuottoon seka kaypiin arvoihin.

Osuuspankki ei harjoita varsinaista kiinteistoliiketoimintaa, vaan kiinteistbomistukset muodostuvat
padasiallisesti omassa kaytdssa olevista toimitilakiinteistgista.

Operatiiviset riskit

Operatiivinen riski on ns. seuraamusriski, jota aiheutuu kaikesta liiketoiminnasta ja joka voi aiheutua
puutteellisista tai virheellisistd menettelytavoista, prosesseista, jarjestelmisté tai ulkoisista tekijoista.
Operatiivinen riski siséltéd myos oikeudellisen riskin, turvallisuusriskit ja tietoturvariskit. Operatiivinen riski
voi ilmeté taloudellisina tappioina tai muina haitallisina seuraamuksina, kuten maineen tai luottamuksen
heikkenemisend tai menetyksena.

Operatiivisten riskien hallinnan tavoitteena on varmistaa keskeisten liiketoimintoprosessien ja toimintojen
tehokkuus ja laatu seké niiden jatkuvuus my6s poikkeuksellisissa olosuhteissa. Jokaisen OP Ryhmén
yrityksen johto ja prosessien omistajat ovat vastuussa operatiivisten riskien hallinnan jérjestamisesta
edelld mainittujen tavoitteiden mukaisesti liiketoimintojen erityispiirteet huomioiden.

Operatiivisten riskien hallinnalla yritysten johto ja prosessien omistajat varmistavat, ettei riskeisté aiheudu
ennalta arvaamattomia taloudellisia menetyksié tai muita haitallisia seuraamuksia. Operatiivisten riskien
laadullisen luonteen vuoksi niilta ei voi koskaan suojautua taysin eika niiden haitallisia vaikutuksia pystyta
kaikissa tapauksissa estiméan. Operatiivisten riskien hallinnalla ei mydsk&an aina pyrité riskin
poistamiseen kokonaisuudessaan, vaan riskin hallitsemiseen siten, etta riskitaso on hyvéksyttéavissa.

OP Ryhmassa liiketoiminta ja prosessien omistajat seuraavat sddnndllisesti operatiivisten riskien tasoa ja
kehitystd. OP Ryhman yrityksissé operatiiviset riskit ja toteutuneet vahingot raportoidaan kokonaisuutena
OP Ryhman yritysten hallituksille véhintéd&n kerran vuodessa seké merkittavat esiin tulleet operatiiviset
riskit ja riskitapahtumat mahdollisimman pian. Osana Keskusyhteison Riskienhallinnan séénnéllista
raportointia Riskienhallinta raportoi ryhmén ylimmalle johdolle seka valvovalle viranomaiselle
operatiivisten riskien riskiaseman seké toteutuneiden riskitapahtumien aiheuttamat tappiot.

Tulevan liiketoiminnan riskit

Tulevan liiketoiminnan riskit ovat riskeja siit, milla ehdoin ja volyymein solmitaan uusia joko
nykyisenkaltaisia tai kokonaan uudenlaisia sopimuksia. T&man taustalla voi olla puutteellinen reagointi ja
joustamattomuus muuttua, kun liketoiminta- ja kilpailuymparistdssa tai asiakkaiden arvoissa ja
teknologiassa tapahtuu muutoksia. Tulevan liiketoiminnan riskien tarkein hallintakeino on johdon valinnat.
OP Ryhmassa toteutetaan yhteistd ryhmatason strategiaa, josta osuuspankit johtavat omat strategian
toteutussuunnitelmat.

Toimintaympéristén muutostekijét

Toimintaympériston yleiset muutokset, kuten ilmastonmuutos (ESG = environmental, social, governance =
ymparistd, yhteiskuntavastuu, hallintotapa), vaikuttavat asiakkaiden ja yhteiskunnan tarpeisiin ja
preferensseihin. Namé& yhdesséd mm. tieteellisten ja teknologisten innovaatioiden kanssa voivat vaikuttaa
finanssisektorin kysynta- ja tarjontatilanteeseen, joka puolestaan ohjaa OP Ryhman tekemien uusien
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sopimusten ehtoja. Ulkoisia muutostekijoita tarkastellaan, jotta ymmarretdédn asiakkaan tulevan
menestyksen reunaehtoja. Asiakkaiden tulevan menestyksen varmistaminen on keskeisté ryhmén
tulevassa menestyksessa.

Toimintaympéristdn muutostekijat eivat ole riskejé itsesséén, vaan ne kanavoituvat erilaisten
vaikutusketjujen kautta taloudellisiksi riskeiksi pankki- ja vakuutusliiketoiminnalle. Sen liséksi, etta ulkoiset
muutosajurit voivat tarjota mahdollisuuksia, ne voivat mygs vaarantaa joidenkin toimialojen toiminnan
edellytykset. Esimerkiksi siind missa ilmastonmuutos voi edistdd kotimaisen maatalouden
toimintaedellytyksi& ja kilpailukykyd, voi se aiheuttaa jollakin alalla heikentyvéa kannattavuutta
asiakaskayttaytymisen muutoksen myota, vakuuksien arvojen alentumista tietyilla alueilla ja sdantelyyn
liittyvien kustannusten ennakoitua suurempaa kasvua. Luottolaitoksessa edella mainitut vaikutukset
peilautuvat suoraan tai vélillisesti mm. luotto-, likviditeetti-, maine- ja operatiivisena riskind.

Olennaista on arvioida, miten ulkoisen toimintaympériston muutos vaikuttaa pitkélla tahtéimella. Kehitys
voi johtaa asiakaskayttaytymisen muutokseen, joka vaikuttaa kysyntdén ja siten tuotetarjontaan. Pitkalla
tahtéimella toimintaympéaristdn muutostekijat voivat olla uhka jatkuvuudelle (esim. rahoituksen hinta ja
saatavuus). Saman muutostekijén vaikutukset voivat olla samaan aikaan seka hyvin paikallisia etta
maailmanlaajuisia kehityskulkuja. Vaikutukset voivat yht4alla tarjota mahdollisuuksia, siind missa toisaalla
ne voivat kaventaa toimintaedellytyksia.

Asiakastasolla riskeja hallitaan neuvomalla asiakkaita ja seuraamalla asiakkuuden kehittymista.
Hinnoittelu on riskiperusteista. Rahoitettavien ESG-hankkeiden ja/tai -sijoitusten tulee olla taloudellisesti
kestévia. Asiakkaiden tulevasta menestyksestéd huolehtiminen varmistaa, ettd ryhmén liikketoiminta séilyy
kannattavana myos pitkalla tahtdimelld ja ettd toimintaa varten tarvittavat riskipuskurit pgdoman ja
likviditeetin osalta ovat riittdvat. Asiakkaiden neuvomisen osalta pyrkimys on, etté se tuottaa lisdarvoa,
joka nayttaytyy asiakkaiden entist parempana taloudellisena asemana ja hyvinvointina.

Palveluverkko

OP Ryhman palveluverkosto koostuu monikanavaisesti verkko- ja mobiilipalveluista, puhelinpalveluista
seké& maan kattavimmasta konttoriverkostosta. Tilikauden lopussa Osuuspankki Vakka-Auranmaalla oli
konttorit Aurassa, Marttilassa, Myndmaelld, Nousiaisissa, Paattisilla, Poytyalla ja Tarvasjoella. Auran,
Marttilan, Mynamaen, Nousiaisten ja Poytyén konttoreiden yhteydessd on rahannostoon tarkoitettu Otto-
kateisautomaatti.

Pankkipalveluiden liséksi osuuspankki tarjoaa OP Vakuutuksen vakuutuspalveluita asiamiehen kautta.
OP Ryhma on investoinut mobiili- ja verkkopalveluiden kehittdmiseen merkittavasti. Erityisesti
mobiilipalveluiden merkitys on kasvanut niin henkild- kuin yritysasiakkaidenkin asioinnissa.
Omistaja-asiakkaat
Pankin omistaja-asiakkaiden méaéaré kasvoi tilikauden aikana 207 jasenelld ja oli tilikauden lopussa
24 136. Jasenmaaran lisdys johtui toteutetusta ja aktiivisesta jasenhankinnasta.
Henkildston palkitsemisjarjestelmét
OP Ryhman muuttuva palkitseminen koostuu vuonna 2021 koko henkildstéa koskevasta

tulospalkkiojérjestelmasta ja henkil6stérahastosta. Yrityskohtaiset vuosisuunnitelman mukaiset tavoitteet
seké ryhmaétasoiset strategiset tavoitteet huomioidaan tulospalkkiojarjestelmén ja henkilgstorahaston
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mittareissa. Palkitsemisjarjestelmié laadittaessa on otettu huomioon finanssi- ja rahoitusalan
palkitsemisjarjestelmid koskeva saéntely. Palkitsemisjarjestelmié on selostettu tilinpaatoksen liitetiedoissa.

Vakituisen henkiloston maara oli tilikauden paattyessa 61 henkil6d. Henkiloston méara pieneni kolmella
henkil6lla vuoden aikana.

Osuuspankin hallinnointijarjestelmé

Edustajisto

Osuuspankki Vakka-Auranmaan omistaja-asiakkaiden paatdsvaltaa kéayttdd omistaja-asiakkaiden
keskuudesta valittu edustajisto, johon sdantéjen mukaan kuuluu véhintdan 30 ja enintd&n 50 edustajaa.
Hallintoneuvosto paattéé edustajien lukuméaran edustajiston neljan vuoden mittaiseksi toimikaudeksi.
Nykyisen edustajiston jasenmé&éra on 40.

Edustajat valitaan osuuspankin séantoihin siséltyvéssa vaalijarjestyksessad mééaratylla tavalla
enemmistdvaalitapaa noudattaen joka neljas vuosi.

Vaalikelpoinen edustajistoon on hyvamaineinen, osuuspankin palveluja kayttava aénioikeutettu omistaja-
asiakas, joka on taysivaltainen. Vaalikelpoinen edustajistoon ei kuitenkaan ole osuuspankin tai sen
konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva, osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison
toimitusjohtaja tehtavassa oloaikanaan tai tehtavan paattymisesté lukien seuraavan viiden vuoden aikana,
hallintoneuvoston tai hallituksen jasen tehtivéssa oloaikanaan eiké keskusyhteison tai sen konserniin
kuuluvan yhteison palveluksessa oleva.

Vuosittain ennen toukokuun loppua pidettéva varsinainen edustajiston kokous kasittelee muun muassa
Seuraavat asiat:
e osuuspankin tilinpdatoksen (ja konsernitilinpaatoksen) vahvistaminen
o hallituksen ja hallintoneuvoston jasenten seka toimitusjohtajan vastuuvapaudesta paattaminen,
o ylijadméan kaytosta paattadminen,
o hallintoneuvoston jasenten lukumaérasta, valinnasta ja palkkioista paattaminen
o tilintarkastajan valinnasta ja palkkioista paattaminen.

Liséksi edustajiston kokous paattdd mm. osuuspankin sdantdjen muutoksista. Varsinaisen edustajiston
kokouksen liséksi voidaan pitaé ylimaaraisia edustajiston kokouksia, asioiden niin vaatiessa. Edustajiston
kokouksen koollekutsumisesta paattéa pankin hallitus.

Jokaisella omistaja-asiakkaalla on edustajiston vaalissa yksi &éni ja jokaisella edustajiston jasenelld on
edustajiston kokouksessa yksi aéni.

Edustajiston kokous pidettiin 18.3.2021 ja ylimédaradinen edustajiston kokous 5.5.2021.

Hallintoneuvosto

Osuuspankilla on hallintoneuvosto, jonka tehtavané on valvoa hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa
pankin hallintoa. Hallintoneuvosto valitsee hallituksen jasenet ja toimitusjohtajan ja mahdollisen
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toimitusjohtajan sijaisen. Liséksi se vahvistaa osuuspankin ohjesddnndn ja merkitsee tiedoksi
keskusyhteison ohjeistuksen mukaisesti hallintoneuvostossa kéasiteltavat ohjeet.

Hallintoneuvosto antaa varsinaiselle edustajiston kokoukselle lausunnon edellisen vuoden tilinpaatoksesta.
Se voi myos antaa hallitukselle ohjeita asioissa, jotka ovat laajakantoisia tai periaatteellisesti tarkeita.

Osuuspankin hallintoneuvosto paattaa vaalien ajankohdasta, vaalipiireistd, edustajien lukumaarasta,
&anestystavasta, aanioikeudesta seké vaalilautakunnan jéasenten lukumaarasté ja jasenista.

Hallintoneuvostoon kuuluu pankin sééntéjen mukaan vahintaan 15 ja enintddn 21 jasentd. Jasenméaara
vahvistetaan vuosittain varsinaisessa edustajiston kokouksessa ja se on talla hetkella 20. Jasenet valitaan
osuuspankin omistaja-asiakkaista ja heidéan tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskuntaa. Kunkin
jsenen toimikausi kestaa kolme vuotta. Vuosittain jasenisté on erovuorossa kolmannes.
Hallintoneuvoston jasenen yldikéraja on 68 vuotta, kuitenkin siten, ettd tdméan ian tayttanyt henkil saa
toimia tehtédvéassdan seuraavan valintakokouksen paéttymiseen saakka. Hallintoneuvoston jasenend ei saa
toimia osuuspankin hallituksen jasen tehtdvassa oloaikanaan,

toimitusjohtaja tehtdvéssa oloaikanaan tai tehtdvan paattymisestd lukien seuraavan viiden vuoden aikana
eikd osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva henkild.

Hallintoneuvosto kokoontui vuonna 2021 yhteensa 3 kertaa.

Nimitysvaliokunta

Hallitus

Osuuspankilla on hallinnon jéasenten nimityksia valmisteleva nimitysvaliokunta, johon kuuluu 8 jésenta.
Valiokunnan tarkoituksena on avustaa osuuspankin edustajistoa ja hallintoneuvostoa henkilévalintojen
tekemisessa ja varmistaa valintaprosessin tehokas valmistelu. Valiokunta tekee edustajistolle seka
hallintoneuvostolle esitykset niiden p&atdsvaltaan kuuluvista asioista. Valiokunta voi myds tehda esityksia
muista kokouksissa esille tulevista asioista, joita hallintoneuvosto tai hallitus on esittéanyt sen
valmisteltaviksi. Liséksi toimikunta valmistelee esitykset eri hallintoelinten jasenten vuosi-, kuukausi- ja
kokouspalkkioista sek& kulukorvausten perusteista.

Hallintoneuvosto vahvistaa nimitysvaliokunnalle tydjarjestyksen.

Hallitus johtaa osuuspankin toimintaa. Pankin saantéjen mukaan hallituksen on edistettédvé osuuspankin
etua huolellisesti ja hoidettava sen asioita lakien ja pankin sdanttjen, hallintoneuvoston vahvistaman
ohjeséannon seké keskusyhteison vahvistamien ohjeiden mukaisesti. Hallituksella on yleinen toimivalta
paattéd kaikista pankin hallintoon ja muihin asioihin liittyvista kysymyksistd, jotka lain tai sdanttjen
mukaan eivat kuulu edustajistolle, hallintoneuvostolle tai toimitusjohtajalle. Hallitus vastaa pankin
strategisesta johtamisesta seké ohjaa ja valvoo pankin toimivaa johtoa. Hallituksen lakimaaraisena
tehtévana on huolehtia siitd, ettd osuuspankin kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti
jarjestetty.

Osuuspankin saéntdjen mukaan hallituksen muodostavat toimitusjohtaja toimiaikanaan seka
hallintoneuvoston valitsemat 3-7 muuta jasent, joiden tulee olla osuuspankin omistaja-asiakkaita.
Hallituksen jasenmaéré on talla hetkelld 7, mukaan lukien toimitusjohtaja. Hallituksen jasenen toimikausi
on yksi vuosi. Hallituksen jasenen yldikéraja on 68 vuotta, kuitenkin siten, ettd tdmén ian tayttanyt jasen
saa toimia tehtévéasséan uuden jasenen valinnasta paattavan hallintoneuvoston kokouksen loppuun.
Hallituksen jasenend olevan toimitusjohtajan osalta yléikaraja méaraytyy osuuspankin ja toimitusjohtajan
vélisen toimisopimuksen mukaisesti.

Vuosittain ensimmaisessa jasentensd valintaa seuraavassa kokouksessaan hallitus valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen puheenjohtajaksi tai varapuheenjohtajaksi ei saa valita
osuuspankin toimitusjohtajaa.
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Hallitus on péatodsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien enemman kuin
puolet sen jasenten koko lukuma&arasté on saapuvilla. Kertomusvuonna hallituksen kokouksia oli 11.

Toimitusjohtaja

Pankin toimitusjohtajan on edistettdva osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava pankin péivittéista
hallintoa lakien ja hallituksen antamien ohjeiden ja maaraysten sekd keskusyhteisén vahvistamien
ohjeiden mukaisesti. Toimiin, jotka pankin toiminnan laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia
tai laajakantoisia, toimitusjohtaja saa ryhtyé vain, jos hallitus on hanet siihen valtuuttanut tai hallituksen
paatdsta ei voida odottaa aiheuttamatta pankin toiminnalle olennaista haittaa.

Toimitusjohtajan lakisdateisend tehtdvané on huolehtia, ettd pankin kirjanpito on lain mukainen ja etta
pankin varainhoito on jarjestetty luotettavalla tavalla.

Hallinnointielinten jasenet

Osuuspankki Vakka-Auranmaa syntyi Myndmé&en-Nousiaisten Osuuspankin sulautuessa Auranmaan
Osuuspankkiin 30.4.2021. Seuraavassa esiteltynd yhdistyneiden osuuspankkien hallintoelinten jasenet.

Hallinnointielinten jdsenet: Auranmaan Osuuspankki

Edustajisto

Osuuspankin edustajisto valittiin vuonna 2017 jarjestetyilla vaaleilla. Auranmaan Osuuspankin
muodostaneet viisi osuuspankkia valitsivat kukin oman edustajistonsa vaaleissa, jotka yhdistettiin
sulautumisen tullessa voimaan 1.4.2018. Edustajiston jasenten toimikausi paattyi vuonna 2021
Osuuspankki Vakka-Auranmaan edustajiston valintaan.

Edustajiston jasen, ammatti/tehtévé, kotipaikka

Aalto Silja, kirjanpitéja Aura

Antikainen Taru, maatalousyrittija Aura
Auvinen Sami, toimitusjohtaja Aura

Ekman Jenna, opettaja Turku

Ekman Pentti, puutarhayrittaja Turku

Erander Jorma, toimitusjohtaja Turku

Haarala Viivi, opiskelija Tampere

Heikkila Anu, psykolog. kand. Helsinki

Hurttila Hannu, tuote- ja myyntipaallikkd Poytya
Jélko Elisa, talouspéaallikkd Poytya

Kairus Jussi, maanviljelija/yhdistelmé&- ajoneuvon kuljettaja Poytya
Kallio Vesa, yrittaja Marttila

Kause Salla, tekstiilitydn opettaja Turku
Kavander Mika, kunnossapitotyontekija Aura
Korpela Silja, toimistosihteeri Turku

Kuisma Eero, konstaapeli Poytya

Kylanpaa Olli, maaseutuyrittdja Marttila
Leppakoski Matti, maanviljelija Aura
Leppakoski Pertti, yrittdja Aura

Lahteenmaéki Raimo, elékeldinen Turku
Mustamaki Esa, kiinteistdnhoitaja/yrittaja Lieto



Méenpéaa Turkka, tehdasmyyntipaallikko Lieto
Pohjonen Martti, eldkeléinen Turku

Poso Kalle, maatalousyrittdja Turku

Pukkila Matti, elakeléinen Aura

Rannikko Karri, maanviljelija Marttila

Rantala Marjut, avainasiakaspaallikké Turku
Rasilainen Paavo, opiskelija Helsinki

Saari Tuomo, maatalousyrittdja Lieto

Saario Joni, séhkdasentaja Aura

Saarnivaara Tomi, laatuinsinddri/maatalousyrittéja Lieto
Salonen Hermanni, autotekniikan lehtori Poytya
Sarkala Saku, maatalousryittdja Turku

Saura Sampsa, poliisi Péytya

Sieppi Hanna, Business Development Manager Aura
Suominen Olli, yrittdja/maanviljelija Turku

Tegel Mikko, elékeladinen Marttila

Torkkeli Mikko, yrittdja Marttila

Turtola llkka, maanviljelija Poytya

Vainio Ritva, elékeldinen Aura

Valta Anne, toimistopaallikkd Marttila

Virtanen Anna-Maija, parturi-kampaaja yrittaja Marttila
Yli-Pohja Juhani, yrittaja Aura

Aback Mika, vanhempi suunnittelija Turku
Aikaa-Sintonen Seija, laboratoriohoitaja Lieto

Hallintoneuvosto

Puheenjohtaja, Latokyla Jukka, johtava rakennustarkastaja
Varapuheenjohtaja, Jussila Ville, radiologian erikoislaakari

Muut jasenet:

Anttila Seppo, hankintaesimies

Auvinen Janne, yritt4ja

Helttula llmo, ortopedi, IH Medical tj.

Jokisipila Markku, eduskuntatutkimuksen keskuksen johtaja
Kiiski Kati, maatalousyrittaja, opettaja

Koivusaari Seija, myyntiassistentti

Mets&-Tokila, Timo elinkeinovastuualueen johtaja
Mé&kinen Sanna, terveydenhoitaja

Nurminen Erkki, tyénjohtaja

Paso Sirpa, erityisluokanopettaja

Penttila Tuula-Anneli, toimitusjohtaja, erikoislaakari
Roman Riikka, lakimies, yrittaja

Satopéd Pertti, isdnnoitsijéa

Tikka Arto, elakeléainen

Tuomikoski Kari, aluejohtaja

Vaari Pekka, eldkelainen

Valimaa Tuija, Head of Solutions

Aikaa Mari, yrittaja
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Hallitus

Puheenjohtaja Hollo Jukka
Varapuheenjohtaja Mecklin Leena-Maija

Hollo Jukka, elékeldinen
Jaakola-Siimes Erkki, maatalousyrittaja
Korimé&ki Eeva, maatalousyrittaja
Mecklin Leena-Maija, viestintapaallikko
Tammi Markku, maatalousyritt&ja
Jokinen Tuomo, toimitusjohtaja

Toimitusjohtaja

Jokinen Tuomo, eMBA, yo-merkonomi

Johtoryhmén kokoonpano

Eloranta Jussi, asiakkuusjohtaja
Hentula Esa, pankinjohtaja
Jokinen Tuomo, toimitusjohtaja
Noren Soile, pankinjohtaja

Hallinnointielinten jasenet: Myndméaen-Nousiaisten Osuuspankki

Edustajisto
Osuuspankin edustajisto valittin vuonna 2017 jérjestetyilla vaaleilla.
Edustajiston jasenten toimikausi paattyi vuonna 2021 Osuuspankki Vakka-Auranmaan edustajiston
valintaan.

Edustajiston jasen, ammatti/tehtévé, kotipaikka

NOUSIAINEN-LEMU VAALIPIIRI

Adamczak Paivi, ekonomi, Askainen

Anttalainen Ossi, maanviljelija, korjaamotyontekija, Askainen
Anttila Satu, leipomoyritt&ja, Nousiainen 24.2.2021 asti
Anttila Matti, maanviljelij&, yrittdja, Nousiainen

Eloranta Merja, perhepdivéhoitaja, Lemu

Haukka Lauri, yrittaja, Velkua

Heimo Anniina, merkonomi, kosmetologi, Lemu

Jaakkola Anna, eménté, Nousiainen

Kakko Mika, yrittaja, Nousiainen

Korsimo Tero, jérjestelmaasiantuntija, Lemu

Lakkapaéa Katri, farmaseutti, Nousiainen

Penttinen Alpo, insindori, myyntipaallikkd, Nousiainen
Raukunen Mika, yrittgja, Lemu

Ristimaki Jyrki, senior superintendent, Nousiainen

Saarinen Anne, henkilstoravintolan paallikkd, Nousiainen
Saarinen Juha, maanviljelija, Nousiainen

Saarinen Krista, yrittgja, Lemu

Salonen Matti, tuotantopaallikkd, Nousiainen, 25.2.2021 alkaen
Tasanen Tomi, piiripaallikkd, maanviljelij&, Nousiainen
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MYNAMAKI-KARJALA VAALIPIIRI

Alatalo Juuso, kehittdmisasiantuntija, VTM, Myndméki
Anttila Tarja, pankkitoimihenkild, Myn&dmaki

Eeva Antti, yrittdja, toimitusjohtaja, Myndmaki 8.4.2021 asti
Huuskonen Petteri, laatupaallikkd, Mynadméki

Kallio Samuli, maanviljelija, Mynamaki 8.4.2021 asti
Kontu Elina, dosentti, filosofian tohtori, Helsinki

Lehtil& Tapio, tuoteasiantuntija, Mynamaki

Lehtonen Kirsi, liikennepéivystéja, Mynamaki

Mékeld Tomi, varastoesimies, Mynamaki

Makila Pertti, maanviljelija, eldkeldainen, Mynédmaki

Olli Riku-Matti, maanviljelija, Mynamaki

Punki Janne, ohjelmistosuunnittelija, maanviljelija, Mynamaki
Salo Mika, yrittaja, Mynamaki

Seppé Antti, maatalousyrittdja, Mynamaki

Setéla Marko, toimitusjohtaja, Mynaméki

Sillanpad Tommi, kirjanpitdja, Mynaméki

Uotila Hanna, head of pmo, Lemu, 8.4.2021 alkaen
Varjonen Samuli, project planner, Turku, 8.4.2021 alkaen
Vilola Mikko, avainasiakaspaéllikkd, Mynamaki
Ylisippola Heikki, maanviljelija, agrologi, Mynamaki

Hallintoneuvosto

Puheenjohtaja Katunpaéd Teemu, metsasiantuntija
Varapuheenjohtaja Eura-Markula Mari, sairaanhoitaja

Muut jasenet:

Andersson Heikki, insindédri/maanviljelija
Arvio Eija, opettaja

Aulio Tarja, lastenhoitaja

Auremaa Harri, opettaja/eldkeléinen
Dahlgren Taina, toimistovirkailija

Eeva Antti, yrittdja/toimitusjohtaja 8.4.2021 alkaen
Hannula Merja, lehtori/elékeldinen 8.4.2021 asti
Heimo Mika, maanviljelija

Heino Pasi, yrittdja

Isotalo Jenniina, talouspaallikkd

litanen Marko, ylikonstaapeli

Isotalo Jyrki, aluepééllikkod

Jokela Olli-Pekka, opistoupseeri

Kallio Samuli, maanviljelija 8.4.2021 alkaen
Karjalainen Annukka, konttoristi

Kemppe Riitta, osastosihteeri

Keskitalo Markku, maanviljelijéa

Kulmala Airi, maanviljelija

Kyla-Mattila Juha, maanviljelijé

Kékonen Juha, yrittaja

Laaksonen Aki, MMM, yritt4ja

Laaksonen Hemmo, autoilija

Laine Kimmo, yrittdja/kirvesmies

Lehto Juha, toimitusjohtaja

Niemi Anni, hovimestari

Nikkarla Touko, maanviljelija

Pietila Leena, talouspaallikkd
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Hallitus

Puheenjohtaja Viitasalo Jari
Varapuheenjohtaja Laiho Jukka

Kallio Pauliina, luokanopettaja/koulunrehtori
Laiho Jukka, yrittaja

Mékel& Kari, kihlakunnanulosottomies
Tasanen Terho, yrittaja/maanviljelija
Vanhanen Marjo, opettaja

Viitasalo Jari, yrittaja

Vehvildinen Lasse, toimitusjohtaja

Toimitusjohtaja

Vehvilainen Lasse, OTM, varatuomari

Johtoryhmén kokoonpano
Vehvildinen Lasse, toimitusjohtaja

Laaksonen Paula, asiakkuusjohtaja
Karsio Mari, hallintojohtaja

Hallinnointielinten jasenet: Osuuspankki Vakka-Auranmaa
Edustajisto
Osuuspankin edustajisto valittin vuonna 2021 jarjestetyilla vaaleilla d&dnestysprosentin ollessa 12,9 %.
Edustajiston jasenten toimikausi paéttyy vuonna 2025 uuden edustajiston valintaan.
Edustajiston jasenet
jasen, ammatti, kotipaikka

Auran vaalipiiri

Aalto Silja paakirjanpitaja Aura
Isotalo Kalle maanviljelija, DI Aura
Mé&kinen Sanna terveydenhoitaja Aura
Pukkila Matti palvelupaallikko, elak. Aura
Vainio Ritva kauppateknikko, elék. Aura

Marttilan vaalipiiri

Kantola Sari rontgenhoitaja Marttila
Tegel Mikko DI, eldkeléinen Marttila
Torkkeli Mikko agrologi Marttila

Myné&maki-Nousiaisten vaalipiiri

Alatalo Juuso palvelupaallikkd, VTM Mynamaki
Anttalainen Ossi korjaamotyontekija Askainen
Anttila Matti maanviljelija, yrittaja Nousiainen



Hella Juhani
Huuskonen Petteri
Keskitalo Vesa
Korsimo Tero
Kakonen Juha
Lakkapaé Katri
Lehtonen Kirsi
Makela Kari
Saarinen Anne
Saarinen Juha
Saarinen Krista
Salonen Matti
Seppé Antti
Sukari Riku
Syrjanen Tuomo
Vilola Mikko

Paattisten vaalipiiri
Ekman Pentti
Raunio Eija

Roman Riikka
Seppénen Harri
Tuominen Arto
Virtamo Maria

Poytyan vaalipiiri
Kairus Jussi

Kursi Veikko

Raiko Marianne
Rasilainen Paavo
Ruotsalainen Sami

Tarvasjoen vaalipiiri
Hallanheimo Minna
Saarnivaara Tomi

Hallintoneuvosto

nimi, ammatti, toimikausi

Puheenjohtaja
Jukka Latokyla

Varapuheenjohtaja
Aki Laaksonen

Muut jasenet:

Paivi Adamczak
Antti Eeva

Mari Eura-Markula
Jenniina Isotalo
Ville Jussila

Kati Kiiski

Silja Korpela

Airi Kulmala

maanviljelija
tydnjohtaja

yrittaja, DI
turvajarjestelméasiantuntija
yrittaja, automaalari
farmaseutti
likenneoperaattori
ent. ulosottomies, elak.
henk.ravintolan paall.
yrittaja, agrologi
yrittaja
tuotantopaéllikkd
maatalousyrittéja
vanhempi konstaapeli
mv, metsétal.teknikko
avainasiakaspaallikkd

puutarhayrittaja
taksinkuljettaja, yrittaja
lakimies, yrittaja
aluejohtaja, insingori
konttorinhoitaja, elék.
kirjanpitaja

maa- ja metsatalousyrittaja
toiminnanjohtaja
kirjanpitaja

asiantuntija, MMM

opettaja, insingori

emanta
tuotantoins., mv.

johtava rakennustarkastaja

aluemyyntipdall., maat.yrittaja

Solution Architect finance
tuotekehityssuunnittelija
sairaanhoitaja

Accounting specialist
radiologian erikoislagkari
luokanopettaja
toimistosihteeri, kirjanpit&ja

Mynamaki
Mynamaki
Mynamaki
Lemu
Mynamaki
Nousiainen
Mynamaki
Mynamaki
Nousiainen
Nousiainen
Lemu
Nousiainen
Mynamaki
Masku
Hietamaki
Mynamaki

Paattinen
Paattinen
Turku

Paattinen
Paattinen
Paattinen

Poytya
Poytya
Poytya
Turku

Poytya

Tarvasjoki
Tarvasjoki

2021-2022

2021-2023

2021-2024
2021-2022
2021-2023
2021-2022
2021-2022
2021-2022
2021-2023

asiantuntija, maatalousyrittdja 2021-2023
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Juha Lehto
Sampsa Saura
Juha Seppa
Marko Setéla
Hanna Sieppi
Olli Suominen
Elina Satila
Terho Tasanen
Anne Valta
Marjo Vanhanen

Hallitus
nimi, ammatti, kotipaikka

Puheenjohtaja
Jari Viitasalo

Varapuheenjohtaja
Leena-Maija Mecklin

Muut jasenet:

Erkki Jaakola-Siimes
Pauliina Kallio

Jukka Laiho

Timo Metsa-Tokila
Lasse Vehvildainen

Toimitusjohtaja

Lasse Vehvilainen

Johtoryhmén kokoonpano

Lasse Vehvildainen
Paula Laaksonen
Soile Noren
Marjo Rantanen

Tilintarkastajat

toimitusjohtaja

strateginen analyytikko
yrittaja

toimitusjohtaja
toimitusjohtaja
maatalousyrittéja
farmaseutti

maatal. - metsakoneyrittaja
toimistopéaallikkod
luokanopettaja

insingori, yrittaja

viestintapaallikkd

maatalousyrittéja
luokanopettaja
yrittaja
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2021-2024
2021-2024
2021-2024
2021-2022
2021-2023
2021-2024
2021-2023
2021-2024
2021-2023
2021-2024

Nousiainen

Lieto

Poytya
Nousiainen
Mietoinen

strategia- ja asiakkuuspaallikkd Naantali

toimitusjohtaja

OTM, varatuomari

toimitusjohtaja
pankinjohtaja
pankinjohtaja
riskienhallintajohtaja

Raisio

Raisio

KPMG OY AB, péaavastuullisena tilintarkastajana Fredrik Salonen, KHT

Muu tarkastustoiminta

Siséisestd tarkastuksesta vastaa OP Osuuskunnan Sisdinen tarkastus, joka suorittaa siséisen tarkastuksen
kaikissa OP Ryhmén yhteisgissa. Sisdinen tarkastus on riippumatonta ja objektiivista arviointi-,
varmennus- ja konsultointitoimintaa, jonka tarkoituksena on tuottaa lisdarvoa OP Ryhmélle ja parantaa

sen toimintaa.
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Siséinen tarkastus noudattaa toiminnassaan Sisdisen tarkastuksen toimintaperiaatteita (Internal Audit
Charter) ja lIA:n (Institute of Internal Auditors) vahvistamia kansainvélisia sisdisen tarkastuksen
ammattistandardeja (International Standards for the Professional Practice of Internal Auditing).

Siséista tarkastusta on suoritettu OP Ryhman keskitettyihin toimintoihin seké@ osuuspankkeihin
kohdistuvana tarkastuksena. Tarkastukset on priorisoitu ja kohdennettu perustuen Sisdisen tarkastuksen
riskiarviointiin sekd huomioiden OP Ryhman strategiset tavoitteet, sééntely- ja viranomaisvaatimukset
sekéd Sisaisen tarkastuksen painopistealueet. Tarkastuksissa arvioitiin erityisesti sdantelyn ja muiden
vaatimusten noudattamista, tavoitteiden toteuttamista, governance-menettelyja seké riskien hallinnan ja
valvonnan toteuttamista. Tarkastusten kohteena olleiden prosessien arvioinnissa painotettiin erityisesti
niiden tehokkuutta seké kontrollien ja muun siséisen valvonnan riittévyyttd ja toimivuutta.

Tulevaisuuden néakymat

Covid19-tartuntojen kasvu hidastaa taloutta vuoden 2022 alussa tilapéisesti, mutta talouden elpyminen
jatkuu vuoden aikana. Inflaatio hidastuu, mutta séilyy verrattain korkeana. Talouden ndkymi& varjostavat
koronapandemia, geopoliittiset jannitteet ja inflaationdkymiin liittyva epavarmuus.

Hallituksen ehdotus ylijagdméan kayttémisesta

Osuuspankin virallisen taseen osoittamat voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijgdma4) olivat
103.495.740,88 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaddma) oli 1 427 779,59 euroa.

Tilikauden voitto (virallisen taseen osoittama ylijadma) ehdotetaan kaytettavéksi siten, ettd Tuotto-
osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia, eli yhteensa 1 217 990,36 euroa. Tilikauden voitosta
(ylijadmastd) jaa 209 789,23 euroa edellisten tilikausien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden paattymisen jalkeen ole tapahtunut olennaisia
muutoksia. Pankin maksukyky on hyvd, eikd ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen ndkemyksen
mukaan pankin maksukykyé.



OSUUSPANKKI VAKKA-AURANMAA
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PRO FORMA

OSUUSPANKIN TULOSLASKELMA

1.1.-31.12.2021

1.1.-31.12.2020

Korkotuotot 10 022 282,05 10 388 493,34
Korkokulut 96 235,11 743 724,62
KORKOKATE 9 926 046,94 9 644 768,72
Tuotot oman p&doman ehtoisista sijoituksista 2 970 457,87 4 035 748,77
Muista yrityksista 2 970 457,87 4 035 748,77
Palkkiotuotot 4702 197,66 3914 749,87
Palkkiokulut 448 198,93 403 237,68
Arvopaperikaupan ja valuuttatoiminnan nettotuotot 81 352,38 22 192,30
Arvopaperikaupan nettotuotot 81 350,24 22 239,35
Valuuttatoiminnan nettotuotot 2,14 -47,05
Sijoituskiinteist6jen nettotuotot -119 655,21 21 461,12
Liiketoiminnan muut tuotot 780 160,93 508 838,10
Hallintokulut 9515 712,97 9489 470,71
Henkilostokulut 3951 975,35 3897 932,73
Palkat ja palkkiot 3341 541,26 3345 421,40
Henkilosivukulut 610 434,09 552 511,33
Elakekulut 519 574,00 476 001,23

Muut henkilosivukulut 90 860,09 76 510,10

Muut hallintokulut 5563 737,62 5591 537,98
Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyddykkeista 1722 369,40 446 709,99
Liiketoiminnan muut kulut 2 412 237,45 2 138 441,68
Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun hankintamenoon kirjatuista rahoitusvaroista 735 329,38 807 973,66
LIKEVOITTO (-TAPPIO) 3506 712,44 4 861 925,16
Tilinpaatdssiirrot 577 735,00 246 985,00
Tuloverot 152 945,65 121 877,53
Tilikauden verot 101 332,06 121 279,98
Aikaisempien tilikausien verot -10 013,07 -9 746,92
Laskennallinen vero 61 626,66 10 344,47
VARSINAISEN TOIMINNAN VOITTO (TAPPIO) VEROJEN JALKEEN 2776 031,79 4 493 062,63
TILIKAUDEN VOITTO (TAPPIO) 2776 031,79 4 493 062,63




OSUUSPANKKI VAKKA-AURANMAA PRO FORMA

OSUUSPANKIN TASE 31.12.2021 31.12.2020

VASTAAVAA

Kateiset varat 1122 862,23 1015 539,00

Saamiset luottolaitoksilta 227 040 276,55 166 195 206,81
Vaadittaessa maksettavat 231 107,37 36 306 300,55

Muut 226 809 169,18 129 888 906,26
Saamiset yleisolta ja julkisyhteiséilta 710 042 454,70 707 175 168,66

Muut 710 042 454,70 707 175 168,66
Saamistodistukset 8 599 927,37 9013 602,37

Muilta 8 599 927,37 9 013 602,37
Osakkeet ja osuudet 90 639 840,47 90 639 840,47
Johdannaissopimukset 990 688,41 1 890 465,32
Aineelliset hyodykkeet 4823 721,70 6 874 095,96

Sijoituskiinteist6t ja sijoituskiinteistdosakkeet ja -osuudet 270 050,09 465 237,55

Muut kiinteistot ja kiinteistdyhteisojen osakkeet ja osuudet 4133 263,94 5925 797,74

Muut aineelliset hyodykkeet 420 407,67 483 060,67
Muut varat 600 897,28 627 306,56
Siirtosaamiset ja maksetut ennakot 1509 326,42 1327 523,19
Laskennalliset verosaamiset 0,00 95 535,45
VASTAAVAA YHTEENSA 1 045 369 995,13 984 854 283,79
VASTATTAVAA

VIERAS PAAOMA
Velat luottolaitoksille
Luottolaitoksille
Vaadittaessa maksettavat
Muut
Velat yleisélle ja julkisyhteiséille
Talletukset
Vaadittaessa maksettavat
Muut
Muut velat
Vaadittaessa maksettavat
Muut
Johdannaissopimukset ja muut kaupankéayntitarkoituksessa pidettavat velat
Muut velat
Muut velat
Pakolliset varaukset
Siirtovelat ja saadut ennakot
Laskennalliset verovelat
VIERAS PAAOMA YHTEENSA
TILINPAATOSSIIRTOJEN KERTYMA
Poistoero
Verotusperusteiset varaukset
OMA PAAOMA
Osuuspaédoma
Jasenosuudet
Tuotto-osuudet
Muut sidotut rahastot
Vararahasto
Kayvan arvon rahasto
Vapaat rahastot
Muut rahastot
Edellisten tilikausien voitto (tappio)

168 721 106,92
168 721 106,92
646 106,92
168 075 000,00
685 670 800,90
685 647 327,69
672 728 236,69
12 919 091,00
23 473,21
38,92

23 434,29
2059 924,11
3295 922,05

3 258 625,39
42 296,66
3901 928,18
49 424,67

863 699 106,83
24 912 899,29
7 070,00

24 905 829,29

42 313 500,00
2497 200,00
39 816 300,00
10 938 628,13
10 172 462,89
766 165,24
41 395 604,27
41 395 604,27
59 334 224,82

130 078 998,02
130 078 998,02
3 998,02

130 075 000,00
664 236 238,48
664 181 279,16
638 375 265,52
25 806 013,64
54 959,32
38,94

54 920,38
3658 800,82
4061 107,63

4 011 548,05
49 559,58

4 337 235,84
263 288,85
806 635 669,64
24 335 164,29
279 335,00

24 055 829,29

40 209 100,00

2 468 000,00
37 741 100,00
11 658 449,65
10 172 462,89

1485 986,76
41 395 604,27
41 395 604,27
56 127 233,31

Tilikauden voitto (tappio) 2776 031,79 4 493 062,63

OMA PAAOMA YHTEENSA 156 757 989,01 153 883 449,86

VASTATTAVAA YHTEENSA 1 045 369 995,13 984 854 283,79

TASEEN ULKOPUOLISET SITOUMUKSET

Asiakkaan puolesta kolmannen hyvaksi annetut sitoumukset 3222 827,47 2 437 199,61
Takaukset ja pantit 3222 827,47 2 437 199,61

Asiakkaan hyvaksi annetut peruuttamattomat sitoumukset
Muut

38 687 695,21
38 687 695,21

47 177 460,57
47 177 460,57

TASEEN ULKOPUOLISET SITOUMUKSET YHTEENSA

41 910 522,68

49 614 660,18
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OSUUSPANKKI VAKKA-AURANMAA
TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT 31.12.2021 PRO FORMA

LUETTELO TILINPAATOKSEN LITETIEDOISTA

Tuloslaskelmaa koskevat liitetiedot

1

© 00 ~NO U1l WN

e =
N R O

Korkotuotot

Korkokulut

Leasingtoiminnan nettotuotot

Tuotot oman pddoman ehtoisista sijoituksista

Palkkiotuotot ja -kulut

Arvopaperikaupan ja valuuttatoiminnan nettotuotot

Suojauslaskennan nettotulos

Sijoituskiinteistdjen nettotuotot

Liiketoiminnan muut tuotot

Poistot ja arvonalentumiset aineellisista ja aineettomista hyddykkeista

Liiketoiminnan muut kulut

Odotettavissa olevat luottotappiot jaksotettuun hankintamenoon kirjatuista rahoitusvaroista,
taseen ulkopuolisista eristé sekd muiden rahoitusvarojen odotettavissa olevat luottotappiot
ja arvonalentumistappiot

Tasetta koskevat liitetiedot

13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33a
33b
33c

Saamiset luottolaitoksilta

Saamiset yleisdlta ja julkisyhteis6ilta

Leasingkohteet

Saamistodistukset

Tappiota koskeva vahennysera

Osakkeet ja osuudet

Johdannaissopimukset

Aineettomat hyoddykkeet

Aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden muutokset tilikauden aikana

Muut varat

Siirtosaamiset ja maksetut ennakot

Laskennalliset verosaamiset ja -velat

Yleiseen liikkeeseen lasketut velkakirjat

Muut velat

Pakolliset varaukset

Siirtovelat ja saadut ennakot

Velat, joilla on huonompi etuoikeus kuin muilla veloilla

Oma pagoma

Sidottu ja vapaa oma padoma seka jakokelvottomat vapaan oman padoman erat
Rahoitusvarojen ja -velkojen maturiteettijakauma 31.12.2021

Koti- ja ulkomaanrahan maaraiset omaisuus- ja velkaerat 31.12.2021
Rahoitusvarojen ja -velkojen kayvét arvot ja kirjanpitoarvot seka kdypien arvojen hierarkia 31.12.2021
Rahoitusvarojen ja -velkojen IFRS 9- standardin mukainen luoki