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RANTASALMEN OSUUSPANKIN VARSINAINEN OSUUSKUNNAN KOKOUS

Aika 28.04.2022 klo 19.00 - 20.21

Paikka Rantasalmen Osuuspankin kokoustila, ylakerta
Kylatie 28, 58900 Rantasalmi

Kokoustiloissa oli saatavilla kasvomaskeja ja kasidesia. Istumapaikat oli
jarjestelty turvavalein.

Osallistujat Kokouksessa oli lasna 10 osallistujaa. Liséksi valtakirjalla oli edustet-
tuna 2 omistaja-asiakasta, joten kokoukseen osallistui yhteensa 12
omistaja-asiakasta (lite 1). Valtakirjat ovat osallistujaluettelon liit-
teena.

1 § Kokouksen avaus
Hallituksen puheenjohtaja Olli Pitkdnen avasi kokouksen.

Han toi esille, etta kokous pidetaan 8.5.2021 voimaan tulleen ja 30.6.2022 asti
voimassa olevan poikkeuslain L 375/2021, (jaljempana Poikkeuslaki), (Laki valiai-
kaisesta poikkeamisesta osakeyhtidlaista, osuuskuntalaista, yhdistyslaista ja eraista
muista yhteisolaeista Covid-19 epidemian levidmisen rajoittamiseksi) sallimin jar-
jestelyin.

Pitkanen kavi lapi myos terveysturvallisen kayttaytymisen ohjeita, kuten kasihygie-
niasta huolehtiminen, kasvomaskin kayttaminen ja turvaetaisyyksista huolehtimi-
nen.

Pitkanen totesi tervetulopuheessaan kokouksen jarjestetyn nyt jo kolmannen ker-
ran poikkeusoloissa. Tilanne on ollut haastavaa pankillekin - toimintamalleja on
muutettu ja muun muassa kokouksia pidetty etakokouksina ja erityisjarjestelyin.
Poikkeuksellisista ajoista huolimatta on pankin talous ja toiminta hyvalla tasolla.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen

2.1 Valinnat

Hallituksen puheenjohtaja Olli Pitkdnen esitti nimitysvaliokunnan esityksen mukai-
sesti kokouksen puheenjohtajaksi Eero Sistosta. Muita esityksia ei ollut. Sistonen
valittiin yksimielisesti kokouksen puheenjohtajaksi. Sistonen Kiitti luottamuksesta ja
aloitti kokouksen puheenjohtajana.

Puheenjohtaja Sistonen kutsui sihteeriksi Anne Ahosen. Kokouksella ei ollut asiaan
huomautettavaa.
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Jaana Vanska esitti Eeva Purhosta ja Paivi Lappalaista poytakirjantarkastajiksi.
Muita esityksia ei ollut. Valittiin yksimielisesti Eeva Purhonen ja Paivi Lappalainen
poytakirjantarkastajiksi.

Puheenjohtaja ehdotti, ettd poytakirjantarkastajat toimivat myos aantenlaskijoina
Kokouksella ei ollut huomautettavaa ehdotukseen ja se paatettiin hyvaksya.

Todettiin, ettd osallistujaluettelo toimii my6s aaniluettelona ja se litetaan kokous-
poytakirjaan. (liite 1).

2.2 Kokoukseen osallistujat

2.3 Kokousmenettely

Puheenjohtaja Sistonen totesi, etta kokouksessa osuuskunnan jasenista osa on
lasna kokouspaikalla henkilskohtaisesti ja osa valtakirjalla asiamiehen edustamana.
Kokouksessa on lasna 10 osallistujaa ja taman lisaksi 2 omistaja-asiakasta on val-
takirjalla valtuuttanut asiamiehen. Kokouksessa on siis edustettuna yhteensa 12
omistaja-asiakasta. Valtakirjat on esitetty ja ne liitetadn poytakirjaan.

Suoraan Paikkeuslain nojalla asiamies voi edustaa valtakirjalla enintadn kolmea
osuuskunnan jasenta. Kokouksessa mahdollisesti jarjestettavassa danestyksessa
saman asiamiehen edustamien jasenten yhteenlaskettu danimaara voi Poikkeuslain
mukaan olla enintaan kymmenesosa (1/10) kokouksessa edustettujen jasenten yh-
teenlasketusta danimaarasta.

Valtuutetun Olli Pitkanen edustamien jasenten (2 hl6a) yhteenlaskettu adnimaara
on enemman kuin (1/10) kokouksessa edustettuna olevien jasenten yhteenlaske-
tusta aanimaarasta. Valtuutettu Pitkdnen ei siten voi kayttaa kaikkia hanella olevia
a3nia kokouksessa vaan aanid leikataan. Han saa edustaa ainoastaan aanimaaralla,
joka vastaa 1/10 osaa kokouksessa edustettuna olevien jasenten (=jdsenet, jotka
ovat ldsnd kokouspaikalla ja jasenet, jotka ovat antaneet valtakirjan) yhteenlaske-
tusta aanimaarasta eli enintaan yhdella (1) aanella.

Todettiin, etta kaikki edetla mainitut osallistujat ovat ilmoittaneet osallistumisestaan
seka osallistumistavastaan hallituksen asettamaan maarapaivaan 21.4.2022 men-
nessa.

Todettiin, ettei kokouksessa ollut jasenia, jotka eivat ole ilmoittaneet osallistumis-
taan hallituksen esittdmaan maarapaivaan mennessa.

Puheenjohtaja Sistonen totesi kokousmenettelysta seuraavaa:

puheenvuorot jasenille annetaan puheenjohtajan toimesta jasenten sita pyytaessa.
Puheenvuorot pyydetaan kattd nostamalla.

mikéli jasen on esteellinen kasittelemadn asiaa, tulee hanen ilmoittaa siita pu-
heenjohtajalle/sihteerille ja poistua kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
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mikali asian kasittelyyn esteellinen on kokouksessa edustettuna valtakirjalla, poy-
takirjaan merkitaan, etta esteellinen jasen ei ole osallistunut asian kasittelyyn.
mikali jasen joutuu muutoin kuin esteellisena poistumaan kokouksesta ja palaa-
maan siihen takaisin kokouksen kuluessa, tulee tasta ilmoittaa puheenjohta-
jalle/sihteerille hyvissa ajoin.

Poikkeuslain mukaisen valtakirjaedustamisen osalta saman valtuutetun edusta-
mien jasenten yhteenlaskettu aanimaara voi olla enintaan kymmenesosa kokouk-
sessa edustettujen jasenten yhteenlasketusta aanimaarasta.

mikali kokouksessa joudutaan turvautumaan aanestamiseen, toteutetaan se lah-
tokohtaisesti avoimena aanestyksena suullisesti. Vaihtoehtoisesti kokouksessa
lasna oleva jasen kayttaa aanestyslippua, johon merkitsee nimensa ja kannanot-
tonsa aanestettavaan asiaan. Vain kannatetuista esityksista voidaan aanestaa.
jos jasen vaatii salaista aanestysta ja vaatimusta on kannatettu, on danestysme-
nettelysta aanestettava. Salaisesta lippuaanestyksessa annetaan tarkemmat oh-
jeet kokousohjeistuksen mukaisesti, jos siihen paadytaan.

Kokous hyvaksyi yksimielisesti kokousmenettelyt.

3 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

3.1 Kokouskutsu

Puheenjohtaja Sistonen esitteli kokouskutsun.

Todettiin, ettd kokouskutsu aineistoineen on julkaistu pankin verkkosivuilla osoit-
teessa www.op.fi/rantasalmi 13.4.2022 (liite 2). Lisaksi kokouskutsusta on ollut tii-
vistelma (lite 3) Rantasalmen lehdessa 13.4.2022 ja ilmoituksessa on ollut mainit-
tuna kokouksessa kasiteltavat asiat. Lisaksi puheenjohtaja totesi, etta kokouskutsu
on ollut nahtavilla liitteineen pankin konttorilla 13.4.2022 alkaen.

Kokouskutsussa on mainittu

- kokouksessa kasiteltavat asiat seka paatosehdotukset

- hallituksen kokouksessaan 28.3.2022 tekemat Poikkeuslakiin perus-
tuvat paatdkset kokoukseen osallistumisen tavoista, ennakkoilmoit-
tautumisvelvollisuudesta.

Hallitus on paatokselladan 28.3.2022 asettanut maarapaivan 21.4.2022, jochon
mennessa jasenen on tullut viimeistaan ilmoittaa kokoukseen osallistumisestaan
seka siita osallistuuko han kokoukseen kokouspaikalla henkilokohtaisesti vai asia-
miehen edustamana valtakirjalla.

Todettiin myods kokouskutsussa mainitun, ettd Poikkeuslain nojatla yksi asiamies voi
edustaa valtakirjalla enintdan kolmea (3) jasenta ja ettd Poikkeuslain mukainen aa-
nimaararajoite on 1/10:a kokouksessa edustetusta aanimaarasta.

Lisaksi todettiin, etta tilinpaatosta koskevat asiakirjat, paatdsehdotukset sekd muut
osuuskuntalain mukaan nahtavilla pidettavat asiakirjat ovat olleet osuuspankin ja-
senten nahtavana 13.4.2022 alkaen kokoukseen saakka osuuspankin padkontto-
rissa ja pankin verkkosivuilla www.op.fi/rantasalmi.
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3.2. Laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen

Kokous todettiin osuuskuntalain, voimassa olevien saantdjen ja Poikkeuslain mukai-
sesti koollekutsutuksi, lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

4 § Tydjarjestyksen vahvistaminen

Puheenjohtaja Sistonen esitti, etta osallistujille jaettu kokouksen esityslista vahvis-
tettaisiin tydjarjestykseksi (liite 4).

Tyéjarjestys hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

5 § Vuoden 2021 tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston
tilinpaatosta ja toimintakertomusta koskevan lausunnon esittaminen

Toimitusjohtaja Jaana Vanska esitteli tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen (liite 5)
erillisen diasarjan avulla. Varsinaiset tilinpaatdsasiakirjat ovat olleet op.fi:ssa nahta-
villa kokouskutsusta alkaen.

Toimitusjohtaja kertoi aluksi muutamista onnistumisista pankin toiminnassa vuoden
aikana (suluissa vuoden 2020 vertailuluvut). Asiakastyytyvaisyys NPS pysyi hyvalla
tasolla koronasta ja toiminnan erityisjarjestelyistd huolimatta ja oli 82 (85). Asiak-
kaat siirtyivat edelleen aktiivisesti OP-mobiilin kdyttamiseen. Asiakasliiketoiminnan
tuotot kasvoivat kulujen kasvua nopeammin. Asiakasliiketoiminnan kasvu oli 4,2 %
ja kulujen kasvu 3,0 %. Korkokate oli 1 789 miljoonaa euroa (1 815 milj. euroa) ja
laski 1,4 % edellisvuoteen verrattuna ollen kuitenkin 98 tuhatta euroa tavoitetta
parempi. Nettopalkkiotuotot kasvoivat 5,1 % ollen 685 tuhatta euroa (511 t euroa).
Asiakasliiketoiminnan tulos oli 314 tuhatta euroa (-28 t euroa). Odotettavissa ole-
vien luottotappioiden (ECL) nettokasvu oli historiallisen alhaisella tasolla 42 tuhatta
euroa. Pankin luottoriski on pienentynyt hyvan asiakkuuksien hoidon mydta noin 6
miljoonaa euroa edellisvuoteen verrattuna. Uusia luottoja myonnettiin 19,2 miljoo-

naa euroa (16,0 miljoonaa euroa). Pankin vakavaraisuus oli erinomaisella tasolla
49,78 % (42,07 %).

Asiakasmaara laski vuoden aikana ja oli vuoden lopussa 8 326. Vuoden 2022 alku-
puolella asiakasmaarassa ei ole tapahtunut olennaista muutosta. Omistaja-asiak-
kaiden maara on noussut vuoden lopun tilanteesta ja se on maaliskuussa 4602,
kun se oli vuoden lopussa 4576. Noin 55 % asiakkaistamme on etaasiakkaita.

Rahoituksen kasvu jai negatiiviseksi -1,2 % (-2,1 %). Luottoja myénnettiin hyvin ja
muun muassa asuntorahoituksen kysynta oli hyvada. Siten suurimpana syyna nega-
tiiviseen kasvuun oli luottojen nopea lyheneminen korkotason mataluudesta joh-
tuen.

Pankin kiinteistoriski on pienentynyt ja omassa kaytossa olevien kiinteistojen arvo
on 474 tuhatta euroa. Kiinteistdihin sitoutunut padoma on yhteensa 742 tuhatta
euroa. Pankin tilojen vuokrausaste on ldhes 100 %.
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Pankin liikevoitto oli 683 tuhatta euroa ja luottotappiovaraukset tuleville vuosille
huomioiden tilikauden voitto oli 397 tuhatta euroa. Pankin tase oli 161 876 tuhatta
euroa (153 216 t euroa).

Viimeisimmista (ahiajan tapahtumista toimitusjohtaja mainitsi muun muassa uuden
rahoitusneuvottetjjan tydsuhteen alkaneen 1.1.2022. Asuntoluottojen kysynta on
pysynyt alkuvuonna kohtuullisen hyvana ja liikevoitto on kehittynyt tavoitetta pa-
remmin. Pitkat korot ovat nousseet jyrkasti ja 12 kk euribor on noussut nollatason
ylapuolelle. Korkojen nostoa EKP:n taholta ennakoidaan syksylle 2022. Henkildsto-
tutkimuksen Draivi-indeksi oli 4,28 ja asiakastyytyvaisyys NPS 86. Kassaremontti
toteutettiin vuoden alussa ja kattoremontti aloitetaan toukokuussa. Kesaduunikam-
panja yhteistyossa yhdistysten ja taloustaitoyhteistyd koulujen kanssa ovat meneil-
laan. Pankki on ollut myds mukana erilaisissa tapahtumissa vuoden alussa. OP 120
~vuoden juhlakorko tuotto-osuuksille vuodelle 2022 on suunniteltu olevan 4,45 %.

Toimitusjohtaja esitti myos tilikauden 2021 paattymisen jalkeen ilmenneet olennai-
set asiat, joilla voi olla vaikutusta pankin asemaan:

OP Ryhma ottaa vakavaraisuuslaskennassa kayttoon standardimenetelmaan
perustuvan riskipainotettujen erien lattiatason, mika heikentda osuuspankin
vakavaraisuutta vuoden 2022 aikana. Lattiatason kayttdénotto on valiaikainen
laskentatekninen muutos eika se vaikuta osuuspankin riskiasemaan, joka on
hyva. Lattiatason vaikutus poistuu tulevina vuosina vaiheittain EKP:n hyvaksyt-
tya sisaisten luottoluokittelumenetelmien kehitystoimenpiteet

Ukrainan sota ja siihen liittyvat pakotteet lisdavat osaltaan merkittavasti talou-
teen ja tuloskehitykseen liittyvaa epavarmuutta. Koronaviruspandemian vaiku-
tukset osuuspankkiin eivat ole vield taysin realisoituneet. Osuuspankin tulevai-
suuden nakymiin liittyy em. tekijoiden vuoksi epavarmuutta.

Toimitusjohtaja naytti kokousvaelle oleelliset kohdat KPMG Oy Ab:n tilintarkastus-
kertomuksesta lukien lopuksi tilintarkastajan lausunnon tilinpaatoksesta (liite 6).

Hallintoneuvoston puheenjohtaja Harri Karhu esitti hallintoneuvoston antaman lau-
sunnon tilinpdatoksesta ja toimintakertomuksesta (liite 7).

6 § Vuoden 2021 tilinpaatoksen vahvistaminen

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti vahvistaa tilikauden 1.1.- 31.12.2021
tilinpaatoksen.

7 § Paattaminen toimenpiteistd, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijadma antaa aihetta

Osuuspankin voitonjakokelpoiset varat (jakokelpoinen ylijadma) 31.12.2021 olivat
13 153 095,03 euroa, josta tilikauden voitto (ylijaama) oli 396 654,64 euroa.
Hallituksen ehdotuksena on, etta tilikauden voitto (taseen osoittama ylijadma) kay-
tettdisiin siten, ettd Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia, eli yh-
teensa 179 426,55 euroca. Tilikauden voitosta (yljaamasta) jaa 217 228,09 euroa
edellisten titikausien voittovarogjen tilille.
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Pankin maksukyky on hyva, eikd ehdotettu voitonjako vaaranna hallituksen nake-
myksen mukaan pankin maksukykya.

Toimitusjohtaja esitti myds tilikauden 2021 paattymisen jalkeen ilmenneet olennai-
set asiat, joilla voi olla vaikutusta pankin asemaan:

OP Ryhma ottaa vakavaraisuuslaskennassa kayttoon standardimenetelmaan
perustuvan riskipainotettujen erien lattiatason, mika heikentaa osuuspankin
vakavaraisuutta vuoden 2022 aikana. Lattiatason kayttéonotto on valiaikainen
laskentatekninen muutos eika se vaikuta osuuspankin riskiasemaan, joka on
hyva. Lattiatason vaikutus poistuu tulevina vuosina vaiheittain EKP:n hyvaksyt-
tya sisdisten luottoluokittelumenetelmien kehitystoimenpiteet

Ukrainan sota ja siihen liittyvat pakotteet lisdavat osaltaan merkittavasti talou-
teen ja tuloskehitykseen liittyvaa epavarmuutta. Koronaviruspandemian vaiku-
tukset osuuspankkiin eivat ole vield taysin realisoituneet. Osuuspankin tulevai-
suuden nakymiin liittyy em. tekijdiden vuoksi epavarmuutta.

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti taseen osoittaman ylijaaman kayttami-
sesta hallituksen esityksen mukaisesti.

8 § Vastuuvapauden myéntaminen hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti myontaa vastuuvapauden hallituksen ja-
senille, hallintoneuvoston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselta tilikaudelta.

9 § Hallintoneuvoston puheenjohtajan, jasenten ja tilintarkastajien palkkioiden maaraaminen seuraavalle

toimikaudelle

Kokouksen puheenjohtaja Sistonen kavi lapi nimitysvaliokunnan esityksen palkki-
oista hallintoneuvoston puheenjohtajalle ja hallintoneuvoston jasenille.

Esityksen mukaisesti hallintoneuvoston puheenjohtajalle maksettaisiin palkkiota
470 euroa kuukaudessa ja hallintoneuvoston jasenille kokouspalkkiota 250 euroa
/kokous.

Esitetyt palkkiot ovat OP Ryhman hallituksen antaman Osuuspankkien hallinnon
palkkiosuosituksen 2022 mukaiset.

Hallintoneuvoston varapuheenjohtajalle ei maksettaisi kuukausipalkkiota. Matka-
kustannukset ja paivarahat esitetaan maksettavaksi verohallinnon vahvistamien
korvausperusteiden mukaisesti. Muilta osin esitetaan noudatettavan voimassa ole-
vaa Osuuspankkien hallinnon palkkiosuositusta. Pankin hallinnolle maksettavat
kuukausipalkkiot TyEL-vakuutetaan hallinnon patkkiosuosituksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin nimitysvaliokunnan esitys yksimielisesti.

Seuraavaksi kasiteltiin hallituksen esitys tilintarkastajien palkkion maksusta koh-
tuullisen laskun mukaan.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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10 § Hallintoneuvoston jasenten lukumaaran vahvistaminen ja valinta

Toimitusjohtaja esitteli pykalan aluksi nimitysten valmistelun prosessia ja saantd-
jen mukaiset valintakriteerit. Hallintoneuvoston jasenten valintojen valmistelusta
vastaa osuuspankin nimitysvaliokunta, johon kuuluu kaksi osuuskunnan valitsemaa
edustajaa seka hallintoneuvoston ja hallituksen puheenjohtajisto, yhteensa kuusi
henkiloa. Nimitysvaliokunta on kokoontunut kuluvan vuoden aikana kaksi kertaa.

Nimitysehdotuksia valmisteltaessa on huomioitu pankin hallinnon osaamiseen,
monimuotoisuuteen seka ajankayttéon liittyvat seikat hallintoneuvoston kollektiivi-
seen arviointiin pohjautuen. Ehdolla olevilta henkildiltd on pyydetty hallintoneuvos-
ton jasenen luotettavuus- ja sopivuusarviointi-lomake sekd Suomen asiakastiedon
Fit and Proper-raportti. Hankituista tiedoista ei kaynyt ilmi eturistiriitatilanteita tai
muita esteita ehdokkaiden nimittamiselle.

Taman jalkeen kokouksen puheenjohtaja Sistonen totesi pankin saantdjen mukai-
sesti hallintoneuvostoon kuuluvien jasenten maaran, mika on vahintadan 9 ja enin-
tadan 12 jasenta. Nimitysvaliokunta esitti, ettd hallintoneuvostoon valitaan 12 ja-
senta seuraavalle kolmivuotiskaudelle.

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Seuraavaksi kasiteltiin nimitysvaliokunnan esitys erovuoroisten tilalle valittaviksi
hallintoneuvoston jaseniksi. Hallintoneuvostosta vuonna 2022 ovat erovuorossa
Panu Hynninen, Paula Paunonen, Anna-Maija Saari ja Virpi Himalainen.

Panu Hynninen esteellisena poistui asian kasittelyn ajaksi.

Nimitysvaliokunta esitti, etta hallintoneuvostoon valittaisiin jaseniksi erovuoroisten
tilalle Panu Hynninen, Paula Paunonen ja Anna-Maija Saari jatkamaan seka uu-
tena jasenena Sanni Leppanen. Kaikki ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa
seka tarvittavat taustaselvitykset tehtavaan.

Panu Hynninen, s.1972 on ollut pankin hallintoneuvoston jasen vuodesta 2012 ja
hallintoneuvoston varapuheenjohtajana 2015 alkaen. Hynninen on koulutuksel-
taan metsaluonnonhoitaja ja toimii paatoimenaan maatalousyrittdjana omassa
perheyrityksessaan edustaen pankin jasenistda maataloussektorilla. Hynnisella on
pitka kokemus hallinnon jasenen varapuheenjohtajan tehtavista. Han on aktiivinen
hallintotydskentelyssa seka kokousten etta verkkokurssien suhteen. Hynninen on
laajasti verkostoitunut ja aktiivinen toimija Rantasalmella.

Paula Paunonen, s.1985 on ollut pankin hallintoneuvoston jasen vuodesta 2019
alkaen. Han on ollut hallinnossa aktiivinen kokousosallistumisen seka verkkokurs-
sisuoritusten suhteen. Paatoimenaan Paunonen toimii koulutuksensa mukaisesti
yleislaaketieteen erikoislaakarina KYS:n akuuttiosastolla. Han taydentaa hyvin hal-
lintoneuvoston monimuotoisuutta nuorena naispuolisena, korkeasti koulutettuna
jasenena. Han edustaa myds pankin toimialueen ulkopuolista jasenkuntaa. Paunc-
sen kotipaikka on Kuopio.
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Anna-Maija Saari, s.1982 on ollut pankin hallintoneuvoston jasen vuodesta 2019
alkaen. Han on ollut hallinnossa aktiivinen seka kokousosallistumisen seka verkko-
kurssisuoritusten suhteen. Saari on koulutukseltaan musiikkipedagogi, FM ja toimii
paitoimenaan lehtorina peruskoulussa ja lukiossa Rantasalmella. Han taydentaa
hyvin hallintoneuvoston monimuotoisuutta naispuolisena, korkeasti koulutettuna
julkisen puolen edustajana. Saari kuuluu myoés hallintoneuvoston nuorimpiin jase-
niin ja asuu Rantasalmella.

Sanni Leppanen, s.2002 on valituksi tullessaan uusi hallintoneuvoston jasen. Han
on kirjoittanut ylioppilaaksi Rantasalmella, asuu Kuopiossa ja opiskelee [ta-Suo-
men yliopistossa kauppatieteita. Leppanen tdydentaisi hyvin hallintoneuvoston
monimuotoisuutta nuarena naispuolisena opiskelijana. Hanellda on myds oma kir-
janpitoalan yritys. Nimitysvaliokunta on kollektiivisen arvioinnin yhteydessa toden-
nut opiskelijasektorin puuttuvan hallinnosta kokonaan ja hallintoneuvoston keski-
ian nousevan vahitellen. Leppanen edustaisi myds pankin ulkopaikkakuntalaista
jasenkuntaa.

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti esityksen mukaisesti valita erovuoroisten
tilalle Panu Hynninen, Paula Paunonen ja Anna-Maija Saari uudestaan seka Sanni
Leppanen uutena jasenena seuraavalle kolmivuotiskaudelle.

11 § Tilintarkastajan ja mahdollisen varatilintarkastajan valinta

Puheenjohtaja Sistonen kavi lapi hallituksen esityksen osuuskunnan kokoukselle,
etta tilintarkastajaksi vuodelle 2022 valittaisiin suostumuksensa mukaisesti tilintar-
kastusyhteisé KPMG ja paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Matti Paananen.
KHT Matti Paananen ja tilintarkastusyhteisé KPMG ovat toimineet pankin tilintar-
kastajana ja tilintarkastusyhteisona kaksi vuotta.

Osuuskunnan kokous paatti yksimielisesti valita Rantasalmen Osuuspankin tilintar-
kastajaksi vuodelle 2022 tilintarkastusyhteisd KPMG Oy Ab:n ja paavastuulliseksi
tilintarkastajaksi KHT Matti Paanasen.

12 § Jasenten edustajien valinta nimitysvaliokuntaan

Puheenjohtaja Sistonen totesi nykyisten edustajien nimitysvaliokunnassa olevan-
Riina Lappalainen ja Katja Tolvanen. Molemmat nykyiset edustajat ovat ilmoittaneet
voivansa jatkaa.

Sistonen esitti, ettd nimitysvaliokuntaan valittaisiin edelleen Riina Lappalainen ja
Katja Tolvanen. Muita ehdotuksia ei tullut.

Valittiin Riina Lappalainen ja Katja Tolvanen nimitysvaliokuntaan.

13 § Lahjoituksista paattaminen

Hallituksen puheenjohtaja Olli Pitkdnen esitteli yhteisollisen roolin mukaisia lahjoi-
tuksia, joita pankki on tehnyt edellisen osuuskuntakokouksen paatéksen nojalla
2021-2022 yhteensa noin 11.600 euron arvosta. Suurimpia yksittaisia lahjoituksia
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14 § Muut asiat

olivat kesdduunikampanjan kautta yhdistyksille myonnetty palkkatuki 15-17 vuoti-
aille nuorille noin 6 350 euroa ja SPR:n kautta ohjatut lahjoitukset Rantasalmella
asuville ukrainalaisille avun tarvitsijoille yhteensa 2 000 euroa.

Pitkanen kavi lapi hallituksen esityksen lahjoituksista. Hallitus esitti, etta se valtuu-
tettaisiin paattamaan yhteismaaraltaan enintdaan 32.000 euron madraisista lahjoi-
tuksista yleishyodyllisiin tai niihin rinnastettaviin tarkoituksiin pankin tulevan 120 -
juhlavuoden kunniaksi. Valtuus esitettiin annettavaksi siten, etta se on voimassa
valtuutuksen antamisesta seuraavaan varsinaiseen osuuskunnan kokoukseen
saakka.

Paatettiin hyvaksya hallituksen paatosesitys yksimielisesti.

Kokouksella ei ollut muita asioita kasiteltdvana.

15 § Kokouksen paattaminen

Vakuudeksi

Puheenjohtaja Sistonen kiitti kokousvakea osallistumisesta ja paatti kokouksen klo
20.21.

Rantasalmella, toukokuun 3. paivana 2022

,—C{,/q' / P ‘_—‘h\
Eero Sistonen Anne Ahdhen
puheenjohtaja /sihteeri

Olemme tarkastaneet tdman poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Rantasalmella, toukokuun 3. paivana 2022
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Eeva Purhonen Paivi Lappalainen
poytakirjan tarkastaja poytakirjan tarkastaja




