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OP Osuuskunnan hallintoneuvostolle 5.12.2023

[ Saannot ovat OP Osuuskunnan hallintoneuvoston pp.kk.vvvv vahvistamien mallisdéntdjen
mukaiset.
[ Saannot poikkeavat mallisdanndista:

MALLISAANNOT OSUUSKUNTAKOKOUSPANKIT 2023

VOIMASSA OLEVAT MALLISAANNOT Lisaykset korostettu vihrealla.

Poistot yliviivattu ja merkitty turkoosilla.

1 8 Toiminimi ja kotipaikka

Osuuspankin toiminimi on [Lis&4 pankin nimi tahan.]
Sen kotipaikka on [Lisa4 pankin kotipaikka tahan.]

2 8§ Toimiala

Osuuspankin tarkoituksena on harjoittaa omistaja-asiakkaidensa omistamana
osuuskuntamuotoisena talletuspankkina luottolaitostoimintaa omistaja-asiakkai-
den ja asiakkaiden taloudellisen menestyksen tukemiseksi.

Osuuspankin palveluita saavat kayttdd muutkin kuin omistaja-asiakkaat.

Osuuspankki tarjoaa sijoituspalvelulain mukaisia sijoituspalveluja ja oheispalve-
luja toimilupansa mukaisesti.

Laatija Postiosoite Kéyntiosoite Sahkopostiosoite/Internet
OP Osuuskunta PL 308 Gebhardinaukio 1 op.fi
00101 Helsinki Helsinki
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3 § Kuuluminen OP Ryhmaan

Osuuspankki kuuluu valtakunnalliseen OP Ryhmaén.

4 § Talletuspankkien yhteenliittymé& ja Keskusyhteison jasenyys

Osuuspankki kuuluu talletuspankkien yhteenliittymasta annetussa laissa (jaljem-
pana yhteenliittymaélaki) tarkoitettuun yhteenliittymaan ("Talletuspankkien yh-
teenliittym@"), jonka muodostavat tdma osuuspankki ja sen konsolidointiryhmé&an
kuuluvat yritykset, Keskusyhteiso ja sen konsolidointirynmaan kuuluvat yritykset,
muut Keskusyhteison jaseniné olevat jasenluottolaitokset ja niiden konsolidointi-
ryhmé&an kuuluvat yritykset seka sellaiset luottolaitokset, rahoituslaitokset ja pal-
veluyritykset, joiden &énivallasta edelld mainitut yhteisét omistavat yli puolet.

Talletuspankkien yhteenliittymén yhteenliittymalain mukaisena keskusyhteisoné
toimii OP Osuuskunta (n&isséd sdannoissa "Keskusyhteisd"). Osuuspankki on Kes-
kusyhteison jasen.

Keskusyhteis6

- valvoo yhteenliittymélain mukaisesti osuuspankin toimintaa

- vahvistaa osuuspankin noudatettavaksi yleiset toimintaperiaatteet osuus-
pankin yhteenliittyman kannalta merkittavassa toiminnassa

- antaa osuuspankille sen maksuvalmiuden ja vakavaraisuuden turvaa-
miseksi ohjeita vakavaraisuuden ja riskien hallinnasta, luotettavasta hallin-
nosta ja sisdisesta valvonnasta

- sek& ohjeita yhtendisten tilinpaatdsperiaatteiden noudattamiseksi yhteen-
littymé&n yhdistellyn tilinpa&attksen laatimisessa

Osuuspankki on velvollinen osallistumaan toisen jasenluottolaitoksen selvitystilan
ehkaisemiseksi tarvittaviin tukitoimiin sekd Keskusyhteisén toisen jasenluottolai-
toksen puolesta suorittaman velan maksuun yhteenliittymalain mukaisesti.
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5 8 Omistaja-asiakkuus

Osuuspankin paatdsvalta kuuluu omistaja-asiakkaille. Kaikki jasenet ovat omis-
taja-asiakkaita, joista jokaisella on yksi yhtélaiset oikeudet tuottava jasenosuus.

Osuuspankki tarjoaa omistaja-asiakkailleen OP Ryhméssa kulloinkin voimassa
olevat jasenedut.

Omistaja-asiakkaiksi voivat liittyd OP Ryhmén palveluja kayttavéat luonnolliset
henkil6t, yhteisot ja saatiot. Hallitus paattéd hakemusten hyvaksymisesta tai hy-
vaksymismenettelysta ja hyvéksymisen edellytyksista.

6 8 Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajan oikeudet

Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajilla on valitsemansa edustajan
kautta oikeus kayttaa vainajan taloudellista oikeutta vuoden ajan kuolinpéivasta.

Kuolleen omistaja-asiakkaan oikeudenomistajalla, jolle oikeus tdmén ja-
senosuusmaksuun on siirtynyt, on oikeus omistaja-asiakkaaksi paasemiseen, mi-
kali edellytykset siihen muutoin ovat olemassa. Oikeudenomistajan, joka haluaa
kayttaa tata oikeuttaan, tulee ilmoittaa siitd osuuspankille vuoden kuluessa kuo-
linpaivasta.

7 § Jasenosuus

Jokainen omistaja-asiakas on velvollinen ottamaan osuuspankista yhden ja-
senosuuden. Jasenosuudesta merkintdhintana maksettava jasenosuusmaksu on
sata (100) euroa.

Jasenosuusmaksu on suoritettava kokonaisuudessaan osuuspankin omistaja-
asiakkaaksi liityttaessa.

Jos jasenosuusmaksua korotetaan, omistaja-asiakkaan maksettavaksi tuleva ko-
rotus on suoritettava hallituksen maaraddmind eriné ja aikoina, kuitenkin viimeis-
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taén viiden (5) vuoden kuluessa korotusta koskevan sdantdmuutoksen kauppa-
rekisteriin merkitsemisesta lukien. Omistaja-asiakkaalle tulevaa ylijadmaa ei pi-
datetd jdsenosuusmaksun suorittamiseksi.

Jasenosuusmaksun korotus voidaan suorittaa maksullisena, rahastokorotuksena
tai sekakorotuksena. Rahastokorotus luetaan jasenosuudesta maksettuun méa-
réan jasenosuusmaksua palautettaessa ja ylijgdmaa jaettaessa.

Osuuspankki voi hankkia osuuspankista eronneen ja toiseen OP Ryhmé&an kuulu-
vaan osuuspankkiin omistaja-asiakkaaksi littyneen omistaja-asiakkaan ja-
senosuuden, jos siitd saadut varat kdytetdan toisen osuuspankin jasenosuus-
maksun maksamista varten, jolloin hankittu osuus katsotaan valittdbmasti mita-
toidyksi. Jasenosuuden omistajalle maksetaan vastikkeena jasenosuusmaksu.
Jasenosuuden hankkimisen edellytyksend on, ettd aikaisemmin eronneilta omis-
taja-asiakkailta eroamisjarjestyksen mukaisesti hankitut jasenosuudet huomioon
ottaen on kaytettavissa jakokelpoista ylijaamaa.

Muutoin jasenosuusmaksut palautetaan omistaja-asiakkuuden péatyttyd osuus-
kuntalain ja osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista
annetun lain ja vakavaraisuuséantelyn mukaisesti ja sanotuissa laeissa mainituin
edellytyksin ottaen kuitenkin huomioon, mita jaljempana 9 §:ssd sanotaan.

Jasenosuuksien tuottamista oikeuksista ylijaAdmaa jaettaessa maaratadn saanto-
jen 12 8:ssé ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa séantéjen 30 §:ssé.

8 § Tuotto-osuudet

1. Tuotto-osuudet ja tuotto-osuusmaksu

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa tuotto-osuuksia ndiden sdantojen
mukaisesti tuotto-osuusmaksua vastaan.

Tuotto-osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin omistaja-asiakkaille.

8 § Tuotto-osuudet

1. Tuotto-osuudet ja tuotto-osuusmaksu

Jasenosuuksien lisdksi osuuspankki voi antaa tuotto-osuuksia ndiden sdantojen
mukaisesti tuotto-osuusmaksua vastaan.

Tuotto-osuuksia voidaan antaa vain osuuspankin omistaja-asiakkaille.
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Hallitus paattdd ndiden sdantdjen mukaisesti tuotto-osuuksien antamisesta seké
tuotto-osuuksien ehdoista.

2. Tuotto-osuuden nimellisarvo

Yhden tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille merkintahintana mak-
settava tuotto-osuusmaksu on sata (100) euroa.

3. Tuotto-osuuksien maara

Tuotto-osuuksia voidaan antaa enintdan [Lisaa kappaleméaara tahan.] kappa-
letta.

4. Tuotto-osuuksien merkinta

Tuotto-osuuksien merkintd tapahtuu kirjallisella tai séhkoisella hakemuksella,
jonka hyvaksymisesta paattaa hallitus tai hallituksen méaaradma taho. Tuotto-
osuusmaksu on maksettava hallituksen paattdméana aikana hakemuksen hyvak-
symisestd, joka ei saa olla seitsemaé paivaa pidempi. Tuotto-osuuteen liittyvat
oikeudet syntyvat maksun suorittamisella.

5. Tuotto-osuuksien siirto

Tuotto-osuus voidaan siirtdd vain omistaja-asiakkaalle. Tuotto-osuuden siirrosta
on siirtajan ja siirronsaajan yhdesséa ilmoitettava osuuspankille 30 péaivan kulu-
essa siirrosta.

6. Etuoikeus osuusannissa

Tuotto-osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jasen- tai tuotto-osuuksiin.

7. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet ylijadmaa jaettaessa ja
osuuspankin purkautuessa

Hallitus paattdd ndiden sdantdjen mukaisesti tuotto-osuuksien antamisesta seké
tuotto-osuuksien ehdoista.

2. Tuotto-osuuden nimellisarvo

Yhden tuotto-osuuden nimellisarvo ja siitd osuuspankille merkintahintana mak-
settava tuotto-osuusmaksu on sata (100) euroa.

3. Tuotto-osuuksien maara

Tuotto-osuuksia voidaan antaa enintdan [Lisaa kappaleméaara tahan.] kappa-
letta.

4. Tuotto-osuuksien merkinta

Tuotto-osuuksien merkintd tapahtuu kirjallisella tai séhkoisella hakemuksella,
jonka hyvaksymisesta paattaa hallitus tai hallituksen méaaradma taho. Tuotto-
osuusmaksu on maksettava hallituksen paattdméana aikana hakemuksen hyvak-
symisestd, joka ei saa olla seitsemad paivaa pidempi. Tuotto-osuuteen liittyvat
oikeudet syntyvat maksun suorittamisella.

5. Tuotto-osuuksien siirto

Tuotto-osuus voidaan siirtdd vain omistaja-asiakkaalle. Tuotto-osuuden siirrosta
on siirtajan ja siirronsaajan yhdesséa ilmoitettava osuuspankille 30 péaivan kulu-
essa siirrosta.

6. Etuoikeus osuusannissa

Tuotto-osuus ei tuota etuoikeutta annettaviin jasen- tai tuotto-osuuksiin.

7. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet ylijadmaa jaettaessa ja
osuuspankin purkautuessa
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Tuotto-osuuksien tuottamista oikeuksista ylijaidmaa jaettaessa maaratédan saan-
t6jen 12 §:ssi ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa saéntdjen 30 8:ssé.

8. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet vhteisomuodon muutostilanteissa ja yri-

Tuotto-osuuksien tuottamista oikeuksista ylijaidmaa jaettaessa maaratédan saan-
t6jen 12 §:ssi ja oikeuksista osuuspankin purkautuessa saéntdjen 30 8:ssé.

8. Tuotto-osuuksien tuottamat oikeudet vhteisomuodon muutostilanteissa ja yri-

tysjarjestelyissé

Mikali osuuspankki muutettaisiin osakeyhtidksi, tuotto-osuudet eivat anna oi-
keutta osakkeisiin, vaan tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain mukai-
sesti.

Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu, tuotto-osuus-
maksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti tai niitd vastaan annetaan uusia
tuotto-osuuksia. Tuotto-osuuksiin liittyvat oikeudet eivéat muutu, jos osuuspankki
alentaa tai vahentéa téssa kohdassa tarkoitettuja tuotto-osuusmaksuja tai muita
osuusmaksuja.

Mikali yhteisomuodon muutos, sulautuminen tai muu yritysjarjestely perustuu
kriisinratkaisuviranomaisen paatokseen, muuhun viranomaisen paatokseen tai
lain sdanndkseen, tuotto-osuusmaksuja ei kuitenkaan palauteta osuudenomista-
jille, vaan niitd vastaan annetaan uusia osuuksia tai osakkeita, ellei viranomaisen
paatoksesté tai laista muuta johdu.

tysjarjestelyissé

Mikali osuuspankki muutetaan muttettaisiin osakeyhtioksi, tuotto-osuudet eivat
anna oikeutta osakkeisiin, vaan tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalain
mukaisesti.

Mikali osuuspankki sulautuu toiseen osuuskuntaan tai jakautuu, tuotto-osuus-
maksut palautetaan osuuskuntalain mukaisesti tai niitd vastaan annetaan uusia
tuotto-osuuksia. Tuotto-osuuksiin liittyvat oikeudet eivat muutu, jos osuuspankki
alentaa tai vahentéa téssa kohdassa tarkoitettuja tuotto-osuusmaksuja tai muita
osuusmaksuja.

Mikali yhteisomuodon muutos, sulautuminen tai muu yritysjarjestely perustuu
kriisinratkaisuviranomaisen paatokseen, muuhun viranomaisen paatokseen tai
lain sdanndkseen, tuotto-osuusmaksuja ei kuitenkaan palauteta osuudenomista-
jille, vaan niitd vastaan annetaan uusia osuuksia tai osakkeita, ellei viranomaisen
paatoksesté tai laista muuta johdu.

9 § Jasenosuusmaksujen ja tuotto-osuusmaksujen palauttami-
nen

Osuuspankki maksaa omistaja-asiakkaalle jasenosuuden ja tuotto-osuuden mer-
kintdhinnan palautuksen omistaja-asiakkuuden paatyttya. Tuotto-osuuden mer-
kintdhinnan palautus maksetaan omistaja-asiakkaalle myds, kun omistaja-asia-
kas on irtisanonut osuuden.

Osuuspankilla on kuitenkin oikeus kieltaytya jasenosuusmaksujen ja tuotto-
osuusmaksujen palauttamisesta osuuspankin toiminnan aikana. Osuuspankki voi
myodhemmin pé&attad edelld mainitun kiellon kumoamisesta. Palauttamista kos-
kevasta kiellosta ja sen kumoamisesta p&attaa tarvittaessa hallitus.




©®

7 (21)

Mikali osuuspankki ei ole kieltéaytynyt palauttamisesta, jdsenosuusmaksu ja
tuotto-osuusmaksu voidaan palauttaa 12 kuukauden kuluttua sen tilikauden
paattymisestd, jonka aikana omistaja-asiakkuus on paattynyt tai tuotto-osuuden
omistaja on irtisanonut osuuden.

Palautuksiin vaaditaan valvovan viranomaisen lupa, mikéli séantely sita edellyt-
taa.

Jasenosuusmaksut ja tuotto-osuusmaksut palautetaan osuuskuntalaissa, osuus-
pankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetussa laissa,
vakavaraisuussaantelyssa ja naissa sddnngissa saadetyin edellytyksin.

Ellei palautusta voida jonakin vuonna maksaa taysimaaraisesti, maksamatta jaa-
nyt osa maksetaan seuraavien tilinpaétosten perusteella kaytettavissa olevista
omista padomista. Edella maaratty oikeus maksamatta jaéédneen osan jélkipalau-
tukseen paattyy kuitenkin viidennen seuraavan tilinpaatoksen jalkeen. Maksa-
matta jaéneelle osalle ei makseta korkoa.

Osuuden omistajan taloudelliset oikeudet séilyvat ennallaan palautuksen suorit-
tamiseen asti tai jalkipalautusoikeuden p&attymiseen asti.

10 §8 Lunastusoikeus

Osuuspankin tuotto-osuudet ovat lunastusehtoisia. Osuuspankilla on oikeus lu-
nastaa kaikki tuotto-osuudet.

Lunastusvastike on tuotto-osuudesta maksettu merkintahinta.

Lunastusoikeuden kayttdmisestéd paattaa osuuspankin hallitus. Hallituksen on il-
moitettava lunastusoikeuden kayttdmisesta osuuden omistajalle samalla tavalla
kuin kokouskutsusta. Lunastettavan osuuden omistajan on siirrettava lunastettu
osuus osuuspankille siirtomerkinngin varustettuna maksua vastaan hallituksen
lunastusvaatimuksessa ilmoitettuna péivana, joka ei saa olla aikaisemmin kuin
30 péivaa lunastusvaatimuksen tekemisesta.
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Lunastus on ensisijassa toteutettava vapaalla omalla pddomalla ja toissijaisesti
sidotulla omalla paddomalla.

Lunastukseen vaaditaan Keskusyhteison lupa. Lisaksi lunastukseen vaaditaan
valvovan viranomaisen lupa, mikéli sdéntely sité edellyttaa.

Muista lunastukseen liittyvista seikoista paattéad osuuspankin hallitus.

11 § Rahastot
Osuuspankilla on oltava vararahasto.

Vararahastoa saadaan kayttaa vain osuuspankin tappioiden kattamiseen silta
osin kuin jakokelpoinen ylijadma ei siihen riita.

Osuuspankilla voi olla vararahaston lisdksi muitakin rahastoja.

12 § Ylijaaman jakaminen

Osuuspankin vapaan oman padoman madarastd, josta on vahennetty vararahas-
toon siirrettdva maara, voidaan maksaa jasenosuusmaksuille ja tuotto-osuus-
maksuille korkoa ottaen kuitenkin huomioon, mita osuuskuntalaissa ja osuus-
pankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetussa laissa on
madratty jakokelpoisesta ylijddmaéstd. Maksettavasta korosta ja sen maarasta
paattédd osuuskunnan kokous. Ylijaddman jaosta paatettdessa noudatetaan osuus-
pankin varojenjakoa koskevista sédnnoksisté sekd vakavaraisuus- ja muusta
séantelysté tulevia rajoituksia.

Tuotto-osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa jasenosuuksille mak-
settavasta korosta, mikéli osuuspankkeja koskeva vakavaraisuus- tai muu sédan-
tely ei sitd rajoita tai esta.

12 § Ylijaaman jakaminen

Osuuspankin vapaan oman padoman madarasta, josta on vahennetty vararahas-
toon siirrettdva maara, voidaan maksaa jasenosuusmaksuille ja tuotto-osuus-
maksuille korkoa ottaen kuitenkin huomioon, mita osuuskuntalaissa ja osuus-
pankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetussa laissa on
maaratty jakokelpoisesta ylijadmaéastd. Maksettavasta korosta ja sen maarasta
paattédd osuuskunnan kokous. Ylijaddman jaosta paatettdessa noudatetaan osuus-
pankin varojenjakoa koskevista sédnnoksisté sekd vakavaraisuus- ja muusta
séantelysté tulevia rajoituksia.

Tuotto-osuuksille maksettava vuotuinen korko voi poiketa jasenosuuksille mak-
settavasta korosta, mikéli osuuspankkeja koskeva vakavaraisuus- tai muu sédan-
tely ei sitd rajoita tai esta.
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Myos palautettavaksi vaadituille jasen- ja tuotto-osuuksille maksetaan korkoa
naiden sdantéjen mukaan. Tilivuoden aikana suoritetuille osuuksille korkoa voi-
daan maksaa suorituspaivasta lukien.

Korko voidaan maksaa rahana tai OP Ryhman rahastoyhtididen hallinnoimien
rahastojen osuuksina.

Jasenosuuksien ja tuotto-osuuksien korko maksetaan 6 kuukauden kuluessa yli-
jadman jakoa koskevasta paatoksestd. Jasen- ja tuotto-osuuksien korko silta
vuodelta, jonka paatyttyd jasenosuusmaksu tai tuotto-osuusmaksu on palau-
tettu, maksetaan seuraavan koronmaksun yhteydessa.

Jos kayttamatonta ylijaddmaa on vield koron maksun jalkeen, se siirretdan joko
kokonaan tai osaksi vararahastoon tai kayttd- tai muuhun rahastoon taikka jate-
tadén kayttamattomana ylijadmaan.

Myos palautettavaksi vaadituille jasen- ja tuotto-osuuksille maksetaan korkoa
néiden saantdjen mukaan. Tilikaudenvaeden aikana suoritetuille osuuksille kor-
koa voidaan maksaa suorituspaivasta lukien.

Korko voidaan maksaa rahana tai OP Ryhman rahastoyhtididen hallinnoimien
rahastojen osuuksina.

Jasenosuuksien ja tuotto-osuuksien korko maksetaan 6 kuukauden kuluessa yli-
jadman jakoa koskevasta paatoksestd. Jasen- ja tuotto-osuuksien korko silta
vuodelta, jonka paatyttyd jasenosuusmaksu tai tuotto-osuusmaksu on palau-
tettu, maksetaan seuraavan koronmaksun yhteydessa.

Jos kayttamatonta ylijaddmaa on vield koron maksun jalkeen, se siirretdan joko
kokonaan tai osaksi vararahastoon tai kayttd- tai muuhun rahastoon taikka jate-
tadén kayttamattomana ylijadmaan.

13 § Osuuskunnan kokoukset

Varsinainen osuuskunnan kokous pidetdéan kerran vuodessa hallituksen maaraa-
mand paivéna ennen toukokuun loppua.

Ylim&&rainen osuuskunnan kokous pidetdan, milloin hallitus tai hallintoneuvosto
katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin se on muuten lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetddn osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai hallintoneuvosto
maaraa kokouspaikaksi toista paikkakuntaa Suomessa. Kokouspaikaksi maarat-
tavan paikkakunnan tulee olla osuuspankin toimialueella.

Hallitus voi paattad, ettd kokoukseen kokouspaikalla osallistumisen edellytyksend
on ilmoittautuminen kokoukseen viimeistéan tiettynd maarapéaivana, joka voi olla
aikaisintaan kymmenen (10) p&ivaa ennen kokousta.

Jasen ei voi kayttaa oikeuttaan osuuskunnan kokouksessa asiamiehen valityk-
sella.

13 § Osuuskunnan kokoukset

Varsinainen osuuskunnan kokous pidetdéan kerran vuodessa hallituksen maaraa-
mand paivéna ennen toukokuun loppua.

Ylim&&rainen osuuskunnan kokous pidetdan, milloin hallitus tai hallintoneuvosto
katsoo sen tarpeelliseksi tai milloin se on muuten lain mukaan pidettava.

Kokoukset pidetdan osuuspankin kotipaikassa, jollei hallitus tai hallintoneuvosto
maaraa kokouspaikaksi toista paikkakuntaa Suomessa. Kokouspaikaksi maarat-
tavan paikkakunnan tulee olla osuuspankin toimialueella.

Hallitus voi paattaa, etta kokoukseen kekeuspaikalla osallistumisen edellytyksené
on ilmoittautuminen kokoukseen viimeistéan tiettynd maarapaivana, joka voi olla
aikaisintaan kymmenen (10) p&ivaa ennen kokousta.

Jasen ei voi kayttaa oikeuttaan osuuskunnan kokouksessa asiamiehen valityk-
sella.
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Hallitus voi paattad, ettd kokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla tai kokouskutsussa erikseen méariteltyjen asi-
oiden osalta d&dnestdmalla ennakkoon postitse. Ennakko&énestyksessa aanioi-
keus on jokaisella osuuspankin omistaja-asiakkaalla, joka on hyvéksytty omis-
taja-asiakkaaksi viimeistaan hallituksen paattdmana ajankohtana ennen &éanes-
tyksen alkamista ja joka on &anestyksen alkaessa ja kokouspéivana edelleen
omistaja-asiakkaana.

Tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla ja postitse kokouk-
seen osallistuminen edellyttad, ettd osallistumisoikeus seké aéntenlaskennan oi-
keellisuus voidaan selvittaa tavallisessa osuuskunnan kokouksessa noudatettaviin
menettelyihin verrattavalla tavalla.

Paattaessaan, etté kokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun

teknisen apuvélineen avulla, hallituksen tulee aina asettaa méaarapaiva, johon
mennesséa jasenen tulee ilmoittaa osallistumisestaan ja osallistumistavastaan.
Maar&paiva voi olla aikaisintaan kymmenen (10) paivédd ennen kokousta.

Kokoukseen osallistuminen edelld mainituilla tavoilla tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla edellyttda aina ennakkoilmoittautumista ko-
koukseen hallituksen asettamaan méaaréapaivédn mennessa.

Hallitus voi paattad, ettd kokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla tai kokouskutsussa erikseen méariteltyjen asi-
oiden osalta d&dnestdmalla ennakkoon postitse. Ennakko&énestyksessa aanioi-
keus on jokaisella osuuspankin omistaja-asiakkaalla, joka on hyvéksytty omis-
taja-asiakkaaksi viimeistaan hallituksen paattdmana ajankohtana ennen &anes-
tyksen alkamista ja joka on &anestyksen alkaessa ja kokouspéivana edelleen
omistaja-asiakkaana.

Tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla ja postitse kokouk-
seen osallistuminen edellyttad, ettd osallistumisoikeus seké aéntenlaskennan oi-
keellisuus voidaan selvittaa tavallisessa osuuskunnan kokouksessa noudatettaviin
menettelyihin verrattavalla tavalla.

Paattaessaan, etté kokoukseen saa osallistua tietoliikenneyhteyden tai muun
teknisen apuvélineen avulla, hallituksen tulee aina asettaa méaarapaiva, johon
mennessé jasenen tulee ilmoittaa osallistumisestaan ja osallistumistavastaan.
Madrapéiva voi olla aikaisintaan kymmenen (10) péivaa ennen kokousta. Hallitus
voi paattaa, ettd tietolikenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla ko-
koukseen osallistumista koskeva jasenen ilmoitus on jasenté sitova, jolloin jasen
ei voi endd muuttaa osallistumistapaansa.

Kokoukseen osallistuminen edelld mainituilla tavoilla tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla edellyttdd aina ennakkoilmoittautumista ko-
koukseen hallituksen asettamaan maaréapaivédn mennessa.

14 § Varsinainen osuuskunnan kokous

Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa kasitellaan seuraavat asiat

1. esitetddn tilinpaatds ja toimintakertomus, konsernitilinpaatos, tilintarkastus-
kertomus seka hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesté ja toimintakerto-
muksesta

14 § Varsinainen osuuskunnan kokous
Varsinaisessa osuuskunnan kokouksessa kasitelldan seuraavat asiat

1. esitetddn tilinpaatds ja toimintakertomus, konsernitilinpaatos, tilintarkastus-
kertomus seka hallintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesté ja toimintakerto-
muksesta
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2. paatetdan tilinpaatoksen ja konsernitilinpdatoksen vahvistamisesta;

3. paatetdan vastuuvapauden myodntamisesta hallituksen jasenille, hallintoneu-
voston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselt tilikaudelta;

4. paatetdan taseen osoittaman ylijadman kayttamisests;

5. mé&éarataan hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajien
palkkiot;

6. vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaéré ottaen huomioon naiden
séantdjen 16 8:n 1 momentin maaraykset ja valitaan tarvittavat jasenet hal-
lintoneuvostoon;

7. valitaan ndiden s&anttjen 26 8:ssé tarkoitettu tilintarkastaja ja mahdollinen
varatilintarkastaja,

8. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

N

paatetdan tilinpdatoksen ja konsernitilinpaéatoksen vahvistamisesta;

3. paatetdan vastuuvapauden myodntamisesta hallituksen jasenille, hallintoneu-

voston jasenille ja toimitusjohtajalle edelliselt tilikaudelta;

paatetddn taseen osoittaman ylijddman kayttamisesta;

méaarataan hallintoneuvoston puheenjohtajan ja jasenten seka tilintarkastajan

tilintarkastajien palkkiot;

6. vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaéré ottaen huomioon naiden
séantdjen 16 8:n 1 momentin maaréykset ja valitaan tarvittavat jasenet hal-
lintoneuvostoon:

7. valitaan ndiden s&antdjen 26 8:ssa tarkoitettu tilintarkastusyhteiso-tiintar—

I o helol intar) o)

8. kasitellaan muut kokouskutsussa mainitut asiat.

o &

15 § Kokouskutsu
Osuuskunnan kokouksen kutsuu kokoon hallitus.

Kokouskutsu on sisélléltéan ja méaaraajoiltaan toimitettava osuuskuntalain mu-
kaisesti.

Mikali kokoukseen osallistumisen edellytyksend on ilmoittautuminen kokoukseen
viimeistaan tiettynd méaarapaivang, joka voi olla aikaisintaan kymmenen (10) péi-
vaa ennen kokousta, lasketaan osuuskuntalaissa séddetty kutsuaika maarapai-
vasta taaksepain. Maarapéaiva on mainittava kokouskutsussa ja annettava ohjeet
ennakkoilmoittautumisen osalta noudatettavasta menettelysta.

Kokouskutsussa on mainittava tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvali-
neen avulla tapahtuvasta osallistumismahdollisuudesta, sen kayttamisen edelly-
tyksistd, siihen liittyvisté jasenen puhevallan kayttdmisen mahdollisista rajoituk-
sista sekd@ annettava ohjeet kokousosallistumisessa noudatettavasta menette-
lysta.

Mikali omistaja-asiakkaalla on mahdollisuus osallistua kokoukseen danestamalla
ennakkoon postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla,

15 § Kokouskutsu
Osuuskunnan kokouksen kutsuu kokoon hallitus.

Kokouskutsu on sisélléltéan ja méaaraajoiltaan toimitettava osuuskuntalain mu-
kaisesti.

Mikali kokoukseen osallistumisen edellytyksend on ilmoittautuminen kokoukseen
viimeistaan tiettynd méaarapaivang, joka voi olla aikaisintaan kymmenen (10) péi-
vaa ennen kokousta, lasketaan osuuskuntalaissa séddetty kutsuaika maarapai-
vasta taaksepain. Maarapéaiva on mainittava kokouskutsussa ja annettava ohjeet
ennakkoilmoittautumisen osalta noudatettavasta menettelysta.

Kokouskutsussa on mainittava tietolikenneyhteyden tai muun teknisen apuvali-
neen avulla tapahtuvasta osallistumismahdollisuudesta, sen kayttamisen edelly-
tyksistd, siihen liittyvisté jasenen puhevallan kayttdmisen mahdollisista rajoituk-
sista sekd@ annettava ohjeet kokousosallistumisessa noudatettavasta menette-
lysta.

Mikali omistaja-asiakkaalla on mahdollisuus osallistua kokoukseen danestamalla
ennakkoon postitse, tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvélineen avulla,
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on tastd mahdollisuudesta, sen kayttamisen edellytyksistd, siihen liittyvista jase-
nen puhevallan kayttdmisen mahdollisista rajoituksista, &anioikeudesta seka en-
nakko&danestysajasta mainittava kokouskutsussa ja annettava ohjeet ennakkoda-
nestyksesséd noudatettavasta menettelysta. Kokouskutsuun tulee liittda &&nes-
tysasiakirja, mikali &anestdminen ennakkoon postitse on mahdollista.

Kokouskutsu on julkaistava hallituksen maaradméassa omistaja-asiakkaiden kes-
kuuteen levidvassa lehdessa, julkaistava osuuspankin internetsivustolla taikka 1&-
hetettavé kaikille omistaja-asiakkaille kirjallisesti tai sdhkoisesti sill& osoitteella,
jonka he ovat ilmoittaneet osuuspankille.

on tastd mahdollisuudesta, sen kayttamisen edellytyksistd, siihen liittyvista jase-
nen puhevallan kayttdmisen mahdollisista rajoituksista, &anioikeudesta seka en-
nakkodanestysajasta mainittava kokouskutsussa ja annettava ohjeet ennakkoda-
nestyksesséd noudatettavasta menettelysta. Kokouskutsuun tulee liittda &&nes-
tysasiakirja, mikali &anestdminen ennakkoon postitse on mahdollista.

Mikéli jasenelld on mahdollisuus osallistua kokoukseen tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla ja hallitus on paattanyt, etta tata osallistumis-
tapaa koskeva jasenen ilmoitus on sitova, on sitovuudesta mainittava kokouskut-
sussa.

Kokouskutsu on julkaistava hallituksen méaaradméassa omistaja-asiakkaiden kes-
kuuteen levidvassa lehdessa, julkaistava osuuspankin internetsivustolla taikka &-
hetettavé kaikille omistaja-asiakkaille kirjallisesti tai sdhkoisesti sill& osoitteella,
jonka he ovat ilmoittaneet osuuspankille.

16 § Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu vahintan [Lisda vahimmaislukumaara tahan.] ja
enintdan [Liséd enimmaislukuméaara tahan.] jasentd, jotka valitaan osuuspankin
omistaja-asiakkaista ja joiden tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskun-
taa.

Jasenten lukumadara vahvistetaan vuosittain varsinaisessa osuuskunnan kokouk-
sessa. Lukum@éaraa ei voida alentaa enempaa kuin jasenid samana vuonna on
erovuorossa.

Hallintoneuvoston jasenend ei saa toimia:

- osuuspankin hallituksen jasen tehtévassa oloaikanaan

- toimitusjohtaja tehtavasséa oloaikanaan tai tehtévan paattymisesta lukien seu-
raavan viiden vuoden aikana;

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva henkild.

16 § Hallintoneuvosto

Hallintoneuvostoon kuuluu vahintdan [Lisda vahimmaislukumaara tahan.] ja
enintdan [Liséd enimmaislukuméaara tahan.] jasentd, jotka valitaan osuuspankin
omistaja-asiakkaista ja joiden tulee edustaa monipuolisesti omistaja-asiakaskun-
taa.

Jasenten lukumadara vahvistetaan vuosittain varsinaisessa osuuskunnan kokouk-
sessa. Lukum@éaraa ei voida alentaa enempaa kuin jasenid samana vuonna on
erovuorossa.

Hallintoneuvoston jasenend ei saa toimia:

- osuuspankin hallituksen jasen tehtévassa oloaikanaan

- toimitusjohtaja tehtavassa oloaikanaan tai tehtéavan paattymisesta lukien seu-
raavan viiden vuoden aikana:

- osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteisén palveluksessa oleva henkild:
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Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valinnasta paéattadneen osuuskunnan
kokouksen péattyessa ja paattyy kolmantena kalenterivuonna uuden valinnan
toimittavan osuuskunnan kokouksen péattyessa.

Hallintoneuvostosta eroaa vuosittain kolmannes tai kahtena ensimmaéisené vuo-
tena kolmannesta lahinn& oleva luku ja kolmantena vuotena loput, aluksi arvan
ja sitten vuoron mukaan.

Jos hallintoneuvoston jasenen jasenyys lakkaa kesken toimikauden, valitaan uusi
jasen jaljelle ja&neeksi toimikaudeksi seuraavassa osuuskunnan kokouksessa.

Kesken toimikautta valitun hallintoneuvoston jasenen toimikausi paattyy saman-
aikaisesti kuin hanen edeltajansa toimikausi olisi paattynyt.

Hallintoneuvoston jasenen ylaikéraja on 68 vuotta, kuitenkin siten, etta taman
ian tayttanyt henkilo saa toimia tehtdvéssdan uuden jasenen valinnasta paatta-
van osuuskunnan kokouksen loppuun.

Vuosittain ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hal-
lintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
seké kutsuu itselleen sihteerin. Kumpaisenkin puheenjohtajan ollessa estyneena
valitaan kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvoston jasenisté kokoukselle
puheenjohtaja.

- jonkin toisen OP Ryhméaén kuuluvan osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan
yhteisdn palveluksessa oleva henkild, toimitusjohtaja, hallintoneuvoston tai hal-
lituksen jasen.

Hallintoneuvoston jasenen toimikausi alkaa valinnasta paéattadneen osuuskunnan
kokouksen péattyessa ja paattyy kolmantena kalenterivuonna uuden valinnan
toimittavan osuuskunnan kokouksen péattyessa.

Hallintoneuvostosta eroaa vuosittain kolmannes tai kahtena ensimmaéisené vuo-
tena kolmannesta lahinn& oleva luku ja kolmantena vuotena loput, aluksi arvan
ja sitten vuoron mukaan.

Jos hallintoneuvoston jasenen jasenyys lakkaa kesken toimikauden, valitaan uusi
jasen jaljelle ja&neeksi toimikaudeksi seuraavassa osuuskunnan kokouksessa.

Kesken toimikautta valitun hallintoneuvoston jasenen toimikausi paattyy saman-
aikaisesti kuin hanen edeltajansa toimikausi olisi paattynyt.

Vuosittain ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hal-
lintoneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
seké kutsuu itselleen sihteerin. Kumpaisenkin puheenjohtajan ollessa estyneena
valitaan kokouksessa saapuvilla olevista hallintoneuvoston jasenisté kokoukselle
puheenjohtaja.

17 § Hallintoneuvoston kokoukset

Hallintoneuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai tdmén ollessa estyneend vara-
puheenjohtajan kutsusta niin usein kuin asiat vaativat tai hallitus sité pyytaa,
kuitenkin vahintaan kaksi kertaa vuodessa.

Hallintoneuvosto on péatdsvaltainen, kun saapuvilla on enemmaén kuin puolet
sen jasenten koko lukumadrasta. Paatokseksi tulee, seké asiassa ettd vaalissa, se
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mielipide, jota enemmistd on kannattanut tai johon puheenjohtaja &anten men-
nesséa tasan on yhtynyt, paitsi puheenjohtajan vaalissa, jossa ratkaisee arpa.

Hallintoneuvoston kokouksesta laaditaan pdytékirja, johon merkitdan lasnéolijat,
kasitellyt asiat ja tehdyt paatokset sekd mahdollisten &&nestysten tulokset.

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja, vahintdén yksi hallintoneuvoston siihen
valitsema jasen seka sihteeri.

18 § Hallintoneuvoston tehtavat

Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa osuus-
pankin hallintoa.

Hallintoneuvoston on erityisesti:

1. vuosittain vahvistettava hallituksen jasenten lukumé&ara ja valittava tarvittava
maara jasenid hallitukseen ja maarattava heidan palkkionsa; tarvittaessa hal-
lintoneuvoston on erotettava hallituksen jasenet tehtavastaan;

2. hallitusta kuultuaan valittava tointa hakeneista osuuspankille toimitusjohtaja
ja tarvittaessa erotettava toimitusjohtaja tehtdvastéaan. Hallintoneuvosto voi
hallitusta kuultuaan valita my6s toimitusjohtajan sijaisen. Ennen kuin toimi-
tusjohtajan toimi téytetdan tai toimitusjohtaja erotetaan tehtavastaén, on asi-
asta hankittava lausunto Keskusyhteisolté. Toimitusjohtajan sijaisen osalta
lausunto on hankittava, jos Keskusyhteison ohjeistus sita edellyttaa;

3. vahvistettava osuuspankin toimintaa koskeva ohjesaant¢ asioista, jotka ovat
laajakantoisia ja periaatteellisesti tarkeitd seka hallituksen ja toimitusjohtajan
vélisesta tehtévénjaosta;

4. merkittava tiedoksi keskusyhteison ohjeistuksen mukaisesti hallintoneuvos-
tossa kasiteltavat ohjeet;

5. annettava varsinaiselle osuuskunnan kokoukselle lausunto tilinpaatoksesta ja
toimintakertomuksesta.

18 § Hallintoneuvoston tehtavat

Hallintoneuvoston on valvottava hallituksen ja toimitusjohtajan hoitamaa osuus-
pankin hallintoa.

Hallintoneuvoston on erityisesti:

1. vuosittain vahvistettava hallituksen jasenten lukumaara ja valittava tarvittava
mé&arda jasenia hallitukseen ja méaréttava heidan palkkionsa;-seka-tarvitta-
essa hallintoneuvoston on erotettava hallituksen jasenet tehtavastaan;

2. hallitusta kuultuaan valittava tointa hakeneista osuuspankille toimitusjohtaja
ja hanelle sijainen seka tarvittaessa erotettava heidat teimitusiehtaja tehta-
vastaan. Hallintoneuvosto paattéd, kuuluuko toimitusjohtaja hallitukseen.

sen: Ennen kuin toimitusjohtajan fal hanen sijaisensa toimi taytetaan tai toi-
mitusjohtaja tal hanen sijaisensa erotetaan tehtdvastéén, on asiasta hankit-
tava lausunto Keskusyhteisoltd, Feimitusjohtajan-siaisen-osaltalausunto-en
hankittava, jos Keskusyhteison ohjeistus sité edellyttédé;

3. vahvistettava osuuspankin toimintaa koskeva ohjesdanto asioista, jotka ovat
laajakantoisia ja periaatteellisesti tarkeitd seka hallituksen ja toimitusjohta-
jan vélisesta tehtavanjaosta;

4. merkittéva tiedoksi Kkeskusyhteisdn ohjeistuksen mukaisesti hallintoneu-
vostossa kasiteltavat ohjeet;

5. annettava varsinaiselle edustajiston kokoukselle lausunto tilinpaatoksesta ja
toimintakertomuksesta.
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19 § Hallitus

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi, mikali osuuspankin
toiminnan vélitdn johto on lain tai ndiden saantdjen mukaan toimitusjohtajan
tehtavana.

Hallituksen muodostavat toimitusjohtaja toimiaikanaan seka hallintoneuvoston
valitsemat [Lisaa lkm x - y] muuta jasentd, joiden tulee olla osuuspankin omis-
taja-asiakkaita.

Muu osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan yhteison palveluksessa oleva hen-
kil kuin osuuspankin toimitusjohtaja ei saa toimia hallituksen jasenend. Osuus-
pankin toimitusjohtajana toiminut henkild ei saa toimia hallituksen jasenené teh-
tavansa paattymisesté lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen hallintoneuvoston
kokouksen paéattyessa ja paattyy seuraavana kalenterivuonna uuden hallituksen
valinnan toimittavan hallintoneuvoston kokouksen p&éttyessa.

19 § Hallitus

Osuuspankkia edustaa ja sen toimintaa johtaa hallitus paitsi, mikali osuuspankin
toiminnan vélitdn johto on lain tai ndiden saantdjen mukaan toimitusjohtajan
tehtavana.

Hallituksen muodostavat tetmitusiehtajatetmiatkanaan-seka-hallintoneuvoston

valitsemat [Lisaa lkm x - y]. prgtta jasentd, joiden tulee olla osuuspankin omis-
taja-asiakkaita.

- mgl osuuspankin tai sen konserniin kuuluvan tai yhteison palveluksessa oleva
henkild osuuspankin toimitusjohtajaa ei-saa-teimia-hallituk-
- osuuspankin toimitusjohtajana toiminut henkild et saa-tetmia-hallituksenjase-

Rena tehtdvansa paattymisesta lukien seuraavan viiden vuoden aikana.

Hallituksen jasenen toimikausi alkaa valinnasta paattaneen hallintoneuvoston
kokouksen paéattyessa ja paattyy seuraavana kalenterivuonna uuden hallituksen
valinnan toimittavan hallintoneuvoston kokouksen pééattyessa.

Ensimmadisessé jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen puheenjohta-
jaksi tai varapuheenjohtajaksi ei saa valita osuuspankin toimitusjohtajaa.
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Ensimmaisessa jasentensa valintaa seuraavassa kokouksessaan hallitus valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Hallituksen puheenjohta-
jaksi tai varapuheenjohtajaksi ei saa valita osuuspankin toimitusjohtajaa.

Hallituksen jasenen yldikéraja on hallitukseen kuuluvaa toimitusjohtajaa lukuun
ottamatta 68 vuotta, kuitenkin siten, ettd valintansa jalkeen tdman ian tayttanyt
jasen saa toimia tehtavassdan toimikauden loppuun. Hallituksen jasenend olevan
toimitusjohtajan osalta ylaikaraja maaraytyy osuuspankin ja toimitusjohtajan va-
lisen toimisopimuksen mukaisesti.

Hallitus voi valita keskuudestaan tarkastusvaliokunnan. Toimitusjohtajaa ei voida
valita tarkastusvaliokunnan jaseneksi.

Hallitus voi valita keskuudestaan tarkastusvaliokunnan. Toimitusjohtajaa ei voida
valita tarkastusvaliokunnan jaseneksi.

20 8§ Hallituksen tehtavat

Hallituksen on edistettdva osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava sen asi-
oita osuuskuntalain, osuuspankeista ja muista osuuskuntamuotoisista luottolai-
toksista annetun lain ja osuuspankin saéntdjen seka hallintoneuvoston vahvista-
man ohjesdanndn mukaan.

Hallitus ja toimitusjohtaja voivat kumpikin hallintoneuvoston vahvistaman ohje-
saanndn mukaisesti antaa valtuutuksen tehtéviensa hoitamiseen méaaraamis-
sa&an rajoissa valitsemilleen toimikunnille tai nime&amilleen henkildille.

20 8§ Hallituksen tehtavat

Hallituksen on edistettdva osuuspankin etua huolellisesti ja hoidettava sen asi-

oita esuuskuntalain—esuuspankeistaja-muista-esuuskuntamusetoisistatuettolai-
toksista-annetun-ainja-esuuspankin-séantdjen-lainsaadannon, viranomaisohjei-

den, osuuspankin saantdjen seka Keskusyhteison vahvistamien periaatteiden,
ohjeiden seka hallintoneuvoston vahvistaman ohjesdadnnon mukaisesti-mtkaan:

Hallitus ja toimitusjohtaja voivat kumpikin hallintoneuvoston vahvistaman ohje-
saannodn mukaisesti antaa valtuutuksen tehtéviensa hoitamiseen méaaraamis-
sa&an rajoissa valitsemilleen toimikunnille tai nime&amilleen henkildille.

21 8§ Hallituksen kokoukset

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai tdmén ollessa estyneena varapuheenjoh-
tajan kutsusta.
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Hallitus on péatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan
lukien enemman kuin puolet sen jasenten koko lukumé&arasté on saapuvilla. Hal-
lituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ollessa tietyssa asiassa estyneita
toimii kokouksen puheenjohtajana hallituksen keskuudestaan valitsema henkild.

22 § Luotonanto hallintohenkil6ille seka sijoitukset hallintohen-
kildiden l&hipiiriin kuuluviin yrityksiin

Hallituksen ja hallintoneuvoston jasenelle, toimitusjohtajalle ja toimitusjohtajan
sijaiselle, tilintarkastajalle ja varatilintarkastajalle sekd ndiden luottolaitoslaissa
maadritellylle 1&hipiirille annettavaa luottoa ja siihen rinnastettavaa muuta rahoi-
tusta koskevat paatokset seka sijoittamista naiden lahipiiriin kuuluvaan yrityk-
seen tai tallaiseen luotonantoon ja sijoituksiin sovellettavat yleiset ehdot on hy-
vaksyttava osuuspankin hallituksessa.

22 § Luotonanto hallintohenkil6ille seka sijoitukset hallintohen-
kildiden l&hipiiriin kuuluviin yrityksiin

Hallituksen ja hallintoneuvoston jasenelle, toimitusjohtajalle ja toimitusjohtajan
sijaiselle, tilintarkastusyhteisélle ja tilintarkastusyhteisén nimittamalle p&avas-
tuulliselle KHT- tilintarkastajalle ja-varatiintarkastajalle seka naiden luottolaitos-
laissa méaaritellylle 1ahipiirille annettavaa luottoa ja siihen rinnastettavaa muuta
rahoitusta koskevat paatokset seka sijoittamista naiden lahipiiriin kuuluvaan yri-
tykseen tai tallaiseen luotonantoon ja sijoituksiin sovellettavat yleiset ehdot on
hyvéksyttava osuuspankin hallituksessa.

23 § Toimitusjohtaja

Osuuspankilla on oltava toimitusjohtaja. Lisaksi osuuspankilla voi olla toimitus-
johtajan sijainen. Sijainen tulee valita, mikali Keskusyhteisén ohjeistus sitd edel-
lyttdd. Toimitusjohtajan ja toimitusjohtajan mahdollisen sijaisen valitsee ja tarvit-
taessa erottaa tehtavastaan hallintoneuvosto.

Osuuspankin toimitusjohtajan on edistettavd osuuspankin etua huolellisesti ja
hoidettava osuuspankin péivittaista hallintoa osuuskuntalain, osuuspankeista ja
muista osuuskuntamuotoisista luottolaitoksista annetun lain ja hallituksen anta-
mien ohjeiden ja maaraysten mukaisesti. Toimiin, jotka osuuspankin toiminnan
laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia tai laajakantoisia, toimitus-
johtaja saa ryhtya vain, jos hallitus on hanet siihen valtuuttanut tai hallituksen
paatdsta ei voida odottaa aiheuttamatta osuuspankin toiminnalle olennaista

23 § Toimitusjohtaja

Osuuspankilla on oltava t0|m|tu310htaja ja hanella —ElsaksHasuuepankma#emHa

teimitusjehtajan sijainen.
sita-edellyttaa: Toimitusjohtajan ja t0|m|tu510htajanﬂahdeu+sen sijaisen valitsee

ja tarvittaessa erottaa tehtavastédan hallintoneuvosto.

Osuuspankin toimitusjohtajan ja hanen sijaisensa on edistettdva osuuspankin
etua huolellisesti ja hoidettava osuuspankin péaivittaista hallintoa lainsaadannon,
viranomaisohjeiden, osuuspankin sdantdjen seka Keskusyhteisdn vahvistamien
perlaattelden ohjelden seka halllntoneuvoston vahwstaman ohjesaannon es&us—

mukalsestl T0|m||n
jotka osuuspankin toiminnan laajuus ja laatu huomioon ottaen ovat epatavallisia
tai laajakantoisia, toimitusjohtaja al hanen sijaisensa saa ryhtya vain, jos hallitus
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haittaa. Viimeksi mainitussa tapauksessa on hallitukselle niin pian kuin mahdol-
lista annettava toimenpiteesta tieto.

Toimitusjohtajalla on oikeus edustaa osuuspankkia sellaisessa asiassa, joka 2
momentin mukaan kuuluu hanen tehtéviinsa.

on hénet siihen valtuuttanut tai hallituksen p&atosta ei voida odottaa aiheutta-
matta osuuspankin toiminnalle olennaista haittaa. Viimeksi mainitussa tapauk-
sessa on hallitukselle niin pian kuin mahdollista annettava toimenpiteesta tieto.

Toimitusjohtajalla jJa hénen sijaisellaan on oikeus edustaa osuuspankkia sellai-
sessa asiassa, joka 2 momentin mukaan kuuluu hénen tehtaviinsa.

24 § Edustamisoikeus
Osuuspankkia edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yhdessa.
Hallitus voi liséksi antaa nimetyille henkiltille oikeuden edustaa osuuspankkia

kaksi yhdessa tai kukin erikseen yhdesséd 1 momentissa mainitun henkilon
kanssa.

25 § Tilikausi ja tilinp&atos
Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos ja toimintakertomus, hallintoneuvoston niistd antama lausunto ja
muut tarvittavat asiakirjat on jatettava tilintarkastajille tarkastettavaksi vahintaan
kuukautta ennen varsinaista osuuskunnan kokousta, kuitenkin viimeistaan hel-
mikuun loppuun mennessa.

25 § Tilikausi ja tilinp&atos
Osuuspankin tilikausi on kalenterivuosi.

Tilinpaatos ja toimintakertomus, hallintoneuvoston niistd antama lausunto ja
muut tarvittavat asiakirjat on jatettava tiintarkastajille tilintarkastajalle tarkas-
tettavaksi vahintaan kuukautta ennen varsinaista osuuskunnan kokousta, kui-
tenkin viimeistdan helmikuun loppuun mennessa.

26 § Tilintarkastus

Osuuskunnan kokouksen on vuosittain valittava osuuspankille yksi KHT-tilintar-
kastaja ja télle varatilintarkastaja tai KHT-tilintarkastusyhteiso.

26 § Tilintarkastus

Osuuskunnan kokouksen on vuosittain valittava osuuspankille-yksHkHT—tilintar-
kastajaja-talle varatilintarkastajatal KH-tilintarkastajaksi tilintarkastusyhteiso,

joka ilmoittaa padvastuullisen KHT-tilintarkastajan.
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Tilintarkastajien ja varatilintarkastajien toimikausi alkaa valinnasta paattaneen
osuuskunnan kokouksen paattyessa ja paattyy uuden tilintarkastajan toimikau-
den alkaessa. Osuuspankin tilintarkastajan on kultakin tilikaudelta annettava var-
sinaiselle osuuskunnan kokoukselle tilintarkastuskertomus. Kertomus on luovu-
tettava osuuspankin hallitukselle viimeistdan kaksi viikkoa ennen sita osuuskun-
nan kokousta, jossa tilinpa&tds on esitettava vahvistettavaksi.

Tilintarkastusyhteison toimikausi Fiintarkastajienjavaratiintarkastajienteimi-

katst alkaa tilintarkastusyhteison valinnasta paattaneen osuuskunnan kokouksen
paattyessa ja paattyy uuden tilintarkastajan tilintarkastusyhteison valinnan toi-
mittavan osuuskunnan kokouksen paattyessa teimikauden-atkaessa: Osuuspan-
kin tilintarkastajan on kultakin tilikaudelta annettava varsinaiselle osuuskunnan
kokoukselle tilintarkastuskertomus. Kertomus on luovutettava osuuspankin halli-
tukselle viimeistéan kaksi viikkoa ennen sitéd osuuskunnan kokousta, jossa tilin-
paatds on esitettava vahvistettavaksi.

27 8§ Toisen liikeyrityksen hallintoon kuuluminen

OP Ryhmén ulkopuolisen luottolaitoksen, vakuutusyhtion, sijoituspalveluyrityk-
sen, maksulaitoksen, kiinteistonvélitysliikkeen tai jonkin muun OP Ryhméan
kanssa samalla toimialalla toimivan yrityksen hallintoon osallistuminen on kiel-
lettyd toimitusjohtajalta, tdmén sijaiselta ja kaikilta hallintohenkilgilté. Tallaisena
yrityksend ei kuitenkaan pidetd OP Ryhman strategisia yhteistydkumppaneita,
vaikka ne toimisivatkin samalla toimialalla.

Hallituksen jasenen, toimitusjohtajan ja tdmén sijaisen kuuluminen muun ulko-
puolisen, elinkeinotoimintaa harjoittavan likkeyrityksen hallintoon edellyttda halli-
tuksen suostumusta.

27 8 Toisen liikeyrityksen hallintoon kuuluminen

OP Ryhmén ulkopuolisen luottolaitoksen, vakuutusyhtion, sijoituspalveluyrityk-
sen, maksulaitoksen, kiinteistonvélitysliikkeen tai jonkin muun OP Ryhméan
kanssa samalla toimialalla toimivan yrityksen hallintoon osallistuminen on kiel-
lettyd toimitusjohtajalta, tdmén sijaiselta ja kaikilta hallintohenkilgilta. Tallaisena
yrityksend ei kuitenkaan pidetd OP Ryhman strategisia yhteistydkumppaneita,
vaikka ne toimisivatkin samalla toimialalla.

Hallituksen jasenen, toimitusjohtajan ja tdmén sijaisen kuuluminen muun ulko-
puolisen, elinkeinotoimintaa harjoittavan liikeyrityksen hallintoon edellyttédé hati-
tuksen suostumusta, jonka antaja maaraytyy Keskusyhteison ohjeistuksen mu-
kaan.

28 8 Omistaja-asiakkaan eroaminen ja erottaminen
Omistaja-asiakkaalla on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle. Omistaja-asiakkaan katsotaan eronneen, kun ilmoitus siitd on tullut
osuuspankille.

Omistaja-asiakas voidaan erottaa osuuspankista

1. jos omistaja-asiakas ei ole tayttanyt omistaja-asiakkuudesta johtuvia velvolli-
suuksiaan osuuspankkia kohtaan;

28 8 Omistaja-asiakkaan eroaminen ja erottaminen
Omistaja-asiakkaalla on oikeus erota osuuspankista ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle. Omistaja-asiakkaan katsotaan eronneen, kun ilmoitus siitd on tullut
osuuspankille.

Omistaja-asiakas voidaan erottaa osuuspankista

1. jos omistaja-asiakas ei ole tayttdnyt omistaja-asiakkuudesta johtuvia velvol-
lisuuksiaan osuuspankkia kohtaan;
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2. jos omistaja-asiakas ei ole tayttanyt sitoumuksiaan osuuspankille;

3. jos omistaja-asiakas on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa tai
muutoin ilmeisesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien vastaisesti tai ase-
tettu konkurssiin;

4. jos omistaja-asiakas ei ole kayttanyt osuuspankin palveluita erottamista la-
hinna edeltdvan vuoden aikana.

Omistaja-asiakkaan erottamisesta paattaa hallitus. Erottamispaatds voidaan
saattaa osuuskunnan kokouksen tutkittavaksi.

Omistaja-asiakkaalle on ilmoitettava erottamisaikomuksesta véhintdan kuukautta
ennen erottamispaatoksen tekemista.

Omistaja-asiakkuuden lakattua oikeus ylijgdmé&an ja muihin varoihin seké omis-
taja-asiakasetuihin paattyy, kun osuuskunta on vastaanottanut eroilmoituksen
tai erottamispéatds on tehty. Jasen- ja tuotto-osuudelle maksetaan kuitenkin
korkoa siihen asti, kun se on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

N

jos omistaja-asiakas ei ole tayttanyt sitoumuksiaan osuuspankille;

3. jos omistaja-asiakas on aiheuttanut osuuspankille huomattavaa vahinkoa tai
muutoin ilmeisesti toiminut sen etujen ja tarkoitusperien vastaisesti tai ase-
tettu konkurssiin:

4. jos omistaja-asiakas ei ole kdyttanyt osuuspankin palveluita erottamista l&-

hinna edeltdvan vuoden aikana.

Omistaja-asiakkaan erottamisesta paattaa hallitus. Erottamispaatds voidaan
saattaa osuuskunnan kokouksen tutkittavaksi.

Omistaja-asiakkaalle on toimitettava kirjallinen ilmoitus #meitettayva erottamis-
perusteesta ja—atkemuksesta paatoksen tekevasta osuuskunnan elimesta vahin-
tdén kuukautta ennen erottamispéatoksen tekemista.

Omistaja-asiakkuuden lakattua oikeus ylijgdmé&an ja muihin varoihin seké omis-
taja-asiakasetuihin paattyy, kun osuuskunta on vastaanottanut eroilmoituksen
tai erottamispéatds on tehty. Jasen- ja tuotto-osuudelle maksetaan kuitenkin
korkoa siihen asti, kun se on osuuskuntalain mukaan nostettavissa.

29 8§ Osuuspankin lahjoitukset

Osuuskunnan kokous voi paattaa lahjan antamisesta yleishyodylliseen tai siihen
rinnastettavaan tarkoitukseen, jos lahjoituksen maéraa voidaan kayttotarkoituk-
seen sekd osuuspankin tilaan ja muihin olosuhteisiin katsoen pitéa kohtuullisena.
Hallitus saa kayttda sanottuun tarkoitukseen varoja, joiden merkitys osuuspankin
tila huomioon ottaen on vahéinen.

30 § Varojen jakaminen osuuspankin purkautuessa

Osuuspankin purkautuessa palautetaan ensin sééntdjen 7 8:n mukaiset ja-
senosuusmaksut ja 8 8:n mukaiset tuotto-osuusmaksut yhtalaisella etuoikeu-
della, minké jalkeen jéljelle jadva netto-omaisuus on kaytettava Keskusyhteison
hallintoneuvoston paattamalla tavalla OP Ryhman talletuspankkien yhteenliitty-
man jasenluottolaitosten keskindinen vastuu huomioon ottaen ja alueperiaatetta
noudattaen talletuspankkien yhteenliittymén hyvaksi.
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31 § Véalimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen hallintoneuvoston, hallituk-
sen tai niiden jasenen, toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen, tilintarkastajan,
varatilintarkastajan tai selvitysmiehen valilla ratkaistaan sikali, kuin riidan perus-
tana on henkilon toimiminen edelld tarkoitetussa asemassa, valimiesmenettelya
noudattaen niin kuin siitd annetussa laissa sdadetaan.

Valimiehid on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen valitsee yhden ja joista
kolmannen, joka toimii puheenjohtajana, valitsee Keskusyhteison pyynnésté Kes-
kuskauppakamarin valimieslautakunta. Ellei asianosainen saatuaan tiedon toisen
asianosaisen toimittamasta véalimiehen vaalista, seitseman péivan kuluessa toi-
mita omaa vaaliaan ja ilmoita siit4 vastapuolelleen, toimittaa Keskusyhteistn
pyynngdsta Keskuskauppakamarin valimieslautakunta vaalin asianosaisen puo-
lesta.

31 § Véalimiesmenettely

Riidat toiselta puolen osuuspankin ja toiselta puolen hallintoneuvoston, hallituk-
sen tai niiden jasenen, toimitusjohtajan, toimitusjohtajan sijaisen, tilintarkastajan,
varatilintarkastajan tai selvitysmiehen valilla ratkaistaan sikali, kuin riidan perus-
tana on henkilon toimiminen edelld tarkoitetussa asemassa, valimiesmenettelya
noudattaen niin kuin siitd annetussa laissa sdadetéaan.

Valimiehid on oltava kolme, joista kumpikin asianosainen valitsee yhden ja joista
kolmannen, joka toimii puheenjohtajana, valitsee Keskusyhteison pyynnésta Kes-
kuskauppakamarin valimieslautakunta. Ellei asianosainen saatuaan tiedon toisen
asianosaisen toimittamasta véalimiehen vaalista, seitseman péivan kuluessa toi-
mita omaa vaaliaan ja ilmoita siitd vastapuolelleen, toimittaa Keskusyhteison
pyynngdsta Keskuskauppakamarin valimieslautakunta vaalin asianosaisen puo-
lesta.




