
VUOSIKATSAUS 2019

Pankkiliiketoiminta milj. eur. 348 
Talletukset, milj. eur ............. 126
Rahoitustoiminta, milj. eur .. 179
Vakavaraisuussuhde, % ........ 35,9
Henkilöstö ................................. 13
Jäsenet ................................ 5 979

Avainlukuja 2019



Toimitusjohtajan katsaus

 OP Ryhmä teki vuonna 2019 jälleen 
vahvan 838 miljoonan euron tuloksen. OP Ryhmän 
jäsenmäärä ylitti vuoden lopussa 2 miljoonan 
omistaja-asiakkaan rajan. Kuluvana vuonna 
keski tymme omista ja-as iakkaiden etu jen 
parantamiseen.

 Tänä vuonna suhdannenäkymät ovat 
vaimenemassa ja epävarmuus on lisääntynyt. 
Suurimmat riskit liittyvät kansainväliseen talouteen 
ja politiikkaan. Korkonäkymät ovat vakaat ja EKP on 
ilmoittanut pitävänsä ohjauskorkonsa nykytasolla 
ainakin kesän 2020 ajan.

 Henkilökuntamme määrä väheni loppu-
vuodesta 2019, kun 14 vuotta pankissamme 
työskennellyt myyntijohtaja Maarit Korkiakoski jäi 
po is  pank in  pa lve lukses ta  ja  19  vuo t ta 
pankissamme työskennellyt sijoituspäällikkö Minna 
Sippola siirtyi toisen osuuspankin palvelukseen. 
Lämpimät kiitokset molemmille hyvästä asiakas-
palvelusta ja työkaveruudesta sekä menestystä 
tuleviin haasteisiin!

Toimitusjohtaja

 Lyhyet markkinakorot laskivat vuoden 
2019 aikana hieman. Pidemmät korot laskivat 
selvemmin, jos kohta vuoden lopulla korot toipuivat 
loppukesän pess imis t is is tä  tunne lmis ta . 
Osakemarkkinoilla kurssit nousivat loppuvuonna, 
kun suurimpien riskien nähtiin helpottaneen. 
Vuoden aikana osakemarkkinat vahvistuivat 
selvästi.

Nivalan Osuuspankki

 Nivalan kaupungin väkiluku väheni vuoden 
aikana 93 asukkaalla, ollen 10 609. Työttömyysaste 
nousi hivenen edellisvuodesta, ollen 9,2 %, kun se 
oli Pohjois-Pohjanmaalla 11,1 %.

Nivalan Osuuspankki 

 NOP lahjoitt i  jäl leen 10 000 euroa 
nivalalaisten nuorten kesätyöll istämiseen. 
Kahdeksan eri yhdistyksen kautta toteutetulla 
kesätyöllistämisellä saatiin 28 nuorelle ensi 
kosketus työelämään.  Tätä osuuspankin 
yhteiskunnallisen roolin mukaista työtä meillä on 
tarkoitus jatkaa tänäkin vuonna. Myös henkilökunta 
sai käyttää neljä tuntia palkallista työaikaansa 
vapaaehtoistyöhön.

Maailmantalouden kasvu hidastui vähitellen 
vuoden 2019 aikana ja jäi keskimäärin hitaimmaksi 
sitten vuosikymmenen alun. Erityisesti teollisuuden 
ja maailmankaupan kehitys oli heikkoa. Vaisun 
talouskehityksen myötä inflaatio pysyi verkkaisena. 
Euroopan keskuspankki laski syyskuussa 
talletuskoron -0,5 prosenttiin -0,4 prosentista. 
Lisäksi EKP aloitti marraskuun alussa 20 miljardin 
kuukausittaiset arvopaperiostot.

Toimintaympäristö

     Suomen talouskasvu hidastui ennakko-
tietojen mukaan hieman edellisestä vuodesta. 
Talouskasvua kannattelivat kulutus ja palveluiden 
vienti. Tavaravienti kärsi vientimarkkinoiden 
kangertelusta. Rakentamisen kasvu hidastui, ja 
investoinnit kokonaisuutena kehittyivät heikosti. 
Asuntomarkkinat piristyivät vuoden loppua kohti. 
Kysyntä kohdistui yhä pienempiin kerrostalo-
asuntoihin, ja hinnat nousivat keskimäärin vain 
hieman.

Nivalan Osuuspankin 106. toimintavuosi sujui 
suotuisasti. Uusia omistaja-asiakkaita liittyi vuoden 
aikana peräti 386. Vaikka luottojen lyhentäminen 
nopeutui matalan korkotason johdosta, uusia 
luottoja nostettiin kuitenkin edelleen vilkkaasti, 37 
miljoonalla eurolla. Maatalouden ja yritysten 
investoinnit jatkuivat voimakkaasti. Asiakkaat 
käyttivät hyväkseen mahdollisuutta edulliseen 
korkosuojaukseen. Asiakasvaroista eniten 
kasvoivat ASP-tilit, yritystilit sekä rahasto- ja 

vakuutussijoitukset. Asiakasvarat kasvoivatkin 167 
miljoonaan euroon. Tuotto-osuuksia merkittiin 840 
000 eurolla. 
 Nivalan Osuuspankki teki markkina-
olosuhteisiin nähden hyvän liiketuloksen, 1 322 000 
euroa. Kulut kuitenkin kasvoivat edellisvuodesta, 
sillä omistajina maksamme osuutemme OP 
Ryhmän panostuksesta digitaalisiin palveluihin. 
Osuuspankin riskiasema on hyvä ja vakavaraisuus 
35,9 prosenttia. Omistaja-asiakkaille maksettiin 
553 500 eurolla OP Bonuksia. Hallitus esittää 
9.3.2020 kokoontuvalle osuuskuntakokoukselle, 
että tuotto-osuuksille maksetaan edelleen 3,25 
prosentin korko. 

 Parhaat kiitokseni asiakkaillemme ja 
omistajillemme sekä hallinnolle ja henkilökunnalle 
erinomaisesta yhteistyöstä kuluneen vuoden 
aikana! Tervetuloa pankki- ja vakuutusasioille 
Nivalan Osuuspankkiin sekä kiinteistö- ja 
isännöintiasioissa uudistuneeseen OP Koti 
Pohjanmaahan. Kattavat tiedot palveluistamme 
yhteystietoineen löytyvät op.fi-sivuiltamme sekä 
OP Mobiilista.

Markku J. Niskala



Aineelliset hyödykkeet   

Velat yleisölle ja julkisyhteisöille  

Henkilöstökulut   

VASTAAVAA

Velat luottolaitoksile   

Korkokate  

Muut varat   

Tuotot yhteensä   

Liikevoitto

Tuloslaskelma (1 000 €)

Muut hallintokulut   
Liiketoiminnan muut kulut   

Poistot ja arvonalentumiset   

Tase (1 000 €)

Käteiset varat  

Kulut yhteensä   

Muut tuotot  

Saamiset luottolaitoksilta   

Arvonalentumiset luotoista ja vastaavat  

Saamiset yleisöltä ja julkisyhteisöiltä   
Osakkeet ja osuudet  
Johdannaissopimukset    

Siirtosaamiset ja maksetut ennakot   
Laskennalliset verosaamiset  
VASTAAVAA YHTEENSÄ   

VASTATTAVAA
VIERAS PÄÄOMA

Muut velat  

VIERAS PÄÄOMA YHTEENSÄ 

OMA PÄÄOMA
Osuuspääoma  

Edellisten tilikausien voitto 
Tilikauden voitto   

VASTATTAVAA YHTEENSÄ  

Johdannaissopimukset  

Muut sidotut rahastot  

 
TILINPÄÄTÖSSIIRTOJEN KERTYMÄ  

Siirtovelat ja saadut ennakot 

OMA PÄÄOMA YHTEENSÄ

Bonusten määrän kehitysOmistaja-asiakkaat

Nivalan Osuuspankin tilinpäätöstiedot
 2019 2018

  3 702 3 587

 2 126 2 092 
  1 576 1 495

 855 730   
 1 200 1 157

 2 409 2 230
     -90       74   

 61 66   
 1 322 1 217

 354 343

 2019 2018

 410 314  
              4 010 12 490

       - 449
 1 853 1 921

 172 646 167 361
 20 137 20 137

 

 5 347 5 002

 38 415 51 069   

 863 911

 8 882 8 410

 145 128

 1 957 1 957

 29 37 
 199 422 203 110   

       126 475 119 491
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     167 488 172 333
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 26 587 25 775
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* Henkilökunta 
OP-Bonukset omistajajäsenille    

Lahjoitukset ja tuki nivalalaisille yhdistyksille      
Korot OP:n Tuotto-osuuksiin sijoittaneille  

kaikki yhteensä: 

Yhteiskunnallinen tilinpäätös       
Verot yhteensä :      

(kulttuuri, liikunta, ym.) & nuorten kesätyöpaikkoihin
ja henkilökunnan tekemä vapaaehtoistyöpäivä       

* Pankki       

Nivalan Seudun Golf ry: 4 työpaikkaa 
kahvioapulaisina ja golfkerhon ohjaajina

Nivala Seura ry: 2 työpaikkaa Katvalan 
kotielänpihan ja museon hoitajina

Lisäksi OP Nivala työllisti 2 nuorta 
digipalvelujen neuvojina.

FC 92 ry, jalkapalloseura: 3 työpaikkaa 
jalkapallokoulun ohjaajina

Järvikylän koulun vanhempainyhdistys 
ry: 3 työpaikkaa leikkikenttäohjaajina

Kyösti Kallion koulun 
vanhempainyhdistys ry: 2 työpaikkaa 
kesäkerhon ohjaajina

Nivala-Pesis ry: 3 työpaikkaa, Hippo-
pesiskoulun ohjaajina

Nivalan 4H-yhdistys: 6 työpaikkaa, 
kesätoiminnan ohjaajina ja 
moottorikerhon ohjaajana 

Nivalan Saukot ry, uimaseura: 3 
työpaikkaa kesäleirin ohjaajina

Nivalan OP lahjoitti nivalalaisille yhdistyksille kesätyöpalkat vuonna 2019. 
Näin työllistettiin jälleen 26 nuorta kahden viikon ajan seuraaviin työpaikkoihin:

Kesätyöpalkat 2019 nuorille

OP Nivala tuki Hippo-pesiskoulun toimintaa OP Nivalan henkilökunta piti 9 
taloustaidon oppituntia Niva-Kaijan 
koulun ysiluokkalaisille

         12 135       11 000

 1 257 594 1 211 984

       19 652       24 470

         225 966     205 069
        553 500     536 000

  
        446 341     435 445

             2019        2018
        238 101    216 069

OP Nivalan yhteiskunnallinen tilinpäätös 2019



Puheenjohtaja: Hannu Tölli
Varapuheenjohtaja: Arto Hänninen
Jäsenet: Juha Eskola, Jenny Hilonen, 
Marko Hongisto, Pasi Korkiakoski, Mika 
Lähdemäki, Kimmo Niemimäki, Eija-Riitta 
Niinikoski, Matti Peltola, Raija-Kaisa 
Pihlajaniemi, Essi Sakko, Hilkka Saukko, 
Hilkka Suni, Tuomas Suvanto

Nimitysvaliokunta

Hallitus

Puheenjohtaja: Pekka Ruostetsaari
Varapuheenjohtaja: Essi Saarinen
Jäsenet: Markku J. Niskala, Raimo Pelo, 
Katja Torssonen, Tapio Uusitalo

Puheenjohtaja: Hannu Tölli
Varapuheenjohtaja: Arto Hänninen
Jäsenet: Pekka Kneckt, Pekka 
Ruostetsaari, Essi Saarinen, Marja Hellén-
Valtanen

Tilintarkastaja

Hallintoneuvosto

KHT-Yhteisö KPMG Oy, vastuutarkastajana 
Katri Hokkanen

Elohopeatoimikunta

Saija Hautalahti, Leo Jaakola, Senja Junno, 
Riitta Muilu,  Markku Pietikäinen, Eila 
Saviluoto, Aulikki Similä

Henkilökunta

Mervi Alpua, Marjut Hintsala, Erno Jokinen, 
Teija Jylkkä, Tuula Jyrkkä, Jussi Kuittinen, 
Jaana Mehtälä, Jonne Mottisenkangas, 
Maria-Elina Myllylä, Markku J. Niskala, 
Laura Palokangas, Petra Uusivirta, Anu 
Viita-aho

Rahoitus- ja sijoitusasioiden asiantuntijat 
Maria-Elina, Tuula, Anu ja Marjut palvelevat 
teitä ajanvarauksella.

Asiakkaiden lakiasioissa auttaa Erno, yritys- ja 
maatilarahoituksessa Jussi ja sijoitusasioissa 
teitä palvelee Jonne.

Päivittäisasioinnin sekä puhelin- ja nettikanavan 
palvelun sujuvuudesta huolehtivat Laura, Petra, 
Jaana ja Mervi.

Henkilöstö, hallinto ja toimikunnat 1.1.2020



Tapahtumia 2019

Elohopeakerho teki syysretken Viron Saarenmaalle, 
kuvassa Kuressaaren Piispanlinna.

Tarinankerronnan Suomen 
mestari Veikko Syväluoma 
kertoi Elohopeakerhon 
joulujuhlassa tarinan 
kinkun kasvatuksesta.

Hippo-kesäkisoissa kaikki osallistujat palkittiin.

OP Ryhmän kansainvälisen kuvataidekilpailun Nivalan sarjojen 
voittajat Milja Korpela, Helmi Kaarlela ja Arlene Viitanen, 
kaikki Kyösti Kallion koulusta. Arlene sijoittui hienosti 
valtakunnallisen kilpailun kolmanneksi.

Maarit Korkiakoski ja Minna 
Sippola suuntasivat uusiin 
haasteisiin vuonna 2019.



Hippo-hiihdot

Pyssymäellä
to 5.3.
klo 11.00

Hippo-kesäkisat

Tuiskulassa
to 4.6.
klo 18.00

OP Nivalan omistaja-asiakkaana voit sijoittaa kotimaisen, vastuullisen pankin 
omaan pääomaan. Tavoittelemme Tuotto-osuudelle tänä vuonna 3,25% tuottoa.
Tuottotavoite voi muuttua vuosittain. Tuotto-osuuden korko ja sen maksaminen
riippuvat aina pankin toiminnan tuloksellisuudesta. Tuotto-osuuden takaisin-
maksuun liittyy ehtoja ja sijoittajalla on riski sijoitetun pääoman menettämisestä.
Tuotto-osuus ei ole talletus eikä se siis kuulu talletussuojan piiriin.

Tutustu esittelyasiakirjaamme op.fi/nivala

Tuotto-osuuden tarjoaa Osuuspankki.

Tuotto-osuuden mainio
tuottotavoite 3,25% vain
omistaja-asiakkaille
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Palveluajat ja yhteystiedot

Kalliontie 20, 85500 Nivala
ma - pe 10.00 - 16.00
lisäksi ajanvarauksella Pohjola Vakuutukset.

Henkilökohtainen puhelinpalvelu 010 256 5001
konttorin aukioloaikoina tai numerossa 0100 0500
arkisin kello 8-19.

OP Nivala ............................ 010 256 5001

Pohjola Vakuutusasiamies
O. Viitanen ......................... 050 592 7383

OP-Koti Pohjanmaa Oy LKV

M. Ylén-Julin ...................... 040 508 5773

Vakuutuskorvausasiat ..... 0303 0303
ma-pe klo 8.00-18.00

Kaupanvahvistaja

Isännöinti ............................ 010 257 1739

Kiinteistönvälittäjä

M. Niskala ........................... 040 840 0093


