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VARSINAINEN EDUSTAJISTON KOKOUS
Aika 26.3.2019 klo 17.58-19:45
Paikka Yla-Kainuun Osuuspankin kokoustilat

Keskuskatu 3, 89600 Suomussalmi

1 § Kokouksen avaus

Hallituksen puheenjohtaja Kari Raappana avasi kokouksen.
2 § Kokouksen jarjestaytyminen

Esitettiin kokouksen puheenjohtajaksi Jukka Daavittilaa. Muita ehdotuksia puheen-
johtajaksi ei tullut. Valittiin Jukka Daavittila kokouksen puheenjohtajaksi. Kokouksen
sihteeriksi kutsuttiin pankinjohtaja Antti Wallenberg.

Jukka Daavittila siirtyi kokouksen puheenjohtajaksi. Puheenjohtaja ehdotti, ett3
poytakirjan tarkastajien ja aantenlaskijoiden valinnassa kaytettaisiin jo aiemman
edustajiston menettelytapaa: Poytakirjan tarkastajat ja adntenlaskijat valitaan suku-
nimen mukaisessa aakkosjarjestyksessa ensimmaisesta kokouksesta (ukien siten,
etta toinen on Puolangan edustajista ja toinen Suomussalmen edustajista.

Paatettiin hyvaksya menettelytapa ja valittiin poytakirjan tarkastajiksi Puolangalta
Heli Harju ja Suomussalmelta Veijo Holappa. Adntenlaskijoiksi valittiin Puolangalta
llkka Kemppainen ja Suomussalmelta Aune Juntunen.

3 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus, osanottajien toteaminen

Todettiin, ettd kokouskutsu ja esityslista oli lahetetty 11. maaliskuuta 2019 sahko-
postitse. Lisaksi esityslista liitteineen oli [ahetetty 13. maaliskuuta 2019 kirjeessa
kullekin edustajiston jasenelle. Kokouskutsussa on mainittuna kokouksessa késitel-
tavat asiat.

Sihteeri suoritti nimenhuudon ja todettiin lasnaolijat. Kokouksessa paikalla edusta-
jiston jasentd 19, poissa 5. Paikalla lisdksi hallituksen jasenisté neljd, hallintoneu-
voston puheenjohtaja seka Yla-Kainuun Osuuspankin toimitusjohtaja Eija Sipola ja
pankinjohtaja Antti Wallenberg, Liite 1.

Koska kokouksen koollekutsuminen on ollut osuuskuntalain ja voimassa olevien
pankin saantojen mukainen, todettiin yksimielisesti kokous osuuskuntalain ja voi-
massa olevien saantdjen mukaisesti kokoon kutsutuksi, lailliseksi ja paatdsval-
taiseksi.

4 § Kokouksen tyojarjestyksen vahvistaminen

Kokouksen tyojarjestykseksi vahvistettiin kokousmateriaalin mukana lahetetty esi-
tyslista, Liite 2.
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5 § Esitetaan Yla-Kainuun Osuuspankin tilinpaatos ja toimintakertomus, tilintarkastuskertomus seka hal-
lintoneuvoston lausunto tilinpaatoksesta ja toimintakertomuksesta vuodelta 2018

Toimitusjohtaja Eija Sipola esitti pankin tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen, ti-
lintarkastuskertomuksen seka hallintoneuvoston lausunnon tilinpaatoksesta ja toi-
mintakertomuksesta vuodelta 2018, Liitteet 3 ja 4.

6 § Tilikauden 2018 tuloslaskelman ja taseen vahvistaminen

Vahvistettiin yksimielisesti Yla-Kainuun Osuuspankin tilikauden 2018 tuloslaskelma
ja tase.

7 § Paatetaan toimenpiteista, joihin vahvistetun taseen mukainen ylijadma antaa aihetta

Toimitusjohtaja Eija Sipola esitteli hallituksen tekeman esityksen tilivuoden voiton
kaytosta.

Hallituksen ehdotus ylijadmdn kdyttamisesta

Osuuspankin jakokelpoinen ylijadma oli 20 655 763,46 euroa, josta tilikauden yli-

jadma oli 633 892,75 euroa. Taseen osoittama ylijddmd ehdotetaan kdytettdvéksi
siten, ettd Tuotto-osuudelle maksetaan korkoa 3,25 prosenttia, eli yhteensd

262 323,34 euroa. Tilikauden ylijadmdstd jad 371 569,41 euroa edellisten tilikau-
sien voittovarojen tilille.

Osuuspankin taloudellisessa asemassa ei tilikauden pddttymisen jilkeen ole tapahtu-
nut olennaisia muutoksia. Pankin maksukyky on hyvd, eikd ehdotettu voitonjako vaa-
ranna hallituksen nidkemyksen mukaan pankin maksukykya.

Paatettiin hyvaksya esitys yksimielisesti

8 § Paatetaan vastuuvapauden myontamisesta hallituksen jasenille, hallintoneuvoston jasenille ja toimi-
tusjohtajalle tilikaudelta 2018

Paatettiin myontaa vastuuvapaus tilivelvollisille tilikaudelta 2018.

9 § Maarataan Yla-Kainuun OPn edustajiston jasenten palkkiot, hallintoneuvoston puheenjohtajan kuu-
kausipalkkio seka hallintoneuvoston jasenten, valiokuntien jasenten seka tilintarkastajan palkkiot ja muut
korvaukset

Toimitusjohtaja Eija Sipola esitti Nimitysvaliokunnan esityksen hallinnon patkkioista,
seka Tarkastusvaliokunnan esityksen tilintarkastajan palkkiosta.

Nimitysvaliokunta pddtti esittda tyojarjestyksensd mukaan edustajistolle palkki-
oista vuodelle 2019 seuraavaa:

Hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalkkioksi esitetddn 600 euroa kuukau-
delta. Pankin edustamisesta ei makseta erillistd palkkiota. Puheenjohtajan kuukausi-
palkkio vakuutetaan OP-Eldkekassassa. Hallintoneuvoston ja edustajiston sekd pan-
kin toimikuntien jasenten kokouspalkkioksi esitetddn 260 euroa kokoukselta.
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Paivarahat, matkakustannukset ja majoittumiskorvaukset maksetaan verohallituksen
vahvistamien korvausperusteiden mukaisesti. OP Ryhmdn ja osuuspankin jarjestd-
miin kokous- ja koulutustilaisuuksiin osallistumisesta maksetaan kokouspalkkio peri-
aatteella 1 pdiva = 1 kokous. Kokouspalkkio maksetaan sen hallintoelimen perus-
teella, johon hallinnon jasen kuuluu.

Lisdksi pddtettiin esittdd, ettd suosituksen mukaisesti ei makseta erillistd ansionme-
netyskorvausta, silld on katsottu, ettd kokous- ja kuukausipalkkiokdytdnto on riittava
korvaus toimielinten kokouksiin yms. osallistumisesta.

Yhteisten valiokuntien kokouksista maksetaan hallintoneuvoston kokouspalkkio. Halli-
tuksen jasenen osallistuessa hallintoneuvoston kokoukseen, maksetaan hdnelle hal-
lintoneuvoston kokouspalkkio. Lisdksi hyvaksyttiin esitettdviksi palkkiomaksun tdas-
mennykset ja muu palkitseminen liitteen mukaisesti.

Valiokunnalla oli kokouksessa kdytettdvissddn hallinnon palkkiosuositus vuodelle
2019.

Hyvaksyttiin edustajiston jasenten, hallintoneuvoston puheenjohtajan kuukausipalk-
kio seka hallintoneuvoston jasenten ja valiokuntien jasenten kokouspalkkiot ja muut
korvaukset esityksen mukaisesti.

Tarkastusvaliokunta on paattanyt kokouksessaan esittaa tilintarkastajan palkkioiden
maksua laskun mukaan.

Hyvaksyttiin tilintarkastajan palkkioiden maksu esitetylla tavalla laskun mukaan.

10 § Vahvistetaan hallintoneuvoston jasenten lukumaara seka valitaan tarvittavat jasenet hallintoneuvos-
toon

Hallintoneuvoston jadsenmaaran vahvistaminen
Toimitusjohtaja esitteli Nimitysvaliokunnan esityksen hallintoneuvaoston jasenten
lukumaarasta.

Nimitysvaliokunta pddtti esittda tydjarjestyksensd mukaan edustajistolle koskien
hallintoneuvostoa seuraavaa:

Valiokunta esittdd hallintoneuvoston jasenten lukumadrdksi 16 jasentd, joista kym-
menen Suomussalmen ja kuusi Puolangan jasenalueelta. Esityksessd on huomioitu
Yld-Kainuun Osuuspankin sddnndissa oleva siirtymdsddnnéksen pykdald liittyen hallin-
toneuvoston valintaan:

Pankin sadntdjen 32 § Siirtymasdannds Puolangan Osuuspankin sulgutuessa Sug-
mussalmen Osuuspankkiin madrittaa:

"Hallintoneuvoston valinta:

Ensimmaisessd sulautumisen jalkeen pidettdvissd edustajiston kokouksessa voi-
massa oleva hallintoneuvosto jattaa tehtivansa ja edustajisto valitsee uuden hallin-
toneuvoston. Hallintoneuvostossa on siirtymékauden ajan 16 jdsentd, joista Suomus-
salmen jasenalueelta valitaan kymmenen (10) ja Puolangan jasenalueelta kuusi (6).
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Hallintoneuvoston puheenjohtaja valitaan eri jasenalueelta kuin hallituksen puheen-
Jjohtaja. Hallintoneuvoston varapuheenjohtaja valitaan eri jasenalueelta kuin hallinto-
neuvoston puheenjohtaja. Tatd periaatetta sovelletaan siirtymakauden ajan.
Sadntdjen ja vaalijarjestyksen rajoituksista poiketen sekd Suomussalmen Osuuspan-
kin, ettd Puolangan Osuuspankin hallituksen jdsenind ennen sulautumisen tdytdn-
téénpanoa toimineet ovat toimitusjohtajaa lukuun ottamatta kelpoisia hallintoneu-
vostoon. Tatd poikkeusta sovelletaan koko siirtymdkauden ajan.”

Hallintoneuvoston jasenmaaraksi hyvaksyttiin esityksen mukaisesti 16 jasenta.

Hallintoneuvoston jaseniksi valittavat ja erovuoroisuudet
Kokouksen puheenjohtajan esityksesta hyvaksyttiin, ettd hallintoneuvoston jasenet
valitaan nimi nimelta.

Erovuoroisia hallintoneuvoston jasenia vuoden 2019 edustajiston kokouksessa ovat:
- Puolanka: Tuomo Seppanen, Tauno Makeldainen on jo siirtynyt hallitukseen
- Suomussalmi: Risto Kormilainen, Erja Helttunen ja Timo Matero;
Risto Kormilainen on ilmoittanut, ettd ei ole endd kaytettavissa uudelleen valin-
taan.

Toimitusjohtaja esitteli nimityksia valmistelevan toimikunnan esityksen nimi nimelta
seka esityksen erovuoroisuudesta. Toimitusjohtaja totesi, etta kyseisilta henkilitta
on toistaiseksi voimassa oleva kirjallinen suostumus.

Hallintoneuvostoon erovuoroisten tilalle valittavista jasenista nimitysvaliokunta
paatti 28.2.2019 kokouksessaan esittaa yksimielisesti edustajistolle seuraavaa:

Puolanka:
Tuomo Seppdnen, valitaan uudelleen
Marika Sutinen, valitaan uutena jdsenend

Suomussalmi:

Erja Helttunen, valitaan uudelleen
Timo Matero, valitaan uudelleen
Tatu Ryyti, valitaan uutena jdsenend

Hyvaksyttiin valmistelevan toimikunnan esityksen mukaisesti seuraavat henkil6t
hallintoneuvostoon:

Tuomo Seppanen uudelleen
Marika Sutinen uutena
Erja Helttunen uudelleen
Timo Matero uudelleen
Tatu Ryyti uutena

11 § Valitaan tilintarkastaja ja mahdollinen varatilintarkastaja

Toimitusjohtaja esitteli tarkastusvaliokunnan esityksen tilintarkastusyhteisoksi.
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Tarkastusvaliokunnan esityksen mukaisesti on ehdotettu, etta tilintarkastusyhtei-
sOksi valitaan Tilintarkastusyhteis6 KPMG Oy Ab, vastuutarkastajana KHT Antti
Kaariainen.

Hyvaksyttiin Tarkastusvaliokunnan esityksen mukaisesti tilintarkastusyhteiséoksi Ti-
lintarkastusyhteiso KPMG Oy Ab, ja vastuutarkastajaksi KHT Antti Kaaridinen.

12 § Osuuspankin lahjoitukset

Kasiteltiin hallituksen esitys, jossa esitetaan, ettd hallitukselle annettaisiin valtuudet
antaa tilikautena 2019 ja sen jalkeen seuraavaan edustajiston kokoukseen saakka
lahjoituksina enintdan 50.000 euroa yleishyddylliseen tai siihen rinnastettaviin tar-
koituksiin.

Paatettiin yksimielisesti antaa hallitukselle esityksen mukainen valtuutus.

13 § Saantémuutoksesta paattaminen

14 § Ajankohtaista

15 § Muut asiat

Kasiteltiin hallituksen ehdottama saantémuutos ja siihen sisaltyva vaalijarjestys.
Toimitusjohtaja esitteli sadntomuutoksen sisallon. Liitteet 5 ja 6.

Paatettiin yksimielisesti hyvaksya OP Osuuskunnan hallintoneuvoston 12.12.2018
vahvistamista mallisddnnoista poikkeavat sdannét. Todettiin, ettd Yla-Kainuun
Osuuspankin saantdihin on lisatty mallisdannoistd poikkeava 32 § Siirtymasaannaos
Puolangan Osuuspankin sulautuessa Suomussalmen Osuuspankkiin.

Muutetut saannét tulevat voimaan heti, kun ne on rekisteroity.

Paatettiin lisaksi, etta hallitus voi tehda hyvaksyttyihin sdantéihin ja niihin sisalty-
vaan vaalijarjestykseen tarvittaessa rekisteriviranomaisen tai muiden viranomaisten
edellyttamia tasmennyksid ja muutoksia, jotka eivat olennaisesti muuta hyvéksyttyja
saantgja.

Toimitusjohtaja esitteli edustajistolle Suomussalmelle rakennettavan uuden toimiti-
lan luonnospiirustuksia ja toimitilahankkeen padasiallisen vaiheet. Toimitusjohtaja
totesi, etta hankkeessa ei tarvita kaavatarkastelua.

Toimitusjohtaja esitteli pankkilakimiehen valintaan johtaneet perusteet ja 1.4.2019

tyonsa aloittavan pankkilakimiehen, Alina Sarkelan, tyonkuvan. Ensisijaisesti pank-

kilakimiehen tehtavaan kuuluu perhe- ja perintovarallisuusoikeuden asiakastoimek-
siannot, saantelyn mukana tuomaa compliance -toimintaa seka pankin henkildkun-
nan lainopillinen tuki ja koulutus.

Kokouksessa nousi esille Puolangan konttorin toiminta tulevaisuudessa. Toimitus-
johtaja totesi, ettd pankin on tarkoitus toimia myds jatkossa nykyisella kahden kont-
torin periaatteella. Jatkossa voidaan selvittaa kustannustehokkaampaa ratkaisua,
kun kiinteistojen omistaminen ei ole pankin ydinliiketoimintaa. Lisaksi keskustelussa
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nousi esille pankkiautomaattien sijoittelu ja kassapalvelut, joihin ei ole tulossa muu-
tosta lahitulevaisuudessa.

Kokouksessa kaytiin vilkasta keskustelua edustajiston kokouspdivan muuttamisesta
tiistailta jollekin toiselle arkipaivalle. Toimitusjohtaja totesi, ettd hallitus tekee tarvit-
taessa asiasta paatoksen.

Kokouksessa tiedusteltiin tulevien automaattinostojen palvelumaksuista ja pankin
asiakaspalvelijoiden tavoitettavuudesta. Pankinjohtaja ja toimitusjohtaja kertoivat,
ettd uudistus toteutetaan koko ryhmatasolla, mutta kateisnostoja voi tehda pankin
palvelutiskilta edelleen veloituksetta. Toimitusjohtajan mukaan pankin keskitetyssa
puhelinpalvelussa on ollut haasteita ja niihin haetaan ratkaisuja. OP Ryhméan paa-
johtaja on myds esittanyt nakemyksensa puhelinpalveluiden odotusajan supista-
miseksi. Nykyista tilannetta keskitetyissa puhelinpalveluissa pyritaan parantamaan.

Toimitusjohtaja esitti, ettd kokouksessa valitaan Nimitysvaliokunnan jasenille vara-
miehet. Puheenjohtaja pyysi esityksia Nimitysvaliokunnan jasenten Timo Sakkisen
ja Aarre Vaisasen varamiehiksi. Esitettiin Timo Sakkisen varamieheksi Antti Vay-
rysta Suomussalmelta ja Aarre Vaisasen varamieheksi Jukka Daavittilaa Puolan-
galta. Paatettiin valita esitysten mukaisesti varamiehiksi Antti Vayrynen ja Jukka
Daavittila.

16 § Kokouksen paattaminen

Koska muita asioita ei ollut, puheenjohtaja paatti kokouksen.

POYTAKIRJAN VAKUUDEKSI

Ap—
Antti¥Vallenberg
kokouksen sihteeri

Olemme tarkastaneet poytakirjan ja todenneet sen oikeaksi.

Puolangalla, huhtikuunipéivéné 2019

Jukka Daavittila
kokouksen puheenjohtaja

-7
Puolangalla, huhtikuun i paivana 2019

e PPy

Heli Harju
poytakirjan tarkastaja
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_f‘ paivana 2019

Suomussalmella, huhtikuun

- Veijo Holappa
poytakirjan tarkastaja



